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Аннотация 

Целью данной исследовательской работы является определенный 

вклад в развитие института почетного гражданства в городе Тольятти. 

Исходя из цели, вытекают задачи: 

1.Сравнить систему нематериального поощрения трудящихся в СССР и 

РФ; 

2.Проанализировать развитие законодательной  и 

делопроизводственной базы института почетного гражданства; 

3. Выявить причины, по которым присуждали почетное гражданство в 

городе Тольятти советские годы; 

4.Изучить представителей почетного гражданства в Тольятти в 

постсоветский период. 

В первой главе квалификационной работы исследована система 

нематериального поощрения трудящихся в СССР и РФ, кроме того, показан 

анализ делопроизводственной базы института почетного гражданства в 

период с 1967 по 2018 год. 

Во второй главе работы речь идет о развитии института почетного 

гражданства в городе Тольятти, показан сравнительный анализ присуждения 

почетного гражданства в советский и постсоветский период. 

В заключении представлены выводы по данной работе. 

Структура работы: введение, 2 главы, заключение, список 

использованных источников и литературы. 

Объем выполненной работы: 61 стр. 
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Введение 

Почетное гражданство – это форма поощрения человека за вклад в 

становление или развитие жизни города. Почетное гражданство 

присуждается городской думой лицам за некоторый вклад в развитие города, 

заслуги в разных областях (медицина, наука, образование, культура, спорт и 

других сферах). Награждение почетных граждан происходит раз в год, в 

числах, близких ко дню города Тольятти, и почти всегда присваивается 

только одному горожанину. 

Падать заявку на присвоение этого звания могут трудовые коллективы, 

общественные объединения и органы местного самоуправления. Существуют 

также сроки подачи необходимых документов – не менее, чем за 1 месяц до 

празднования Дня города Тольятти. Состав комиссии, которая присуждает 

звание «почетный гражданин» обязательно должен быть утвержден Думой 

городского округа Тольятти. За которой остается последнее слово в принятии 

решения. 

Актуальность данной темы не вызывает сомнений по некоторым 

причинам: первая - в современном обществе необходима популяризация 

правильных нравственных ценностей, жизненного опыта, принципов и 

достижений людей, которым присвоено самое высокое звание в системе 

муниципалитета. Вторая - увековечивание памяти достойных людей города 

Тольятти. И третья причина - дальнейшее развитие института почетного 

гражданства. Помимо этого, сделать определенный шаг в развитии истории 

нашего города посредством нахождения и предоставления новых 

источников. 

Степень изученности темы 

Литература, в которой рассмотрена тема истории и развития почетного 

гражданства, представлена пока небольшим количеством материала. Период 
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исследовательской охватывает большую часть ХХ века и начало ХXI века (до 

2018года). 

Основу первой главы работы составляет анализ литературы, 

посвященной почетным званиям в СССР и РФ. Для того, чтобы понять, зачем 

и почему гражданам выдавали почетное гражданство, необходимо понять 

всю систему нематериального поощрения труда. Особенно важно проследить 

изменения советской системы награждения и российской. 

Статья Семеновой Д.Д., Шамова Н.О., Кузнецова С.А. под названием 

«Мотивация и стимулирование труда в СССР и в современной России»
1
, 

наглядно показывает различие между стимулом к добросовестной работе у 

советского гражданина и российского. Очень похожая по теме, но разная по 

содержанию научная статья Крячко К.С. под названием «Эффективная 

мотивация персонала»
2
. Еще одной работой, раскрывающей подходы к 

стимулированию и мотивации трудящихся граждан, является работа Галины 

Сартан «Нематериальная мотивация персонала – новые подходы»
3
. 

Непосредственно же тема почетного гражданства города Тольятти, 

тоже освящена недостаточно хорошо. Основу её составляют очерки о 

почетных гражданах города Тольятти. 

Но также, стоит отметить, что есть 2 опубликованных печатных 

издания, которые носят справочный характер. А именно: небольшая 

брошюра – презентация о почетных гражданах, которая содержит краткую 

                                                           
1
 Семенова Д.Д., Шамова Н.О., Кузнецов С.А. «Мотивация и стимулирование труда в 

СССР и в современной России». [Электронный ресурс]. Международный студенческий 

научный вестник. – 2018. – № 6. URL: http://eduherald.ru/ru/article/view?id=19428  (дата 

обращения: 25.04.2019). 
2
 Крячко К. С. Эффективная мотивация персонала [Текст] // Экономическая наука и 

практика: материалы II Междунар. науч. конф. (г. Чита, февраль 2013 г.). — Чита: 

Издательство Молодой ученый, 2013. — С. 65-71. — URL 

https://moluch.ru/conf/econ/archive/75/3391/  (дата обращения: 01.05.2019). 
3
  Сартан, Г. Н. Нематериальная мотивация персонала — новые подходы [Электронный 

ресурс] / Г. Н. Сартан // Деловой мир. — URL: http://delovoymir.biz/ru/columns/2116  (Дата 

обращения: 29.04.2019). 

http://eduherald.ru/ru/article/view?id=19428
https://moluch.ru/conf/econ/archive/75/3391/
http://delovoymir.biz/ru/columns/2116
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биографию каждого. Подготовлена она совместными усилиями мэрии г.о. 

Тольятти и Тольяттинского краеведческого музея.
4
 

Вторым важным изданием для раскрытия темы исследования является 

книга под названием «Почетные граждане Ставрополя – Тольятти», 

подготовленная под редакцией Вероники Шторм. Здесь собрана и 

систематизирована информация о 83 почетных гражданах города, которые 

внесли свой вклад в развитие Ставрополя, а затем и Тольятти. Это тоже 

своего рода справочное издание, в котором находится информация об 

истории появления этого звания, о людях, которые были удостоены этого 

звания, и об особенностях его присвоения в разный исторический период. 

Это уникальная книга, которая содержит не только обширную 

библиографию, но и большое количество фотографий.
5
 

Далее, можно отметить таких авторов, как Овсянников В.А., труды 

которого также помогают узнать больше о почетных гражданах. А именно: 

книга «Очерк истории культуры города Ставрополь-Тольятти» и статья 

«Историк-краевед Тураев», в последней содержится критика почетного 

гражданина Тольятти Тураева А.М. за то, что в работе Тураев мало 

использовал архивы, данные смежных наук, практически не рассматривал 

проблемы экологического воспитания в связи с историей края. Овсянников 

являлся знаменитым ученым, доктором исторических наук, и одним из 

главных краеведов Самарской области.
6
 

Немаловажной информацией располагает сборник под редакцией О.А. 

Вавилиной "Первый ректор", в котором помещены его прижизненные 

                                                           
4
 Данилова Р. Почетные граждане г. Ставрополя, города Тольятти, городского округа 

Тольятти: [Электронный ресурс]. 2015-2018. URL: 

http://www.tltmuseum.ru/images/stories/mod_jpg/pochetnie_grazhdane.pdf (Дата обращения 

27.11.2018) 
5
 Почетные граждане Ставрополя — Тольятти 1868-2016 гг.. — Самара: ПолиГрафика, 

2007. — 208 с. 
6
 Овсянников В. А. Очерк истории культуры города Ставрополь-Тольятти: Вариант 

рукописи кн. - Б.м.: Б.и., Б.г. - 74 с. 
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публикации, документальные материалы и воспоминания учеников и 

соратников Резникова, методичка "Беседы с молодыми преподавателями", 

рассказы и дневник Арона Наумовича.
7
 

Источниковедческую базу исследования составляют список 

опубликованных и неопубликованных  источников, которые можно 

разделить на четыре группы:  

1. Нормативно – правовые акты 

Нормативно – правовые акты представляют собой законы СССР, 

начиная с 11 ноября 1917 года, когда был опубликован  Декрет ВЦИК и СНК 

РСФСР «Об уничтожении сословий и гражданских чинов»
8
. Тогда на долгие 

годы в стране отсутствовал статус почетного гражданина, оставался он лишь 

в регионах. Не менее значимым для развития института почетного 

гражданства является закон РФ от 28.11.1991 года «О гражданстве 

Российской Федерации»
9
, в восьмой статье которого регламентируется 

почетное гражданство в России. В мае 2002 года вышел новый закон о 

гражданстве
10

, в котором статья о почетном гражданстве, уже не значилась. 

Но это не отменяет того факта, что города все еще присваивали это звание. 

2. Делопроизводственная документация 

11 мая 1967 года исполнительный комитет городского Совета 

депутатов города Куйбышева принял решение об установлении звания 

                                                           
7
 Первый ректор / Под ред. О.А. Вавилиной. - Тольятти: Б.и., 2005. 241 с., ил., портр. - 

Библиогр.: с.240 (8 назв.). 
8
 Декрет ВЦИК и СНК (РСФСР) от 11 ноября 1917 года «Об уничтожении сословий и 

гражданских чинов» [Электронный ресурс].  URL: 

http://www.hist.msu.ru/ER/Etext/DEKRET/soslov.htm (дата обращения: 25.09.2018). 
9
 Закон РФ от 28.11.1991 № 1948-1 «О гражданстве Российской Федерации» // Ведомости 

СНД и ВС. – 1992. – №6.  – Ст. 243. [Электронный ресурс].  URL: 

https://legalacts.ru/doc/zakon-rsfsr-ot-28111991-n-1948-1-o/  
10

 Федеральный закон от 31.05.2002 №62 – Ф3 (ред. От 31.122014) «О гражданстве 

Российской Федерации» // С3 РФ. – 2002. – № 22. – Ст. 2031. [Электронный ресурс].  URL: 

https://fzrf.su/zakon/o-grazhdanstve-62-fz/  

http://www.hist.msu.ru/ER/Etext/DEKRET/soslov.htm
https://legalacts.ru/doc/zakon-rsfsr-ot-28111991-n-1948-1-o/
https://fzrf.su/zakon/o-grazhdanstve-62-fz/
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«Почетный гражданин города Куйбышева»
11

.. А в 1994 году вышло 

положение "О Почетном гражданине городского округа Самара", в котором 

регламентировались права и льготы почетных граждан города Самара
12

. В 

январе 1995 года восстановлено важное звание «почетного гражданина 

города Москвы», которое выдавалось еще в дореволюционные времена 

(впервые это звание выдано в 1866 году)
13

.  

 

3. Периодическая печать 

Крайне важными для нашего исследования являются материалы 

периодической печати, в которых даются информации о почетных гражданах 

и их достижениях, освещение данной темы в средствах массовой 

информации позволяют всесторонне изучить важность института почетного 

гражданства в рамках нашего городского округа
14

. 

Важная информация для исследования содержится в таких 

исследованиях как : Площадь Свободы
15

,  Комсомольская правда
16

, Вольный 

город
17

, Тольяттинское обозрение
18

. 

4. Источники личного происхождения 

                                                           
11

 Решение об установлении звания «Почетный гражданин города Куйбышева». 

[Электронный ресурс]  URL:. http://edc-samara.ru/~samara420/dp-1/photos/doc01b.jpg  
12

 Об утверждении Положения "О Почетном гражданине городского округа 

Самара".[Электронный ресурс]  URL:. http://docs.cntd.ru/document/464014749  
13

 Закон города Москвы от 25 января 1995 года №3-9 «О почетном гражданине города 

Москвы». [Электронный ресурс]  URL: 

https://moskvichi.name/honorary_citizens/law_honorary_citizen_moscow.php  
14

 Кержаева В. Вениамин Кожемякин: Серьезные разведчики всегда в строю // Городские 

ведомости. - 2006. - № 32 (14 апр.). - С. 4-5. 
15

 Микулина Е. Крестьянский сын // Площадь Свободы. - 2000. - 25  окт. - С.10. 
16

 Новикова О. Мы строим Тольятти! // Комсольская правда (Самара).– Прилож. Мой 

любимый город. – 2007. – 29 мая. – С. 3. 
17

  Липов А. Ими можно гордиться!//Вольныйгород.-2007.-№27(13 апр.). - С. 14. 
18

 Миронов А. Почетный гражданин партии // Тольяттинское обозрение. - 2006. - 17 мая. - 

С. 3. 

http://edc-samara.ru/~samara420/dp-1/photos/doc01b.jpg
http://docs.cntd.ru/document/464014749
https://moskvichi.name/honorary_citizens/law_honorary_citizen_moscow.php
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Данный тип источников является интересным материалом для данного 

исследования, так как позволяет более полно раскрыть почетных граждан 

города Тольятти как личностей. В данной работе были использованы 

мемуары В. А. Гройсмана, о близких, своем становлении и специфике работы 

Тольяттинской городской клинической больницы № 1
19

. 

Был исследован личный фонд начальника УС ордена Ленина 

Куйбышевгидростроя, Героя Социалистического труда, Заслуженного 

строителя РСФСР и почетного гражданина города Тольятти, Николая 

Федоровича Семизорова. В ходе исследования найдены документы личной 

автобиографии 
20

. 

Объектом исследования выступает институт почетного гражданства, 

как явление социо-политической жизни. 

Предметом исследования являются почетные граждане города 

Тольятти. 

Территориальными рамками исследования является город Тольятти. 

Временные рамки охватывают период с 1967 г по 2018 год. Звание 

почетного гражданина г. Тольятти, после революции 1917 г, стали 

присуждать только с 1967 года. В 1964 году Ставрополю было присвоено 

новое имя - Тольятти. 10 августа 1967 года “ в целях признания новых заслуг 

перед городом Тольятти выдающихся граждан СССР и деятелей 

международного, коммунистического и национального движения, идя на 

встречу многочисленным пожеланиям коллективов промышленных 

предприятий, партийных, советских, профсоюзных и комсомольских 

организаций города” звание продолжило вручаться. 

                                                           
19

 Гройсман В. А. О себе и о тех, кто рядом. - Тольятти: Современник, 1998. - 176 с., фот. : 

24 л. цв. фот. 
20

 Управление по делам архивов мэрии г.о. Тольятти Ф. Р-1134. Автобиографии Николая 

Федоровича Семизорова. – Оп. 1. Д.2. 
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Целью данной исследовательской работы является определенный 

вклад в развитие института почетного гражданства в городе Тольятти. 

Исходя из цели, вытекают задачи: 

1.Сравнить систему нематериального поощрения трудящихся в СССР и 

РФ; 

2.Проанализировать развитие законодательной  и 

делопроизводственной базы института почетного гражданства; 

3. Выявить причины, по которым присуждали почетное гражданство в 

городе Тольятти советские годы; 

4.Изучить представителей почетного гражданства в Тольятти в 

постсоветский период. 

 

Структура работы: введение, 2 главы, заключение, список 

использованных источников и литературы. 
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Глава I. Институт почетного гражданства во второй половине ХХ-

начале ХХI века 

1.1. Система нематериального поощрения трудящихся в СССР и 

РФ 

Феномен нематериального поощрения труда характерен как для СССР, 

так и для РФ. Под нематериальным поощрением мы понимаем некую модель 

управления, которая включает в себя стимулирование работника на 

получение вознаграждения за выполнение (а также, перевыполнение) своих 

трудовых обязанностей. Советская система управления трудовыми 

коллективами, частично опиралась на «школу научного управления», 

основанную Ф.У. Тейлором. 

В СССР эпоха присвоения почетных званий, выдача наград (таких, как: 

ордена, медали, грамоты и т.д.), началась с образования СССР в 1922 году. 

Уже начиная с 20-х годов прошлого века, правительство начало по-разному 

поощрять за разные заслуги (трудовые, военные, гражданские и т.д.), 

население большой страны. 

Годом ранее, 14 марта 1921 года, была принята новая экономическая 

политика, которая предполагала восстановление народного хозяйства. 

Важнейшим ресурсом для достижения этой цели служили простые рабочие. 

Для наибольшей эффективности труда для рабочих, была просто необходима 

дополнительная мотивация. Тогда перед руководством страны встал вопрос о 

том, как именно заставить народ трудиться наиболее эффективно и 

результативно. 

Стало очевидно, что нужно как-то мотивировать рабочих к труду. 

Мотивация, в этом случае, включала комплексный подход, который 

подразумевал 3 разновидности потребностей, а именно: личные, социальные 

и физиологические. Для людей было очень важно получить хоть какую-то 

премию или звание, ведь это давало возможности и придавало сил, а также, в 
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какой-то мере, это побуждало достигать определенные цели, которые могли 

быть как личные, так и коллективные. То есть получается, что благодаря 

некоторому поощрению, которое мог получить работник, можно было 

улучшить показатели, увеличить производительность, а также достичь 

собственных целей. 

Конечно, нельзя утверждать, что мотивация работников была актуальна 

только в начале ХХ века. Однозначно, эта проблема была важна и на всем 

протяжении ХХ века, и сейчас. А все потому, что показатели любой 

организации напрямую зависят от вклада людей, в ней работающих: чем 

сильнее мотивация сотрудников, тем выше показатели. 

Итак, существует два основных вида поощрения: материальное, 

нематериальное. В этом параграфе речь пойдет о нематериальном поощрении 

граждан Советского Союза и Российской Федерации. 

Примерно с 30-х годов ХХ века методом нематериального 

стимулирования являлась привлекательная возможность получения высокой 

должности, если речь идет о государственной службе. Все средства массовой 

информации того времени, такие как: газеты, радио, кинофильмы, 

телепрограммы, превозносили партию и службу в партии. По мнению 

Щеглова Е.В.: «Происходил процесс формирования социального мнения»
21

. 

Моральное поощрение трудящихся – это целая система мер, 

направленных на стимулирование людей для наибольшей 

производительности, поднятия морального духа и добавление 

соревновательного элемента в производственные отношения на 

предприятиях. К примеру, очень популярными были социалистические 

соревнования, за победу в которых награждали знаком «Победитель 

социалистического соревнования». 

                                                           
21

 Щеглов Е. В. Стимулирование труда – основной инструмент управления трудовым 

коллективом // Вестник кадровой политики, аграрного образования и инноваций. – 2013. – 

N 4. – С. 23 
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Поощрение принимало разные формы: гражданам Советского Союза 

выдавали медали и ордена, значки, дипломы и грамоты, почетные звания. 

Очень престижно было получить звание «Лучший по профессии», и увидеть 

свою фотографию на доске почета. 

Был и другой нематериальный стимул – получение специального 

доступа к информации, которая являлась секретной для большинства 

граждан. Это, в свою очередь, открывало возможности для дальнейшего 

продвижения по карьерной лестнице. Эти привилегии были актуальны 

примерно до начала перестройки, так как в тот момент границы между 

престижным и непрестижным, явно начали стираться 

Одним из самых почетных нематериальных поощрений в СССР по 

праву было получение какого-нибудь почетного звания. Получение 

почетного звания одновременно являлось также и весьма важным моральным 

стимулом для работников, это помогало развивать социальную и 

политическую (нахождение в партии) активность. Можно выделить еще одну 

положительную особенность получения звания: мотивировать удавалось не 

только людей работающих, но и молодежь, ведь во многом и для них были 

важны эти перспективы. 

Для каждой медали и почетного звания существовало свое положение, 

регулирующее процесс получения награды (документы, необходимые для 

подачи заявления, порядок присвоения и так далее) гражданами СССР. В 

этих положениях содержался некий список заслуг, за которые можно 

получить награду. Всё это было утверждено Президиумом Верховного 

Совета СССР. 

Открывает список почетных званий СССР очень важное почетное 

звание «Герой Социалистического Труда». Звание долгое время являлось 

высшей степенью признания рабочих  СССР в сфере советского народного 

хозяйства и строительства. Звание присуждалось всем тем гражданам 



14 
 

Советского Союза, которые внесли значительный вклад в сферу науки, 

сельского хозяйства, торговли и промышленности, принимали активное 

участие в процессе развития народного хозяйства и передовых технологий 

СССР. Очень большое внимание получали граждане, которые 

способствовали росту престижа страны. Всем им вручалась важнейшая 

государственная награда – орден Ленина и именная грамота от Президиума 

Верховного Совета СССР. 

Звание «Народный артист СССР», присуждавшееся с 1936 года – это 

самое престижное звание в сфере музыки, театра и кино. Удостоенным этого 

звания, как правило, вручали нагрудный знак, грамоту и удостоверение
22

.  

В 1943 году было утверждено почетное звание «Народный художник 

СССР»
23

. Присуждалось людям, внесшим наиболее существенный вклад в 

развитие советского изобразительного искусства. Это могли быть 

художники, скульпторы, декораторы, а также преподаватели 

изобразительного искусства. Порядок присуждения был такой же, как и у 

звания «Народный артист СССР». 

К 1953 году в СССР в стране остро встал вопрос о дефиците зерна. 

Именно по этому актуальным стал указ от 21 ноября 1953 года, по которому 

появилось еще одно почетное звание «Заслуженный агроном республики». 

Его могли получить работники МТС, колхозов и совхозов, научные 

работники образовательных учреждений в сфере сельского хозяйства, 

которые внесли определенный вклад в развитие народного хозяйства в 

                                                           
22

 Постановление ЦИК СССР № 47 от 6 сентября 1936 года: [Электронный ресурс] // 

Библиотека нормативно-правовых актов СССР, 2011-2019. URL: 

http://www.libussr.ru/doc_ussr/ussr_4099.htm (Дата обращения: 20.04.2019). 
23

 Указ Президиума Верховного Совета СССР от 16 июля 1943 года // Сборник законов 

СССР и указов Президиума Верховного Совета СССР. 1938 г. — июль 1956 г. - Москва: 

Государственное издательство юридической литературы, 1956. — 200 с. 
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СССР
24

. Решением вопроса об обеспечении страны зерном, советской власти 

удалось заняться только в 1954 году, благодаря освоению целинных земель. 

14 августа 1958 года издан указ Президиума Верховного Совета СССР 

«Об установлении почётных званий «Заслуженный лётчик-испытатель 

СССР» и «Заслуженный штурман-испытатель СССР». Процедурой 

рассмотрения потенциально награждаемых граждан занимался все также 

Президиум Верховного Совета СССР по предъявлению списка Министром 

авиационной промышленности СССР и министра обороны СССР. 

Присуждали это звание летчикам и штурманам 1 класса, за доблестный 

многолетний труд в сфере авиационной промышленности, за испытания 

важнейшей авиационной техники
25

.  

В 1959 году по приказу Совета Министров учреждено было почетное 

звание «Заслуженный рационализатор республики». Награждали серебряным 

знаком. Присуждали лицам, труд которых выражался в важнейших 

рационализаторских предложениях, с помощью которых была возможность 

усовершенствования производства, повышения уровня качества продуктов, 

увеличения производительности труда на предприятиях. Интересен тот факт, 

что награжденным доставалось право на получение дополнительного места 

проживания. 

Поскольку в XX веке в СССР (как и во многих других странах) активно 

начала развиваться космонавтика, необходимо было отметить этот факт, а 

также наградить тех, кто принимал в этом непосредственное участие. 14 

апреля 1961 года 72 космонавтам (Г. Добровольскому и В. Пацаеву 

посмертно) СССР было присуждено звание «летчик-космонавт СССР»
26

.   

                                                           
24

 Указ президиума верховного совета СССР от 21 ноября 1953 года // Сборник законов 

СССР и указов Президиума Верховного Совета СССР. 1938 г. — июль 1956 г. - Москва: 

Государственное издательство юридической литературы, 1956. — 180 с. 
25

 Симонов А. А. Заслуженные испытатели СССР. — Москва: Авиамир, 2009. — с. 96. 
26

 Доманк А. С. Знаки воинской доблести / 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Патриот, 1990. 

— с. 20. 
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12 августа 1967 года за значительный вклад в развитие советской 

городской архитектуры, за строительство промышленных, спортивных и 

других строений, объявлено новое почетное звание «Народный архитектор 

СССР». Порядок подачи документов был несколько сложнее, чем ранее. 

Документы подавали такие организации, как Госстрой СССР, а также Гос. 

Комитет по гражданскому строительству и архитектуре, который находился 

в ведении Госстроя. Решение принимал Президиум Верховного Совета 

СССР. 

Благодаря указу 25 октября 1977 года у Министерства здравоохранения 

СССР, появилась возможность подать документы на награждение врачей, 

которые внесли наибольший вклад в развитие медицинского обслуживания 

населения.  Награждали тех врачей, кто особенно много работал и помогал 

большому количеству людей. Например, одним из первых это звание 

получил главный врач Виктор Василенко из города Днепропетровск. В.Н. 

Василенко долгие годы работал главным врачом в онкологическом 

диспансере, написал больше 25 научных работ, помог сотням больных 

людей, и вывел свой диспансер в список самых успешных во всем Советском 

Союзе
27

.   

В декабре 1977 года учреждено звание «народный учитель СССР», 

которое в 1991 году переименовано на «Народный учитель РФ». Образование 

это одна из важнейших сфер общественной жизни, и в ХХ веке ей уделялось 

особое внимание. Стране нужны были грамотные кадры, которые проявляли 

наибольший интерес к своей работе, помогая воспитывать молодежь 

достойными, умными людьми. Именно таким людям присуждалось почетное 

звание «Народного учителя»
28

.  

                                                           
27

 Указ Президиума Верховного Совета СССР от 25 октября 1977 г. // Ведомости 

Верховного Совета СССР: бюллетень. — 1977. — № 44. — С. 662 
28

 Указ Президиума ВС СССР от 30.12.1977: [Электронный ресурс] // Библиотека 

нормативно-правовых актов СССР, 2011-2019. URL: 

http://www.libussr.ru/doc_ussr/usr_9522.htm (Дата обращения: 20.04.2019). 
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Регламентировал порядок выдачи почетных званий указ Президиума 

ВС СССР, изданный 3 июля 1979 года «Об утверждении Общего положения 

об орденах, медалях и почетных званиях СССР». В указе говорилось о том, 

что в СССР активно происходит процесс построения развитого социализма, в 

связи с этим необходимо создать условия, при которых граждане государства 

смогут реализовать свой творческий и трудовой потенциал на благо развития 

всего общества. 

По положениям Конституции СССР именно трудовой вклад людей 

определял их положение в социалистическом государстве. Социалистическое 

государство, в свою очередь, обязывалось всячески поддерживать 

творческую и трудовую инициативу посредством материальных и 

нематериальных привилегий. Цель этого процесса – для каждого советского 

человека создать необходимость трудиться на благо общества. 

Выдачей медалей и орденов, а также присуждением почетных званий 

занимался Президиум Верховного Совета СССР. В его компетенцию входила 

возможность передать полномочия главам союзных республик награждать 

граждан своих республик от имени Президиума Верховного Совета СССР. 

Наиболее важную роль играло место трудового коллектива в жизни 

социалистического общества, а также в вопросах, касающихся награждения 

отдельных граждан. 

Решающее значение при присвоении почетного звания, имели, прежде 

всего, трудовые заслуги. Однако в послевоенное время было актуальным 

наличие героических подвигов, а также поощрялась деятельность по 

урегулированию межнациональных конфликтов. Немаловажную роль при 

получении почетного звания, играла активная общественно-политическая 

деятельность. 

Говоря о нематериальном стимулировании трудящихся граждан СССР, 

стоит сказать об особом виде государственных наград – об орденах. Выдачей 
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орденов, в СССР, также руководил Президиум Верховного Совета СССР. 

Регулировало этот вопрос «Положение об орденах, медалях и почетных 

званиях СССР» от 3 июля 1979 года. Двадцать восьмого марта 1980 года  был 

издан еще один указ Президиума Верховного Совета СССР, по которому 

установлены Правила ношения медалей, орденов СССР, орденских лент и 

лент медалей на планках и других знаков отличия
29

. Затем вышло 

«Постановление Президиума Верховного Совета СССР О 

совершенствовании порядка награждения государственными наградами 

СССР» от 22 августа 1988 года
30

.  

Положение четко регламентирует порядок присуждения, награждения, 

а также права и обязанности сторон. В 1988 году, в вышеупомянутом 

постановлении, изменился этот порядок. Отныне орденами СССР не 

награждаются союзные и автономные республики, автономные округа и 

области, города и районы, а также многие населенные пункты, и, самое 

важное – трудовые коллективы также более не награждаются. 

Говоря о вопросе присуждения почетных званий, необходимо отметить, 

что выдавались почетные звания за различные заслуги во многих областях, 

будь то здравоохранение или культура, помощь в развитии производства или 

народного хозяйства, а также, в эту категорию попадали люди, 

занимающиеся искусством или просто отличившиеся в своей 

профессиональной деятельности. 

Одними из самых почетных званий были: звание Героя Советского 

Союза и Героя Социалистического Труда. Также, весьма почетными были 

звания «народный» и «заслуженный». Они могли присваиваться: учителям, 

артистам, врачам, работникам сельского хозяйства и промышленности, 
                                                           
29

 Указ Президиума Верховного Совета СССР от 28 марта 1980 г. // Ведомости 

Верховного Совета СССР. 1980. № 14. Ст. 261 
30

 Постановление Президиума Верховного Совета СССР О совершенствовании порядка 

награждения государственными наградами СССР» от 22 августа 1988 г. № 35. Ст. 569: 

[Электронный ресурс] // Библиотека нормативно-правовых актов СССР, 2011-2019. URL: 
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строителям, архитекторам и художникам, изобретателям, летчикам и 

космонавтами и так далее
31

.  

Вся процедура присвоения званий была полностью в руках Президиума 

Верховного Совета СССР. Всем, кому присуждались эти звания, выдавали 

грамоту и нагрудный знак. 

Стоит сказать о том, за какие именно заслуги можно было получить 

почетное звание. Президиумом Верховного Совета были разработаны и 

опубликованы специальные положения, в соответствии с которыми 

проходила процедура присвоения. К примеру, 8 февраля 1989 года он 

утвердил положение, в котором находился перечень трудовых заслуг, за 

которые можно получить звание. 

В связи с этим положением Президиумом утверждалось звание 

«Заслуженный работник промышленности СССР», получить которое могли 

работники различных промышленных предприятий, организаций научно-

исследовательских, конструкторских, технологических, и других отраслей 

промышленности. Получали они его за свой труд, выражающийся в своих 

высоких показателях, а также в повышении уровня общественной 

производительности, за помощь в применении новой техники и технологий, 

и за любые другие заслуги, поднимающие промышленность на качественно 

новый уровень.  

Главные принципы системы нематериального поощрения широко 

применяются, в том числе, и в наше время. Мы уже упомянули о том, что в 

СССР большое внимание уделяли, помимо прочего, развитию 

промышленности, а для того, чтобы постоянно ее развивать, необходимо 

было постоянно поддерживать соревновательный и мотивирующий дух в 

обществе. 
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В эту систему входили различные способы моральной поддержки 

трудящегося населения. Люди, в основном, получали знаки отличия: звания, 

грамоты, медали, но были и другие привилегии. Одной из таких привилегий 

была возможность попасть в книгу почета Министерства, на доску почета 

или даже галерею почета.  

Награды могли присуждаться не только отдельному человеку, но и 

целому коллективу. Так, многие бригады в те времена получали значки « 

отличник нефтеперерабатывающей и нефтехимической промышленности 

СССР». В церемонию награждения таких коллективов входила часть, когда в 

их честь поднимали флаг. Тем гражданам, которые находились в составе 

лучших бригад и трудовых коллективов, предоставлялась возможность 

побывать в числе первых на местах воинской славы
32

. 

Процесс присуждения звания придавался широкой огласке. Во всех 

государственных учреждениях висела доска почета, а если предприятие было 

большое, к примеру, завод, то там в каждом цеху была своя доска почета. На 

досках почета размещали фотографии лучших работников, личные заслуги 

каждого объявлялись публично на специальных собраниях. В целом, это 

была обширная схема морального поощрения, которая мотивировала на 

качественный труд всех сотрудников предприятия. 

В 1970-х годах, в СССР, стремительными темпами развивалась наука, и 

потому нельзя не упомянуть такое почетное звание, как «Заслуженный 

изобретатель СССР». Его могли получить люди, которые занимались 

полезными изобретениями, благодаря которым развивалась советская наука. 

Изобретатели получали звание и нагрудный знак. 

Ранее мы уже упоминали о таком явлении в Советском Союзе, как 

социалистическое соревнование, введенное в 1973 году (просуществовало до 
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1980 года). Знаком и званием «Победитель соцсоревнования», почетной 

отметкой в трудовой книжке и грамотой, награждали рабочих предприятий 

почти всех отраслей за активную помощь в выполнении и перевыполнении 

плана, успехи в труде, это были так называемые «передовые кадры 

производства»
33

. 

Неформально выделяли ещё так называемые «отраслевые почетные 

звания», которые присуждались представителям важных профессий для 

Советского Союза. Список профессий, представители которых имели право 

получить звание, определял Совет Министров СССР, а условия, по которым 

происходила процедура присвоения, оглашали министерства этих отраслей. 

Так, званием «Почетный шахтер» и нагрудным знаком, могли 

наградить даже обычного рабочего, который 10 и больше лет работал под 

землей или на строительстве шахт, достиг определенных высот в своей 

профессии, помогал выводить угольную промышленности на новый уровень, 

осваивал новые технологии производства, также, важным показателем 

считалось выполнение нормы выработки и плана, которое должно было быть 

ежедневно. Решение по выдаче звания принимало Министерство угольной 

промышленности СССР. 

Такие звания могли получить работники металлургической, горной, 

лесной и железнодорожной промышленности, а также: моряки, радисты, 

полярники и другие. За период, начиная с 1981 года и до 1983 года, более 900 

граждан Советского Союза получили почетное звание в своей отрасли. Среди 

них, званием Герой Социалистического Труда, было награждено более 

шестидесяти рабочих. Помимо званий, награждали также ведомственными 

наградами (награждено более семи тысяч человек) и больше 20 тысяч 

человек получили знак Ударника одиннадцатой пятилетки. 
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В Советском обществе, для того чтобы получить почетное звание в 

своей отрасли или звание Героя Социалистического Труда, получить знак 

отличия, орден или медаль, необходимо было ежедневно усердно трудится, 

выполнять и перевыполнять план, постоянно повышать трудовые показатели, 

всегда активно участвовать в любой деятельности. Правительство страны 

особенно поощряло новаторскую деятельность в промышленности, сельском 

хозяйстве и науке. Одним словом, стране нужны были передовые кадры, 

которые помогали ей выйти на новый уровень, быть еще более конкурентно 

способной и сильной
34

. 

27 января 1983 года вышел Указ Президиума Верховного Совета 

РСФСР. Согласно ему, государственных наград должны быть удостоены 

граждане РСФСР, которые отличаются наибольшей производительностью 

труда, успехами на рабочем месте и самоотверженно трудятся на благо 

советского общества и коммунистического строительства. Согласно 

положению указа, эти граждане должны были  быть награждены 

материально и нематериально (звание, фотография на доске почета и так 

далее). Очень важно поощрять труд и активную позицию советских 

граждан
35

.  

Всем тем, кто имел какое-либо почетное звание, открывалось намного 

больше возможностей подняться по карьерной лестнице. Советские 

граждане, получившие знаки отличия и почетные звания за труд и активную 

деятельность на рабочем месте, получали от государства также и 

материальную поддержку. Им выдавались денежные премии и прибавки к 

зарплате (в размере 30 рублей), предоставляли материальную помощь, 

давали жилплощадь, пенсионную прибавку,  а также возможность получить 

путевку на море или в санаторий. 12апреля 1984 года все это было 
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официально прописано в постановлении ЦК КПСС, ВЦСПС и Совета 

Министров СССР. 

8 февраля 1989 года вышло положение об установлении почетного 

звания «Заслуженный работник транспорта». Это звание могли получить 

трудящиеся различных производств и предприятий в сфере транспорта 

(речного, железнодорожного и т.д.), имеющие высокие трудовые показатели, 

работающие на одном предприятии не меньше 15 лет. Конечно, даже всего 

этого не было достаточно. В приоритете были люди, которые внесли 

значительный вклад в разработку технической базы транспортной сферы в 

стране, а также, лица, которые изо дня в день успешно занимались 

обеспечением безопасности пассажиров и грузов
36

. 

Награждение граждан происходило по инициативе Министерства 

Путей Сообщения Советского Союза, Министерства Морского Флота,  а 

также различных комитетов, которые занимались организацией транспорта в 

СССР. Процедура присвоения почетного звания «Заслуженный работник 

транспорта» была такой же, как и для заслуженных работников 

промышленности. 

Правительство Советского Союза вело очень продуманную концепцию 

организации труда в стране. Разработана она была в СССР, но опиралась на 

основные принципы, которые создал Ф.У. Тейлор, который основывался на 

том, что технические механизмы труда обязаны быть в руках специально 

обученных, квалифицированных специалистов. В СССР существовала 

система тарифных ставок и профессиональных разрядов, которых человек 

мог добиться, повышая производительность труда
37

. 
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Как уже было отмечено, стимулирование и мотивация к труду, 

оправдывала себя долгое время. Поначалу, большинство граждан верили в 

то, что они несут пользу своему государству, и старались всеми силами 

делать все возможное для его процветания. Многие советские люди были 

убеждены, что именно в их руках будущее не только собственной семьи, но и 

всей страны, а для этого нужно постоянно работать.  

Но прежде чем перейти к дальнейшим событиям, стоит отметить одну 

очень важную тенденцию того времени. Все трудящиеся люди в Советском 

Союзе жили примерно одинаково. Рацион не имел современного 

разнообразия, все цены были одинаковые во всех магазинах, жители страны 

ездили на одном транспорте, даже мебель в квартирах была почти всегда 

одна и та же. А потому, советские люди имели возможность несколько иначе 

оценить свою дальнейшую карьеру, и пойти учиться, а затем и работать, на 

ту специальность, которая наиболее подходит им по предрасположенности. В 

современной России граждане выбирают свою работу исходя из 

престижности выбираемой должности, а материальное положение в 

обществе максимально различается
38

. 

Коренные перемены в стране произошли, начиная с середины 1980-х 

годов. «Перестройка» затронула все жизни общества: от системы народного 

хозяйства и промышленности до перемен в экономике. Это и послужило 

основной причиной снижения трудовой активности граждан. 

Для периода «Перестройки» характерен пересмотр трудящимися 

взглядов на свое материальное положение, а также на отношение к самому 

государству. В СССР постепенно развивалась рыночная экономика, и 

советские граждане начали думать, что они работают не на государство (как 
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было ранее), а на его представителей, то есть, чиновников. Этот факт не 

способствовал повышению мотивации. 

В наше время экономика тоже работает на принципах рынка, однако, у 

гражданина Российской Федерации есть возможность увеличить свой доход, 

тогда как советскому человеку это было сделать в те времена гораздо 

сложнее. Если взглянуть на систему мотивации в современной России, то 

она, конечно, существует, только в другой форме. Экономическая и 

общественная жизнь в стране стабилизировалась с наступлением 2000-ч 

годов. А это означает, что проблемы с системой отношения современных 

граждан к труду также стабилизировались. Предприятия в России все так же, 

как и в Советском Союзе, нуждаются в наличии квалифицированных кадров 

и добросовестном выполнении трудовых обязанностей. Для этого 

необходимо стимулировать население разными  способами
39

. 

Конечно, самым главным стимулом для трудящегося всегда будет 

являться материальная поддержка. Схожесть современной системы 

мотивации выражается в постановке на предприятиях определенных целей. 

Во времена Советского Союза этими целями были установленные 

государством плановые показатели, сейчас же большинство предприятий 

находятся в частной собственности, и потому цели у всех разнятся. 

Другая причина, которая сильно пересекается с советской моделью 

мотивации – жесткая конкуренция. Современный работник ещё больше 

заинтересован в сохранении рабочего места. И причина тому все та же – 

принцип рыночной экономики, которым пронизаны все сферы жизни 

общества. И это очень хорошая мотивация усердно трудиться изо дня в 

день
40

. 
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Предприятия в современной России также пользуются многими 

методами мотивации. Особенно это выгодно, если использовать 

нематериальный вид мотивации. Для предприятия наградить несколько 

сотрудников почти ничего не стоит, зато, сколько это принесет в 

последующем пользы. Люди трудятся, повышают эффективность своего 

труда, и, соответственно, показатели на предприятии растут. Материальная 

поддержка трудящихся тоже важна, но если говорить о нематериальной, то 

стоит упомянуть тот факт, что многим людям очень важно чувствовать себя 

частью чего-то масштабного, ощущать свою значимость в обществе.  

Однако, при всей внешней выгоде для обеих сторон, метода 

нематериальной мотивации, с середины 1980-х годов прошлого века 

произошел кризис этой системы. Преимуществ одной только самореализации 

в обществе, оказалось недостаточно не только советскому гражданину, но и 

российскому.  

Одним из самых важных отличий советской системы нематериальной 

мотивации от российской, является тот факт, что с переходом к капитализму, 

большинство предприятий и заведений попросту перестали принадлежать 

государству,  став частной собственностью. Приоритеты в обществе начали 

заменяться другими.  

Процессы, происходившие в 1991 году, затронули все стороны жизни 

общества. Те социальные черты, которые были присущи советским 

гражданам, начали терять актуальность по мере развития, новой социально-

политической системы. Изменился аппарат государственной власти. Вместе с 

тем, рухнула и вся система поощрения и стимулирования труда в 
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государстве, и в приоритете у российских граждан стало их материальное 

состояние
41

. 

Конституция Российской Федерации, принятая в декабре 1993 года, 

провозгласила демократическую форму правления. Во многом именно этот 

факт послужил причиной того, что стране пришлось изменить приоритеты в 

кадровой политике. Трудящиеся обязаны были работать на результат. Это 

обусловлено введением в стране новой системы управления - New Public 

Management, которая в наше время используется в более чем 50 

экономически развитых странах
42

. 

Главные идеи этой системы: повысить уровень ответственности у 

трудящегося населения, а также приучить к самостоятельности в вопросах, 

касающихся тех или иных ситуаций возникающих в их профессиональной 

сфере. Создание условий высокой конкуренции заставили рабочих быть 

максимально целеустремленными и нацеленными на результат. В приоритете 

стал значимым не общий результат, а частный. Трудящихся постоянно стал 

преследовать страх, что при ненадлежащем отношении к своему рабочему 

месту, их тут же заменят более профессиональным человеком
43

. 

В связи с изменениями форм и методов мотивации, менялись и органы, 

контролирующие этот процесс. Так, уже в 1991 году появился важнейший в 

этой системе орган – Роскадры. Роскадры – социальный институт, 

устанавливающий и регулирующий отношения государства с чиновниками. 

Он призван был не только контролировать, но и занимался аттестацией 

государственных служащих, а также предоставлял им право на повышение 
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своей квалификации. Таким образом, постепенно налаживалась система, 

которая мотивировала не на всенародное призвание (как при СССР), а на то, 

чтобы всеми силами удержаться на своей работе. 

В 1995 году происходят изменения в области государственного 

управления. Вышел закон «Об основах государственной службы Российской 

Федерации», который четко регламентировал возможности государственной 

службы для трудящихся, и по каким критериям отбирали людей на более 

высокие должности. Вектор развития мотивации со времен существования 

Советского Союза, резко начал меняться всего за несколько лет. В 1997 году 

до сведения всех граждан, трудящихся в государственных учреждениях, 

было доведено, что государству нужны высококвалифицированные кадры, 

которые должны показывать свой профессионализм с помощью трудовых 

заслуг
44

. 

В 2001 году государственная служба была подвергнута дополнительной 

реформации. К тому моменту, путем внедрения новых правил и стандартов, 

стало понятно, что рабочие не стали стремиться работать более продуктивно. 

Возможно, произошло это в связи с тем, что служба на государство потеряла 

былой престиж. Правительство Российской Федерации приняло меры, в 

целях которых было поднять престиж государственной службы и не 

отказываться от нововведенной в 1990-х годах политики. Так было принято 

решение оплачивать работу сотрудникам государственных предприятий 

только по результатам их службы
45

. 

Итак, рассматривая виды нематериального поощрения с 1992 года, 

можно выделить: благодарственное письмо или почетная грамота с 

единовременной выплатой,  а также выдача почетных званий. Почетные 
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звания начали выдавать уже с 20 марта 1992 года, когда вышел закон №2555-

I. По состоянию на 2019 год, числится 65 наименований званий
46

.  

В Российской Федерации, как и в Советском Союзе, существует два 

самых важных звания: Герой Российской Федерации и Герой труда 

Российской Федерации. Первым званием награждаются граждане, которые 

совершили героический поступок. Помимо звания они получают особую 

медаль в форме золотой звезды. Указ, учреждающий это звание, издан 20 

марта 1992 года. Второе звание присуждается гражданам Российской 

Федерации в качестве награды за трудовые подвиги, которые способствуют 

улучшению благосостояния государства и его народа. Звание учреждено в 

2013 году
47

.  

После событий 1991 года, когда распался Советский Союз, и до 

момента выхода в свет Указа Президента Российской Федерации 30 декабря 

1995 года № 1341, который регламентировал установление почетных званий 

в России, в стране имели силу те списки почетных званий, которые были 

установлены РСФСР. 

Почетными званиями в Российской Федерации награждают за 

выдающиеся успехи в сфере искусства и культуры, образования и 

воспитания, развитие науки, помощь в государственном строительстве, 

подвиги в боевых действиях, развитие физической культуры и многое 

другое. Как и в Советском Союзе, государству очень важен вклад общества в 

его развитие
48

. 
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Все граждане, удостоенные почетного звания в Российской Федерации, 

получают серебряный нагрудный знак овальной формы. На нем изображен 

герб и две ветки: дубовая и лавровая, связанные бантом. Также, на знаке 

обязательно присутствует надпись, обозначающая присужденное звание. 

Таким образом, система нематериального поощрения, существовавшая 

в Советском Союзе, сильно отличается от той, которая существует в 

Российской Федерации. Связано это с тем, что с распадом СССР изменения 

коснулись всех сфер общества. В государстве сменилась власть, форма 

правления, органы государственной власти, социальные институты и многое 

другое. Важнейшим фактором, который привел к изменениям в сфере 

стимулирования трудящихся, явилась смена системы плановой экономики на 

рыночную. Это повлекло за собой изменения в приоритетах социальной 

сферы, оценки деятельности трудящегося населения. 
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1.2. Законодательная и делопроизводственная база института 

почетного гражданства 

К осени 1917 года в России насчитывалось больше 3 млн почетных 

граждан. Это звание получали жители всех губерний, городов и уездных 

центров. Декрет ВЦИК и СНК (РСФСР) от 11 ноября 1917 года «Об 

уничтожении сословий и гражданских чинов» упразднил это звание
49

. 

К счастью, в городах это звание осталось, упразднено было только само 

сословие, которое появилось еще в 19 веке. Однако, статус почетного 

гражданина уже несколько утратил былую популярность, так как почти все 

почетные граждане занимали высокие должности, даже те, кто занимался 

благотворительностью. Времена требовали других вариантов признания в 

обществе. 

Эта проблема была решена уже после образования СССР, примерно с 

30-х годов ХХ века. Тогда гражданам начали выдавать почетные звания, 

связанные с их профессиональной деятельностью. Но не забывали и о 

почетных званиях городов, уездов и губерний. Только эти звания уже не 

имели ничего общего со званиями в дореволюционной России. 

В 1949 году было введено звание почетного гражданина СССР, 

которым были удостоены только два человека – И.В. Курчатов и Л. П. Берия. 

Звание выдано за успешно выполненную задачу государственного значения – 

создание мощной ядерной бомбы. 

Почетное гражданство активно стало появляться в городах, начиная с 

1961 года, тогда оно появилось в Калуге. В 1962 году учреждено в 

Смоленске, а в 1964 году сразу в 5 городах: Пенза, Краснодар, Вологда, 

Симферополь и Калининград. Затем по нарастающей: 1965 год – 3 города, 
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1966 год – 15 городов, 1697 – в 36 республиканских, краевых, областных 

центрах. 

После этого, звание почетного гражданина распространилось 

практически на все губернии, области, поселки, города, районные центры  

огромного Советского Союза. Связано это было с 50-летием Великой 

октябрьской революции. А в 1985 году насчитывалось уже около 4 тысяч 

почетных граждан. Это звание начали присуждать все больше и больше. 

Институт почетного гражданства в СССР был официально оформлен 

нормативными актами той или иной области Советского Союза. В то время 

оформляли два документа: положение о звании «Почетный гражданин» и 

решение о присвоении почетного гражданства.  

К примеру, 11 мая 1967 года исполнительный комитет городского 

Совета депутатов принял решение снова установить политику присвоения 

почетного гражданства и в «целях признания особых заслуг перед городом 

Куйбышевом выдающихся граждан СССР и деятелей международного 

коммунистического, рабочего и национально-освободительного движения, 

идя навстречу многочисленным пожеланиям коллективов промышленных 

предприятий, партийных, советских, профсоюзных и комсомольских 

организаций города» ввел звание «Почетный гражданин города 

Куйбышева»
50

.  

В том же 1967 году звание получили сразу четыре человека в городе 

Тольятти в связи с юбилеем города – 230-летием основания Ставрополя-на-

Волге. Тогда звание получили знаменитый историк и краевед Тураев А.М., 

заведующая отделом женской консультации больницы №2 Данилова Т.А., 

руководил комплексной бригадой по строительству многоэтажных домов, 

объектов производственного, культурно-бытового и коммунального 
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назначения Золотов М.Г. и председатель Ставропольского райисполкома, 

старший инженер «Куйбышевгидростроя» Бурматов М.А..  

Звание «почетный гражданин» в СССР получали представители разных 

сфер и профессий. Среди удостоенных этим званием были люди, известные 

во всем Советском Союзе, и не только в нем. К примеру, в Калуге почетным 

гражданством наградили Циолковского (1960 год, посмертно), в 1961 году 

Гагарина (был почетным гражданином более, чем в 300 городах СССР) и 

Титова, в Смоленске Егорова М.А. и т.д. 

Во времена СССР понятие звания «почетный гражданин» какого-либо 

города не имело национальности, и им могли наградить представителя любой 

нации, являющегося гражданином большой советской страны. Также, это 

звание не было ограничено географическими рамками (в пределах СССР) и 

религией. Городские Думы (управы) выдавали почетное гражданство за 

различные заслуги, существенный вклад в развитие города, за меценатство и 

спонсорство. 

Права и обязанности почетных граждан регламентировались 

нормативно - правовыми актами утвержденными Советами в областях. 

Местные органы власти по-разному определяли список льгот, 

предоставляемых почетным гражданам. К примеру, у почетных граждан в 

Барнауле была возможность получить медицинскую помощь без очереди, 

покупать билеты на городские представления,  бесплатно ездить на автобусах 

и на отдых в санатории. А почетным гражданам Челябинска предоставлялось 

право на дополнительное жилье. 

Многим почетным гражданам Советского Союза удавалось бесплатно 

принять участие в заседаниях горисполкома, празднованиях и демонстрациях 

проводимых в городе, а также места на торжественном вручении 

государственных наград. Все расходы за это брали на себя местные Советы.  
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Положения о почетном гражданстве включали в себя как права, так и 

обязанности. В основном это были требования: быть патриотом, показывать 

своим примером любовь к труду и самому много трудиться на благо всего 

советского общества, держать высокие показатели, проявлять инициативу, 

принимать участие в общественном труде, помогать воспитывать в 

построении коммунистического общества, а также заниматься 

благоустройством своего города. 

Ходатайства на присвоение звания тому или иному лицу могли 

подавать организациями партий, Советов или любыми общественными 

организациями. Перед тем, как передать документы на заседание исполкома 

или сессию городского Совета, которые могли принять решение, ходатайства 

рассматривал исполнительный комитет. 

Почетного гражданина могли запросто лишить его звания, в первую 

очередь, если он нарушил Закон, а также по другим причинам, которые 

устанавливали местные Советы. Во всех городах Советского Союза 

существовали «книги почетных граждан города», в которых были списки 

всех граждан когда-либо удостоенных этого звания. 

Порядок присвоения был изменен в ноябре 1991 года, тогда вышел 

закон о гражданстве РФ, восьмая статья которого была об установлении 

почетного гражданства в РФ. Почетное гражданство мог получить гражданин 

любой страны, главным условием был вклад в развитие РФ и важные заслуги 

перед страной, которые позволяли не только получить почетное гражданство, 

но и в правах быть наравне с гражданами РФ. Впервые в истории страны, в 

1991 году, иностранные граждане получили возможность на получение этого 

звания. Присваивал почетное гражданство Российской Федерации лично 

президент России
51
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Помимо порядка присвоения, менялись и другие условия присвоения 

звания. К примеру, если сравнить два постановления о присвоении почетного 

гражданства гражданам города Самары за 1994 год и 1996 год, то в 1996 году 

в постановление были внесены изменения, относящиеся к правам почетных 

граждан. С 1996 года почетные граждане имели право не платить за жилье и 

коммунальные услуги, а также за стационарный телефон. Еще одним важным 

изменением был порядок присвоения звания: с 1996 года Самарская 

городская Дума выдавала звание только одному гражданину и только один 

раз в год
5253

. 

В январе 1995 года восстановлено важное звание «почетного 

гражданина города Москвы», которое выдавалось еще в дореволюционные 

времена (впервые это звание выдано в 1866 году). Звание присуждали тем 

гражданам, которые лично занимались благоустройством города и внесли 

значительный вклад в его развитие
54

.  

Лица (являющиеся гражданами любой страны), единожды получившие 

звание почетного гражданина Москвы, владеют им пожизненно. Московская 

городская Дума выдает им грамоту, знак и индивидуальное удостоверение. 

Порядок присвоения звания утвержден специальным Положением уже в 2004 

году. Все сведения об этих гражданах находятся в книге почетных граждан 

города Москвы
55

.  
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В том же 1995 году в городе Тольятти городская Дума приняла 

решение об утверждении положения о почетном гражданстве. Решение 

вступило в силу 22 февраля 1995 года. Лицами, удостоенными этого звания,  

могли быть как граждане РФ, так и граждане других стран. Выдавалось, как 

правило, одному гражданину раз в год
56

.  

23 декабря 1999 года выходит новое положение "О почетном 

гражданине города Самары", по которому положение 1994 года становится 

недействительным. Изменения в новом положении касались, в основном, 

порядка выдвижения кандидатов и проведения собрания в целях избрания 

почетного гражданина среди заявленных кандидатур, порядка подачи 

ходатайства
57

. 

Внесены изменения в пункты, касающиеся прав и льгот почетных 

граждан, а именно: граждане имели право бесплатно получить отдых в 

санатории или доме отдыха, денежную выплату в индивидуальном размере. 

По правилам нового положения, гражданам, помимо звания, выдавали ленту, 

нагрудный знак, грамоту и удостоверение почетного гражданина. 

В мае 2002 года вышел новый закон о гражданстве, в котором статья о 

почетном гражданстве, уже не значилась. Но это не отменяет того факта, что 

города все еще присваивали это звание
58

.  
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В 2004 году в городе Тольятти вышло новое постановление о почетном 

гражданстве, регламентирующее порядок подачи документов на 

рассмотрение, а также о процедуре проведения мероприятия. Положение 

также регламентировало права и льготы почетных граждан. К примеру, 

почетным гражданам было предоставлено право на денежную выплату в 

размере его коммунальных платежей и проезда за счет средств города, а 

также на получение внеочередной медицинской помощи, дополнительную 

плату к основной пенсии и захоронение его в случае смерти за счет города
59

. 

С 2004 года, в положение о почетном гражданстве в городе Тольятти, 

вносили изменения в 2005, 2008, 2009, 2010, 2011 годах, но действует оно до 

сих пор. В Самаре похожая ситуация: положение о почетных гражданах 

менялось всего один раз с 1999 года, в 2008 году. С изменениями, действует 

и посей день
60

. 

По состоянию на 2018 год, институт почетного гражданства в стране 

законодательно не регулируется. В 2012 году депутаты Государственной 

Думы Гончаров В.И. и Плетнева Т.В. разработали законопроект об 

учреждении звания «Почетный гражданин Российской Федерации». Этим 

званием могли бы награждать тех, кто имеет какие-либо заслуги перед 

страной, а не только в каком-то одном городе. Получить его могли бы как 

граждане РФ, так и иностранные граждане, но не чаще раза в год и не больше 

2-х человек. Также, законопроект регламентировал права и льготы почетных 

граждан. 
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Через 6 месяцев законопроект был отклонен Государственной Думой 

РФ, с чем были не согласны многие граждане РФ. Не согласны, потому что 

любой большой вклад в развитие страны необходимо поощрять. 

Таким образом, институт почетного гражданства играет важную роль в 

развитии городов и общественных отношений, однако, за период 

образования СССР и по сей день, было всего несколько попыток его 

законодательного оформления на государственном уровне. К сожалению, 

они так и не увенчались успехом. Чего нельзя сказать о городах, ведь там 

почетное гражданство успешно развивается с 60-х годов прошлого века по 

2019 год.  

Хорошо видны различия между регионами в порядке и условиях 

получения почетного гражданства. Сильно различаются и права и льготы 

граждан, а в некоторых случаях, даже обязанности. Но традиция получения 

почетного гражданства, за этот период, стала важной и ежегодной для 

огромного количества городов России.  
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Глава II. Развитие института почетного гражданства во второй 

половине второй половине ХХ-начале ХХI века в г. Тольятти 

2.1. Почетные граждане г. Тольятти (1967-1991) 

Во второй главе исследовательской работы речь пойдет о людях, 

которые внесли огромный вклад в развитие города Тольятти. В 1964 году 

Ставрополь был переименован в Тольятти в честь недавно умершего 

итальянского коммуниста Пальмиро Тольятти, которого очень уважал И.В. 

Сталин. Спустя два года, в Тольятти началось масштабное строительство 

нового района (Автозаводского), а также одного из самых важных 

предприятий во всем Советском Союзе – Волжского Автомобильного завода, 

на котором происходило производство легковых автомобилей. 

В первой главе мы очень подробно рассмотрели систему мотивации, 

которая действовала во всем Советском Союзе. Город Тольятти исключением 

не был, и вот уже в 1967 году, в связи с юбилеем города – 230-летием 

основания Ставрополя-на-Волге, сразу четверо граждан нашего города 

получили звание почетного гражданина. 

Звание «Почетный гражданин города Тольятти» получили известный 

историк и краевед Тураев А.М., заведующая отделом женской консультации 

больницы №2 Данилова Т.А., руководил комплексной бригадой по 

строительству многоэтажных домов, объектов производственного, 

культурно-бытового и коммунального назначения Золотов М.Г. и 

председатель Ставропольского райисполкома, старший инженер 

«Куйбышевгидростроя» Бурматов М.А.. 

Это были люди, стоявшие у истоков зарождения культуры труда в 

нашем городе, что очень важно не только для жителей Тольятти, но и для 

всей страны. Именно за это и награждали трудящихся граждан, ведь именно 

благодаря им мы сейчас живем в благоустроенных городах. 
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В 60-х годах прошлого века, в городе Тольятти происходило 

масштабное строительство, и нужны были большие человеческие ресурсы. 

Как раз поэтому, в город стали приезжать люди со всей огромной, в те 

времена, страны. В период с 1966 года по 1967 (ровно год) численность 

горожан увеличилась больше, чем в два раза! И все они трудились на благо 

города. Именно поэтому очень важно сказать о людях больше, именно 

поэтому хотелось бы посвятить вторую главу исследования всем этим 

людям, чтобы в очередной раз выразить свое признание и уважение. 

Проанализировав источники по теме почетных граждан в городе 

Тольятти, а также почетных граждан других городов, становятся понятными 

многие процессы, происходившие в обществе на тот момент. К примеру, в 

нашем городе в 1967 году (ссылка на постановление) награждены четыре 

человека, и все они представляют самые важные сферы жизни общества в эти 

года. А именно: строительство, медицина, наука. 

Как уже было отмечено, одним из самых главных приоритетов в жизни 

советского общества было строительство. Особенно важным оно было для 

города Тольятти, ведь он активно начал строиться как раз в 1960-х годах 

прошлого века. Про строителей говорили так: «Где побывал строитель – там 

начинается жизнь!». За успехи в этой сфере, в Советский период, были 

награждены:  Бурматов Михаил Александрович (1967), Золотов Матвей 

Григорьевич (1967), Семизоров Николай Фёдорович (1981) и Савинова 

Валентина Никифоровна (1982). 

Советские работники начинали свой путь с самых низов 

исключительно собственным трудом. Они уверенно и не без трудностей 

поднимались по карьерной лестнице, начиная от простого рабочего, а затем, 

становясь руководителями, в подчинении которых было большое количество 

людей. Такой же путь прошел и один из первых награжденных званием 

«Почетный гражданин города Тольятти» Бурматов Михаил Александрович. 
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Бурматова Михаила Александровича неспроста наградили почетным 

званием одним из первых, ведь он был для города очень важным человеком, 

потому что много лет именно на его плечи ложились сложные решения, 

связанные с судьбой Ставрополя, а затем и Тольятти. С 1950-го по 1953-й 

решался вопрос о затоплении Ставрополя и переносе его на другое место, а 

Михаил Александрович занимал пост Ставропольского райисполкома. 

 Михаил Александрович Бурматов родился в 1902 году, а в 1923 году 

уже начал активную трудовую деятельность. С 1953 по 1956 год занимал 

пост заместителя начальника по политической работе в 

Куйбышевгидрострой. В период с 1958 года по 1963 год был председателем 

Объединенного пострайкома Куйбышевгидростроя.
61

 

Бурматов М.А. был очень скромным и трудолюбивым человеком, 

который многое делал для тех, с кем работал и кого знал. Он умел и любил 

передавать свой опыт и знания молодому поколению, за что его безмерно 

уважали. Умело справлялся с поставленными задачами по строительству 

многих объектов нашего города, в числе которых был и Волжский 

автомобольный завод, и химические предприятия, культурно-бытовые и 

жилые здания. За что был награжден орденом Ленина. Также, он получил 

медаль «За Доблестный труд в Великой Отечественной войне 1941- 1945 

г.г.».
62

 

Еще одним почетным строителем был Матвей Григорьевич Золотов. 

Михаил Григорьевич, вернувшись с фронта с контузией и многочисленными 

ранениями, устроился на строящуюся ГЭС обычным землекопом. По его 

инициативе, коллеги по бригаде вместе с ним пошли на курсы каменщиков. 

Тогда стало понятно, что Матвей Золотов трудится не только для себя, но и 

для общества. 
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Эти организаторские способности он проявил чуть позже, 

дослужившись до начальника бригады. Под его руководством было 

возведено более десятка жилых домов, а также некоторые производственные 

здания. О его бригаде всегда были только хвалебные отзывы, а в какой-то 

момент, им даже присвоили звание «Бригада коммунистического труда». 

Всем тем, кому удавалось поработать с командой Матвея Григорьевича, 

отмечали, что эти люди всегда перевыполняли план работы в несколько раз. 

Им доверяли одни из самых важных на 1968 год зданий Комсомольского и 

Центрального районов. 

За свой труд он часто лично получал почетные грамоты и 

благодарности, такие, как: орден Трудового Красного Знамени, звание 

«Ударник коммунистического труда» и так далее. Однако, по словам коллег, 

одевал он их крайне редко. 

К сожалению, умер Матвей Григорьевич в полном одиночестве. Его 

жена умерла очень рано, а родственников и друзей не было. А дома, 

построенные еще в прошлом веке, стоят до сих пор. 

Еще одним почетным гражданином Тольятти в 1981 году был избран 

Николай Фёдорович Семизоров. В 20 веке это имя было известно 

практически каждому гражданину города Тольятти (и не только Тольятти), 

чего не скажешь о ситуации, сложившееся в 2019 году. Однако, здания, 

такие, как: Дворец спорта «Волгарь», кинотеатр «Сатурн», здания 

Медгородка, ВАЗ, «ТольяттиАзот» видели и знают все горожане. Руководил 

строительством этих зданий именно Николай Фёдорович. 

Семизоров Николай Федорович прошел за свою жизнь много 

испытаний и добился высот в карьере исключительно благодаря своему 

трудолюбию. В разгар Великой Отечественной Войны в 1943 году, когда ему 

было всего 19 лет, он в качестве рядового стрелка, попал на фронт. В 1944 

году получил ранение и инвалидность. 
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Спустя 6 лет, отучившись в строительном университете, Николай 

Федорович приехал в город Ставрополь на строительство Волжской ГЭС. 

Стоит сказать, что это был человек не только потрясающей дисциплины и 

выдающегося трудолюбия, но и очень активный и амбициозный. Этого не 

мог не заметить начальник Куйбышевгидростроя Иван Васильевич Комзин, 

который старался помочь Семизорову подняться по карьерной лестнице. 

Всего 12 лет потребовалось Николаю Фёдоровичу для того чтобы пройти 

путь от обычного инженера до руководителя предприятия, в котором 

трудилось около 100 тысяч человек. Куйбышевгидрострой под его 

руководством в рекордные сроки возводил большое количество зданий школ, 

детских садов, магазинов, кинотеатров и так далее. 

В 38 лет он занял очень важный пост, на котором пробыл почти 25 лет. 

Про свою работу он говорил так: «- У меня только и было: завод, жилье, 

цемент, металл, цемент, жилье, завод.. Работал, семьи не видел. Да вообще 

ничего не видел». Это правда, ведь перед Семизоровым стояли важнейшие 

задачи, которые касались не только нашего года, но и всей страны. Именно 

от него зависело, как и в какие сроки построят Куйбышевский завод 

синтетического каучука (являлся на тот момент самым крупным во всей 

Европе), а также Тольяттинскую ТЭЦ, Волгоцеммаш, многие здания 

социокультурного значения. 

Всех его достоинств и не перечесть. Этот человек внес по истине 

огромный вклад в развитие города Тольятти, а также всей советской 

промышленности. Это доказывает тот факт, что именно благодаря ему 

внедрялись сетевые графики, активно развивалось изобретательство и 

рационализация, была создана важнейшая структура трестов. Благодаря 

этому действия военных строителей, гидростроевцев и шеф - монтажников 

образовали собой очень грамотно слаженную систему. Благодаря его 

гениальной организаторской способности, предприятие смогло выйти на 

мировой уровень в сфере строительства, а те технологии, которые были 
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созданы им и его командой, начали широко использоваться во многих 

странах, таких как Бразилия, США и др.  

За все это 20 апреля 1971 года  за особые заслуги в выполнении заданий 

8-го пятилетнего плана по развитию энергетики страны ему было присвоено 

звание Героя Социалистического Труда.  Также, он награждён тремя 

орденами Ленина за строительство Куйбышевской ГЭС, химических 

предприятий г. Тольятти и сдачу 1-й очереди ВАЗа.
63

 

Николай Фёдорович всегда был очень уважаем своими коллегами и 

теми, кому удалось с ним познакомиться. Коллеги по Куйбышевгидрострой 

очень ценили его и именно от их лица, бригадиром комплексной бригады. 

Жилстроя – 3 Савиновой В.Н., в Москву было послано предложение о 

назначении Семизорова Н.Ф. депутатом Верховного совета РСФСР. ЦГАСО 

Фонд Р 2159 опись 245 дело 127 

Просмотрев документы избирательной комиссии по выборам в 

Верховный совет РСФСР по Тольяттинскому избирательному округу номер 

499, можно сделать вывод о том, насколько коллеги уважали труд 

Семизорова. От коллектива Куйбышевгидрострой выступали Старов А. С., 

Белова В.Н., Корщунов, Харченко В.В. , Павликов М.М. , Неплохов П.П. , 

Назаров В.М.. В ходе выборов «за» Семизорова проголосовало 520 человек. 

После чего, комиссия постановила – зарегистрировать Семизорова Н.Ф. 

депутатом. 

В книге  под названием «Навсегда в нас остаться должно» сказано об 

этом человеке так: «Семизоров явил собой новый тип руководителя, который 

решает масштабные задачи не числом, а точным инженерным расчетом, 

механизацией, жесткой специализацией. Он достиг главного: строительное 
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дело было поставлено на поток. За считанные недели монтировали не просто 

дома – целые улицы и кварталы».
64

  

Еще одним достижением Семизорова является его фонд, который 

создан для поддержки ветеранов Куйбышевгидростроя. После распада СССР 

Николай Федорович, как и все остальные ветераны, остались практически без 

средств к существованию, и так продолжалось несколько лет.
65

 

В 1997 году появилась идея создать фонд помощи всем ветеранам КГС. 

Николай Федорович лично связывался с руководителями предприятий, таких 

как: Тольяттиазот, ГЭС, Куйбышевазот, «Фосфор» и др. И никто ему не 

отказал. Фонд и по сей день занимается финансовым обеспечением 

ветеранов, а также всех праздников (в особенности день строителя и день 

победы). 

Также, фонд, по личной инициативе Семизорова, ежегодно проводил 

конкурс на лучший строительный объект в городе. Сейчас этим занимается 

мэрия города Тольятти. Семизоров Н.Ф. умер в 1999 году, но память о нем 

обязательно останется на долгие годы. 

Не менее выдающейся личностью была и Савинова Валентина 

Никифоровна – бригадир комплексной бригады отделочников. При жизни 

была награждена одними из самых почетных званий и наград: Герой 

Социалистического Труда, депутат Верховного Совета СССР и др. За 

огромный вклад в строительство и развитие города, 17 мая 1982 года 

получила звание «Почетный гражданин города Тольятти». 

Валентина Никифоровна больше двадцати лет руководила бригадой 

«Жилстроя-3». Её бригада в кратчайшие сроки выполняла любое 

строительство, что позволяло быстрее сдать объект и сэкономить 
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государственный бюджет. Благодаря Савиновой и её бригаде построено 

около 8 школ города, почти 20 000 м² жилой площади и несколько детских 

комбината. Её команда всегда выполняла задания на 150-250 процентов! 

Занималась также профессиональным обучением молодежи, за что не раз 

была удостоена наград. 

Как отмечали коллеги этой трудолюбивой женщины, она была очень 

честным и справедливым руководителем. К ней всегда обращались за 

помощью, и она не могла никому отказать. Особенно много просьб она 

получала во времена работы депутатом Верховного Совета СССР. За 

помощью часто приходили прямо к ней домой.
66

 

Работники в ее бригаде всегда безоговорочно слушали ее и уважали, 

хотя ей даже никогда не приходилось повышать голос. Не смотря на то, что 

по долгу службы ей часто приходилось ездить в командировки и работать 

ночами, Валентина Никифоровна была очень гостеприимной и любила, когда 

к ней кто-то приходил на чай. В 1996 году Савинова Валентина Никифоровна 

умерла вследствие тяжелой болезни.
67

 

Не меньше хотелось бы отметить труд почетного гражданина Тольятти, 

награжденного одним из первых, Тураева Александра Михайловича. Этот 

человек внес огромнейший вклад не только в развитие города Тольятти, но и 

Ставрополя, повлиял своим примером на судьбы бессчетного количества 

человек, а также на появление краеведения в нашем крае. 

Александр Михайлович родился и работал в Ставрополе – на – Волге. В 

1938 году в Ленинграде получил высшее образование, а также учился у 

великих русских историков Струве, Тарле и Осетинского.
68
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Больше 30 лет проработал в школе, читал лекции, помогал учителям 

города, выпустил под своей редакцией хрестоматию «Родной край», а также 

более сотни статей на тему краеведения. Говоря о его вкладе в развитие 

отечественной науки, можно отметить: очерки о Татищеве, булгарах и 

калмыках, написанную им биографию В. Баныкина и др. Именно благодаря 

ему улицы нашего города имеют названия в честь наших земляков - героев.
69

 

За свой труд и участие в войне (по состоянию здоровья участвовал 

тогда в строительстве дороги в деревне Тереньга) получал государственные 

награды: «За трудовое отличие», «За доблестный труд в Великой 

отечественной войне». Его называли «учитель от Бога», настолько он мог 

влюбить в себя любую аудиторию. Вот и сейчас, стоит отдать этому человеку 

должное, ведь без него наш город не получил бы такой рывок в развитии 

науки и образования 60-е годы, а ведь это была одна из важнейших сфер 

жизни советского общества.
70

 

Еще одной важнейшей сферой для строящегося города Тольятти была 

медицина. Во времена, когда в Тольятти только-только начали возводиться 

жилые дома, промышленные и культурно-бытовые здания, заводы, в город 

стали массово переезжать люди из других населенных пунктов. Не было 

почти ничего и все возводилось с нуля, и, конечно, всем людям время от 

времени требовалась квалифицированная медицинская помощь. Именно 

поэтому это одна из ключевых сфер, представителей которой невозможно 

было не отметить почетным гражданством. 

Званием «Почетный гражданин города Тольятти» за медицинские 

заслуги, в Советское время, были награждены два человека Данилова 

Татьяна Николаевна – заведующая женской консультацией городской 
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больницы № 2 (1967) и Дюпина Елизавета Васильевна – главный врач 

Комсомольской больницы (1981). 

Данилова Татьяна Николаевна прожила 93 года и была просто 

необыкновенным человеком. Она больше тридцати лет была единственным 

педиатром и гинекологом в городе, работать приходилось по 12-13 часов в 

день. Работать врачом педиатром и гинекологом во времена, когда почти 

ничего не было – тяжелейший труд. Больше половины своей жизни она 

отдала работе в роддоме, приняла больше 14 тысяч родов, проделала больше 

1700 операций, и ни единого случая смерти.
71

 

Татьяна Николаевна спасла тысячи жизней матерей и их детей. К этому 

великому человеку тянулись буквально все. В Ставрополе ее имя известно 

было каждому, и все ее безмерно уважали. К ней постоянно приходили 

попросить совет, просто поговорить и от души поблагодарить, а помнила она 

всех по фамилиям. Постоянно следила за здоровьем и состоянием своих 

пациентов, могла запросто к любому прийти домой оказать помощь. 

Данилова Т.Н. была человеком невероятной дисциплины и трудолюбия. 

За что была награждена медалью «За трудовое отличие» и почетным знаком 

«Отличник здравоохранения». Горожане часто избирали ее в качестве 

депутата городского Совета депутатов трудящихся.
72

 

Однако, пройдя такой тяжелый путь, Татьяна Николаевна умерла в 

полной нищете, и о ней осталось очень мало сведений. Что очень не 

справедливо по отношению к человеку, который за свою жизнь спас тысячи 

жизней. О таком человеке должны знать, помнить и передавать эту память 

последующим поколениям.
73
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Примером трудолюбия и полной самоотдачи служит и судьба 

выдающегося врача и почетного гражданина города Тольятти Дюпиной 

Елизаветы Васильевны. Она начала свой трудовой путь с портовой больницы 

КГС, а всего через год, начальник КГС Комзин перевел ее в только что 

построенную комсомольскую больницу на пост главного врача, за то, что 

Елизавета Васильевна вылечила его от тяжелейшей пневмонии. На посту 

главного врача проработала целых 47 лет. 

Сведений о Елизавете Васильевны немного, во всех источниках в 

основном описано ее становление как врача и трудовые заслуги. Известно, 

что ее избирали около пятнадцати раз депутатом районного и городского 

советов. Елизавета Васильевна часто помогала не только своим пациентам, 

но и молодым специалистам, может от того, что ей в начале пути некому 

помочь было. О ней отзывались как о женственном, деловитом и 

справедливом руководителе с огромной душой и сердцем.
74

 

В 1981 году звание «Почетный гражданин города Тольятти», кроме 

Дюпиной Елизаветы Васильевны и Семизорова Николая Федоровича, 

получил и Клейменов Семен Васильевич. Этот почетный гражданин внес 

свой немалый вклад в строительство и развитие Автоваза, на котором 

проработал целых 26 лет, а также всего города Тольятти. 

Николай Федорович отличается предельной честностью и 

преданностью своему делу. Он до сих пор (ему сейчас 85лет) имеет активную 

жизненную позицию и небезразлично относится к событиям в стране и в 

городе. На данный момент он является членом совета ветеранов Автоваза, и 

его искренне волнуют  проблемы, связанные с развитием производства.
75

 

Как правило, званием «Почетный гражданин города Тольятти» 

награждают тех, кто действительно почти всю свою жизнь посвятил работе. 
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Николай Федорович Клейменов как раз такой человек. Когда ему было 33 

года, он приехал в город Тольятти, и с самого строительства Автозавода 

начал на нем работать. В те времена все нужно было делать очень быстро, 

укладываться в поставленный план. Клейменов Н.Ф. был в числе тех, кто 

трудился по 12 часов практически без выходных. Его тягу к труду 

неоднократно оценивали и посылали учить в Италию, а также выдавали 

награды и звания: «Герой Социалистического Труда», «Трудового Красного 

Знамени», орден Ленина, «Дружбы народов».
76

 

Последним награжденным человеком в советские годы в городе 

Тольятти был Лямин Леонид Иванович. Он за свой сорокалетний стаж 

работы прошел путь от рабочего Вятско-Полянского домостроительного 

комбината до заместителя начальника заготовительно-сварочного цеха ОАО 

«Трансформатор» (1998). Благодаря доверию коллег, много лет был 

председателем Совета трудового коллектива, а также депутатом областного 

Совета народных депутатов, членом Тольяттинского горкома КПСС. 

Леонид Иванович человек, обладающий большим умом, он много раз 

создавал приспособления для улучшения производства, но ни разу так и не 

оформил этого официально. Однако, его труд все равно был оценен 

Государственной премией СССР, которую он получил также в 1987 году. 

Уважение этот человек вызывает по многим параметрам. К примеру, он 

всегда помогает молодым, передавая свой опыт и знания, и делает это 

абсолютно бескорыстно. Еще, Лямин Л.И. очень участливый человек. Ему до 

всего есть дело, он всегда старается повлиять на какие-то процессы на 

производстве с тем, чтобы их улучшить. 

Сейчас, конечно, Леонид Иванович на пенсии. В советские же времена, 

сложно представить, в каком активном темпе находилась его жизнь. Он 
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почти все свое время отдавал работе и мало уделял его своим близким. 

Обладая большими возможностями и служебным положением, ни разу ими 

не воспользовался. За что его очень любят, ценят и всегда прислушиваются.
77

 

Подводя итог, хотелось бы отметить, что в советские времена во всей 

стране, а не только в нашем городе, люди очень много трудились, порой без 

выходных и по 12 часов. Тем не менее, это были люди высокой морали и 

душевной простоты. 

Город Тольятти родился и активно начал строиться в середине 60-х 

годов прошлого века. Тогда нужны были трудолюбивые и 

высококвалифицированные кадры. Судьбы почетных граждан тому прямое 

доказательство. Награждали, в первую очередь, строителей, ведь именно 

благодаря им удалось возвести город, важнейший для страны завод, ГЭС и 

т.д. Также, очень важны были медицинские работники, ведь в город со всей 

страны переезжали люди со своими семьями. Ну и, конечно, важны были 

простые рабочие, которые трудились на Волжском автомобильном заводе, в 

Куйбышевгидрострое, Тольяттиском «Трансформаторе» и т.д. Эти люди 

вносили свой огромный вклад в развитие производства, разрабатывали 

технологии, которые потом использовались не только в нашей стране, но и за 

рубежом. 

Хотелось бы отметить, что все эти люди, которые получили столь 

почетные звания и награжденные государственными премиями, являются 

важнейшими людьми для нашего города, да и для всей страны. Их трудовые 

подвиги как символ целого поколения, поколения людей очень совестливых 

и сильных духом. Об этих людях должны знать все последующие поколения 

брать с них пример. 
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2.2. Почетные граждане г. Тольятти (1991-2018) 

После распада СССР, получить звание «Почетный гражданин города 

Тольятти» у горожан появилась возможность, начиная с 1994 года. 

Проанализировав список лиц, получивших почетное гражданство в период с 

1991 по 2018 год, хорошо прослеживаются сферы деятельности города, 

которые были (и остаются сейчас) в приоритете. 

 На основании выданных званий, самой важной сферой является 

руководство крупными (важнейшими) предприятиями города, 

представителей этой сферы на данный момент насчитывается 18 (общее 

число получивших это звание – 38). Второе место делят 2 сферы: наука (и 

образование) и медицине, в этих сферах по 5 награжденных. На третьем 

месте расположились 3 сферы, в которых также одинаковое количество 

награжденных граждан (по 3 человека в каждой из сфер), а именно: 

строительство, спорт и культура. 

Период после распада Советского Союза очень своеобразен и имеет 

свою специфику. Это касается как жизни общества, сфер деятельности, так и 

присуждения почетного гражданства. К примеру, за период с 1967 по 1991 

год, звание «Почетный гражданин города Тольятти» было выдано всего 9-ти 

людям, тогда как с 1991 по 2018 выдано уже 38 званий. 

Самым большим изменением можно считать смену сфер деятельности 

горожан. Если в середине 20 века город Тольятти только начал строиться, то 

к концу века он уже перешел в другую стадию развития. В середине 60-х 

годов в Тольятти был основан один из важнейших для всей страны заводов – 

Автоваз, и постепенно в городе стали строиться другие крупные 

предприятия, которые обеспечивали рабочими местами людей, приезжавших 

в Тольятти работать со всей страны. 

С середины 20 века и до 1991 года в приоритете было строительство, а 

концу 20 века в городе уже наметилась перспектива развития как тяжелой, 



53 
 

так и легкой промышленности. Самым важным фактором развития 

предприятий были и остаются люди, которые руководят ими и делают все 

для того, чтобы обеспечивать наш город всем необходимым. Именно 

благодаря эти людям город имеет возможность расти потому что те 

предприятия, которые основаны еще в прошлом веке, успешно продолжают 

работу и по сей день. 

Каждый из людей, награжденный званием «Почетный гражданин 

города Тольятти» за успешное руководство предприятием, на протяжении 

своего трудового пути, внес огромный вклад в развитие всего города, о чем 

говорится в положении о присуждении звания. Однако, в положении, как 

правило, написано «За особые заслуги перед городским сообществом». 

Чтобы понять, за какие именно заслуги городская дума принимала решение 

выдать звание, необходимо разобраться с тем, какие именно заслуги имеют 

руководители предприятий, названные почетными гражданами города 

Тольятти. 

К примеру, первым руководителем, награжденным уже в Российской 

Федерации в 1995 году, был Поляков Виктор Николаевич. Этот выдающийся 

почетный гражданин 9 лет возглавлял Волжский автомобильный завод, 11 

лет занимал пост министра автомобильной промышленности.
78

 Затем он 

помогал руководителям автозавода принимать важные решения, благодаря 

которым Тольяттинские автомобили продавались более, чем в 50-ти странах. 

Благодаря ему многим заводчанам удалось получить свои квартиры и 

машины, а в городе появлялись различные базы отдыха и санатории, 

спортивные комплексы, учебные центры и т.д.
79

 

В мае 1996 года почетное звание было присуждено Николаю 

Вартановичу Абрамову, который 30 лет занимал пост руководителя 
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огромного предприятия "Синтезкаучук". Именно благодаря ему 

производство синтетического каучука в нашем городе стало самым крупным 

во всей Европе, и его неоднократно награждали различными 

международными наградами и премиями.
80

 

Вклад Абрамова в развитие предприятия, всего города, 

сельскохозяйственной и химической промышленности очень сложно 

переоценить.
81

 Именно благодаря ему в городе появились свинокоплекс, а 

также рыбный и колбасный цех. К его заслугам относится материальная 

поддержка при и строительстве в Тольятти школ, поликлиник, общежитий, 

гостиниц, спортивных сооружений, медицинских корпусов, детских садов и 

пионерских лагерей. 

В 1961 году в Тольятти началось строительство Куйбышевского 

азотнотукового завода, именно тогда почетный гражданин города Тольятти 

Иван Андреевич Красюк, был назначен его директором. А с 1974 и по 1987 

год руководил предприятием «Куйбышевазот», который полностью снабжал 

всю страну аммиаком, азотной кислотой, карбамидом и т.д. Это огромнейшее 

предприятие являлось крупнейшим во всей Европе. Помимо того, что Ивана 

Андреевича называют легендой «Куйбышевазота», именно благодаря ему у 

нас в городе было построено много жилых домов, школ и детских садов, 

турбаз и санаторий «Ставрополь»
82

. 

Еще одним почетным гражданином Тольятти, промышленником, и 

блестящим руководителем был Махлай Владимир Николаевич, которого 

наградили почетным званием в 2001 году за вклад в развитие химической 

промышленности и инфраструктуры города. Владимир Николаевич 
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руководил производством «Тольяттиазот» с 1985 года, им было создано 

более 30 изобретений и научных статей. 

К его заслугам также можно отнести поддержку сельского хозяйства 

Российской Федерации, что выражается в обеспечении удобрениями и 

техникой, выпускаемыми его производством на весьма выгодных условиях. 

Нельзя не отметить его помощь в социальной жизни горожан, а именно: 

создание условий для увеличения рабочих мест и отдыха тольяттинцев, 

строительство жилых зданий, школ, организация квалифицированно 

медицинской помощи населению.
83

 

В 2004 году звание «Почетный гражданин города Тольятти» 

заслуженно получил Юрий Михайлович Резов, который целых 20 лет был 

генеральным директором СВПО «Трансформатор» (важнейшее для города 

электротехническое  предприятие). Заслуженно потому что Юрий 

Михайлович внес огромный вклад в развитие электротехнической 

промышленности, разработку техники, а также активное участие в жизни 

всего города. Резов Ю.М. неоднократно избирался народным депутатом не 

только в своем районе, но и во всей области. От его решений зависело очень 

многое, ведь больше десяти лет он занимал пост председателя 

Тольяттинского Совета директоров, руководившими крупнейшими 

предприятиями в городе Тольятти, с чем он с достоинством справлялся.
84
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Заключение 

Тема почетного гражданства одна из самых важных и первостепенных 

не только для меня, как для историка, но и для города Тольятти и всей 

России. Когда в обществе появляются люди, примеру которых хочется 

последовать, начинают развиваться многие отрасли и сферы деятельности. 

Институт почетного гражданства претерпевал разные этапы своего 

развития. Он появился в 1785 году благодаря преобразованиям Екатерины II, 

затем приостановил свое существование с приходом к власти большевиков. 

Но традиции поощрения наиболее отличившихся в обществе граждан всё-

таки вернулись в жизнь граждан многих городов, и Тольятти не был 

исключением. 

В России существовала целая система нематериального поощрения. В 

Советском Союзе она сильно отличалась от той, которая существует в 

Российской Федерации. Связано это с тем, что с распадом СССР изменения 

коснулись всех сфер общества. В государстве сменилась власть, форма 

правления, органы государственной власти, социальные институты и многое 

другое. Важнейшим фактором, который привел к изменениям в сфере 

стимулирования трудящихся, явилась смена системы плановой экономики на 

рыночную. Это повлекло за собой изменения в приоритетах социальной 

сферы, оценки деятельности трудящегося населения. 

Институт почетного гражданства играет важную роль в развитии 

городов и общественных отношений, однако, за период образования СССР и 

по сей день, было всего несколько попыток его законодательного 

оформления на государственном уровне. К сожалению, они так и не 

увенчались успехом. Чего нельзя сказать о городах, ведь там почетное 

гражданство успешно развивается с 60-х годов прошлого века по 2019 год.  

Хорошо видны различия между регионами в порядке и условиях 

получения почетного гражданства. Сильно различаются и права и льготы 
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граждан, а в некоторых случаях, даже обязанности. Но традиция получения 

почетного гражданства, за этот период, стала важной и ежегодной для 

огромного количества городов России. 

Прошлый век примечателен для истории нашего города тем, что 

Ставрополь в 1964 году был переименован в Тольятти, началось масштабное 

строительство Волжского Автомобильного Завода, выпуском машин, на 

которых ездил практически весь Советский Союз, а также благодаря 

некоторым людям, без которых наш город не смог бы развиваться такими 

темпами. 

В нашем городе проживали и проживают, трудились и трудятся, 

выдающиеся личности, которые год за годом изобретают новые технологии, 

помогают огромному количеству людей, возводят университеты, тренируют 

чемпионов, руководят градообразующими предприятиями, спасают жизни, 

помогают в научной и преподавательской деятельности. Эти люди являются 

тем фундаментом, на котором строится высокоморальное, образованное и 

успешное общество. Мы просто обязаны выражать таким людям дань 

уважения и стремиться к таким же успехам в своей профессиональной 

деятельности. 

Данная исследовательская работа написана во многом для того, чтобы 

еще раз сказать – традиции присвоения почетного гражданства можно и 

нужно продолжать, поскольку именно это во многом предопределяет вектор 

развития города и страны в целом. 
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