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Аннотация 

 

Цель исследования: рассмотрение социальной политики СССР в 1961-

1991 гг. в области промышленных предприятий, на примере химического 

предприятия «КуйбышевАзот». 

Для достижения указанной цели были поставлены следующие задачи: 

 – проанализировать законодательную базу в области химической 

промышленности в СССР во второй половине XX века;  

          – рассмотреть историю создания и деятельности предприятия 

«КуйбышевАзот».;  

          – исследовать социальную политику предприятия 

«КуйбышевАзот» в области здравоохранения 1961-1991 гг.;  

          – изучить реализацию социальной политики предприятия 

«КуйбышевАзот» в области культуры и спорта в 1961-1991 гг.  

В первой главе работы был проведен анализ законодательства в 

области социальной политики в советский период (1950-1991 гг.). Была 

рассмотрена история создания и деятельности предприятия «КуйбышевАзот» 

Во второй главе работы была исследована социальная политика 

предприятия «КуйбышевАзот» в области здравоохранения (1961-1991 гг.), а 

также изучена реализация социальной политики в области культуры и спорта 

(1961-1991 гг.) 

В заключении представлены итоги и выводы по проделанной работе в 

рамках исследования.  

Структура работы включает в себя введение, две главы, состоящих из 

четырех параграфов, заключение, список использованных источников и 

литературы, и приложения.  

Объем выполненной работы: 67 страниц.  
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Введение 

 

Одно из главнейших условий развития государства – это постоянное 

развитие социальной сферы. В СССР одной из приоритетных задач было 

обеспечение достойного уровня жизни граждан. После Великой 

Отечественной войны было необходимо провести преобразования в сфере 

социальной политики.  

Социальная политика в СССР нуждалась в особом внимании. Многие 

сферы, такие как здравоохранение, образование, социальное обеспечение 

находились в сложном положении.  

Актуальность данной работы заключается в значимости социальной 

политики государства, которую мы рассмотрим на примере промышленного 

предприятия «Ку йбышевАзот». В настоящее время предпринимателям, 

директорам заводов, работникам социальной сферы, стоит обратить 

внимание на проведение эффективной социальной политики, которая 

реализовывалась в СССР.  

Объектом исследования является социальная политика химического 

предприятия «КуйбышевАзот» в 1960-1990-е годы.  

Предметом исследования является становление и развитие 

химического предприятия «КуйбышевАзот» города Тольятти, Самарской 

области. 

Хронологические рамки данного исследования охватывают период с 

1960 по 1991 год. Верхняя рамка исследования связана с появлением проекта 

строительства завода, нижняя дата – год распада СССР. 

Территориальные рамки данного исследования определены границами 

города Тольятти Куйбышевской (Самарской) области. 

Степень изученности темы 

В историографии проблемы выделяются два этапа: 1) советский; 2) 

постсоветский (современный).  
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Рассмотрим историографию советского периода. В СССР в 

большинстве своем случаи литература была объединена единой мыслью, 

поэтому идеологическая направленность проявилась и в научной литературе. 

Вопросы социальной политики изучали Н.Н. Колмыков и С.С. Вайсбейн [23]. 

В своей работе они с научной точки зрения, рассматривают методы 

улучшения организации труда, экономического стимулирования 

предприятия. Наиболее информативным является для нас труд советского 

ученого-химика П.М. Лукьянова «Краткая история химической 

промышленности СССР: от возникновения химической промышленности в 

России до наших дней» [31]. Автор затрагивает все области развития 

химической промышленности в стране. Он пишет о причинах создания 

химических производств, рассматривает способы организации работы, 

которые модернизируются с течением времени.  

Начиная с 1950-х годов в научной литературе стали проявляться 

тенденции к изучению уровня жизни населения, в связи с его реальной 

заработной платой. В своих работах А.Г. Аганбегян, и В.Ф. Майер 

попытались определить сущность и особенности заработной платы при 

социализме, а также её структуры и виды [1].  

Отметим важный факт для нашего анализа: понятие «социальная 

политика» начинает фигурировать в литературе только в 1960-х годах. В 

данный период предпринимались первые попытки изучить масштаб перемен, 

которые происходили после смерти И.В. Сталина, но после отставки Н.С. 

Хрущева, всякие исследования прекратились в связи с восстановлением 

цензуры, которая отразилась и на научных исследованиях.  

После распада Советского Союза открываются многие архивные 

материалы для ученых. В постсоветский период происходит пересмотр 

взглядов. Основной массив работ стал затрагивать в большей степени 

вопросы эффективности производства и его дальнейшие перспективы, 

аспекты социальной политики отходили на второй план исследований. 

Появляются новые различных подходы к рассмотрению старых вопросов 
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развития химической промышленности. Так, в своих исследованиях М.М. 

Горинов затрагивает различные темы, в основе которых лежит проблематика 

развития химической промышленности в советский период, а именно 

предпосылки развития химической отрасли, трудовые и социальные 

инициативы работников химических предприятий, а также участие 

работников химической промышленности в социалистическом соревновании. 

[14, с. 46].  

В группу литературы постсоветского периода можно отнести отдельно 

статьи, посвященные аспектам работы промышленных предприятий. Так, в 

нашем исследовании была использована статья А.Ю. Климанова, в которой 

он провел историографический обзор в вопросах социальной 

инфраструктуры промышленных предприятий в 1960-1980-е года. В своей 

статье автор пишет, что: «конкретная проблематика исследований касалась 

улучшения жилищно-бытовых условий жизни работников производственных 

коллективов, расширения сферы бытовых услуг, медицинского 

обслуживания, снабжения и питания рабочих, увеличения образовательных 

возможностей для сотрудников предприятий» [22, с. 394]. Исходя из этого, 

мы можем сделать вывод о том, что определенная часть исследований, 

которые затрагивали социальную политику промышленных предприятий, 

касались напрямую вопросов бытового характера обеспечения рабочих. Еще 

одной масштабной статьей в рамках рассматриваемой темы является работа 

А.А. Гуменюка. Автор затрагивает основные этапы складывания социальной 

политики в СССР на рубеже 1953-1985 годов. А.А. Гуменюк пишет, что: 

«масштабный экономический кризис, начавшийся в 2008 г. и усугубленный 

санкционной политикой Запада в 2013 г., разрушил иллюзии социальной 

защищенности населения и «социальную безмятежность» государства, и 

именно это обстоятельство делает исключительно значимым и актуальным 

исследование проблемы эволюции социальной политики СССР в условиях 

«полной автономности» советской экономики» [48]. Таким образом, данное 

высказывание еще раз подтверждает вышеупомянутый тезис о том, что 
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советский опыт в промышленной сфере учитывался в исследованиях 

современных ученых.  

Отдельную группу занимают краеведческие исследования, в которых 

содержится необходимая информация по истории промышленности региона. 

Наиболее значимыми работами для нас являются труды, посвященные 

юбилеям химического предприятия «КуйбышевАзот», в которых подробно 

изложена история самого завода, включая отдельные вырезки интервью с 

руководящими лицами предприятия и различные источники. Можно 

привести в пример книгу А.Р. Белого, написанную в честь 35-летия завода 

[4]. В ней содержится полная история развития «КуйбышевАзот», приведены 

архивные фотографии, имеются вырезки из газет советского и современного 

периода, а также фрагменты некоторых интервью с работниками завода. 

Важную роль в проведении исследования сыграли научные работы В.А. 

Овсянникова. В его книге «Ставрополь-Тольятти. Страницы истории» 

приводится общая характеристика состояния промышленности города в 

хронологических рамках темы, в том числе упоминается строительство 

азотно-тукового завода («КуйбышевАзот») [49] – [50]. В группу 

краеведческой литературы можно коллективное учебное пособие под 

редакцией О.А. Безгиной по истории Ставрополя-Тольятти [16]. Данная 

работа помогает изучить историческое развитие г. Тольятти, 

проанализировать промышленную отрасль города и становление азотно-

тукового завода.  

Таким образом, весь спектр используемой литературы позволяет 

проанализировать состояние химического промышленного сектора в 

советский период, а также как социальная поддержка рабочих воплощалась в 

реалиях коммунистического общества и установить, каким образом 

идеологический контроль влиял на реализацию социальной политики 

рассматриваемого периода, какие ее направления были ведущими. С 

помощью отдельных исследований по истории химического предприятия 

«КуйбышевАзот» и краеведческой литературы, появляется возможность 
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проследить процесс складывания промышленной отрасли на территории г. 

Тольятти, в частности химической, а также выделить истоки создания 

азотно-тукового завода («КуйбышевАзот») и сформировать общие тенденции 

развития и деятельности данного предприятия в советское время. 

Цель данной работы состоит в рассмотрение социальной политики 

СССР в 1961-1991 гг. в области промышленных предприятий, на примере 

химического предприятия «КуйбышевАзот».   

Для достижения цели решаются следующие исследовательские задачи: 

– проанализировать законодательную базу в области химической 

промышленности в СССР во второй половине XX века;  

– рассмотреть историю создания и деятельности предприятия 

«КуйбышевАзот».;  

– исследовать социальную политику предприятия «КуйбышевАзот» в 

области здравоохранения 1961-1991 гг.;  

– изучить реализацию социальной политики предприятия 

«КуйбышевАзот» в области культуры и спорта в 1961-1991 гг.  

Источниковедческой базой для изучения проблемы социальной 

политики химического предприятия «КуйбышевАзот» могут послужить 

следующие группы источников: 1) делопроизводственные документы, 2) 

законодательные акты, 3) материалы периодической печати, 4) личного 

происхождения. 

К первой группе источников мы отнесли комплекс неопубликованных 

архивных документов. Основные материалы исследования представлены в 

фонде Р-240 «Арендное предприятие ПО "Куйбышевазот" Государственной 

агрохимической ассоциации (Агрохим), с 1992 - Российской агрохимической 

компании (Росагрохим) 19.10.1962 - н/вр. г.Тольятти, Самарской области» 

[42] – [43] Муниципального казенного учреждения «Тольяттинский архив», 

где хранятся годовые отчеты по производству химической продукции, акты 

государственной комиссии, касающиеся строительства завода, его 

функционирования и дальнейшего расширения. С помощью данной группы 
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источников мы можем провести анализ деятельности предприятия 

«КуйбышевАзот» в исторической ретроспективе, установить направления 

работы завода, определить аспекты социальной политики по отношению к 

работникам. Также, нами в исследовании были использованы архивные 

материалы Государственного бюджетного учреждения Самарской области 

«Самарского областного государственного архива социально-политической 

истории», главным массивом которого для исследования является фонд Ф. 

651 «Партийный архив Самарского обкома КП РСФСР (1929-1991 гг.)» [8-

13]. Из данного фонда мы можем извлечь фотодокументы Азотно-тукового 

завода (КуйбышевАзот») в советский период.  

Во вторую группу источников входят опубликованные 

законодательные акты советского периода, которые представлены в виде 

указов Президиума Верховного Совета СССР, различного рода 

постановлений Совмина РСФСР и пленумов ЦК КПСС. Рассматриваемая 

группа источников позволяет проследить изменения в законодательной базе 

в области химической промышленности, а также выделить векторы развития 

нормативно-правовой основы в последующей перспективе.  

Третья группа источников представляет собой материалы 

периодической печати, куда нами были включены: газеты, журналы 

общероссийского и регионального характера. Перечисленные источники 

позволяют сделать выводы о том, как оценивалась работа предприятия 

современниками, какие планы строило руководство завода. Помимо этого, в 

материалах были найдены различные интервью с работниками и 

администрацией химического предприятия. Большая часть исследуемых 

периодических изданий оцифровано и располагаются в Электронных 

ресурсах, например, такая газета как: «ТЛТгород.ру» [70], часть источников 

была предоставлена Центральной библиотекой имени Татищева, основным 

массивом которых является газета «Призыв» [17] – [27] – [54] – [65], которая 

издавалась самим заводом.  
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В качестве источника личного происхождения было использовано 

интервью с инженером-конструктором предприятия «КуйбышевАзот» 

Лебедевой Капитолиной Ивановной (Приложение А). В ходе данного 

интервью были выделены важные социальные объекты «КуйбышевАзот». В 

частности, Лебедева Капитолина Ивановна поделилась личными 

воспоминаниями об отдыхе на туристической базе «Подснежник», а также о 

посещении санатория «Ставрополь». 

Таким образом, используемые нами источники позволяют провести 

обстоятельное исследование деятельности химического предприятия 

«КуйбышевАзот» в рамках рассматриваемого периода. Используя 

перечисленные группы источников, можно проанализировать развитие 

завода и законодательной базы, установить в каких направлениях 

выполнялось производство, как советская идеология влияла на 

количественное и качественное выполнение работы, а также выделить 

общую тенденцию в оценках современников по отношению к исследуемому 

промышленному объекту.  

Структура работы состоит из введения, двух глав, четырех параграфов, 

заключения, списка использованной литературы и источников, приложения. 
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Глава 1 Нормативно-правовая база деятельности предприятий 

химической промышленности в СССР (1960-1991 гг.) 

 

1.1 Законодательная база деятельности промышленных 

(химических) предприятий в СССР во второй половине ХХ века 

 

Советский союз как государство взяло на себя ответственность 

единолично исполнять весь комплекс социальных функций, и оно являлось 

единственным субъектом социальной политики. В СССР сформировалась 

модель социальной политики, которую принято называть «патерналистской» 

[76]. Государство, на тот период времени, выстроило такую систему, при 

котором владело всеми средствами производства, а также управляет всеми 

сферами жизнедеятельности общества. Это было необходимо, для того, 

чтобы после победоносной войны, стране важно было окрепнуть и 

стабилизировать свое положение. К тому же это было необходимым 

условием построения социализма [72]. 

При всех положительных и отрицательных характеристик деятельности 

государства в середине 1950-х – 1960-х годов, этот период важен тем, что 

именно тогда начинают формироваться новая повседневность и новые 

модели поведения. «Эпоха «оттепели» была временем реформ и перемен в 

жилищном строительства, в производстве товаров широкого народного 

потребления, в оплате труда и пенсионном обеспечении» [76, с. 210]. 

В данный период главным источником социальной политики являлась 

партийно-государственная власть, которая вырабатывала общенациональную 

политическую стратегию в области социально-экономического развития 

страны [83]. Высшее партийное руководство, было осведомлено о положении 

и о настроении трудящихся людей, осознавало необходимость 

реформирования, для подъема уровня жизни населения. В 1955 г. Н.С. 

Хрущев в своей записке к Президиуму ЦК КПСС сформулировал новую 

государственную стратегию социального развития. Н.С. Хрущев видел 
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решение актуальных проблем, в повышении заработной платы рабочих, 

реформе пенсионной системы, а также улучшение социального обеспечения 

пожилых и инвалидов. 

Главной проблемой по-прежнему являлась низкая заработная плата 

рабочих, так как этой зарплаты не хватало на жизнь.  

Вторую проблему Н.С. Хрущев видел в пенсионном обеспечении 

граждан. По его мнению, было необходимо изменить законодательство о 

пенсиях, так как некоторые категории пенсионеров получали слишком 

маленькую пенсию, а другая категория – наоборот, слишком большую. 

В 1955 году Н.С. Хрущёв сформулировал основные пункты социальной 

программы: 

– увеличение заработной платы низкооплачиваемым работникам; 

– улучшение пенсионного обеспечения; 

– расширение жилищного строительства; 

– увеличение количества детских общеобразовательных учреждений; 

– улучшение дела общественного питания 

– сокращение продолжительности рабочего дня. 

В рамках этой программы 10 марта 1956 г. Вступил в силу Закон «О 

сокращении продолжительности рабочего дня для рабочих и служащих в 

предвыходные и предпраздничные дни». 8 января 1956 года было принят 

Указ «О повышении заработной платы низкооплачиваемым рабочим и 

служащим» [80]. С 1 января 1957 года был установлена минимальная 

заработная плата тем, кто работал на промышленных предприятиях, стройках 

в размере 300-350 рублей в месяц. Данное постановление улучшило 

положение малообеспеченных слоев населения. 

В конце 1950-х годов социальные преобразования затронули сферы 

материнства и детства, здравоохранения, санаторного обслуживания 

рабочих. 26 марта 1956 года был принят указ «Об увеличении отпуска по 

беременности и родам с 77 до 112 дней» [78]. В конце 1950-х годов рабочих и 
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служащих женщин было около 50%, но в основном, они были заняты в 

народном хозяйстве.  

В период 1950-х – 1960-х гг. было проведено большое количеств 

реформ, которые положительно сказались на развитии народного хозяйства, 

промышленности, а также благосостоянии населения. 

В 1957 году Н.С. Хрущёв объявил о начале масштабного жилищного 

строительства, для того чтобы обеспечить каждую семью отдельной 

квартирой. 20 марта 1958 года это постановление обрело законную силу в 

положении от 8 августа 1962 года «О дальнейшем развитии жилищного 

строительства». В целом за 9 лет с 1956 по 1965 год, было введено в действие 

767,1 млн. кв.м. жилья. За этот период в квартиры вселилось более 100 млн. 

человек. 

В сфере здравоохранения также происходили изменения. 26 марта 1960 

года было издано постановление Бюро ЦК КПСС по РСФСР и Совета 

Министров РСФСР «О мерах по дальнейшему улучшению медицинского 

обслуживания и охраны здоровья населения» [56]. Медицина в СССР была 

бесплатной и доступной каждому гражданину, но при этом, имела множество 

проблем, из-за отсутствия заинтересованности государства их разрешать.  

В период второй половины 1960-х – 1970-х гг. было принято 

множество важнейших социальных решений, которые были основаны на 

продолжении курса Н.С. Хрущева. В постановлениях ЦК КПСС и Совмина 

СССР «Об этажности жилых домов, строящихся в городах и поселках» от 12 

августа 1965 года и «О мерах по улучшению качества жилищно-

гражданского строительства» от 28 мая 1969 года [53]. В этих 

постановлениях говорилось о смене приоритетов в социальной политике в 

сфере обеспечения жильем население: пятиэтажные дома должны были 

сменить девятиэтажные. Данные постановления стали компонентами 

масштабного социального проекта «Доступное и комфортное жилье».  
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С начала 1968 года минимальная оплата труда у большинства 

категорий населения был увеличен до 60 рублей в месяц, а у отдельных 

категорий – 70 рублей в месяц. Были снижены налоговые ставки на 25% . 

Данные инициативы требовали логического завершения, что и по итогу 

отобразилось в новой Конституции 1977 года [25]. В первой главе 

«Политическая система» в первой статье Конституции закреплялось, что 

Союз Советских Социалистических Республик сложилось как 

социалистическое общенародное государство. В то же время социальная 

политика постепенно теряла приоритетные позиции во 

внутреннеполитической стратегии развития страны. Доступным жильем 

были обеспечены многие граждане, но далеко не все нуждающиеся, особенно 

в сельской местности. В попытках изменить демографическую ситуацию в 

стране, было предложено проводить ежегодную диспансеризацию населения, 

но модернизации сферы здравоохранения не последовало.  

Таким образом, можно сделать вывод о том, что с середины 1950-х-

1965 гг. государство активно занималось проблемами социальной сферы и 

пыталось найти пути их решения. С 1966 по 1974 г. в связи с различными 

обстоятельствами приоритеты развития социальной политики явно 

снизились. С 1975 до 1990 годов социальная политика в СССР развивается 

без особых вмешательств государства, каких-либо реформ и изменений. 

 

1.2 История создания предприятия «КуйбышевАзот» в 1961-1991 

гг. 

  

В 1928 году принято постановление СНК СССР «О мероприятиях по 

химизации народного хозяйства СССР» [58]. В 1929-1940 годы были созданы 

первые крупные предприятия производства синтетического каучука, 

азотных, фосфорных и калийных удобрений, автопокрышек. Великая 

Отечественная война внесла свои коррективы в планы химизации хозяйства. 

В 1954 году Пленум ЦК партии принял решение «О дальнейшем увеличении 
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производства зерна в стране и освоении целинных и залежных земель» [52]. 

Так началась целинная эпопея, которая должна была решить проблемы 

продовольственных запасов. Уже в послевоенный период в 1958 году было 

принято Постановление «Об ускорении развития химической 

промышленности и особенно производства синтетических материалов и 

изделий из них для удовлетворения потребностей населения и нужд 

народного хозяйства» [58]. 

В 1961 году запускается строительство Куйбышевского азотно-

тукового завода. В 1965 году ввод в эксплуатацию первых производственных 

мощностей. В Постановлении Президиума ВЦСПС от 23 сентября 1966 года 

было введено звание «Ударник коммунистического труда». В этом же году 

пуск 1-ой очереди производства аммиака, 23 августа 1966 года считается 

официальным днем рождения «КуйбышевАзота». В Постановлении от 5 

сентября 1966 года №724 «О дальнейшем улучшении обеспечении рабочих и 

служащих специальной одеждой, специальной обувью и 

предохранительными приспособлениями» было взято на вооружение вопрос 

о безопасности рабочих на предприятиях. В период руководства страной Л.И. 

Брежнева, выходит важный документ о развитии химической 

промышленности, который затронет все ключевые химические предприятия 

страны. Постановление от 11 марта 1975 года «О генеральной схеме 

управления химической промышленностью». По данному постановлению: 

дальнейшее совершенствование организации управления химической 

промышленностью должно быть на основе трехзвенной системы управления 

(Министерство - всесоюзное промышленное объединение - 

производственное объединение, предприятие), переход на которую 

осуществлен в соответствии с Постановлением ЦК КПСС и Совета 

Министров СССР от 28 мая 1970 г. N 374, обеспечение более четкого 

разграничения прав и обязанностей между отдельными звеньями управления, 

а также укрупнение предприятий и научно-исследовательских организаций 

[61]. В 1975 году на территории Тольятти появилось объединение 
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«Куйбышевазот», где КАТЗ (Куйбышевский азотно-туковый завод) был 

головным предприятием, а также в него входили еще строящийся «ТоАЗ», и 

уже существующие «Азотреммаш», «Трансаммиак».  

В Постановлении Совмина РСФСР от 12 ноября 1981 года №1087 «Об 

утверждении Положения о министерстве химической промышленности», где 

говорилось о том, что Министерство химической промышленности является 

общесоюзным министерством. А также оно признавало утратившим силу 

Постановление Совета Министров от 10 февраля 1970 года №105 «Об 

утверждении Положения о министерстве химической промышленности»[62]. 

Уже к концу 1980 года большинство задач, возложенные на 

«КуйбышевАзот» были выполнены. Дальнейшему развитию препятствовал 

масштаб организации. К 1981 году по инициативе генерального директора 

И.А. Красюка была произведена реструктуризация и в итоге, было 

образовано четыре самостоятельных производственных объединения: 

«КуйбышевАзот», «Тольяттиазот», «Азотреммаш», «Трансаммиак» [4, с. 37]. 

 Главными задачами Министерства химической промышленности 

являются: 

– обеспечение всемерного развития химической промышленности как 

составной части народного хозяйства страны, высоких темпов развития 

производства и роста производительности труда на основе научно-

технического прогресса в целях наиболее полного удовлетворения 

потребностей народного хозяйства, обороны страны и населения в 

продукции химической промышленности; 

– выполнение заданий государственного плана и обеспечение строгого 

соблюдения государственной дисциплины, совершенствование управления 

отраслью, системы планирования и экономического стимулирования 

развития производства; 

– обеспечение при минимальных затратах общественного труда производства 

высококачественной продукции химической промышленности, повышение 
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эффективности производства, улучшение использования основных фондов, 

трудовых, материальных и финансовых ресурсов; 

– проведение единой технической политики в отрасли, внедрение новейших 

достижений науки и техники и передового опыта и обеспечение высоких 

технико-экономических показателей производства; 

– рациональное использование капитальных вложений и повышение их 

эффективности, снижение стоимости и сокращение сроков строительства, 

своевременный ввод в действие производственных мощностей и основных 

фондов, а также освоение в короткие сроки этих производственных 

мощностей; 

– своевременное строительство и правильная эксплуатация сооружений по 

очистке промышленных выбросов, сточных вод и отходов производства и 

осуществление других мероприятий по охране окружающей среды от 

загрязнения; 

– создание безопасных условий труда на производстве, внедрение новых 

средств и методов предупреждения профессиональных заболеваний, 

производственного травматизма и аварий; 

– внедрение научной организации труда, совершенствование форм и методов 

управления, обеспечение предприятий, организаций и учреждений системы 

Министерства квалифицированными кадрами, создание условий для 

наилучшего использования знаний и опыта работников, выдвижение на 

руководящую работу молодых, хорошо зарекомендовавших себя 

специалистов; 

– улучшение жилищных и культурно-бытовых условий работников 

предприятий, организаций и учреждений системы Министерства [32]. 

В 1987 году 9 августа вышло Постановление Совмина СССР №910 «О 

переводе предприятий, объединений и организаций Министерства 

химической промышленности СССР на полный хозяйственный расчет и 

финансирование» [63]. Совет Министров отмечал, что для реализации 

решений июньского Пленума ЦК КПСС от 1987 года, по коренной 
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перестройке управления экономикой, создания необходимых условий для 

действия положений Закона СССР о государственном предприятии, 

первостепенное значение имеет перевод предприятий, организаций, 

объединений на полный самостоятельный хозяйственный расчет и 

самофинансирование. 

В Постановлении отмечается, что данное Положение утверждается в 

ходе пятилетнего плана, поэтому показатели должны соответствовать плану. 

В пункте 4 указывается, что химические предприятия могут использовать 

формы хозяйственного расчета, на нормативном распределении прибыли и 

дохода.  

В ходе перевода на новую систему управления перед химическими 

предприятиями стояли задачи: обеспечить готовность предприятий к работе 

в новых условиях полного хозяйственного расчета и самофинансирования, а 

также обеспечить плановые показатели, лимиты и нормативы [63]. 

Место для строительства крупного химического комплекса 

«КуйбышевАзот» выбиралось продуманно. В городе имелись все 

необходимые ресурсы и условия для возведения и работы химического 

предприятия.  

Куйбышевское водохранилище стало источником водоснабжения, а 

наличие железнодорожных путей сообщения сыграло важную роль при 

выборе территории для строительства предприятия. В Ставрополе-на-Волге в 

1958 году начала работу гидроэлектростанция, которая могла удовлетворить 

потребность предприятия в электроэнергии. Волжская ГЭС им. Ленина стала 

ядром Объединенной энергосистемы Средней Волги, и впоследствии 

сформировала базу для дальнейшего развития региона. С введением в 

эксплуатацию ГЭС, улучшилось электроснабжение региона, вокруг её стал 

формироваться Ставропольско-Жигулевский промышленный узел, в виду 

того, что многие министерства были заинтересованы в размещении своих 

предприятий на этой территории. «Куйбышевгидрострой», который вел 

строительство Волжской ГЭС, по завершении работ принимал 
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непосредственное участие и в строительстве других крупных промышленных 

объектов, в том числе и Куйбышевского АТЗ [51, с. 8]-[75]. 

Строительство Куйбышевского азотно-тукового завода (КАТЗ) 

началось в 1961 году, после выхода Постановления Пленума ЦК КПСС от 

1958 года. Возведение химического предприятия было поручено 

«Куйбышевгидрострой». В первый год было выполнено 79% от плана 

строительно-монтажных работ. Невыполнения плана было связанно с 

отсутствием в полной мере сборных конструкций. Например, из 

планируемых 6520 тыс. единиц, конструкций фактически выдано 3750 тыс. 

единиц. К тому же, обеспечение техдокументацией шло непоследовательно и 

некомплектно, с отступлением графика, в чертежах имелись ошибки, 

приводящие к переделыванию [41]. 

В 1961 году строительство КАТЗ объявляется ударным 

комсомольским. В Ставрополь-на-Волге съезжаются молодежь, люди, 

которые только демобилизовались из армии. В книге посвященную 50-летию 

предприятия «КуйбышевАзот» своими воспоминания поделился ветеран 

завода Олег Алексеевич Богомолов: «Приехало очень много молодежи, 

которая только что демобилизовалась из армии. Весь город заполнили 

военнослужащие. Вот идешь по городу – по улицам шагает пехота, матросы, 

танкисты, артиллеристы. Все еще в гражданскую одежду не перешли, вот и 

ходили в военной форме. Зато сразу видно – прибыл комсомольский десант 

на ударную стройку» [2]. Множество людей, прибывавших на ударные 

стройки, создавали мощь страны, не думая о собственном комфорте и 

благополучии. Они создавали лучшую жизнь для своих детей и внуков.  

Из Объяснительной записки к годовому отчету за 1964 год становится 

известно, что план строительно-монтажных работ по КАТЗ выполнен на 

100% [34]. 

Первые работы по выработке слабой азотной кислоты осуществлены 16 

декабря 1965 года, при этом строительство завода еще не было закончено. 

[35-39]. 
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Официальное открытие завода считается 23 августа 1966 года, именно 

в этот день предприятие заработало по полной технологической схеме. Оно 

состоялось благодаря пуску I потока производства аммиака и открытию 

воздухоразделительного цеха [37]. Одним из ключевых готовых продуктов 

предприятия, как и для продажи, так и для основы для получения другой 

продукции являлся аммиак [38]. 

Вскоре был разработан план по расширению производства, а также по 

увеличению мощностей с помощью дополнительного оборудования. Таким 

образом, в 1970 году появилась II очередь аммиака. Производственная 

мощность составила 517 тыс. тонн аммиака в год, и в таком виде две очереди 

просуществовали последующие двадцать лет. 29 декабря 1977 года на 

крупнотоннажном агрегате был получен первый аммиак, соответствующий 

ГОСТу [38]. Через несколько лет агрегат стал лидером среди отечественных 

аналогов по производительности, энергопотреблению и по качеству продукта 

[39]. 

После вводы в работу I очереди производства аммиака, также в 1968 

году, впервые в Поволжье, началось производство карбамида. [42] 

Во время строительства завода, руководители предприятия 

планировали также производство капролактама. Проект подразделения был 

составлен в Москве, поставка оборудования осуществлялась из Германии. 

Первую очередь производства капролактама запустили в 1974 году [47]. 

Таким образом, строительство химического предприятия 

«КуйбышевАзот» полностью оправдало своё предназначение. Завод по сей 

день обеспечивает необходимым сырьем многие предприятия в области 

сельского хозяйства, легкой и тяжелой промышленности не только в России, 

но и в странах СНГ, Азии, Европы. 

Возведению крупного масштабного предприятия в 1961 году 

способствовали люди, приезжающие для участия в строительстве. В 

основном это была молодежь и демобилизованные из армии. Благодаря 
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«ударной стройке» город рос и менялся в лучшую сторону. Энтузиазм людей 

позволил запустить масштабное производство в срок. 

К тому же было положено начало строительства объектов социальной 

значимости. Строительство крупного химического предприятия влекло за 

собой развитие инфраструктуры города. Руководство выделяло основные 

ценности, на которые ориентируется предприятие для успешной работы 

производства. Главными из них являются непосредственно сами люди, 

принимавшие участие в строительстве и функционировании завода, а также 

безопасность рабочих предприятия. С началом «ударной стройки» 

руководители были нацелены на успех и стабильную работу предприятия. В 

целом, «КуйбышевАзот» справляется с поставленными целями и остается 

одним из лидеров в химической отрасли. 
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Глава 2 Социальная политика промышленных предприятий СССР 

на примере «КуйбышевАзот» (1960-1991 гг.) 

 

2.1 Социальная политика химического предприятия в области 

здравоохранения (1961-1991 гг.) 

 

Любое градообразующее промышленное предприятие несет 

социальную ответственность перед населением. Социальная ответственность 

подразумевает обеспечение горожан благами, а также обязуется принимать 

участие в решении социально-бытовых проблем. В период существования 

СССР на предприятиях лежала существенная доля социального обеспечения 

населения.  

Основными пунктами большевистской программы было улучшение 

жизненных условий рабочих и трудящихся. В советский период 

промышленные предприятия исполняли роль «крепости социализма» [76]. С 

приходом к власти большевиков, начались первые мероприятия по 

претворению программы в жизнь, для демонстрации всему миру всех 

преимуществ социализма. В 1917 году принимаются первые декреты «О 

восьмичасовом рабочем дне» и декрет «О пособии по беременности и родам» 

[71]. 

С 1917 года было принято большое количество законодательной 

документации, которая, так или иначе была связана с улучшением 

благосостояния рабочего класса. 

В 1954 году вводится закон о государственных пенсиях [18]. 

Существовали фонды, которые и предоставляли социальные гарантии 

рабочим. Они действовали по принципу «нуждаемости» различных групп 

населения. Общественные фонды покрывали расходы на образование, 

здравоохранение, пенсии и т.д. Сам фонд получал средства от государства, 

которые уже мог направлять в нужном направлении. Таким образом, с 1923 

по 1936 год действовал «фонд улучшения быта рабочих и служащих» на 
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каждом предприятии СССР. В 1936 году на его замену пришел «фонд 

директора». Фонды формировались из отчислений от прибыли. В период 

руководства страной Н.С. Хрущевым, в 1955 году общественные фонды 

преобразуются в «фонд предприятия». Он формировался из 7-8% заработной 

платы рабочих и предназначался для улучшения культурно-бытовых условий 

рабочих, а также для модернизации производства, повышение комфорта и 

удобства рабочего места. 

Социальным страхованием на промышленных предприятиях в СССР с 

1933 года занимались профессиональные союзы. Профсоюзы решали 

вопросы снабжения питанием рабочих, различными товарами широкого 

потребления, а также занимались жилищными вопросами. 

Город Ставрополь (с 1964 года переименован в Тольятти) к началу 

1960-х годов являлся крупным промышленным центром. В городе проживало 

около 60 тысяч человек. План строительства Куйбышевского азотно-

тукового завода начал разрабатываться после Постановления 1958 года. В 

этот же период начали функционировать предприятия «Куйбышевфосфор», 

«Синтезкаучук» и другие. Небольшой провинциальный Ставрополь 

становился индустриальным центром, а связано это было в первую очередь с 

запуском Куйбышевской ГЭС им. В.И. Ленина, благодаря которой, город 

обрел дешевую электроэнергию, а также появилась одна из самых крупных 

строительных организаций на территории СССР – «Куйбышегидрострой». 

После затопления Ставрополя, город начали переносить на новое место. Со 

дна реки было поднято и перенесено более 2500 строений [75]. Летом 1955 

года город был перенесен на новое место. 

В 1957 году ГЭС начала свою работу в полную мощность. Появились 

возможности строительства крупных промышленных объектов в области и в 

городе. Население города выросло с 60 тысяч до 150 тысяч за счет 

работников промышленных предприятий, прибывающих из других регионов 

[28]. 
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В 1967 году создаются фонды материального поощрения, социально-

культурных мероприятий и развития производства. Структура создания и 

расходования могла преобразовываться каждую дальнейшую пятилетку [59]. 

Хотя распределение средств осуществлялось централизованно, 

ответственность несли сразу же несколько субъектов: предприятия, 

государственные органы социального обеспечения, профессиональные 

союзы, местные органы власти. 

Промышленные предприятия создавали и использовали свои фонды 

прагматично. У каждого предприятия появлялась своя сеть социальных 

учреждений: детские сады, больницы, базы отдыха, санатории и т.д. Этими 

же социально-значимыми объектами могли пользоваться и жители 

определенного населенного пункта, но были и социальные блага, которые 

предназначались только работникам предприятия, например, определенные 

медицинские услуги, путевки на отдых, путевки для школьников в 

пионерские лагеря. 

Социальная политика в основном входила в компетенции 

профессиональных союзов. Одной из главных задач для профсоюза являлось 

поддержание и охрана здоровья работников и служащих. Медсанчасть 

«КуйбышевАзота» обслуживала работников завода. Ежегодно обслуживается 

около 6000 человек, врачебных посещений 60000, профилактические 

прививки – более 51000 инъекций. В нынешнее время она продолжает 

функционировать, но уже как поликлиника ПАО «КуйбышевАзот», которая 

оснащена всем необходимым современным оборудованием и ремонтом. 

Нагрузка поликлиники в день, включая необходимые обследования и 

процедуры – 1192 посещения [28]. 

К 1985 году у «КуйбышевАзот» появился свой санаторий 

«Ставрополь», который расположился на берегу Волги. Строительство 

санатория не обошлось без различных препятствий. Во-первых, до 

строительства санатория, участка для него не было в принципе. Во-вторых, 

действовал запрет на возведение вдоль Волги каких-либо объектов 
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организованного отдыха. Разрешение на строительство было получено 

далеко не сразу. Главной особенностью санатория является большое 

количество лечебных и профилактических процедур, консультаций врачей. В 

санатории можно воспользоваться различными программами оздоровления: 

лечение системы кровообращения, органов дыхания, заболеваний нервной 

системы, органов пищеварения и костно-мышечной системы. На территории 

«Ставрополя» находится зимний сад, бассейн, конференц-зал, фитнес зал. В 

1995 году часть санатория «Ставрополь» перешла в собственность ТОАЗ 

санаторий «Надежда» [2]. 

Главной особенностью города Тольятти является лес. В лесу, на 

«подснежниковой поляне» проходили различные мероприятия для 

коллектива предприятия. Именно на этом месте и возникла идея создать базу 

отдыха, которая и получит своё название, в соответствии с привычным для 

работников – база отдыха «Подснежник»[77]. 

По интервью И. А. Красюка, в книге «Звезда химической галактики»: 

«В середине 1960-х годов такие объекты в структуре промышленных 

предприятий не значились, затраты не предусматривались ни за счет 

собственной прибыли, ни за счет государственных капитальных вложений. 

Деньги на свой «Подснежник» доставали словно бы из-под снега: выкроили 

за счет уменьшения себестоимости продукции. Уменьшив себестоимость 

аммиачной селитры на один рубль за тонну, мы всю экономию потратили на 

нигде не значащийся объект – Подснежник, одним словом. Потом проверки 

из различных инстанций замучили: все пытались уличить нас в 

злоупотреблениях. И, знаете, я горжусь тем, что мы были первыми, сегодня 

создана целая сеть подобных объектов на правом и левом берегах по всей 

Волге» [26, с. 6]. 

Строительством базы отдыха занимались сами рабочие завода по 

выходным дням и без заработной платы. В 1967 году появилась идея о 

создании такого места, а в августе 1968 года «Подснежник» принял первых 

отдыхающих в количестве 120 человек. Там находилась столовая, буфет, 
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теннисные столы, площадка для волейбола, лодочная станция. Каждое 

воскресенье базу отдыха посещал заводской оркестр. В среднем каждые две 

недели там отдыхало 150 работников завода. «Подснежник» предлагал 

размещение в номерах на 2, 3, 5 человек[73]. 

В ходе интервью с Лебедевой Капитолиной Ивановной мы поговорили 

об её впечатлениях, связанных с туристической базой «Подснежник» 

(Приложение А). Будучи инженером-конструктором второй категории 

химического предприятия «КуйбышевАзот» ей довелось побывать в 1980-е 

годы на базе отдыха. Капитолина Ивановна описывала «Подснежник»: «Там 

были фанерные домики, а также небольшие вагончики, в каждом таком 

вагончике было две комнаты» (Приложение Б). Основной проблемой базы 

отдыха стало отсутствие современной инфраструктуры, например, 

отсутствовал водопровод. На территории базы отдыха «Подснежник» 

находилась столовая «Ветерок». «В столовой кормили очень вкусно и очень 

хорошо» - вспоминает Лебедева К.И. (Приложение Б). Отсутствие 

инфраструктуры, в первую очередь связано с ограниченными финансами 

завода. «Подснежник» несмотря на свои недостатки, оставался самым 

любимым и родным местом для работников «КуйбышевАзот».  

В настоящее время база отдыха «Подснежник» превратилась в 

уникальный комплекс, где с удовольствием проводят свой отпуск работники 

завода вместе с детьми, горожане и иногородние гости. В последнее 

воскресенье мая отмечается День химика, на базу происходит массовый 

заезд: так сложилась традиция, что работники предприятия предпочитают 

отмечать свой профессиональный праздник именно здесь, на природе, 

которую удалось сохранить в первозданном виде. Все чаще здесь проводят 

корпоративные мероприятия работники предприятий и организаций города 

Тольятти, приезжают семьями, чтобы встретить Новый год, отпраздновать 

день рождения или золотую свадьбу [2]. 

На территории базы имеется искусственное озеро, ухоженные аллеи, 

спортивные площадки, песчаный оборудованный пляж на берегу Волги. На 
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базе отдыха для отдыхающих проводятся различные культурно-

развлекательные мероприятия: экскурсии, творческие мастерские для детей, 

концерты [2]. 

В интервью Капитолина Ивановна поделилась впечатлениями об 

отдыхе в санатории «Ставрополь» (Приложение Б). «В санатории я отдыхала 

со своими маленькими детьми. Для детей никаких развлечений не было, 

детской площадки тоже не было» – вспоминает Капитолина Ивановна 

(Приложение Б). На тот момент «Ставрополь» совсем недавно принял 

первых отдыхающих, поэтому отсутствие каких-либо объектов 

инфраструктуры и развлечений совершенно логично. На базе санатория 

находилась столовая, где, по воспоминаниям Лебедевой К.И. «меню было 

очень разнообразно, а еда соответствовала качеству» (Приложение Б). 

Санаторий был общий с «ТольяттиАзот», до момента пока не открылся 

новый санаторий «Надежда». Как вспоминает Капитолина Ивановна: «все 

отдыхающие лечились именно на территории нашего санатория. 

Процедурный корпус был у санаториев общий» (Приложение Б). Работники 

заводов вместе проводили время, ходили на берег. Санаторий «Ставрополь» 

позиционировал себя как оздоровительный комплекс, хоть и особых 

развлечений не было, зато были все необходимые медицинские процедуры. 

Можно выделить также еще одно направление социальной политики 

завода – экологические проекты. «КуйбышевАзот» занимался 

строительством локальных очистных сооружений. Внедрение этого проекта 

улучшило качество речной воды, а также избавило химических загрязненных 

стоков [44].  

Таким образом, промышленные предприятия оказывали огромное 

влияние на социальную среду города. Корпоративная социальная 

ответственность на предприятиях и в организациях, в СССР, охватывала 

практически все население города, где данное предприятие 

функционировало. Начало массового строительства баз отдыха в Тольятти 

приходится на 1970-е годы. «КуйбышевАзот» активно занимается 
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строительством объектов социального значения. В 1968 году база отдыха 

«Подснежник» принимает первых отдыхающих. В 1985 году предприятие 

вводит в эксплуатацию санаторий «Ставрополь». Данные объекты 

положительно отразились на развитии инфраструктуры города и 

непосредственно на самих людях. Необходимость в своевременном, 

комфортном отдыхе, лечении для работников было обеспечено 

предприятием на 100%. Также, стоит отметить, развитие экологических 

проектов «КуйбышевАзот». Данные проекты позволили улучшить экологию 

города.  

 

2.2 Социальная политика предприятия «КуйбышевАзот» (1961-

1991 гг.) в области культуры и спорта 

 

К началу строительства Куйбышевского азотно-тукового завода, 

который был объявлен всесоюзной ударной стройкой, существовало 

множество нюансов, которые необходимо было решить. Правительство хотя 

и объявляет о планах строительства масштабного предприятия, но при этом 

не заботится о проблемах жилищного строительства и объектов культурного 

назначения. Без конкретных правительственных планов, Куйбышевский 

азотно-туковый завод воспроизводит множество объектов социальной 

значимости. Под руководством химического предприятия возводятся дороги, 

троллейбусные линии, узлы связи, ливневые канализации. Социальная 

политика завода была направлена и на его работников: строились новые 

жилые дома, несколько десятков детских учреждений, медицинские пункты, 

а также учреждения общественного питания [32]. 

Тольяттинский азотный завод возводился совместно с жилыми 

помещениями, а также с различными объектами социальной, культурной и 

бытовой значимости. Была осуществлена реконструкция Комсомольского 

района, в рамках её были возведены новые системы жизнеобеспечения, 
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связанные с отоплением, энергетикой, газоснабжением, водоснабжением, 

дорогами и т.д. [2].  

Ещё одним направлением социальной политики предприятия было 

обеспечение жилым помещением работников. Профессиональные кадры 

прибывали на «КуйбышевАзот» со всего СССР: инженеры, молодые 

специалисты, у которых уже были на тот момент семьи, дети [30]. Поэтому 

ставилась главная задача: обеспечить всех работников предприятия жильем. 

В документах на строительство были планы постройки жилых зданий, они не 

отличались оригинальностью, возводились два корпуса зданий, которые 

должны были соединяться одноэтажной столовой. Однако генеральный 

директор внес свои коррективы, предложив над столовой сделать 

двухэтажную надстройку. В «надстройке» зародился клуб «Золотой якорь», 

сформировалась библиотека, функционировали различные кружки, а на 

третьем этаже был оборудован танцевальный зал. В 1969 году состоялось 

открытие клуба «Золотой якорь», для полноценного функционирования 

клуба была подготовлена команда из специалистов культурно-

просветительского отдела. Через 6 лет будет введен в эксплуатацию ДК 

«Юбилейный», именно туда вся творческая деятельность, совместно с 

библиотекой, переехала в Дом культуры [2]. 

Строительство Площади искусств, где расположился Дом культуры, 

было выполнено согласно генеральному плану 1951-1953 годов группой 

архитекторов: главный архитектор – А.М. Суборов, авторы проекта – 

архитекторы П.Н. Твардовский, Ю.М. Киловатов из ленинградского 

отделения государственного института проектирования городов. Проект 

строительства предусматривал веерно-лучевую планировку: начинавшееся от 

городского сада трехлучие улиц Сталина – Ленина - 

Коммунистической/Химиков (ныне Карла Маркса – Ленина – Победы) 

перехватывалось расширяющимися полукольцами улиц Гагарина, 

Молодежного бульвара, ул. Комсомольской и т.д. [21]. Архитекторы 

закладывали взаимосвязь трёх основных площадей – главной, северо-
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западной и северо-восточной. В дальнейших проектах в местах пересечения 

лучей и полуколец проектировались комплексы общественных зданий – 

кинотеатр «Космос», школы №19 и №25 (в нынешнее время Поволжский 

Государственный Университет Сервиса), гостиница «Волга» и магазины 

«Спартак» и «Волгарь», ансамбль площади Свободы и ансамбль площади 

Искусств для Молодёжного бульвара и т.д. [21]. 

Проект был реализован группой местных архитекторов 

ставропольского филиала государственного проектного института 

«Куйбышевский промстройпроект» (авторы А.Е. Эстулин и Н.М. Червяков). 

В 1963 году был разработан Проект детальной планировки центральной 

части г. Ставрополя на Волге. Центром района был предусмотрен на 

пересечении улиц Молодёжный бульвар и Химиков – на месте нынешней 

площади Искусств [21]. 

Площадь Искусств расположилась на территории 26 квартала 

(микрорайон №5). Проектом был предусмотрен многофункциональный Дом 

культуры с залом на 800 мест [Приложение В] (рисунок В.1) и со спортзалом 

и прилегающим спортивным комплексом [21]. 

В 1978 году в здании Дома культуры активно развивает свою 

деятельность музыкальная школа и впоследствии становится первой 

городской экспериментальной школой искусств [21]. Дворец культуры стал 

одним из основных культурных центров района – здесь проходили 

общественные события, концерты и спектакли, выступали гастролирующие 

коллективы, работал кинотеатр и множество секций и кружков. В ДК 

«Юбилейный» проводились тематические мероприятия для взрослых и 

детей. Раз в месяц, различные организации города приглашали зрителей на 

свои лекции. Например, районный отдел милиции в сентябре 1976 года 

проводил мероприятие на тему «Новый кодекс законов о труде» и 

демонстрировал кинофильм «Именем закона». В этом же месяце больница 

им. Баныкина Дом санитарного просвещения проводили мероприятие, 

посвященное сердечнососудистым заболеваниям. Тема называлась: «Болезнь 



32 
 

века», а в рамках данного мероприятия был показан кинофильм 

«Возвращение к жизни». Брошюры составлялись на целый год, где на 

каждый месяц были указанные мероприятия [Приложение В] (рисунки В.2 и 

В.3). 

Помимо взрослых тематических мероприятий, в ДК «Юбилейный» 

действовали детские кинотеатры «Чиполлино» для учащихся 1-4 классов, 

«Пионерия» для подростков, и кинотеатр «Молодость» для 

старшеклассников [Приложение В] (рисунки В.4, В.5, В.6). Для каждого 

возрастного сегмента устраивался показ определенных фильмов, например, 

малыши, могли насладиться просмотром кинофильмов «Малыш и Карлсон», 

«Старая, старая сказка», киносборником мультфильмов «Маугли» 

[Приложение В] (рисунок В.7). Подростки могли видеть на экране 

художественные фильмы «Корона Российской империи» и «Кортик». Для 

зрителей постарше устраивался показ фильмом, где уже больше 

затрагивались взрослые темы и проблемы. Такими фильмами были 

«Переступи порог» Ричарда Викторова, и «Город под липами» Алоиза 

Бренча. Кинотеатр «Пионерия» в среднем посещало 1200 человек в месяц, а 

«Молодость» 600 человек в месяц. 

Примечательно, что большинство афиш для кинофильмов и 

мультфильмов писалось художниками города [Приложение В] (рисунок В.8). 

В ДК «Юбилейный» также проводились мероприятия по научно-

технической пропаганде. Чаще всего это были фильмы, посвященные 

определенной тематике. Например, в феврале 1977 года для цеха РМЦ был 

показан фильм «Новые методы обработки материалов». [Приложение В] 

(рисунок В.9). 

Свою деятельность в ДК «Юбилейный» вел факультет народного 

университета Научно-технического прогресса. Занятия проводились каждую 

вторую среду месяца в 17 часов, в актовом зале. Темами таких мероприятий 

могли служить: «Значение химической промышленности в народной 
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хозяйстве», «Развитие химической промышленности в X-ой пятилетке» и т.д. 

[Приложение В] (рисунок В.10). 

Согласно Постановлению Президиума Куйбышевского обкома 

профсоюза рабочих нефтяной, химической и газовой промышленности от 28 

января 1977 года, было принята инициатива о развертывании 

социалистического соревнования в честь 60-летия Великого Октября между 

киноустановками учреждений культуры [Приложение В] (рисунок В.11). 

15 апреля 1980 года была открыта Тольяттинская филармония как 

отделение (филиал) Куйбышевской государственной филармонии. 

Самостоятельной муниципальной концертной организацией Тольяттинская 

филармония стала 16 апреля 1992 года. В 2004 году филармония Тольятти 

обретает здание с концертным залом в Центральном районе города. 2 марта 

2005 года состоялось официальное открытие концертного зала филармонии 

после реконструкции. Тольяттинская филармония с 2022 года переходит в 

подчинение Министерства культуры Самарской области и получает статус 

государственного учреждения. В нынешнее время в филармонии 

функционирует Виртуальный концертный зал на 177 мест, Большой зал на 

609 мест и Камерный зал на 120 мест. На постоянной основе действуют три 

профессиональных коллектива: Симфонический оркестр, джазовый оркестр, 

оркестр русских народных инструментов, а также в штате филармонии 

работают вокалисты, инструменталисты, мастера художественного слова и 

артисты. Основой деятельности являются: организация собственных 

концертов и гастролирующих коллективов и артистов, а также проведение 

фестивалей [21]. 

Одним из важных направлений в социальной политике предприятия 

«КуйбышевАзот» также являлось развитие спорта в городе. В частности, 

Ставрополь прославился высоким уровнем спортсменов по парусному 

спорту. 

Первыми яхтсменами города были рабочие «Куйбышевгидростроя», 

которые в середине 1950-х сооружали плотину через Волгу и возводили ГЭС. 
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После ее запуска Волга разлилась, образовав Куйбышевское водохранилище 

[75]. 

Своей главной гордостью коллектив «КуйбышевАзот» считает яхт-

клуб «Дружба» [2]. В 1955 году 30 октября в связи со строительством ГЭС 

образовалось водохранилище площадью 650 квадратных километров. 

Достаточно большая площадка для любителей парусного спорта. У истоков 

создания «Дружбы» стояли: К.Т. Гуняшов, В.Ф. Тютюнников, Э.В. 

Учайкина, А.И. Никитин, С.Н. Колобанов, Д.Е. Кульбицкий [15, с. 93].  

В 1958-м под эгидой Куйбышевгидростроя (КГС) cтавропольчане уже 

участвовали в соревнованиях на первом официальном первенстве области. В 

августе того же года на шестнадцатой Поволжской парусной неделе 

разыгрывался приз «В честь окончания строительства Куйбышевской ГЭС» 

[4, с. 41]. 

Серьезным импульсом развития парусного спорта в городе стала 

разработка опытного образца яхты-самоделки «Товарищ» – первой яхты 

сделанной в Ставрополе. За помощью в разработке лидер клуба Александр 

Новиков ездил в Куйбышев (Самара) к известному паруснику Николаю 

Мясникову. 27 первых яхт разных классов приобрели в Ленинграде, они и 

составили жигулевский спортивный флот. Когда Александр Новиков стал 

директором Левобережного завода железобетонных изделий, в его цехах 

построили три армоцементные яхты [73]. 

Главный инженер Алберт Рейнер и технолог Николай Фролов 

адаптировали итальянскую технологию постройки каркасных яхт. Первые 

образцы «Прогресс» и «Мечта» были сшиты из сетки-рабицы и 

оштукатурены цементом.  

Расцвет парусного спорта в Тольятти пришелся на момент, когда 

руководящую должность клуба занимал Кондрат Тихонович Гуняшов. 

 «Кондрат Тихонович возглавил конструкторское бюро азотно-

тукового завода (будущего КуйбышевАзота) в марте 1964-го, – рассказывает 

секретарь парусной секции Элеонора Учайкина [73]. Кондрат Тихонович 
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заручился поддержкой директора завода Ивана Андреевича Красюка. 

Несмотря на большие расходы, завод обеспечил финансирование парусной 

секции. 

Одним из самых увлеченных тренеров Тольятти был Александр 

Никитин. Он работал в школе Портпоселка, создавал рукописные учебники 

по парусному делу и до последнего дня своей жизни занимался со 

спортсменами физической подготовкой. Тренировал спортсменов еще 

Виктор Юдаков, педагог и фанат парусного спорта.  

В марте 1964 г. было утверждено бюро парусной секции. Среди первых 

яхтсменов-самостройщиков были: инженер Евгений Кульбицкий, отец 

нынешнего президента Поволжской федерации парусного спорта Дмитрия 

Кульбицкого, доктор химических наук, профессор Виктор Щукин, директор 

завода и депутат горсовета Александр Новиков, художник и проектировщик 

Василий Храмов.  

Благодаря вышеперечисленным успехам в Тольятти росла 

популярность парусного спорта, что впоследствии оказало влияние на 

создание яхт-клуба «Дружба».  

Новым директором парусного сообщества стал Сергей Колобанов, 

который занялся перестройкой водноспортивного клуба КГС, который 

впоследствии получил название «Дружба». Клуб расширялся, основными 

посетителями были рабочие и их дети. В клубе сохранились черты 

преемственности. Со временем там образовалась не одна парусная династия. 

Например, семьи Чекашкиных, Маловых [73]. 

С 1969 года формируется сборная команда области, где основными 

представителями выступили рабочие из парусной секции «КуйбышевАзота» 

[73]. 

Вначале 1970-х годов одно из наиболее значимых соревнований на 

Волге была Поволжская регата, которая являлась международным конкурсом 

парусного спорта. «На регату собиралось по 500 лодок разных классов со 
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всего Союза! Наша команда КуйбышевАзота считалась сильнейшей в 

области! – вспоминает Элеонора Васильевна [73].  

В нынешнее время на территории яхт-клуба действуют две детские 

парусные школы. Дети изучают теорию управления парусом, правила 

парусных соревнований, занимаются общей физической подготовкой и 

плаванием.  

Таким образом, можно сделать вывод, о том, что предприятие 

«КуйбышевАзот» содействовало в развитии городской среды, занималось 

культурным просвещением горожан, строило важные социальные объекты, а 

также поддерживало спорт в Тольятти. В 1969 году состоялось открытие 

культурного клуба «Золотой якорь», в котором действовали различные 

кружки и секции по интересам. Культурная деятельность впоследствии 

продолжится в Доме Культуры, который получил название «Юбилейный». 

ДК «Юбилейный» располагался на территории площади Искусств 

Центрального района города Тольятти. В нем проходили различные 

тематические мероприятия, устраивались фестивали, конкурсы, показ 

кинофильмов и мультфильмов, также проводились лекции, занятия 

факультета Научно-технического прогресса и другие.  

Предприятие «КуйбышевАзот» активно занималось развитием 

парусного спорта в городе. В 1955 году был открыт яхт-клуб «Дружба». Со 

временем клуб расширялся, посетителей становилось все больше. С 

развитием парусного спорта появились и первые победы. С 1969 года 

формировалась областная команда, основу которой составили рабочие 

предприятия. В 1970 году прошло международное соревнование Поволжская 

регата, спортсмены предприятия считались сильнейшими в области. 
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Заключение 

 

В ходе данной работы все поставленные задачи были выполнены. В 

первом параграфе первой главы был проведен анализ законодательства в 

области социальной политики в советский период, а также её практическая 

реализация в рассматриваемые периоды на примере СССР. Во втором 

параграфе была рассмотрена история создания и деятельности предприятия 

«КуйбышевАзот». Во второй главе была исследована социальная политика 

промышленного предприятия «КуйбышевАзот» в области здравоохранения, 

а также была изучена социальная политика в области культуры и спорта за 

период 1961-1991 годы.  

Анализируя законодательную базу в рамках рассматриваемого 

периода, были сделаны следующие выводы. В период 1950-х-1960-х годов 

было принято большое количество документации, законодательных актов и 

постановлений, которые утвердили новое развитие социальной политики в 

СССР. Реформы положительно сказались на развитии народного хозяйства, 

промышленности, а также на благосостоянии населения. Государство 

активно занималось проблемами социальной сферы, а также достаточно 

эффективно находила пути их решения. Данная политика в социальной сфере 

оказала положительное влияние на сам город Тольятти. К началу 1960-х 

годов появляются крупные промышленные комплексы, развивается 

инфраструктура. С 1966 по 1974 год приоритет на развитие социальной 

политики явно снизился, но по-прежнему оставалась нерешенной задачей 

проблема обеспечения жильем население. С 1975 до 1990 годов социальная 

политика в СССР развивается без особых вмешательств государства, каких-

либо крупных реформ и изменений. 

Реализация проведения реформ в области социальной политики 

отобразилась и на городе Тольятти. Началось строительство крупного 

масштабного предприятия в 1961 году, который впоследствии получил 

название Куйбышевский азотно-туковый завод («КуйбышевАзот»). 
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Официальное открытие завода считается 23 августа 1966 года, когда 

предприятие заработало по полной технологической схеме. Химическое 

предприятие полностью оправдало своё предназначение. И в нынешнее 

время завод обеспечивает необходимым сырьем многие предприятия в 

области сельского хозяйства, легкой и тяжелой промышленности, не только в 

России, но и в странах СНГ, Азии, Европы. А стало это возможным 

благодаря энтузиазму людей, прибывающих на крупномасштабное 

строительство. 

Промышленные предприятия оказывали огромное влияние и на 

социальную среду города. При предприятии начинает функционировать 

медсанчасть, где могли получить необходимую медицинскую помощь 

работники завода. В нынешнее время медсанчасть – это поликлиника ПАО 

«КуйбышевАзот», которая активно принимает пациентов. Начало массового 

строительства баз отдыха в Тольятти приходится на 1970-е годы. 

«КуйбышевАзот» активно занимается строительством объектов социального 

значения. Впоследствии в 1968 году база отдыха «Подснежник» принимает 

первых отдыхающих 120 человек. В 1985 году предприятие открывает 

собственный санаторий «Ставрополь», где помимо рабочих завода, отдыхали 

люди и из других организаций. Возведение данных объектов социальной 

значимости положительно отразилось на развитии инфраструктуры города и 

непосредственно на самих людях. Необходимость в своевременном лечении, 

комфортном отдыхе для работников предприятия была обеспечена. Помимо 

строительства важных социальных объектов, предприятие «КуйбышевАзот» 

развивал, и продолжает разрабатывать экологические проекты, которые 

позволяют улучшить экологию города Тольятти.  

Предприятие развивало несколько направлений социальной политики. 

Завод «КуйбышевАзот» содействовал в развитии городской среды, 

занимался культурным просвещением горожан, строил важные социальные 

объекты, а также поддерживал местный спорт. В 1969 году состоялось 

открытие культурного клуба «Золотой якорь», в котором действовали 
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различные кружки и секции по интересам. Культурная деятельность 

впоследствии продолжится в Доме Культуры, который получил название 

«Юбилейный». В ДК «Юбилейный» проводились различные тематические 

мероприятия, устраивались фестивали, конкурсы, показ кинофильмов и 

мультфильмов, также проводились лекции, занятия факультета Научно-

технического прогресса.  

Предприятие «КуйбышевАзот» активно занималось развитием 

парусного спорта в Тольятти. В 1955 году был открыт яхт-клуб «Дружба». С 

1969 года формировалась областная команда, основу которой составляли 

рабочие предприятия. В 1970 году при поддержке завода прошло 

международное соревнование Поволжская регата, а спортсмены предприятия 

считались сильнейшими в области. В нынешнее время парусный спорт в 

Тольятти продолжает развиваться. На территории яхт-клуба действует две 

детские парусные школы. 

Таким образом, можно сделать вывод о том, что предприятие 

«КуйбышевАзот» активно вело социальную политику в разных 

направлениях. Благодаря усилиям руководства, были построены и сданы в 

эксплуатацию социально-значимые объекты, улучшилась городская среда, 

развивался спорт в Тольятти. Был заложен фундамент для будущего развития 

и процветания города. 
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Приложение Б 

Интервью с Лебедевой Капитолиной Ивановной 

 

Вопрос: У химического предприятия «КуйбышевАзот» была 

собственная база отдыха «Подснежник», Вам довелось там побывать?  

Ответ: Да, к сожалению, год не помню, но это было до 90-х годов. Там 

были фанерные домики, а также были вагончики по типу строительных. 

Жила в подобном вагончике, там было две комнаты, все удобства были 

далеко. Водопровода не было. Столовая называлась «Ветерок». Кормили 

вкусно и очень хорошо. Сейчас на месте столовой стоит эстрада на турбазе. 

Помню, что приплывали баржи летом и с Астрахани везли арбузы. 

Вспоминаю до сих пор какие они были вкусные! 

Вопрос: Также у предприятия был свой санаторий «Ставрополь», Вы 

отдыхали там? 

Ответ: В санатории я отдыхала со своими маленькими детьми. Для 

детей никаких развлечений не было, детской площадки тоже не было. 

Телевизоров в номерах тоже не было, как и холодильников. В столовой меню 

было разнообразно, а еда соответствовала качеству. Бассейна тогда тоже не 

было в нашем санатории. Санаторий был общий с «ТольяттиАзот», который 

тогда строили. Потом рядом стали строить санаторий «Надежда» от 

«ТольяттиАзот», но все отдыхающие лечились именно на территории нашего 

санатория. Процедурный корпус был у санаториев общий. И ходили на берег 

купаться.  

Вопрос: Известно, что «КуйбышевАзот» способствовал развитию 

спорта в городе. Какие мероприятия, соревнования проводило предприятия?  

Ответ: На счет спортивных мероприятий мало что помню. Но тогда на 

заводе активистами-любителями парусного спорта были построены 2 яхты. 

Одна называлась «Кондрат», другая – «Азот». Они же потом ходили в 

кругосветное путешествие в 90-х годах.  
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Приложение В 

Фотографии 

 

 

 

Рисунок В. 1 – Фотография большого зала ДК «Юбилейный» в 1976-1977 

годах. Фотография предоставлена Галиной Галыгиной (г. Самара). 

Используется с разрешения автора. Размещена в телекоммуникационной сети 

Интернет на сайте Livejournal. URL: 

https://chronograph.livejournal.com/288776.html 
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Продолжение Приложения В 

 

 

 

Рисунок В. 2 – Брошюра с планом мероприятий, проводимых районным 

отделением милиции в 1976-1977 годах. Фотография предоставлена Галиной 

Галыгиной (г. Самара). Используется с разрешения автора. Размещена в 

телекоммуникационной сети Интернет на сайте Livejournal. URL: 

https://chronograph.livejournal.com/288776.html 
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Продолжение Приложения В 

 

 

 

Рисунок В. 3 – Брошюра с планом мероприятий, проводимых больницей им. 

Баныкина Домом санитарного просвещения. Фотография предоставлена 

Галиной Галыгиной (г.Самара). Используется с разрешения автора. 

Размещена в телекоммуникационной сети Интернет на сайте Livejournal. 

URL: https://chronograph.livejournal.com/288776.html 
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Продолжение Приложения В 

 

 

 

Рисунок В. 4 – Обложка афиши детского кинотеатра «Чиполлино» на 1976-

1977 год. Фотография предоставлена Галиной Галыгиной (г.Самара). 

Используется с разрешения автора. Размещена в телекоммуникационной сети 

Интернет на сайте Livejournal. URL: 

https://chronograph.livejournal.com/288776.html 
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Продолжение Приложения В 

 

 

 

Рисунок В. 5 – Обложка афиши кинотеатра «Пионерия». Фотография 

предоставлена Галиной Галыгиной (г.Самара). Используется с разрешения 

автора. Размещена в телекоммуникационной сети Интернет на сайте 

Livejournal. URL: https://chronograph.livejournal.com/288776.html 
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Продолжение Приложения В 

 

 

 

Рисунок В. 6 – Обложка афиши кинотеатра «Молодость» на 1976-1977 года. 

Фотография предоставлена Галиной Галыгиной (г.Самара). Используется с 

разрешения автора. Размещена в телекоммуникационной сети Интернет на 

сайте Livejournal. URL: https://chronograph.livejournal.com/288776.html 
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Продолжение Приложения В 

 

 

 

Рисунок В. 7 – Посетители кинотеатра «Чиполлино» на показе мультфильма. 

Фотография предоставлена Галиной Галыгиной (г.Самара). Используется с 

разрешения автора. Размещена в телекоммуникационной сети Интернет на 

сайте Livejournal. URL: https://chronograph.livejournal.com/288776.html 
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Продолжение Приложения В 

 

 

 

Рисунок В. 8 – Художник ДК «Юбилейный» за работой над новой афишей. 

Фотография предоставлена Галиной Галыгиной (г.Самара). Используется с 

разрешения автора. Размещена в телекоммуникационной сети Интернет на 

сайте Livejournal. URL: https://chronograph.livejournal.com/288776.html 
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Продолжение Приложения В 

 

 

 

Рисунок В. 9 – Тематический план по научно-технической пропаганде на 

1977 год. Фотография предоставлена Галиной Галыгиной (г.Самара). 

Используется с разрешения автора. Размещена в телекоммуникационной сети 

Интернет на сайте Livejournal. URL: 

https://chronograph.livejournal.com/288776.html 
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Продолжение Приложения В 

 

 

 

Рисунок В. 10 – План занятий научно-технического прогресса на 1977 год. 

Фотография предоставлена Галиной Галыгиной (г.Самара). Используется с 

разрешения автора. Размещена в телекоммуникационной сети Интернет на 

сайте Livejournal. URL: https://chronograph.livejournal.com/288776.html 
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Продолжение Приложения В 

 

 

 

Рисунок В.11 – Постановление Президиума Куйбышевского обкома 

профсоюза рабочих нефтяной, химической и газовой промышленности от 28 

января 1977 года. Фотография предоставлена Галиной Галыгиной (г.Самара). 

Используется с разрешения автора. Размещена в телекоммуникационной сети 

Интернет на сайте Livejournal. URL: 

https://chronograph.livejournal.com/288776.html 


