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                                                          Аннотация 

Тема данной бакалаврской работы — «Гражданско-правовое положение 

общества с ограниченной ответственностью» несомненно, актуальна, так как 

среди коммерческих организаций общество с ограниченной ответственностью 

является самой популярной организационно-правовой формой.  

Актуальность темы заключается и в том, что правовое регулирование 

ООО эволюционирует по мере усложнения социальной организации 

общественных отношений и развития экономических связей. Нормативные 

акты, на которых основывается деятельность общества, находятся в постоянном 

движении ввиду усиления государственного контроля, соблюдения 

законодательства при образовании данного вида общества. 

         В современных условиях общество с ограниченной ответственностью 

представляет собой распространенную организационно-правовую форму 

юридического лица, осуществляющую предпринимательскую деятельность в 

Российской Федерации. Во многом это обусловлено достаточно упрощенным 

способом его образования по сравнению с другими обществами. 

Целью настоящей работы является исследование становления, развития и 

функционирования обществ с ограниченной ответственностью, порядок его 

учреждения, реорганизации и ликвидации. Для достижения указанной цели 

были поставлены следующие задачи: 

- исследовать историю возникновения и развития обществ с ограниченной 

ответственностью; 

- дать оценку и проанализировать законодательство, регулирующее 

деятельность обществ с ограниченной ответственностью в России; 

- исследовать правовой статус обществ с ограниченной ответственностью и 

перспективы развития в современной России; 

- рассмотреть вопрос формирования уставного капитала общества и управления 

в обществе; 
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-раскрыть порядок учреждения, реорганизации и ликвидации обществ с 

ограниченной ответственностью. 

Объектом бакалаврской работы являются общественные отношения, 

способствовавшие становлению и развитию обществ с ограниченной 

ответственностью. 

Предмет бакалаврской работы составляют нормы российского права, 

закрепленные в нормативных правовых актах, и процесс их воздействия на 

отношения в сфере становления и последующего развития обществ с 

ограниченной ответственностью в России. 

В качестве правовых источников в бакалаврской работе используются 

основные нормативные акты Российской Федерации и дореволюционной 

России, определяющие правовое положение общества с ограниченной 

ответственностью как одной из организационно-правовых форм юридического 

лица, наиболее важными из которых в настоящее время являются Гражданский 

кодекс РФ и Федеральный Закон «Об обществах с ограниченной 

ответственностью». 

В работе использованы труды ученых, еще в дореволюционный период 

исследовавших вопросы, связанные с правовым положением юридических 

лиц и непосредственно обществом с ограниченной ответственностью. К ним 

относятся работы: С.А. Муромцева, К.П. Победоносцева, И.А. Покровского, 

Г.Ф. Шершеневича. 

Кроме того, теоретической основой бакалаврской работы являются труды 

отечественных правоведов, написавших свои работы в советский и 

постсоветский периоды: М.И.Брагинского, С.Н. Братуся, В.Ю. Вольфа, С.Д. 

Могилевского, С.А.Муромцева, А.В. Олейникова, И.С. Перетерского, Е.В. 

Пестеревой, И.Б. Покусаева, В.Ф. ,О.Н. Садикова, К.И. Скловского, Е.А. 

Суханова, Д. Степанова, П.И. Стучки, Б.Б. Черепахина и других. 

Методологическую основу бакалаврской работы составляют 

общенаучные и частнонаучные способы исследования: исторический, 
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формально - логический, сравнительно - правовой, структурно - системный, 

аналитический. 

Структура бакалаврской работы определяется целями и задачами 

настоящей бакалаврской работы и состоит из введения, двух глав, заключения, 

списка использованной литературы. 

 Использованных источников 61, объем работы 63 страницы. 
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Введение 

 

Тема, несомненно, актуальна, так как в России многое изменилось на 

современном этапе, в том числе, социальные, экономические и правовые 

отношения, которые  потребовали преобразования организационно - правовых 

форм юридических лиц, возрождения хозяйственных товариществ и обществ  и 

появления новых. Российская экономика  имеет длинную и  самобытную 

историю   с изменениями, начавшимися  в перестроечное время, и нуждалась в 

создании новых субъектов права корпоративного типа, что, в свою очередь, 

вызвало  необходимость разработки специальных законов, отражающих реалии 

времени  и определяющих правовой статус этих юридических лиц и  основы их 

создания и деятельности. 

Одной из новых форм  юридического лица является общество с 

ограниченной ответственностью (далее  ООО). Как показала практика, 

общества с ограниченной ответственностью – это одна из самых 

распространенных  форм коммерческих организаций. 

Актуальность   темы   заключается   в  том,  что  правовое  регулирование   

ООО прошло долгий путь становления вместе с  развитием  государства и  

общества. Принятые кодифицированные акты, законы, 

на  которых  основывается  деятельность  общества,  находятся  в  постоянном  

изменении  ввиду  усиления   контроля  со стороны государственных структур. 

На современном этапе развития 

государства, общество  с  ограниченной  ответственностью  представляет 

собой наиболее востребованную  организационно-

правовую  форму  юридического  лица,  осуществляющую свою   деятельность  

в  России.  

Дальнейшее  развитие данной организационно - правовой формы 

осуществления предпринимательской деятельности, неразрывно связано с 

необходимостью совершенствования  нормативно - правовой базы  и 
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правоприменительной практики, а это в свою очередь требует всестороннего 

теоретического и исторического осмысления проблем, возникающих  в 

процессе его создания, и  деятельности.  

Проводя исследование правового положения общества с ограниченной 

ответственностью, порядка его создания и функционирования позволит 

выявить пробелы в правовом регулировании данных правоотношений, 

обеспечить единообразное применение норм законодательства об обществах с 

ограниченной ответственностью, избежать неточностей и коллизий. Также, это 

предоставит возможность понять действующую систему правовых  понятий  и  

категорий, регулирующих деятельность данных субъектов. 

Представленные обстоятельства обусловливают теоретическую и 

практическую значимость вопросов, определивших проблематику настоящего 

исследования, его объект, предмет, цели и задачи.  

Целью  настоящей   работы является   исследование  порядка   

становления, развития и функционирования обществ    с ограниченной 

ответственностью,  раскрытия особенностей, выявление      недостатков   

правового регулирования, а также перспектив его совершенствования. 

Для достижения указанной цели были поставлены следующие задачи: 

- исследовать исторический аспект возникновения и развития  обществ с 

ограниченной ответственностью; 

- дать оценку и проанализировать законодательство, регулирующее 

деятельность обществ с ограниченной ответственностью в России; 

- исследовать правовой статус обществ с ограниченной ответственностью и 

перспективы развития в современной России;  

- рассмотреть вопрос формирования уставного капитала общества и управления 

в обществе; 

- раскрыть порядок учреждения, реорганизации и ликвидации обществ с 

ограниченной ответственностью. 
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Объектом бакалаврской работы являются общественные отношения, 

способствовавшие становлению и развитию обществ с ограниченной 

ответственностью. 

Предметом  бакалаврской работы являются нормы российского права, 

закрепленные в нормативных правовых актах,  процесс их воздействия на  

предпринимательские отношения в сфере становления и  развития обществ с 

ограниченной ответственностью в России. 

В качестве  источников в  бакалаврской работе используются: 

дореволюционное законодательство России, основные нормативно-правовые 

акты Российской Федерации, определяющие положение общества с 

ограниченной ответственностью как одной из организационно-правовых форм 

юридического лица, наиболее важными из которых в настоящее время 

являются Гражданский кодекс РФ и Федеральный Закон «Об обществах с 

ограниченной ответственностью». 

В работе  использованы труды ученых,  занимавшихся исследованием 

вопросов, связанных с правовым положением юридических лиц и 

непосредственно обществом с ограниченной ответственностью в разные 

исторические эпохи. К ним относятся работы: С.А. Муромцева, К.П. 

Победоносцева, И.А. Покровского,    Г.Ф. Шершеневича. 

Также теоретической основой  бакалаврской работы являются труды 

отечественных правоведов, написавших свои работы в 

советский и постсоветский периоды: М.И.Брагинского, С.Н. Братуся, В.Ю. 

Вольфа, С.Д. Могилевского, С.А.Муромцева, А.В. Олейникова, И.С. 

Перетерского, Е.В. Пестеревой, И.Б. Покусаева,    О.Н. Садикова, К.И. 

Скловского, Е.А. Суханова, Д. Степанова, П.И. Стучки, Б.Б. Черепахина и 

других. 

Для  решения  указанных  задач  в работе использовались  общенаучные и 

частнонаучные методы исследования: исторический, формально - логический, 

сравнительно - правовой, структурно - системный, аналитический. 



11 
 

Структура  бакалаврской работы определяется  ее целями и задачами   и 

состоит из введения, двух глав, заключения, списка использованной 

литературы,  приложений. 
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1.Становление и правовое регулирование  общества с ограниченной 

ответственностью 

1.1 Историко-экономические предпосылки возникновения   общества с 

ограниченной ответственностью в российском  и зарубежном 

законодательстве 

 

Исторические предпосылки  и идея создания компаний с ограниченной 

ответственностью возникла еще в 18 столетии, когда назрел вопрос 

привлечения большого капитала в финансирование масштабных проектов. 

Законодательство об обществах и товариществах имеет не менее чем 

двухсотлетнюю историю. 

Риски инвестирования были весьма высокими, поскольку инвесторы 

несли полную ответственность по всем финансовым обязанностям компании. 

На этом основании законодательство того времени требовало изменений, для 

того чтобы отвечать требованиям развивающейся экономики. 

Первые общества с ограниченной ответственностью были искусственно 

созданы в Германии в конце 19 столетия немецкими юристами по требованию 

нужд мелкого предпринимательства путем объединения в новой 

организационно-правовой форме с присущими признаками полного общества 

(обязательность принятия решения по наиболее важным вопросам единогласно 

всеми участниками, ограниченность движения участников, закрытость 

общества) и акционерного общества (ограниченность ответственности 

участников, управление делами общества при помощи органов управления, 

участие в управлении делами общества в зависимости от размера доли в 

уставном капитале). В 1892 году немецкий парламент принял Закон «Об 

обществах с ограниченной ответственностью». 

В дальнейшем новый институт был заимствован Австрией, сохранив при 

этом все существенные черты германского закона. Несколько позднее общества 

с ограниченной ответственностью получили распространение и в России. 
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Потребность в регулировании таких форм коммерческих организаций на 

законодательном уровне возникла около двух веков назад.   Проанализировав 

труды русских цивилистов конца IX – начала ХХ в., можно сделать вывод, что 

традиционным для дореволюционной России было универсальное, широкое 

использование термина «товарищество», из «Курса гражданского права» К.П. 

Победоносцева, 1896 года.1 

В учебнике торгового права Г.Ф. Шершеневича «Обществом признается 

соединение нескольких лиц, которые, не имея задачей, получение для себя 

прибыли от ведения, какого либо предприятия, избрали предметом своей 

совокупной деятельности определенную цель»2. 

В ст. 2139 Свода законов гражданских дано определение компании на 

акциях: «компания на акциях составляется посредством соединения известного 

числа частных вкладов, определенного и единообразного размера, в один 

общий складочный капитал, которым и ограничивается круг действия и 

ответственность компании».3  

Анализ дореволюционного законодательства, «трудов цивилистов конца 

IX – начала XX в. и судебной практики в области правового регулирования 

хозяйственных обществ (товариществ) говорит  об отсутствии четких 

представлений об отдельных видах юридических лиц, в частности, 

акционерных обществ и обществ с ограниченной ответственностью, в 

дореволюционной России».4  

Одной из причин указанного явления С.Н. Ландкоф называет 

следующую: «Немецким товариществам с ограниченной ответственностью не 

разрешали открывать отделения в России, в то время как французские 

акционерные общества и другие товарищества, называемые в старых законах 

товариществами с ограниченной ответственностью, пользовались в России 
                                                           
1 Победоносцев К.П. Курс гражданского права. – С.-Петербург: Синодальная типография, 1896. 2. Белов В.А., 

Пестерова Е.В.  
2 Шершеневич Г.Ф. Учебник торгового права (издание 9-е, второе посмертное). – М.: Московское научное 

издательство, 1919.   
3 Тимофеева А.А. История предпринимательства в России. (Хрестоматия). – М.: Флинта, 2008.  
4 Филиппова О.С Хозяйственные общества в дореволюционной России Вестник Омского университета. Серия 

«Право». 2010. № 1 (22). С. 56–59.  



14 
 

всеми правами. Именно отсюда проистекает путаница, так как термин 

«товарищество с ограниченной ответственностью» употреблялся французским 

законодательством совсем не в том смысле, в котором этим термином 

пользовался германский закон» 5. Во Франции товарищества с ограниченной 

ответственностью предполагали дополнительную ответственность участников в 

отличие от германских товариществ, ответственность участников в которых 

ограничивалась размером внесенного вклада.  

Термин "общество с ограниченной ответственностью" стал впервые 

использоваться в позднем советском законодательстве - в Постановлении 

Совета Министров СССР от 19 июня 1990 г. N 590 "Об утверждении 

Положения об акционерных обществах и обществах с ограниченной 

ответственностью и Положения о ценных бумагах".  Затем с 8 декабря 1994 г. – 

в части первой ГК РФ, а затем и в новом российском законодательстве. Однако 

начало этой организационной формы в российском праве надо искать в более 

далеком прошлом. 

В России торговые товарищества не были законодательно закреплены и 

урегулированы,  так как  слабо были развиты  товарно-денежные отношения, 

также наличие крепостного права, все это объясняло отсутствие необходимости 

товарищеских объединений. «После создания Свода законов Российской 

Империи положения о товариществах вошли в Свод законов гражданских и в 

Устав торговый. Имелся исчерпывающий перечень товариществ, включающих 

полное товарищество, товарищество на вере, акционерное товарищество 

(называющееся еще товариществом на паях или по участкам), артельное 

товарищество»6. 

Перечень товариществ был закрытым. «Применительно к товариществу с 

ограниченной ответственностью ученые единогласно отвергали возможность 

их существования в русском праве. Это объяснялось тем, что ограниченная 

                                                           
5 Ландкоф С.Н. Товарищества с ограниченной ответственностью на Западе и в СССР. – М., 1924. 
6Габов А.В. "Общества с ограниченной и дополнительной ответственностью в российском законодательстве", 

"Статут", 2010 

 

consultantplus://offline/ref=7AF244FC4468987BCC716991DD3CDA57500BEF262F809E500AM841G
consultantplus://offline/ref=7AF244FC4468987BCC716991DD3CDA575807E17777DFC50D5D882C47M947G
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ответственность может признаваться за товариществом только законодателем. 

А подобная комбинация товарищеских элементов противна нашим законам».7 

Ограниченная ответственность участников при возможности лично вести 

дела товарищества  и послужила причиной не включения этой формы в проект 

Гражданского уложения. 

Гражданский кодекс РСФСР 1922 года посвятил товариществам с 

ограниченной ответственностью всего четыре статьи, которые  определяли его  

как кооперативное товарищество с переменностью капитала при ограниченной 

ответственности участников. Товарищества  разрешали организовывать  по 

специальному разрешению в отдельных отраслях, и в конце двадцатых годов 

были вытеснены из оборота. 

На современном этапе развития  России  в 90-х годах началось 

возрождение  хозяйственных обществ, но  законодательные акты,  того 

периода, не отражали всей правовой базы регулирования данных субъектов,  

отличались противоречивостью и безграмотностью. 

Общество с ограниченной ответственностью является наиболее 

распространенной в мировой практике разновидностью корпораций, которые 

начали возникать к концу XIX века. В 1890 г. в Германии  был принят первый 

Закон об обществах с ограниченной ответственностью. Позже Австрия  

заимствовала  данный  вид  корпораций, где правовое регулирование  

соответствующих отношений почти  полностью совпадало с нормотворческой 

практикой Германии. Начало XX века ознаменовалось распространением 

общества с ограниченной ответственностью  в России, США и странах 

Западной Европы. 

Общества с ограниченной ответственностью действуют в настоящее 

время во многих странах, но наиболее широкое распространение они получили 

в  странах  континентальной Европы. «В Германии действует Закон об 

                                                           
7 Корягина А.В. История развития понятия доли в уставном капитале общества с ограниченной 

ответственностью, "Предпринимательское право", 2012, N 4 
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обществах с ограниченной ответственностью от 04.07.1980; во Франции этому 

виду корпораций посвящен специальный раздел Закона о торговых 

товариществах 1966 г.; в Швейцарии такие общества регулируются отдельными 

нормами Обязательственного закона. Причем нормы, установленные в 

германском Законе об обществах с ограниченной ответственностью, оказывают 

заметное влияние на законодательство и практику других стран. Некоторые его 

принципы и нормы восприняты Законом»8. 

Организационно-правовая форма ООО предусматривалась ОГЗ СССР. В 

Законе же 1990 г. о предприятиях предусматривалась иная форма - 

товарищество с ограниченной ответственностью (АО закрытого типа). 

Федеральным законом от 30 ноября 1994 г. N 52-ФЗ, которым введена в 

действие часть первая ГК РФ, устанавливалось (п. 2 ст. 6), что к ТОО, 

созданным до официального опубликования части первой ГК РФ (т.е. до 5 

декабря 1994 г.), применяются нормы комментируемой главы об ООО (ст. 87 - 

94). Там же предусматривалось, что учредительные документы этих 

хозяйственных товариществ до приведения их в соответствие с нормами  ГК 

РФ действуют в части, не противоречащей указанным нормам9. 

На данный момент деятельность хозяйственных обществ регулируется 

Гражданским кодексом РФ,  Федеральным законом от 8 февраля 1998 г. № 14-

ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью». 

Положения п. 1 статьи 87 ГК РФ10раскрывают понятие ООО. В этот пункт 

Федеральным законом от 5 мая 2014 г. N 99-ФЗ включено указание на то, что, 

ООО признается именно хозяйственное общество. Общее понятие о 

хозяйственных товариществах и обществах раскрыто в п. 1 ст. 66 , таковыми 

признаются корпоративные коммерческие организации с разделенным на доли 

                                                           
8  "Профессиональный комментарий к Федеральному закону "Об обществах с ограниченной 

ответственностью"(постатейный, под общ. ред. А.П. Зрелова, С.В. Алимирзоева "Foros", 2010)  

 
9Агешкина Н.А., Баринов Н.А., Бевзюк Е.А., Беляев М.А., Бирюкова Т.А., Вахрушева Ю.Н., Гришина Я.С., 

Закиров Р.Ю., Кожевников О.А., Копьев А.В., Кухаренко Т.А., Морозов А.П., Морозов С.Ю., Серебренников 

М.М., Шадрина Е.Г., Юдина А.Б. Комментарий к Гражданскому кодексу Российской Федерации. Часть первая 

от 30 ноября 1994 г. N 51-ФЗ (постатейный) // СПС Консультант Плюс. 2015. 
10"Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 30.11.1994 N 51-ФЗ(ред. от 31.01.2016) 

 

consultantplus://offline/ref=5840CEDF2015320A79315E5BA14112FEDA07369A9EB0FD2C4492025Eu5wFF
consultantplus://offline/ref=DCB937CCA6EF54F6D45F0B184DFC4104C0BDA51DB1C813F7AF7D2330MBQ7B
consultantplus://offline/ref=DCB937CCA6EF54F6D45F0B184DFC4104C1B0A71BB0C813F7AF7D2330MBQ7B
consultantplus://offline/ref=DCB937CCA6EF54F6D45F0B184DFC4104C2BFA61DB7C24EFDA7242F32B0881902AEF2224BB90983CCM3Q9B
consultantplus://offline/ref=DCB937CCA6EF54F6D45F0B184DFC4104C2BFA61CB0C14EFDA7242F32B0881902AEF2224BB90986CEM3QEB
consultantplus://offline/ref=DCB937CCA6EF54F6D45F0B184DFC4104C2BFA61CB0C14EFDA7242F32B0881902AEF2224BBD00M8Q0B
consultantplus://offline/ref=DCB937CCA6EF54F6D45F0B184DFC4104C2BFA61CB0C14EFDA7242F32B0881902AEF2224BBD0EM8QAB
consultantplus://offline/ref=DCB937CCA6EF54F6D45F0B184DFC4104C2BFA61DB4CB4EFDA7242F32B0881902AEF2224BB90980C6M3Q4B
consultantplus://offline/ref=DCB937CCA6EF54F6D45F0B184DFC4104C2BFA61CB0C14EFDA7242F32B0881902AEF2224BBA01M8Q0B
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(вклады) учредителей (участников) уставным (складочным) капиталом; 

имущество, созданное за счет вкладов учредителей (участников), а также 

произведенное и приобретенное хозяйственным товариществом или обществом 

в процессе деятельности, принадлежит на праве собственности хозяйственному 

товариществу или обществу. 

 

 

1.2 Современное понятие общества с ограниченной ответственностью 

 

Гражданский кодекс закрепляет общество с ограниченной 

ответственностью как одну  из организационно - правовых форм юридического 

лица,  и относит  к коммерческим организациям с разделенным на доли 

уставным капиталом (ст. 66 ГК РФ).  На его основе, для более детального 

регулирования, был  принят  Федеральный закон «Об обществах с 

ограниченной ответственностью», на основании прямого указания п.3 ст.87 ГК 

РФ и введен в действие с 1 марта 1998 г. Данная статья констатирует 

зависимость норм  Федерального Закона от общих гражданско-правовых норм, 

установленных ГК РФ, и подчиненность Закона этим общим нормам, 

подчеркивает взаимосвязь указанных законов, а также определяет пределы 

конкретизации норм ГК РФ в нормах Закона. 

С момента принятия закона и до настоящего момента в него было внесено 

множество редакций,  с последней на 15 января 2016 года. 

Изменения, внесенные 1 сентября 2014 г.  признают общества с 

ограниченной ответственностью  - непубличными обществами (п. 2 ст. 66.3 ГК 

РФ) и  «дает право даже изменять некоторые положения законодательства, в 

частности, установить в уставе порядок, отличный от установленного законами 

и иными правовыми актами порядка созыва, подготовки и проведения общих 

собраний участников, принятия ими решений, при условии, что такие 

garantf1://10064072.66/
garantf1://10064072.66302/
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изменения не лишают его участников права на участие в общем собрании и на 

получение информации о нем (пп. 5 п. 3 ст. 66.3 ГК РФ)»11. 

В связи с изменениями от 01.09.2014 г. новые юридические лица не могут 

быть созданы в форме обществ с дополнительной ответственностью. К уже 

существующим обществам с дополнительной ответственностью применяются 

нормы об обществах с ограниченной ответственностью. «Правовое положение 

общества, порядок его создания, реорганизации и ликвидации, права и 

обязанности его участников регулируются ГК РФ и Федеральным законом от 

08.02.1998 N 14- ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» (далее - 

Закон об ООО)» 12 . Особенности правового положения, порядка создания, 

реорганизации и ликвидации обществ в отдельных сферах деятельности 

(банковской, страховой и др.) определяются специальными федеральными 

законами (п. 2 и п. 3 ст. 1 Закона об ООО). 

В создании ООО могут принимать участие одно или несколько 

юридических или физических лиц, без ограничения срока, если иное не 

установлено его уставом (п. 3 ст. 2 Закона об ООО). 

Общество может иметь в собственности обособленное имущество, 

самостоятельный  баланс, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть 

истцом и ответчиком в суде (п. 2 ст. 2 Закона об ООО). 

Имущество, созданное за счет вкладов участников, а также 

произведенное и приобретенное обществом в процессе его деятельности, 

принадлежит ему на праве собственности (п. 1 ст. 66 ГК РФ). Участники ООО в 

отношении общества имеют обязательственные права (п. 2. ст. 48 ГК РФ в 

редакции, действующей до 1 сентября 2014 г.). После этой даты права 

                                                           
11 Гражданский кодекс Российской Федерации. Юридические лица: постатейный комментарий к главе 4 / Е.В. 

Бадулина, К.П. Беляев, А.С. Васильев и др.; под ред. П.В. Крашенинникова. М.: Статут, 2014. 524 с. 

 
12 Федеральный закон от 08.02.1998 N 14-ФЗ(ред. от 15.01.2016)"Об обществах с ограниченной 

ответственностью" 
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участников ООО в отношении общества признаются корпоративными правами 

(п. 3 ст. 48, ст. 65.1 ГК РФ). 

По своим обязательствам общество самостоятельно несет 

ответственность и не отвечает по обязательствам своих участников. 

 Субсидиарная ответственность по обязательствам общества может быть 

возложена на участников лишь в случае банкротства общества по их вине (ст. 3 

Закона об ООО). 

Резюмируя сказанное, отмечаем, что общество с ограниченной 

ответственностью – это организационно-правовая  форма  юридического лица, 

относится к коммерческим корпоративным организациям с разделенным на 

доли учредителей (участников) уставным капиталом (ст. 66 ГК РФ). 

Популярность данных коммерческих организаций объясняется тем, что 

участники общества с ограниченной ответственностью не отвечают по его 

обязательствам и  несут риск убытков, связанных с деятельностью общества, в 

пределах стоимости принадлежащих им долей в уставном капитале. Таким 

образом, общество несет ответственность по своим обязательствам всем 

принадлежащим ему имуществом и не отвечает по обязательствам своих 

участников. 
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2 Правовое регулирование деятельности общества с ограниченной 

ответственностью 

2.1 Создание общества с ограниченной ответственностью 

 

Юридическое лицо - общество с ограниченной ответственностью может 

быть создано в результате учреждения либо в результате реорганизации иного 

юридического лица. 

При создании ООО в результате реорганизации ему, как правило, 

передается имущество реорганизуемого юридического лица, также к нему 

переходят права и обязанности реорганизуемого юридического лица (ст. 58 ГК 

РФ). 

У вновь учреждаемого общества нет никаких обязательств перед 

третьими лицами. Имущество ООО формируется за счет оплаты учредителями 

долей в уставном капитале. 

Когда ООО создается другим юридическим лицом может потребоваться 

одобрение органов управления юридического лица - учредителя, если такая 

сделка будет для учредителя крупной либо сделкой с заинтересованностью 

(Постановления Президиума ВАС РФ от 21.09.2010 N 2333/09, ФАС 

Поволжского округа от 10.10.2011 N Ф06-6765/1113). 

При создании ООО не требуется получать разрешений каких-либо 

органов власти, за исключением случаев, указанных в ст. 27 Федерального 

закона от 26.07.2006 N 135-ФЗ "О защите конкуренции"14. Создание ООО в 

таких случаях возможно только с предварительного согласия 

антимонопольного органа. 

ООО может быть учреждено как одним, так и несколькими 

учредителями. Причем количество учредителей общества с ограниченной 

ответственностью не может превышать пятидесяти лиц.  

                                                           
13  Постановления Президиума ВАС РФ от 21.09.2010 N 2333/09, ФАС Поволжского округа от 10.10.2011 

N Ф06-6765/11 
14Федеральный закон от 26.07.2006 N 135-ФЗ(ред. от 13.07.2015)"О защите конкуренции" 
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При  создание ООО  существует  следующая последовательность. 

1. Заключение договора об учреждении ООО и проведение собрания 

учредителей. 

На практике чаще всего подписание договора об учреждении ООО 

производится одновременно с проведением общего собрания учредителей, хотя 

закон не устанавливает такого правила15. 

Договор об учреждении ООО между учредителями заключается  в 

письменной  форме. При единственном учредителе,  договор об учреждении не 

требуется, единственный учредитель подписывает только решение о создании 

ООО. 

Договор об учреждении общества не является учредительным 

документом общества, ООО обязано хранить договор об учреждении общества 

(абзац второй п. 1 ст. 50 Закона об ООО). 

С 1 сентября 2014 г. вступила в силу новая статья 67.2 ГК РФ 

"Корпоративный договор". Правила о корпоративном договоре применяются 

также к договору об учреждении ООО ГК РФ16. 

На практике, к моменту проведения собрания учредителей все эти 

вопросы уже решены между учредителями на уровне устных договоренностей, 

подготовлены проекты необходимых документов, определены кандидаты в 

органы управления и с ними также достигнуты договоренности о занятии ими 

соответствующих постов в учреждаемом обществе.  

Закон не требует личного присутствия на собрании учредителей. 

Учредитель вправе действовать через своего представителя, чьи полномочия 

удостоверяются надлежаще оформленной доверенностью. Учредитель, 

являющийся юридическим лицом, выступает в лице своего уполномоченного 

органа или представителя, действующего на основании надлежаще 

оформленной доверенности . 
                                                           
15 Сапко С.И. Правовой статус общества с ограниченной ответственностью по законодательству России // 

Ленинградский юридический журнал. 2015. N 2. С. 218 - 222. 
16  Кондратьева Е.А. Корпоративный договор, договор об осуществлении прав участников и акционерное 

соглашение: сравнительный аспект // Безопасность бизнеса. 2015. N 1. С. 8 - 10. 
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2. Каждый учредитель ООО должен оплатить полностью свою долю в 

уставном капитале в течение срока, который установлен договором об 

учреждении ООО или в случае учреждения общества одним лицом - решением 

о его учреждении (п. 1 ст. 16 Закона об ООО). 

Причем если оплата производится не денежными средствами, следует 

предварительно провести оценку вносимого имущества (п. 2 ст. 15 Закона об 

ООО). 

Для оплаты уставного капитала до регистрации ООО в банке открывается 

накопительный счет. Учредители могут вносить на него денежные средства как 

в безналичном порядке, так и наличными - через кассу банка. 

3. Подаются документы на государственную регистрацию ООО17. 

ООО считается созданным со дня внесения соответствующей записи в ЕГРЮЛ. 

4. После получения свидетельства о государственной регистрации ООО 

(вместе со свидетельством о постановке на учет в налоговом органе) для начала 

полноценного функционирования созданной организации необходимо 

произвести ещё ряд действий: 

- издание приказа о назначении единоличного исполнительного органа, 

заключение с ним трудового договора; 

- регистрация в ПФР, ФСС РФ: у вновь созданного ООО отсутствует 

необходимость самостоятельно обращаться в фонды, регистрация 

осуществляется на основании сведений, переданных федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим государственную регистрацию 

юридических лиц. Юридическому лицу направляется документ, 

подтверждающий факт регистрации: (получение кодов статистики; открытие 

банковского счета ООО). 

Общество вправе иметь печать, штампы и бланки со своим 

наименованием, собственную эмблему, а также зарегистрированный в 

                                                           
17Серебрякова А.А., Яковлев А.А. Государственная регистрация общества с ограниченной ответственностью 

при его создании: теория и практика // Юридический мир. 2013. N 2. С. 30 - 34. 

 

garantf1://12009720.17000/
garantf1://12009720.1502/
garantf1://57978191.1/
garantf1://57976007.0/


23 
 

установленном порядке товарный знак и другие средства индивидуализации. 

Федеральным законом может быть предусмотрена обязанность общества 

использовать печать. Сведения о наличии печати должны быть включены в 

устав ООО (абзац второй п. 5 ст. 2 Закона об ООО). 

5.  Для ООО, планирующих осуществлять определённые виды 

деятельности, может понадобиться получение лицензии, вступление в СРО или 

подача уведомления о начале деятельности18. 

Учреждение ООО осуществляется по решению его учредителей или 

единственного учредителя: 

- если у общества будет два и более учредителей, решение об учреждении ООО 

принимается собранием учредителей; такое решение должно быть принято 

единогласно; 

- если у ООО один учредитель, решение о его учреждении принимается этим 

лицом единолично. 

Решение об учреждении ООО предусматривает  письменную форму. Если 

в ООО несколько учредителей, то решение об учреждении оформляется 

протоколом собрания учредителей (п. 3 ст. 181.2 ГК РФ, пп. «б» ст. 12 

Федерального закона от 08.08.2001 N 129-ФЗ «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»19). 

Если единственным учредителем ООО будет  другое юридическое лицо, 

решение об учреждении должно приниматься органом данного юридического 

лица, уполномоченным на это своими учредительными документами. Причем 

если уполномоченный орган является коллегиальным (совет директоров, 

правление и т.п.), то решение об учреждении ООО оформляется в виде 

протокола заседания данного органа. Решение об учреждении ООО должно  

содержать  следующие решения: 
                                                           
18  Оводов А.А. Цивилистические аспекты правового регулирования деятельности обществ с ограниченной 

ответственностью (интервью с деканом юридического факультета им. М.М. Сперанского Российской академии 

народного хозяйства и государственной службы при Президенте РФ доктором юридических наук, 

профессором, заслуженным юристом РФ С.Д. Могилевским) // Юрист. 2013. N 15. С. 3 - 8. 
19Федеральный закон от 08.08.2001 N 129-ФЗ(ред. от 01.01.2016)"О государственной регистрации юридических 

лиц и индивидуальных предпринимателей" 
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- учреждение общества; 

- утверждение устава общества; 

- избрание или назначение органов или единоличного исполнителя управления 

общества, предусмотренных уставом ООО; 

- образование  ревизионной комиссии или избрания ревизора ООО, если они 

предусмотрены уставом общества или являются обязательными в соответствии 

с п. 6 ст. 32 Закона об ООО; 

- утверждении аудитора, если в отношении ООО законодательством 

предусмотрено проведение обязательного аудита. 

При учреждении ООО единственным учредителем в решении об 

учреждении также должны быть определены следующие условия: 

- размер уставного капитала ООО; 

- порядок и сроки его оплаты; 

- размер и номинальная стоимость доли учредителя. 

- указать место и дату его принятия. 

В решении в виде протокола собрания учредителей указываются: 

- дата, время и место проведения собрания; 

- сведения о лицах, принявших участие в собрании; 

- сведения о лицах, проводивших подсчет голосов; 

- сведения о лицах, голосовавших против принятия решения собрания и 

потребовавших внести запись об этом в протокол»20. 

Протокол  содержит результаты голосования учредителей по каждому 

вопросу, вынесенному на голосование, путем указания количества голосов, 

поданных «за», «против» и «воздержался», по усмотрению учредителей в 

протокол могут вноситься иные сведения. 

Протокол собрания учредителей подлежит подписанию 

председательствующим и секретарем собрания. 

                                                           
20  Абрамов В.Ю. Правовые особенности, практика создания и деятельности ООО // Законы России: опыт, 

анализ, практика. 2015. N 3. С. 117 - 121. 
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Протокол (решение единственного участника), содержащий более одного 

листа, прошивают, пронумеровывают, количество листов удостоверяется 

подписями председателя и секретаря собрания (или единственного участника). 

Текст протокола оформляется только на одной стороне каждого листа (п. 1.17 

Требований к оформлению документов, представляемых в регистрирующий 

орган. Приложение N 20 к приказу ФНС России от 25.01.2012 N ММВ-7-

6/25@). 

К решению об учреждении ООО применяется правила о корпоративном 

договоре(п. 10 ст. 67.2 ГК РФ). 

Учредительными документами юридического лица являются документы, 

на основании которых регистрируются и действуют юридические лица. 

Положения учредительных документов обязательны для юридического лица в 

отношениях с его учредителями (участниками) и третьими лицами. 

В настоящее время единственным учредительным документом ООО 

является его устав (п. 1 ст. 52 ГК РФ, п. 1 ст. 12 Федерального закона от 

08.02.1998 N 14-ФЗ "Об обществах с ограниченной ответственностью". 

Ранее учредительными документами ООО признавались и учредительные 

договоры. Но после 1 июля 2009 г. (вступления в силу Федерального закона от 

30.12.2008 N 312-ФЗ, внесшего значительные изменения в законодательство об 

ООО) учредительный договор (договор о создании ООО) перестал быть 

учредительным документом, в том числе и для тех ООО, которые были   

зарегистрированы до 1 июля 2009 г. (абз. второй п. 5 ст. 11 Закона об ООО, п. 4 

ст.  5Федерального закона от 30.12.2008 N 312-ФЗ, п. 9 информационного 

письма Президиума ВАС РФ от 30.03.2010 N 135). 

В связи с вступлением в силу с 01.09.2014 г. изменений в главу 4 части 

первой ГК РФ допускается использование типовых уставов.  

При создании ООО  устав утверждается всеми учредителями общества 

единогласно (п. 3 ст. 11 Закона об ООО). При создании общества одним 

участником он утверждает устав единолично (п.п. 2, 3 ст. 50.1 ГК РФ, п. 1 ст. 11 
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Закона об ООО). Информация об утверждении устава отражается в решении об 

учреждении ООО (п. 2 ст. 11 Закона об ООО). 

Устав в обязательном порядке должен содержать сведения, указанные в п. 

4 ст. 52, абз. втором п. 3 ст. 89 ГК РФ, п. 2 ст. 12 Закона об ООО, иных 

федеральных законах, а также иные положения, не противоречащие 

законодательству (последний абзац п. 2 ст. 12 Закона об ООО). Такие сведения 

вносятся по усмотрению общего собрания участников (учредителей) ООО. 

Устав ООО - один из документов, необходимых для государственной 

регистрации общества. Общество обязано предоставить устав (со всеми 

изменениями) для ознакомления по требованию участника общества, аудитора 

или любого заинтересованного лица. Устав предоставляется для ознакомления 

в разумные сроки. По требованию участника общество должно предоставить 

ему копию действующего устава. Плата, взимаемая обществом за 

предоставление копий, не может превышать затраты на их изготовление (п. 3 

ст. 12 Закона об ООО,  Информационное письмо Президиума ВАС РФ от 

18.01.2011 N 144 "О некоторых вопросах практики рассмотрения 

арбитражными судами споров о предоставлении информации участникам 

хозяйственных обществ"21). 

Договор об учреждении - один из документов вновь создаваемого 

общества с ограниченной ответственностью, если оно состоит из двух и более 

участников. 

Договором об учреждении определяются: 

- порядок осуществления учредителями  совместной деятельности по 

учреждению общества; 

- размер уставного капитала общества; 

- размер и номинальная стоимость доли каждого из учредителей общества; 

- размер, порядок и сроки оплаты долей в уставном капитале общества. 

                                                           
21 Информационное письмо Президиума ВАС РФ от 18.01.2011 N 144 "О некоторых вопросах практики 

рассмотрения арбитражными судами споров о предоставлении информации участникам хозяйственных 

обществ" 
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Помимо существенных условий договор об учреждении ООО может 

содержать дополнительные, принятые по усмотрению учредителей.  

Договором об учреждении не могут регулироваться права и обязанности 

третьих лиц, иные вопросы, возникшие до регистрации ООО, но не связанные 

напрямую с процессом его создания, могут быть отражены в договоре. Договор 

об учреждении общества не является учредительным документом общества 

(абзац второй п. 5 ст. 11 Закона об ООО). 

Ранее существующий учредительный договор являлся одним из 

учредительных документов ООО, и его необходимо было регистрировать, для 

договора об учреждении общества с ограниченной ответственностью такого 

требования не существует22. 

Договор об учреждении ООО составляется при числе учредителей более 

одного, что вытекает из природы гражданско-правового договора (п. 1 ст. 420 

ГК РФ). 

Для договора об учреждении ООО обязательна простая письменная 

форма. Законодательно не закреплена обязанность нотариального 

удостоверения договора об учреждении ООО. Но такая необходимость может 

быть23. 

Сделка по отчуждению доли/части доли в уставном капитале ООО 

подлежит нотариальному удостоверению, без которого сделка будет 

недействительной (п. 11 ст. 21 Закона об ООО, п. 3 ст. 163 ГК РФ). Нотариус 

при удостоверении сделки обязан проверить полномочия отчуждающего лица 

по распоряжению долей/ частью доли. 

Если ООО было учреждено двумя и более учредителями, такие 

полномочия подтверждаются среди прочего нотариально удостоверенной 

копией договора об учреждении общества (абзац второй п. 13 ст. 21 Закона об 

ООО). Нотариально удостоверить копию договора, составленного в простой 
                                                           
22 Бычков А. Правовая природа договора об учреждении хозяйственного общества // ЭЖ-Юрист. 2014. N 28. С. 

4. 

 
23 Журавлева В.В. Как создать ООО и оплатить уставный капитал // Упрощенка. 2014. N 9. С. 26 - 32. 
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письменной форме, невозможно. Таким образом, чтобы в последующем 

избежать сложностей при отчуждении долей, рекомендуется нотариальное 

удостоверение договора об учреждении ООО. 

Законодательство не содержит норм, обязывающих вносить изменения в 

договор об учреждении ООО в случае изменения условий, отраженных в нём 

(например, при изменении номинальной стоимости долей). Вместе с тем в силу 

общих положений о гражданско-правовом договоре, представляется, что 

стороны по взаимному согласию могут внести соответствующие изменения или 

дополнения (п. 1 ст. 450 ГК РФ). 

Договор об учреждении прекращается исполнением учредителями всех 

обязательств по учреждению общества (п. 1 ст. 408 ГК РФ). 

В соответствии с изменениями в ГК РФ, вступившими в силу с 01.09.2014, 

предусмотрена возможность заключения всеми или некоторыми участниками 

ООО корпоративного договора (п. 1 ст. 67.2 ГК РФ). Правила о корпоративном 

договоре применяются также к соглашению о создании хозяйственного 

общества (п. 10 ст. 67.2 ГК РФ). 

              Уставный капитал общества - это суммарная номинальная стоимость 

всех долей его участников (п. 1 ст. 90 ГК РФ). Минимальный размер уставного 

капитала ООО - 10 000 рублей, максимальный размер не ограничен (абзац 

второй п.1 ст. 14 Закона об ООО)24. 

С 1 сентября 2014 г. при оплате уставного капитала хозяйственного 

общества должны быть внесены денежные средства в сумме не ниже 

минимального размера уставного капитала не менее чем из 10 000 рублей 

денежными средствами, и только в сумме, превышающий данный 

минимальный размер участники ООО могут вносить в уставный капитал иное 

имущество. 

                                                           
24 Рыбаков Р.В. Правовое регулирование уставного капитала хозяйственных обществ как объекта права 

собственности // Нотариус. 2012. N 1. С. 33 - 38. 
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Следует учитывать, что если на момент создания общества размер 

уставного капитала соответствовал установленному на тот момент уровню, то 

при регистрации изменений, вносимых в устав общества (либо регистрации 

устава в новой редакции), общество не обязано увеличивать свой уставный 

капитал. Регистрирующий орган не вправе отказать в регистрации изменений 

по мотиву несоответствия уставного капитала общества минимальному 

размеру, действующему на дату регистрации изменений (п. 6 постановления 

Пленума ВС РФ и Пленума ВАС РФ от 09.12.1999 N 90/14). 

Для некоторых видов деятельности установлен повышенный размер 

минимального уставного капитала в соответствии с абзацем вторым п. 1 ст. 66.2 

ГК РФ. 

Размер уставного капитала общества должен быть указан в уставе (п. 2 ст. 

12 Закона об ООО), а также в одном следующих документов: 

- в договоре об учреждении - при создании общества несколькими 

учредителями (п. 5 ст. 11 Закона об ООО); 

- в решении о создании - при создании общества одним лицом (п. 2 ст. 11 

Закона об ООО). 

Стоимость чистых активов общества по окончании второго и каждого 

последующего финансового года после создания общества не может быть 

меньше величины его уставного капитала. Для контроля соблюдения этого 

требования ООО обязано ежегодно определять стоимость чистых активов и 

включать информацию о состоянии чистых активов общества в годовой 

бухгалтерский отчет25. 

Оплата долей в уставном капитале общества может осуществляться 

денежными средствами, ценными бумагами, другими вещами или 

имущественными правами либо иными имеющими денежную оценку правами 

(п. 1 ст.15 Закона об ООО). 

                                                           
25 Голикова Е. Передача имущества в уставный капитал. Особенности бухгалтерского и налогового учета // 

Финансовая газета. 2014. N 30. С. 8 - 9. 
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Уставный капитал ООО должен быть оплачен полностью не позднее 4 

месяцев с момента государственной регистрации ООО в срок, определенный 

договором. В процессе функционирования ООО уставный капитал может быть 

изменен при соблюдении установленных законодательством требований в 

порядке увеличения  или  уменьшения (ст.ст.17-20 Закона об ООО). 

При создании ООО право на долю в уставном капитале возникает у 

учредителя общества. В договоре учредители определяют размер и стоимость 

доли каждого из учредителей (п. 5 ст. 11 Закона об ООО). 

Участники определяют  размер доли в уставном капитале общества в 

процентах или в виде дроби. Размер доли соответствует соотношению 

номинальной стоимости  доли и уставного капитала общества (абзац первый п. 

2 ст. 14 Закона об ООО). При наличии у ООО одного участника ему 

принадлежит 100 процентов уставного капитала. 

При осуществлении хозяйственной  деятельности  результатом может 

быть как получение прибыли, так и убытки, поэтому номинальная стоимость 

доли не отражает ее реальную стоимость. Действительная стоимость доли 

участника ООО соответствует части стоимости чистых активов общества, 

пропорциональной размеру его доли. 

Уставом ООО могут быть ограничены: 

- максимальный размер доли участника общества; 

- возможность изменения соотношения долей участников общества. 

Ограничения не могут быть установлены в отношении отдельных 

участников общества,   если устав ООО содержит ограничения размера долей, 

лицо, которое приобрело долю в уставном капитале общества с нарушением 

указанных требований, вправе голосовать на общем собрании только частью 

доли, не превышающей установленный максимальный размер (абзац второй п. 

3 ст. 14 Закона об ООО)26. 

                                                           
26  Александрова С.Н. Преимущественное право покупки доли (части доли) в уставном капитале ООО: 

последние тенденции арбитражной практики // Законы России: опыт, анализ, практика. 2014. N 1. С. 45 - 49. 
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После государственной регистрации общества переход доли или части 

доли в уставном капитале ООО к одному или нескольким участникам данного 

ООО либо к третьим лицам осуществляется на основании сделки, в порядке 

правопреемства или на ином законном основании (п. 1 ст. 21 Закона об ООО). 

В предусмотренных Законом об ООО случаях само общество вправе, а в 

ряде случаев - должно приобретать доли или части долей в своем уставном 

капитале (п. 1 ст. 23 Закона об ООО). 

Сведения о размерах и номинальной стоимости долей в уставном 

капитале ООО, принадлежащих обществу и его участникам, подлежат 

включению в ЕГРЮЛ, поэтому при переходе права на долю или часть доли в 

уставном капитале ООО к самому обществу, его участникам или третьим лицам 

необходимо подать документы для государственной регистрации изменений в 

ЕГРЮЛ в установленном законом порядке. 

Увеличение уставного капитала общества с ограниченной 

ответственностью допускается только после его полной оплаты и может 

осуществляться следующими способами (п. 2 ст. 17 Закона об ООО): 

- за счет имущества общества (ст. 18 Закона об ООО); 

- за счет дополнительных вкладов участников общества (п. 1, 2 ст. 19 Закона об 

ООО); 

- за счет вклада третьего лица (третьих лиц), если это не запрещено уставом 

общества (п. 2 ст. 19 Закона об ООО). 

В свою очередь увеличение уставного капитала за счет дополнительных 

вкладов участников общества может осуществляться: 

1) за счет дополнительных вкладов всех участников общества (п. 1 ст. 19 

Закона об ООО); 

2) за счет дополнительных вкладов только некоторых участников (п. 2 ст. 19 

Закона об ООО)27. 

                                                           
27 Хуторов С. Увеличение уставного капитала ООО // Информационный бюллетень "Экспресс-бухгалтерия". 

2014. N 30. С. 15 - 17. 
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С 1 сентября 2014 г. ООО допускается передача большинства вопросов, 

относимых законом к компетенции общего собрания участников, на 

рассмотрение коллегиального органа управления или коллегиального 

исполнительного органа (правления, дирекции) по единогласному решению 

участников (учредителей) с включением соответствующих положений в устав 

(пп. 1 п. 3 ст. 66.3 ГК РФ). Однако вопрос об увеличении уставного капитала 

ООО непропорционально долям его участников или за счет принятия третьего 

лица в состав участников общества по-прежнему относится к исключительной 

компетенции общего собрания участников. 

«При  несоблюдение сроков внесения вкладов отдельными участниками 

происходит признание увеличения уставного капитала ООО несостоявшимся 

(п. 10 Постановления Пленума ВС РФ и Пленума ВАС РФ от 09.12.1999 

N 90/14 "О некоторых вопросах применения Федерального закона "Об 

обществах с ограниченной ответственностью"). При фактическом внесении 

участниками соответствующих вкладов они подлежат возврату им в разумный 

срок»28. 

«При принятии решения об увеличении уставного капитала следует 

учитывать, к каким последствиям может привести выбор того или иного 

способа увеличения уставного капитала, Общество с ограниченной 

ответственностью вправе, а в случаях, предусмотренных законодательством, 

обязано уменьшить свой уставный капитал»29. 

В обязательном порядке уставный капитал ООО необходимо уменьшить 

в следующих случаях: 

- если по окончании второго и каждого последующего финансового года после 

создания общества стоимость чистых активов ООО оказывается меньше его 

                                                           
28 Тишин А.П. Изменения в порядке оплаты уставного капитала общества с ограниченной ответственностью // 

Упрощенная система налогообложения: бухгалтерский учет и налогообложение. 2014. N 6. С. 24 - 27. 

 
29 Хуторов С. Уменьшение уставного капитала ООО // Информационный бюллетень "Экспресс-бухгалтерия". 

2014. N 31. С. 20 - 22. 
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уставного капитала и общество не смогло увеличить стоимость своих чистых 

активов; 

- если разницы между стоимостью чистых активов ООО и размером его 

уставного капитала недостаточно для выплаты действительной стоимости доли, 

перешедшей к обществу; 

- при погашении принадлежащих ООО долей или частей доли в собственном 

уставном капитале, которые не были распределены или проданы в 

установленный срок). 

Уменьшение уставного капитала ООО может осуществляться 

следующими способами (абзац второй п. 1 ст. 20 Закона об ООО): 

- путем уменьшения номинальной стоимости долей всех участников ООО в 

уставном капитале общества; 

- путем погашения долей, принадлежащих ООО. 

Возможно также сочетание этих способов. 

Доли участников ООО в процентном отношении при уменьшении 

уставного капитала не изменяются, уменьшается только их номинальная 

стоимость (абзац четвертый п. 1 ст. 20 Закона об ООО). 

В результате уменьшения уставный капитал ООО не может стать меньше 

минимального размера, установленного Законом об ООО. При снижении 

стоимости чистых активов до уровня менее минимального размера, общество 

должно принять решение о своей ликвидации (п. 4 ст 90 ГК РФ). 

При этом минимальный размер уставного капитала ООО определяется: 

- на дату представления документов для государственной регистрации 

изменений в уставе ООО - если уставный капитал уменьшается в добровольном 

порядке; 

- на дату государственной регистрации ООО при его учреждении - если 

уставный капитал уменьшается в обязательном порядке. 

Для отдельных видов деятельности установлены специальные требования 

о минимальном размере уставного капитала ООО, которые необходимо 
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учитывать при его уменьшении, например, для страховых организаций (абзац 

второй п. 3 ст. 25 Закона РФ от 27.11.1992 N 4015-I "Об организации страхового 

дела в Российской Федерации"), для частных охранных организаций (ст. 15.1 

Закона РФ от 11.03.1992 N 2487-I "О частной детективной и охранной 

деятельности в Российской Федерации") и др.30 

Уменьшение уставного капитала ООО допускается после уведомления 

всех его кредиторов, при соблюдении необходимого порядка: 

1) Принятие решения общего собрания участников ООО об уменьшении 

уставного капитала и внесении соответствующих изменений в устав общества. 

Данные вопросы отнесены к исключительной компетенции общего собрания 

участников ООО и принимаются большинством не менее 2/3 голосов от общего 

числа голосов (абзац первый п. 8 ст. 37 Закона об ООО). 2) Уведомление 

органа, осуществляющего государственную регистрацию, об уменьшении 

уставного капитала ООО. 

3) Публикация дважды с периодичностью один раз в месяц в органе печати, в 

котором публикуются данные о государственной регистрации юридических 

лиц, уведомления об уменьшении уставного капитала ООО. 

4) Государственная регистрация изменений, вносимых в устав ООО в связи с 

уменьшением его уставного капитала. 

 

 

2.2  Правовой статус участников общества с ограниченной 

ответственностью 

 

Собственники долей в уставном капитале ООО являются участниками 

общества. 

                                                           
30Вайтман Е.В., Сазанский В.В. При уменьшении уставного капитала доход может возникнуть и у компании, и 

у ее собственников // Российский налоговый курьер. 2014. N 6. С. 42 - 45. 
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ООО относится к корпоративным организациям, в отношении которых их 

участники имеют корпоративные права (абз. второй п. 3 ст. 48 ГК РФ). 

Статус участника ООО (т.е. право собственности на долю в уставном 

капитале ООО) может быть приобретен следующими способами: 

- при учреждении общества; 

- в результате сделки; 

- в порядке правопреемства (для физических лиц - в порядке наследования, для 

юридических лиц - в порядке реорганизации)31. 

Участниками ООО могут быть российские и иностранные граждане и 

юридические лица (п. 1 ст. 7 Закона об ООО). Также участниками ООО могут 

выступать публично-правовые образования (абз. второй п. 5 ст. 66, ст. 125 ГК 

РФ). 

Российские граждане по общему правилу могут быть участниками ООО 

начиная с 18 лет (возраста достижения полной дееспособности) (ст. 21 ГК РФ).  

Следует учитывать, что федеральными законами может быть запрещено и 

ограничено участие в ООО отдельных категорий граждан  и иностранных 

инвесторов (ст. 7, ст. 11 Закона об ООО)32. 

Кроме того, специальные требования для приобретения статуса участника 

существуют для ООО, работающих в отдельных отраслях. 

Так, например, учредители и участники кредитных организаций в форме 

ООО должны соответствовать критериям, установленным следующими 

Положениями ЦБР: 

- от 18.02.2014 N 416-П "О порядке и критериях оценки финансового 

положения физических лиц - учредителей (участников) кредитной организации 

и физических лиц, совершающих сделки, направленные на приобретение акций 

                                                           
31  Степанов Д.И. Интересы юридического лица и его участников // Вестник экономического правосудия 

Российской Федерации. 2015. N 1. С. 29 - 83. 

 
32Агешкина Н.А., Баринов Н.А., Бевзюк Е.А., Беляев М.А., Бирюкова Т.А., Вахрушева Ю.Н., Гришина Я.С., 

Закиров Р.Ю., Кожевников О.А., Копьев А.В., Кухаренко Т.А., Морозов А.П., Морозов С.Ю., Серебренников 

М.М., Шадрина Е.Г., Юдина А.Б. Комментарий к Гражданскому кодексу Российской Федерации. Часть первая 

от 30 ноября 1994 г. N 51-ФЗ 
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(долей) кредитной организации и (или) на установление контроля в отношении 

акционеров (участников) кредитной организации", 

- от 18.02.2014 N 415-П "О порядке и критериях оценки финансового 

положения юридических лиц - учредителей (участников) кредитной 

организации и юридических лиц, совершающих сделки, направленные на 

приобретение акций (долей) кредитной организации и (или) на установление 

контроля в отношении акционеров (участников) кредитной организации". 

Право на установление подобных требований предоставлено ЦБР 

Федеральным законом от 02.12.1990 N 395-I "О банках и банковской 

деятельности" (абз. 4 ст. 11)33. 

Учредители и участники частных охранных организаций (которые могут 

быть созданы только в форме ООО) должны удовлетворять требованиям, 

установленным ст. 15.1 Закона РФ от 11.03.1992 N 2487-I "О частной 

детективной и охранной деятельности в Российской Федерации", в том числе 

осуществлять охранную деятельность в качестве основного вида деятельности. 

Число участников ООО может составлять от 1 до 50 включительно, пункт 3 ст. 

7 Закона об ООО предусматривает, что в случае, если число участников 

общества превысит 50, общество в течение года должно преобразоваться в 

открытое акционерное общество или в производственный кооператив .Правом 

на предъявление иска по такому основанию обладают (п. 3 ст. 7 Закона об 

ООО): 

- орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц, 

- иные государственные органы или органы местного самоуправления, которым 

право на предъявление такого требования предоставлено федеральным 

законом. 

Участники ООО имеют как общие права, которые есть у каждого 

юридического или физического лица, участвующего в гражданском обороте, 

так и специальные, предусмотренные ГК РФ для участников корпоративных 

                                                           
33Федеральный закон от 02.12.1990 N 395-1(ред. от 05.04.2016)"О банках и банковской деятельности" 
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организаций (п. 1 ст. 65.1, п.п. 1, 4 ст. 66 ГК РФ), а также указанные в Законе об 

ООО. 

Основной объем специальных прав участников ООО установлен п. 1 ст. 

65.2 ГК РФ (для участников корпораций, включая хозяйственные общества), п. 

1 ст. 67 ГК РФ (для участников хозяйственных обществ, включая ООО), а 

также п. 1 ст. 8 Закона об ООО. Права участников общества должны быть 

зафиксированы в Уставе (п. 2 ст. 12 Закона об ООО). 

Каждый участник ООО имеет право: 

- участвовать в управлении делами общества в порядке, установленном 

Законом об ООО и уставом общества (в том числе принимать участие и 

голосовать на общем собрании участников); 

- получать информацию о деятельности общества, знакомиться с его 

бухгалтерскими книгами и иной документацией в порядке, установленном 

уставом общества (ст. 50 Закона об ООО); 

- принимать участие в распределении прибыли (ст. 28 Закона об ООО); 

- продать или осуществить отчуждение иным образом своей доли или части 

доли в уставном капитале общества одному или нескольким участникам 

данного общества либо другому лицу в порядке, предусмотренном Закона об 

ООО и уставом общества; 

- выйти из общества путем отчуждения своей доли обществу, если такая 

возможность предусмотрена уставом общества (ст. 26 Закона об ООО), 

- потребовать приобретения обществом доли в случаях, предусмотренных 

Закона об ООО; 

- получить в случае ликвидации общества часть имущества, оставшегося после 

расчетов с кредиторами, или его стоимость34. 

Участники ООО имеют также следующие права: 

                                                           
34  Борисов А.Н. Комментарий к главе 4 части первой Гражданского кодекса РФ "Юридические лица" 

(постатейный) // СПС Консультант Плюс. 2014. 
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- право обжаловать решения органов управления ООО (п. 1 ст. 65.2 ГК РФ, ст. 

43 Закона об ООО); 

- право требовать от лиц, уполномоченных выступать от имени общества 

(генерального директора и т.д.), членов коллегиальных органов (совета 

директоров, правления и т.д.) возмещения убытков, причиненных обществу их 

виновными действиями (бездействием), за исключением случаев, 

предусмотренных законом (ст. 53.1, п. 1 ст. 65.2 ГК РФ); 

- право требовать возмещения основным обществом убытков, причиненных по 

его вине дочернему обществу (п. 3 ст. 6 Закона об ООО); 

- право требовать признания недействительными сделок общества, 

совершенных лицами, выступающими от имени ООО, или органами общества с 

превышением полномочий либо в ущерб интересам общества (ст. 174 ГК РФ), и 

требовать применения последствий их недействительности, а также 

применения последствий недействительности ничтожных сделок общества (п. 1 

ст. 65.2 ГК РФ); 

- право требовать исключения другого участника из общества в судебном 

порядке с выплатой ему действительной стоимости его доли в уставном 

капитале, если такой участник своими действиями (бездействием) причинил 

существенный вред обществу либо иным образом существенно затрудняет его 

деятельность и достижение целей, ради которых оно создавалось, в том числе, 

грубо нарушая свои обязанности, предусмотренные законом или уставом ООО 

(п. 1 ст. 67ГК РФ, ст. 10 Закона об ООО); 

- право передать в залог принадлежащую долю или часть доли в уставном 

капитале общества (ст. 22 Закона об ООО); 

- право требовать выплаты дивидендов, если в установленном порядке принято 

решение об их выплате (п. 4 ст. 28 Закона об ООО). 

Уставом могут быть также установлены дополнительные права 

участников общества (п. 2 ст. 8 Закона об ООО). 
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Следует отметить, что некоторые права у участников ООО возникают 

только в том случае, если они зафиксированы в уставе общества (например, 

право на выход из общества - п. 1 ст. 26 Закона об ООО), а другие - независимо 

от того, содержатся ли указанные права в уставе (например, право принимать 

участие в общем собрании и голосовать - п. 1 ст. 32 Закона об ООО). 

Участники ООО вправе заключить корпоративный договор об осуществлении 

своих прав (п. 1 ст. 66, п. 4 ст. 66.3, ст. 67.2 ГК РФ, п. 3 ст. 8 Закона об ООО). 

Не допускается злоупотребления участниками ООО своими правами (ст. 

10 ГК РФ). Это означает, что участники ООО не должны использовать свои 

права исключительно с намерением причинить вред другому лицу (ст. 10 ГК 

РФ). 

Участник ООО несет обязанности: 

- установленные ГК РФ для участников коммерческих корпораций, в том числе 

хозяйственных обществ (п. 1 ст. 65.1, п. 4 ст. 65.2 ГК РФ); 

- установленные ГК РФ для участников хозяйственных обществ, в том числе 

ООО; 

- установленные Законом об ООО для участников общества с ограниченной 

ответственностью. 

В соответствии с этими положениями  на  участников ООО возлагаются 

следующие обязанности: 

1. Оплачивать доли в уставном капитале общества в порядке, в размерах и 

в сроки, которые предусмотрены Законом об ООО и договором об учреждении 

общества (п. 2 ст. 67 ГК РФ, п. 1 ст. 9 Закона об ООО). 

2. Не разглашать информацию о деятельности общества, в отношении 

которой установлено требование об обеспечении ее конфиденциальности (п. 4 

ст. 65.2 ГК РФ, п. 1 ст. 9 Закона об ООО); 

3. Предоставить денежную компенсацию в случае прекращения у 

общества права пользования имуществом до истечения срока, на который такое 
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имущество было передано в пользование обществу для оплаты доли (п. 3 ст. 15 

Закона об ООО); 

4. Нести солидарную ответственность по обязательствам, связанным с 

учреждением общества и возникшим до его государственной регистрации (п. 6 

ст. 11 Закона об ООО); 

5. Вносить вклады в имущество общества по решению общего собрания 

участников, если такая обязанность предусмотрена уставом общества (п. 2 ст. 

67 ГК РФ, п. 1 ст. 27 Закона об ООО); 

6. Своевременно информировать общество об изменении следующих 

сведений (п. 3 ст. 31.1 Закона об ООО): 

6.1. о своем имени или наименовании, 

6.2. о месте жительства или месте нахождения, 

6.3. о принадлежащих ему долях в уставном капитале общества; 

7. Участвовать в принятии корпоративных решений, без которых 

общество не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, 

если его участие необходимо для принятия таких решений (п. 4 ст. 65.2 ГК РФ); 

8. Не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

обществу (п. 4 ст. 65.2 ГК РФ); 

9. Не совершать действия (бездействие), которые существенно 

затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создано 

общество (п. 4 ст. 65.2 ГК РФ); 

10. Иные обязанности, предусмотренные Законом об ООО. 

Для участников, имеющих значительную долю в уставном капитале, 

законом установлена также обязанность сообщать сведения, касающиеся 

совершения сделок с заинтересованностью (ст. 45 Закона об ООО). 

Участники, имеющие совместно со своими аффилированными лицами 20 

и более процентов голосов от общего числа голосов участников общества, 

обязаны доводить до сведения общего собрания участников общества 

информацию (п. 2 ст. 45 Закона об ООО): 
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- о юридических лицах, в которых они, их супруги, родители, дети, 

полнородные и неполнородные братья и сестры, усыновители и усыновленные 

и (или) их аффилированные лица владеют двадцатью и более процентами акций 

(долей, паев); 

- о юридических лицах, в которых они, их супруги, родители, дети, 

полнородные и неполнородные братья и сестры, усыновители и усыновленные 

и (или) их аффилированные лица занимают должности в органах управления; 

- об известных им совершаемых или предполагаемых сделках, в совершении 

которых они могут быть признаны заинтересованными. 

Обязанности участников общества, предусмотренные Законом об ООО, 

должны содержаться в Уставе общества (абз. 7 п. 2 ст. 12 Закона об ООО). 

Помимо обязанностей, установленных Законом, устав ООО может содержать 

также дополнительные обязанности участников общества (п. 4 ст. 65.2, п. 2 ст. 

67 ГК РФ, п. 2 ст. 9 Закона об ООО). 

Участники общества, заключившие корпоративный договор, могут также 

принимать на себя обязанности по такому договору, связанные с 

осуществлением прав участников общества (ст. 67.2 ГК РФ, п. 3 ст. 8 Закона об 

ООО)35. 

До 01.09.2014 (дата вступления в силу федерального закона N 99-ФЗ от 

05.05.2014, внесшего ряд изменений и дополнений в главу 4 части первой ГК 

РФ, в том числе касающихся ООО), участие в управлении обществом (в том 

числе участие в общем собрании) формально не являлось обязанностью 

участника ООО (в том числе в случаях, когда повестка дня собрания включала 

вопросы, решения по которым влияли на возможность продолжения 

деятельности общества), однако судебная практика и до этой даты 

придерживалась мнения о том, что систематическое уклонение от участия в 

собраниях может являться основанием для исключения участника из общества 

(ст. 10 Закона об ООО), если такие действия (бездействия) причиняют 

                                                           
35Суханов Е.А. Сравнительное корпоративное право. М.: Статут, 2014. 456 с. 
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значительный вред обществу или делают невозможной деятельность общества 

либо существенно ее затрудняют (п. 4 Информационного письма Президиума 

ВАСРФ от 24.05.2012 N 151)36. 

В случае грубого нарушения участником ООО своих обязанностей, 

предусмотренных законом или уставом, другие участники общества вправе 

требовать в судебном порядке исключения нарушителя из общества (п. 1 ст. 67 

ГК РФ, ст. 10 Закона об ООО). 

 

 

2.3 Управление в обществе с ограниченной ответственностью. Органы 

общества с ограниченной ответственностью 

 

В процессе  своей деятельности юридическое лицо приобретает 

гражданские права и принимает на себя гражданские обязанности через свои 

органы, действующие в соответствии с законом, иными правовыми актами и 

учредительными документами. Соответственно, управление обществом с 

ограниченной ответственностью осуществляется его органами, от имени 

которых действуют физические лица, наделенные соответствующими 

полномочиями37. 

Компетенция таких органов и порядок принятия ими решений 

определяются уставом общества, а также внутренними документами общества. 

Положения указанных документов должны быть разработаны в строгом 

соответствии с нормами, закрепленными в Законе об ООО. 

                                                           
36 Информационное письмо Президиума ВАС РФ от 24.05.2012 N 151 <Обзор практики рассмотрения 

арбитражными судами споров, связанных с исключением участника из общества с ограниченной 

ответственностью> 
37 Осипенко О.В. Корпоративный контроль: экспертные проблемы эффективного управления дочерними 

компаниями. М.: Статут, 2014. Кн. 2 
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Общее собрание  является  высшим органом общества, оно может быть 

очередным и внеочередным, проводится в сроки, определенные уставом 

общества, но не реже чем один раз в год.  

Согласно  п. 3 ст. 66.3 ГК РФ в ООО как непубличном обществе 

допускается передача большинства вопросов, относимых законом к 

исключительной компетенции общего собрания участников, на рассмотрение 

коллегиального органа управления или коллегиального исполнительного 

органа общества. Исключение составляют вопросы, перечисленные в 

подпункте 1 п. 3 ст. 66.3 ГК РФ. 

Закон об ООО не предусматривает возможность передачи другим 

органам общества некоторых вопросов, которые могут быть переданы на 

решение коллегиальных органов в соответствии с п. 3 ст. 66.3 ГК РФ, 

например, утверждение годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов, 

распределение чистой прибыли между участниками . Однако с 01.09.2014 Закон 

применяется в части, не противоречащей положениям ГК РФ (п. 4 ст. 3 Закона 

N 99-ФЗ)38. 

Если в обществе только один участник, решения принимаются им 

единолично и оформляются письменно (ст. 39 Закона об ООО). 

Коллегиальный орган управления ООО. В обществе может быть образован 

коллегиальный орган управления (совет директоров, наблюдательный совет). 

Согласно п. 2 ст. 32 Закона об ООО совет директоров не является обязательным 

органом общества и образуется только в случае, если это предусмотрено 

уставом общества. Исключение составляют случаи, когда формирование этого 

органа обязательно в силу требований закона, что предусмотрено, например, 

для кредитных организаций (ст. 11.1 Федерального закона от 02.12.1990 N 395-I 

"О банках и банковской деятельности"). 

                                                           
38  Нахова Е.А. Теоретико-практические аспекты определения юридически значимых обстоятельств 

арбитражным судом при рассмотрении дел, вытекающих из корпоративных споров (на примере споров по 

искам учредителей, участников, членов юридического лица о возмещении убытков, причиненных 

юридическому лицу) // Арбитражный и гражданский процесс. 2013. N 9. С. 15 - 18. 
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Однако компетенция совета директоров этими полномочиями не 

ограничивается. Из п. 2.1 ст. 32 Закона об ООО следует, что к компетенции 

совета директоров могут быть отнесены любые другие вопросы, 

предусмотренные уставом общества, если они не отнесены к компетенции 

общего собрания участников общества или исполнительного органа общества. 

Уставом общества определяется порядок образования и деятельности 

совета директоров ООО, а также порядок прекращения полномочий его членов. 

 Текущей деятельностью общества руководит единоличный исполнительный 

орган или единоличный исполнительный орган и коллегиальный 

исполнительный орган (п. 3 ст. 65.3 РФ, п. 4 ст. 32 Закона об ООО). 

Исполнительные органы подотчетны общему собранию участников и совету 

директоров (если он создан)39. 

C 01.09.2014 в ООО может быть сформирован не один, а несколько 

единоличных исполнительных органов, действующих совместно или 

независимо друг от друга, если это предусмотрено уставом общества (п. 3 ст. 

65.3 ГК РФ). 

«Для текущей работы  избирается единоличный исполнительный орган 

общества (генеральный директор, президент и другие) на общем  собрании 

участников общества на срок, определенный уставом общества. Образование 

единоличного исполнительного органа обязательно. Без единоличного 

исполнительного органа общество не может и не должно функционировать»40. 

Именно лицо, выполняющее функции единоличного исполнительного органа, 

руководит текущей деятельностью общества. 

Закон определяет  компетенцию единоличного исполнительного органа, 

кроме полномочий, зафиксированных в законе и уставе, в компетенцию 

единоличного исполнительного органа входит обязанность разрешать любые 

другие вопросы, возникающие в процессе деятельности общества и которые 

                                                           
39 Сапко С.И. Правовой статус общества с ограниченной ответственностью по законодательству России // 

Ленинградский юридический журнал. 2013. N 2. С. 218 - 222. 
40  Жигачев А.В. Избрание единоличного исполнительного органа в обществах с ограниченной 

ответственностью: актуальные вопросы теории и практики // СПС Консультант Плюс. 2011. 
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прямо не отнесены Законом об ООО или уставом общества к компетенции 

общего собрания участников, совета директоров или коллегиального 

исполнительного органа41. 

Полномочия единоличного исполнительного органа могут быть переданы 

управляющему по договору (ст. 42 Закона об ООО). В качестве управляющего 

может быть привлечена либо коммерческая организация, либо индивидуальный 

предприниматель. 

«Уставом общества может быть предусмотрены единоличный и  

коллегиальный исполнительный орган (правления, дирекции и других). Этот 

орган, так же как и совет директоров, не является обязательным органом 

общества и образуется только в случае, если это предусмотрено законом или 

уставом (абзац второй п 3 ст. 65.3 ГК РФ). 

Порядок деятельности коллегиального исполнительного органа общества 

и принятия им решений устанавливается уставом общества и внутренними 

документами общества (п. 1 ст. 41 Закона об ООО). 

Ревизионная комиссия (ревизор) ООО. 

Уставом ООО может быть предусмотрено образование ревизионной 

комиссии (избрание ревизора) общества. При этом образование ревизионной 

комиссии (избрание ревизора) является обязательным, если в ООО более 15 

участников (п. 6 ст. 32 Закона об ООО)»42. 

С 1 сентября 2014 года по единогласному решению учредителей 

(участников) ООО в устав общества даже при наличии в нем более пятнадцати 

участников может быть включено положение, согласно которому ревизионная 

комиссия в обществе не создается (ревизор не избирается) или формируется 

только в определенных случаях, предусмотренных уставом (пп. 4 п. 3 ст. 66.3 

ГК РФ). 

                                                           
41  Выговская Н.О. Институт предпринимательских возможностей (corporate opportunities doctrine) - новый 

инструмент российского права? // Закон. 2015. N 1. С. 144 - 155. 
42 Глушецкий А.А. Реформа гражданского законодательства в части регулирования юридических лиц. 

Практический комментарий // Экономико-правовой бюллетень. 2015. N 3. 160 с 
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Порядок работы ревизионной комиссии (ревизора) общества 

определяется уставом и внутренними документами общества .Ревизионная 

комиссия (ревизор) ООО проводит проверки финансово-хозяйственной 

деятельности общества,  иметь доступ ко всей документации, касающейся 

деятельности общества, в обязательном порядке проводит проверку годовых 

отчетов и бухгалтерских балансов общества до их утверждения общим 

собранием участников общества. Общее собрание участников ООО не вправе 

утверждать годовые отчеты и бухгалтерские балансы общества при отсутствии 

заключений ревизионной комиссии (ревизора) общества. 

 

 

2.4 Реорганизация  и ликвидация  общества с ограниченной 

ответственностью 

 

Реорганизация ООО регулируется ГК РФ, а также ст.ст. 51-56 

Федерального закона от 08.02.1998 N 14-ФЗ "Об обществах с ограниченной 

ответственностью". При реорганизации государственная регистрация обществ   

осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 08.08.2001 

N 129-ФЗ "О государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей" (далее - Закон о госрегистрации). 

«Добровольная реорганизация осуществляется в порядке, 

предусмотренном Законом об ООО, но есть и другие основания, и порядок 

реорганизации общества определяемыми ГК РФ и иными федеральными 

законами (например, ст. 38 Федерального закона от 26.07.2006 N 135-ФЗ "О 

защите конкуренции». 

Реорганизация  может осуществляться в форме слияния, присоединения, 

разделения, выделения и преобразования»43. 

                                                           
43  Степанов Д.И. Интересы юридического лица и его участников // Вестник экономического правосудия 

Российской Федерации. 2015. N 1. С. 29 - 83. 
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С 1 сентября 2014 года в связи с вступлением в силу Федерального закона 

N 99-ФЗ от 05.05.2014 (далее - Закона N 99-ФЗ) допускается реорганизация с 

участием двух и более юридических лиц, в том числе созданных в разных 

организационно-правовых формах. 

ГК РФ в  ст. 57  определяет, что  в случаях, установленных законом, 

реорганизация юридических лиц в форме слияния, присоединения или 

преобразования может быть осуществлена лишь с согласия уполномоченных 

государственных органов (см, например, ст. 27 Закона о защите конкуренции, 

предусматривающую случаи необходимости получения предварительного 

согласия на реорганизацию антимонопольного органа). 

Решение о реорганизации общества относится к компетенции общего 

собрания его участников (или единственного участника общества) и должно 

быть принято единогласно (пп. 11 п. 2 ст. 33, п. 8 ст. 37, ст. 39 Закона об ООО). 

«После принятия решения о реорганизации общества, участвующие в 

реорганизации, в порядке, предусмотренном ст. 13.1 Закона о госрегистрации, 

по общему правилу, обязаны: 

- в течение трех рабочих дней со дня принятия решения ООО обязано 

письменно сообщить в регистрирующий орган о начале процедуры 

реорганизации указанием формы реорганизации и с приложением решения (п. 1 

ст. 60 ГК РФ, п. 1 ст. 13.1 Закона о госрегистрации); 

- в течение пяти рабочих дней после направления уведомления в 

регистрирующий орган письменно уведомить о начале реорганизации всех 

кредиторов; 

- после внесения в ЕГРЮЛ записи о начале реорганизации дважды с 

периодичностью один раз в месяц от имени всех участвующих в реорганизации 

обществ поместить в журнале "Вестник государственной регистрации" 

уведомление о реорганизации ( ст. 60 ГК РФ, приказа ФНС России от 

16.06.2006 N САЭ-3-09/355@). Государственная регистрация осуществляется 
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только при представлении доказательств двух публикаций уведомлений о 

реорганизации»44. 

Кредитор, если его права требования возникли до опубликования первого 

уведомления о реорганизации общества, вправе в течение 30 дней с даты 

последнего опубликования сообщения о реорганизации потребовать в судебном 

порядке досрочного исполнения соответствующего обязательства должником, а 

при невозможности досрочного исполнения - прекращения обязательства и 

возмещения связанных с этим убытков, за исключением случаев, 

установленных законом или соглашением кредитора с реорганизуемым 

обществом. Правом такого требования не обладает кредитор, уже имеющий 

достаточное обеспечение (п.п. 2, 4 ст. 60 ГК РФ, п. 5 ст. 51 Закона об ООО). 

При реорганизации ООО в форме преобразования не нужно совершать 

ряд действий,  не требуется: 

- уведомление регистрирующего орган о принятом решении в течение трех 

рабочих дней; 

- публикация в "Вестнике государственной регистрации"; 

- уведомление кредиторов о начале реорганизации в течение пяти рабочих 

дней. 

С момента внесения в ЕГРЮЛ записи о прекращении деятельности 

присоединенного общества  реорганизация считается законченной (п. 4 ст. 57 

ГК РФ). 

«Если передаточный акт не позволяет определить правопреемника по 

обязательству общества, а также, если из передаточного акта или иных 

обстоятельств следует, что при реорганизации недобросовестно распределены 

активы и обязательства реорганизуемых юридических лиц, что привело к 

существенному нарушению интересов кредиторов, реорганизованное общество 

                                                           
44 Марков П.А. Реорганизация как результат отчуждения собственности, акций (долей), банкротства // Право и 

экономика. 2014. N 10. С. 22 - 34. 
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и созданные в результате реорганизации юридические лица несут солидарную 

ответственность по такому обязательству (п. 5 ст. 60 ГК РФ)»45. 

До вступления в силу Закона N 99-ФЗ (01.09.2014) ст. 60 ГК РФ не 

устанавливала правовых последствий недобросовестного распределения 

активов и обязательств реорганизуемых юридических лиц. Однако судебная 

практика придерживалась аналогичной правовой позиции (о возложении 

солидарной ответственности на юридические лица, созданные в результате 

реорганизации) в случаях, когда при утверждении разделительного баланса 

было допущено нарушение принципа справедливого распределения активов и 

обязательств реорганизуемого общества между его правопреемниками, 

приводящее к явному ущемлению интересов кредиторов этого общества (п. 22 

постановления Пленума ВАС РФ от 18.11.2003 N 19). 

Правила ст. 60 ГК РФ в редакции Закона N 99-ФЗ, устанавливающие 

гарантии прав кредиторов реорганизуемого юридического лица, не 

применяются к реорганизации общества в форме преобразования, которая 

осуществляется после 01.09.2014. До 01.09.2014 правила ст. 58 ГК РФ 

предусматривали, что при реорганизации в форме разделения или выделения 

права и обязанности реорганизованного юридического лица переходят к 

правопреемнику (правопреемникам) в соответствии с разделительным 

балансом, а при реорганизации в форме слияния, присоединения или 

преобразования - в соответствии с передаточным актом. 

Действующей редакцией статей 58 ГК РФ определено, что при 

реорганизации в форме разделения и выделения вместо разделительного 

баланса составляется передаточный акт. 

«Указание на необходимость подготовки, утверждения и представления в 

регистрирующий орган передаточного акта осталось и в других федеральных 

законах, поэтому представляется, что до появления официальных разъяснений 

                                                           
45 Барсукова Л.И. Оценка изменений законодательства об обществах с ограниченной ответственностью в 

корпоративной практике // Цивилист. 2014. N 4. С. 47 - 53. 
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или новой правоприменительной практики следует все же составить 

передаточный акт в связи с реорганизацией ООО в любой форме»46. 

В случаях прекращения ООО в результате реорганизации снятие его с 

учета в налоговых органах осуществляется налоговым органом самостоятельно, 

без участия налогоплательщика, на основании сведений, содержащихся в 

ЕГРЮЛ (п. 5 ст. 84 НК РФ).47 

Ликвидация общества с ограниченной ответственностью может 

проходить: 

1. В добровольном порядке по решению общего собрания участников или 

органа ООО, уполномоченного на то уставом, в том числе в связи с истечением 

срока, на который было создано общество, с достижением цели, ради которой 

оно создано; 

2. По решению суда в случаях, предусмотренных п. 3 ст. 61 ГК РФ и 

иными законами: 

2.1. в случае признания государственной регистрации ООО недействительной; 

2.2. в случае осуществления ООО деятельности без надлежащего разрешения 

(лицензии) либо при отсутствии обязательного членства в СРО или 

необходимого в силу закона свидетельства о допуске к определенному виду 

работ, выданного СРО; 

2.3. в случае осуществления ООО запрещенной законом деятельности;             

Решение о добровольной ликвидации общества принимается  на общем 

собрании участников ООО по предложению совета директоров 

(наблюдательного совета), исполнительного органа или участника ООО. 

Решение должно быть принято единогласно (пп. 11 п. 2 ст. 33, абз. второй п. 8 

ст. 37, п. 2 ст. 57 Закона об ООО). 

Ликвидация ООО производится в порядке, предусмотренном  ГК РФ, и 

Законом об ООО. 

                                                           
46  Тихомиров М.Ю. Основы правового положения общества с ограниченной ответственностью // 

Законодательство и экономика. 2010. N 5. С. 23 - 44. 
47"Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 31.07.1998 N 146-ФЗ(ред. от 05.05.2016) 

 

http://demo.garant.ru/#/document/10900200/entry/8405
http://demo.garant.ru/#/document/10164072/entry/6103
http://demo.garant.ru/#/document/12109720/entry/33211
http://demo.garant.ru/#/document/12109720/entry/37082
http://demo.garant.ru/#/document/12109720/entry/37082
http://demo.garant.ru/#/document/12109720/entry/82000


51 
 

Общее собрание участников, принявшее решение о ликвидации общества, 

назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) (п. 3 ст. 62 ГК РФ, пп. 12 

п. 2 ст. 33, абз. второй п. 2 ст. 57 Закона об ООО). 

«Ликвидационная комиссия  в течение трех рабочих дней после даты 

принятия решения о ликвидации юридического лица уведомляет об этом 

налоговый орган по месту нахождения ликвидируемого юридического лица с 

приложением решения о ликвидации юридического лица (п. 1 ст. 62 ГК РФ, п. 1 

ст. 20 Федерального закона от 08.08.2001 N 129-ФЗ "О государственной 

регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей", далее - 

Закон о госрегистрации). В частности, уведомление направляется 

уполномоченным лицом, имеющим право без доверенности действовать от 

имени ООО (например, генеральным директором общества)»48. 

«Также налоговый орган необходимо уведомить о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и составлении промежуточного 

ликвидационного баланса (п. 3 ст. 20 Закона о госрегистрации). 

С 30.03.15 о таких решениях должен уведомить руководитель 

ликвидационной комиссии (ликвидатор) ООО. Ранее данная обязанность 

возлагалась на учредителей (участников) общества или орган, принявший 

решение о ликвидации»49. 

Уведомление во всех случаях подается по форме N P15001, утв. приказом 

ФНС России от 25.01.2012 N ММВ-7-6/25@ и заполняемой в соответствии с 

требованиями, установленными названным приказом. 

ООО обязано сообщить о ликвидации и предстоящем в связи с этим 

увольнением работников в органы службы занятости не позднее, чем за два 

месяца до начала соответствующих мероприятий (п. 2 ст. 25 Закона РФ от 

19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации"). 

Сообщение может быть сделано в произвольной форме. С момента назначения 
                                                           
48Негребецкая О.В. Изменения в Гражданском кодексе: что поправить в трудовых договорах // Зарплата. 2014. 

N 9. С. 12 - 19. 
49 Орлова О.Е. Добровольная ликвидация юридического лица // Актуальные вопросы бухгалтерского учета и 

налогообложения. 2014. N 15. С. 81 - 90. 
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ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят полномочия по 

управлению делами ООО. 

Ликвидационная комиссия помещает в журнале "Вестник 

государственной регистрации" публикацию о ликвидации общества, о порядке 

и сроке заявления требований его кредиторами. Этот срок не может быть менее 

двух месяцев с момента публикации о ликвидации. Ликвидационная комиссия 

принимает меры к выявлению кредиторов и получению дебиторской 

задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации 

общества (п. 1 ст. 63 ГК РФ, п. 1 приказа ФНС России от 16.06.2006 N САЭ-3-

09/355@). 

После окончания срока для предъявления требований кредиторами 

ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, 

который содержит сведения о составе имущества ликвидируемого 

юридического лица, перечне предъявленных кредиторами требований, о 

результатах их рассмотрения (абз. первый п. 2 ст. 63 ГК РФ). 

Уведомление о составлении промежуточного ликвидационного баланса 

не может быть представлено в регистрирующий орган ранее срока: 

- установленного для предъявления требований кредиторами; 

- завершения производства по иску к ООО, находящемуся в процессе 

ликвидации; 

- окончания выездной налоговой проверки в отношении ООО, находящегося в 

процессе ликвидации50. 

В промежуточные ликвидационные балансы, составляемые начиная 1 

сентября 2014 г., также включаются сведения о перечне требований, 

удовлетворенных вступившим в законную силу решением суда, независимо от 

того, были ли такие требования приняты ликвидационной комиссией (п. 2 ст. 63 

ГК РФ). 

                                                           
50 Кулагина О.В. Реорганизация продолжается: выкупаем акции у "недовольных" акционеров // Главная книга. 

2014. N 5. С. 25 - 27. 
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Ликвидационные балансы (промежуточный и окончательный) 

утверждаются общим собранием участников большинством голосов от общего 

числа голосов участников ООО, если необходимость большего числа голосов 

не предусмотрена уставом ООО (абз. второй п. 2 ст. 63 ГК РФ, абз. третий п. 8 

ст. 37 Закона об ООО). 

Если имеющиеся у ликвидируемого ООО денежные средства 

недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная 

комиссия осуществляет продажу с торгов имущества ООО на которое в 

соответствии с законом допускается обращение взыскания (п. 4 ст. 63 ГК РФ). 

С 1 сентября 2014 г. проведение торгов не требуется для продажи имущества 

стоимостью менее ста тысяч рублей (согласно утвержденному 

промежуточному ликвидационному балансу). 

В случае недостаточности имущества ликвидируемого общества, для 

удовлетворения требований кредиторов, либо при наличии признаков 

банкротства ООО, ликвидационная комиссия обязана обратиться в 

арбитражный суд с заявлением о банкротстве общества (п. 4 ст. 63 ГК РФ). 

При возбуждении дела о несостоятельности (банкротстве) ООО его 

ликвидация, осуществляемая по правилам ГК РФ, прекращается, и 

ликвидационная комиссия уведомляет об этом всех известных ей кредиторов. 

Требования кредиторов в этом случае рассматриваются в порядке, 

установленном законодательством о несостоятельности (банкротстве) (п. 3 ст. 

63 ГК РФ). 

После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия 

составляет ликвидационный баланс, который утверждается общим собранием 

участников общества (п. 6 ст. 63 ГК РФ, пп. 12 п. 2 ст. 33 Закона об ООО). 

Оставшееся после завершения расчетов с кредиторами имущество 

ликвидируемого общества распределяется ликвидационной комиссией между 

участниками ООО. При наличии спора между участниками ООО относительно 

http://demo.garant.ru/#/document/10164072/entry/63022
http://demo.garant.ru/#/document/12109720/entry/37083
http://demo.garant.ru/#/document/12109720/entry/37083
http://demo.garant.ru/#/document/10164072/entry/6304
http://demo.garant.ru/#/document/10164072/entry/6304
http://demo.garant.ru/#/document/10164072/entry/63003
http://demo.garant.ru/#/document/10164072/entry/63003
http://demo.garant.ru/#/document/10164072/entry/6306
http://demo.garant.ru/#/document/12109720/entry/33212


54 
 

того, кому следует передать вещь, она продается ликвидационной комиссией с 

торгов. 

Ликвидация юридического лица считается завершенной, а юридическое 

лицо - прекратившим существование после внесения об этом записи в ЕГРЮЛ 

(п. 9 ст. 63 ГК РФ). Для государственной регистрации в связи с ликвидацией 

юридического лица в регистрирующий орган представляются документы, 

указанные в п. 1 ст. 21 Закона о госрегистрации51. 

Ликвидационная комиссия (ликвидатор) уведомляет регистрирующий 

орган о завершении процесса ликвидации юридического лица не ранее чем 

через два месяца с момента помещения в органах печати ликвидационной 

комиссией (ликвидатором) публикации о ликвидации юридического лица. 

Регистрирующий орган публикует информацию о ликвидации юридического 

лица в журнале  «Вестник государственной регистрации». 

В случае поступления в регистрирующий орган из суда (арбитражного 

суда) судебного акта о принятии к производству искового заявления к 

ликвидируемому ООО, государственная регистрация ликвидации не 

осуществляется до завершения производства по делу (до момента поступления 

в регистрирующий орган решения или иного судебного акта, которым 

завершается производство по делу) (п. 5 ст. 20 Закона о госрегистрации). 

Общество с ограниченной ответственностью представляет собой 

организационно-правовую форму, которая опосредует деятельность наиболее 

массового сегмента бизнеса - малого и среднего, что позволяет говорить об 

актуальности темы 

 

 

 

 

 

                                                           
51 Суханов Е.А. Сравнительное корпоративное право. М.: Статут, 2014. 456 с. 
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Заключение 

 

Рассматривая данную тему, изучив рекомендованное количество 

источников, можно с уверенностью сказать, что нормальная жизнедеятельность 

государства невозможна  без хорошо отлаженной экономики, и большую ее 

часть составляют субъекты – юридические лица, а среди них одной из самых 

распространенных организационно-правовых форм в России является общество 

с ограниченной ответственностью. 

Общественные отношения с участием этих субъектов  впервые в мире 

были регламентированы в Германии принятием Закона об обществах с 

ограниченной ответственностью еще в 1892 г. Эволюция государства, 

общества, экономики  изменили правовые   формы хозяйствования, поэтому 

создание и регулирование 

ООО  по  мере  усложнения  социальной  организации  общественных                

отношений  и  развития  экономических  связей также  изменяется. 

Нормативные  акты,  на  которых  основывается  деятельность  общества,          

находятся  в  постоянном  движении  ввиду  усиления  государственного            

контроля,  соблюдения  законодательства  при  образовании  данного  вида        

общества. 

Правовое положение общества с ограниченной ответственностью и права 

и обязанности его участников определяются в настоящий момент  ГК РФ и 

Законом об обществах с ограниченной ответственностью. 

Учреждение общества с ограниченной ответственностью неслучайно 

является наиболее  используемым способом осуществления хозяйственной 

деятельности, его законодательное регулирование постоянно претерпевало 

изменениями, с 01.09.2014 общества с ограниченной ответственностью 

признаются непубличными обществами. 

consultantplus://offline/ref=E0AD718CCD1C34CFBE1AC4E87536308164E023019DD11230D794AFCF8DE170BC4D3A229831B8CF0De1k4N
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В основном, общество создается без ограничения срока, если иное не 

установлено его уставом,  оно может быть образовано или одним физическим 

лицом или несколькими учредителями (физическими и юридическими лицами). 

Отличительным признаком и одним из основных требований к обществу 

– это его фирменное наименование, оно должно содержать наименование 

общества и слова «с ограниченной ответственностью». 

Основным учредительным документов общества с ограниченной 

ответственностью является устав. 

Общество  может иметь  в собственности обособленное имущество, 

учитываемое на его самостоятельном балансе, может от своего имени 

приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные 

права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

Как субъект права, общество может иметь гражданские права и нести 

гражданские обязанности, необходимые для осуществления любых видов 

деятельности, не запрещенных федеральными законами, и  если это не 

противоречит его предмету и целям деятельности, отдельными видами 

деятельности  ООО может заниматься только на основании специального 

разрешения (лицензии). 

Законодательство предусматривает несколько видов органов управления 

в ООО. Таковыми являются: коллегиальный и единоличный орган управления, 

ревизионная комиссия, собрание директоров и т.д., высшим из которых 

является общее собрание участников общества. 

Участники общества с ограниченной ответственностью обладают 

равными правами и обязанностями, в том числе в части внесения вклада. 

Каждому участнику общества с ограниченной ответственностью принадлежит 

доля в уставном капитале общества, равная сумме его вклада. 

Ответственность участников общества носит ограниченный характер - в 

пределах суммы их вклада или его оплаченной части, кроме случаев 

установленных законодательством. Так, в частности, участники общества, не 
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полностью оплатившие доли, несут солидарную ответственность по 

обязательствам общества в пределах стоимости неоплаченной части 

принадлежащих им долей в уставном капитале общества. 

Текущая обстановка в экономике, в  правовом  поле , кризисные явления, 

неисполнения или ненадлежащие исполнения обязательств , банкротства, 

вполне благополучных предприятий и другие негативные явления с участием 

ООО, диктуют внести  изменения в российское законодательство, которое  

восполнит пробел  в  ограничении  совершений определенных действий и  

мерах ответственности единоличных руководителей ООО (ст. ст.40 ,44 Закона 

от 08.02.1998 № 14 – ФЗ «Об Обществах с ограниченной ответственностью» . 

Действующее российское законодательство об обществах с ограниченной 

ответственностью еще не в полной мере отвечает требованиям современной 

социально-экономической сферы жизни общества. 

В связи с изменениями, внесенными в законодательство, касающихся 

правового положения учредителей и участников обществ с ограниченной 

ответственностью  появилась необходимость исследования   ряда положений,  

для дальнейшей разработки единой концепции совершенствования 

гражданского законодательства, устранения в нем противоречий, обеспечения 

единообразного применения норм об обществах с ограниченной 

ответственностью, во-избежании коллизий и неточностей в правовом 

регулировании. 
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