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1. Цель освоения дисциплины 

 

Цель – сформировать у студентов систему знаний о правовом регулировании 

антикоррупционной деятельности, выработать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению, а также развить навыки и умения, направленные на квалификацию и пресечение 

коррупционного поведения. 

 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Данная дисциплина относится к вариативной части профессионального цикла. 

Дисциплины, учебные курсы, на освоении которых базируется данная дисциплина 

(учебный курс) – общая теория государства и права; административное 

(управленческое)право. 

Дисциплины, учебные курсы, для которых необходимы знания, умения, навыки, 

приобретаемые в результате изучения данной дисциплины (учебного курса) – подготовка и 

написание магистерской диссертации, а также для будущей практической деятельности. 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и 

наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

- имеет нетерпимое отношение 

к коррупционному поведению, 

уважительно относится к праву 

и закону (ДПК-1) 

- знать: правовые нормы, 

регулирующие служебные 

отношения, направленные на 

предотвращение коррупции в сфере 

государственного управления и 

местного самоуправления; теоретические 

положения о коррупции и 

коррупционном поведении, а также 

его предупреждении 

уметь: толковать правовые нормы, 

регулирующие служебные 

отношения, направленные на 

предупреждение коррупции в сфере 

государственного управления и 

местного самоуправления 

владеть: навыками применения 

правовых норм, направленных на 

предупреждение коррупции в сфере 

государственного управления и 

местного самоуправления 



  

- способностью выявлять, 

предупреждать и пресекать 

коррупционные 

правонарушения (ДПК-2) 

- знать: правила квалификации и 

выявления дисциплинарных, 

уголовных, административных и 

иных правонарушений в сфере 

государственного управления и 

местного самоуправления, а также 

юридическую характеристику 

указанных составов преступлений 

уметь: правильно квалифицировать 

дисциплинарные, уголовные, 

административные и иных 

правонарушения в сфере 

государственного управления и 

местного самоуправления, а также 

давать юридическую характеристику 

указанных составов преступлений 

владеть: навыками квалификации 

дисциплинарных, уголовных, 

административных и иных 

правонарушений в сфере 

государственного управления и 

местного самоуправления 

- способностью осуществлять 

профессиональную 

деятельность на основе 

развитого-правосознания, 

правового мышления и 

правовой культуры; соблюдать 

и защищать права и свободы 

человека и гражданина (ДПК-3) 

- знать: правовые нормы, регламентирующие 

предупреждение коррупции 

уметь: применять правовые нормы, 

регламентирующие предупреждение 

коррупции 

владеть: навыками соблюдения и 

защиты прав и свобод человека и 

гражданина в сфере 

антикоррупционной деятельности 

- способностью разрабатывать 

корпоративную стратегию, 

программы организационного 

развития и изменений и 

обеспечивать их реализацию 

(ПК-2) 

- знать: основные направления 

правовой политики государства в 

сфере антикоррупционной 

деятельности 

уметь: разрабатывать стратегию и 

план антикоррупционной 

деятельности на основе правовых 

норм, регламентирующих 

предупреждение коррупции в 

учреждении 

владеть: начальными навыками 

разработки программы 

антикоррупционной деятельности в 

учреждении 

 



4. Структура и содержание дисциплины  

 

Модуль (раздел) 

Вид 

учебной 

работы 

Наименование тем занятий 

(учебной работы) 
Семестр 

Объем, 

ч. 
Баллы Интерактив, ч. 

Формы текущего 

контроля 

(наименование 

оценочного 

средства) 

Правовое 

регулирование 

предупреждения 

коррупции в 

сфере 

государственного 

управления и 

местного 

самоуправления 

 

Лек 
Общие положения о коррупции 

2 

2    

ПР     Тест, задача 

Лек 
Энциклопедия государственной службы 

    

ПР 2   Тест, задача 

Лек 
Антикоррупционная политика 

    

ПР 2   Тест, задача 

Лек Преступления против государственной 
власти и интересов 

государственной службы и 
службы в органах местного 

самоуправления 

    

ПР 2   Тест, задача 

Лек 
Преступления против интересов службы 

в коммерческих и иных организациях 

2    

ПР    Тест, задача 

Лек Административные правонарушения 
коррупционной направленности 

    
ПР 2   Тест, задача 
Лек Иные виды юридической 

ответственности за коррупционные 
правонарушения 

    

ПР  2   Тест, задача 

Лек Международное сотрудничество в 

борьбе с коррупцией 

    

ПР  2   Тест, задача 

СР  119    

ПА  0,35    

Контроль  8,65    

Итого:  144  

 



  

5. Образовательные технологии  

 

В рамках изучения дисциплины «Правовое регулирование предупреждения 

коррупции в сфере государственного управления и местного самоуправления» 

предусмотрено использование дистанционных образовательных технологий. 

 

6. Методические указания по освоению дисциплины 

 

При подготовке к ответам на тесты по темам курса и выполнению заданий студенту 
необходимо тщательно изучить электронный учебник по дисциплине, предлагаемую 
литературу, дополнительные материалы. 

Студент самостоятельно работает с дополнительной и основной литературой, 

Интернет-ресурсами. 

 



  

7. Оценочные средства 

 

7.1. Паспорт оценочных средств 

 

Семестр 
Код контролируемой компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

оценочного средства 

2 ПК-2; ДПК-1; ДПК-2; ДПК-3 Тест 

 

7.2. Типовые задания или иные материалы, необходимые для текущего 

контроля 

 

7.2.1 Тесты 

Примеры тестовых вопросов 

 

 

Коррупция это явление 

Выберите один из 4 вариантов ответа: 

  социальное 

  техническое 

  гуманистическое 

  догосударственное 

 

 

В эпоху ранних (первых) государств коррупция 

Выберите один из 4 вариантов ответа: 

  отсутствовала 

  имела место быть 

  данное явление не свойственно раннегосударственному 

обществу 

  была свойственная только для некоторых государств 

 

 

Слово "коррупция" имеет 

Выберите один из 4 вариантов ответа: 

  латинское происхождение 

  английское происхождение 

  немецкое происхождение 



  

  древнерусское происхождение 

 

 

В международно-правовых актах понятие коррупции 

Выберите один из 4 вариантов ответа: 

  отсутствует 

  закреплено 

  международному праву не известно понятие "коррупция" 

  формально не закреплено 

 

 

Базовым законом для борьбы с коррупцией в РФ является 

Выберите один из 4 вариантов ответа: 

  Уголовный кодекс РФ 

  Кодекс об административных правонарушениях РФ 

  ФЗ РФ "О противодействии коррупции" 

  Уголовно-процессуальный кодекс РФ 

 

 

Перечислите НПА в которых закреплены коррупционные 

правонарушения 

Выберите несколько из 4 вариантов ответа: 

  Уголовный кодекс РФ 

  Кодекс об административных правонарушениях РФ 

  ФЗ РФ "О противодействии коррупции" 

  Уголовно-процессуальный кодекс РФ 

 

 

Какие правонраушения являются проявлением коррупции 

Выберите несколько из 4 вариантов ответа: 

  получение взятки 

  дача взятки 

  лжепредпринимательство 

  коммерческий подкуп 

 

 

Какие правонраушения являются проявлением коррупции 



Выберите несколько из 5 вариантов ответа: 

  посредничество во взяточничестве 

  дача взятки 

  лжепредпринимательство 

  коммерческий подкуп 

  превышение власти 

 

 

Какие правонраушения являются проявлением коррупции 

Выберите несколько из 5 вариантов ответа: 

  дача взятки 

  злоупотребление полномочиями 

  кража 

  незаконное банкротство 

  подкуп участников выборов 

 

Форма проведения 

промежуточной 

аттестации 

Условия допуска Критерии и нормы оценки 

Экзамен (по 

накопительному 

рейтингу) 

Выполнение всех 
учебных мероприятий 

«отлично» Студент набрал от 

80 до 100 баллов по 

накопительному 
рейтингу 

«хорошо» Студент 

набрал от 60 до 79 

баллов по 

накопительному 

рейтингу 

«удовлетворительн 

о» 
Студент 

набрал от 40 до 59 

баллов по 

накопительному 
рейтингу 

«неудовлетво 

рительно» 
Студент 

набрал от 0 до 39 

баллов по 

накопительному 
рейтингу 

 

 

 

 



 

7.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации по итогам освоения 

дисциплины 

 

7.3.1. Вопросы к промежуточной аттестации 

 

Семестр 2 

 

№ п/п Вопросы 

1.  Понятие коррупции 

2.  Понятие коррупционного правонарушения 

3.  Виды коррупции 

4.  Понятие государственной и муниципальной службы и служащих 

5.  Гарантии и ограничения для государственных и муниципальных служащих 

службе и служащих 

6.  Гарантии и ограничения для лиц занимающих государственные должности 

7.  Государственные  и муниципальные  должности, особенности 

ограничений в связи  с теми или иными государственными 

должностями 

8.  Понятие и виды служебной дисциплины 

9.  Основания для служебной проверки 

10.  Конкурсный отбор как гарантия антикоррупционного поведения 

11.  Дисциплинарная ответственность государственных служащих 

12.  Дисциплинарная ответственность муниципальных служащих 

13.  Научные подходы к содержанию категории «коррупции» 

14.  Антикоррупционная функция государства 

15.  Антикоррупционная политика государства 

16.  Проблемы системности осуществления антикоррупционной политики 

17.  Общая характеристика законодательства о противодействии коррупции 

18.  Понятие субъекта преступлений против государственной власти, интересов 

государственной службы 

19.  Злоупотребление должностными полномочиями 

20.  Превышение должностных полномочий 

21.  Получение взятки 

22.  Дача взятки 

23.  Посредничество во взяточничестве 

24.  Иные преступления против государственной власти и интересов государственной 

службы 

25.  Общая характеристика преступлений против интересов службы в коммерческих 

и иных организациях 

26.  Преступления против интересов службы в коммерческих и иных организациях, 

совершаемых управляющими 

27.  Коммерческий подкуп 

28.  Преступления против профессионального долга 

29.  Превышение полномочий служащими частных охранных и детективных служб 

30.  Понятие и виды административных коррупционных правонарушений  



 

31.  Административные правонарушения, связанные с проведением выборов, 

референдумов 

32.  Нецелевое использование бюджетных средств (по КоАП) 

33.  Неправомерное использование инсайдерской информации 

34.  Проблемы гражданско-правовой ответственности за коррупционные 

правонарушения 

35.  Административная ответственность должностных лиц 

36.  Международная (транснациональная коррупция) 

37.  Коррупционное правонарушение, коррупционное преступление и 

коррупционный проступок: соотношение понятий 

38.  Коррупционный лоббизм и элитарная (политическая коррупция) 

39.  Причины коррупции 

40.  Конфликт интересов: понятие и виды 

41.  Меры по недопущению конфликта интересов 

42.  Запреты для государственных и муниципальных служащих 

43.  Взаимосвязь организованной преступности и коррупции 

44.  Понятие антикоррупционной политики 

45.  Бюрократия и коррупция: взаимосвязь и соотношение 

46.  Многоаспектность понятия коррупции 

47.  Виды проявлений коррупции 

48.  Меры по предупреждению коррупции: понятие, виды и общая характеристика 

49.  Экономические меры по предупреждению коррупции 

50.  Правовые меры по предупреждению коррупции 

51.  Служебная проверка 

52.  Предупреждение коррупционного поведения 

53.  Причины и условия коррупционного поведения 

54.  Методология исследования проявлений коррупции 

55.  Антикоррупционная экспертиза нормативных актов 

56.  Виды толкования НПА, направленные на противодействие коррупции 

57.  Юридическая квалификация коррупционного правонарушения 

58.  Антикоррупционное законодательство: понятие и общая характеристика 

59.  Общая характеристика правовых основ пресечения коррупционных 

правонарушений. Разграничение предупреждения и пресечения 

коррупционных правонарушений 

60.  Запреты и ограничения для государственных служащих 

61.  Дисциплинарное производство по коррупционному правонарушению 

62.  Юридические меры защиты от коррупционных правонарушений 

63.  Планирование предупреждения коррупции 

64.  Программные документы по предупреждению коррупции 

 

 

 

 



 

7.3.2. Критерии и нормы оценки 
 

Форма проведения 

промежуточно 
й аттестации 

Условия 

допуска 

Критерии и нормы оценки 

Экзамен 

 

Выполнение 

всех учебных 

мероприятий 

«отлично» Студент набрал от 80 до 

100 баллов по 

накопительному 

рейтингу 

«хорошо» Студент набрал от 60 до 

79 баллов по 

накопительному 

рейтингу 

«удовлетворительно» Студент набрал от 40 до 

59 баллов по 

накопительному 

рейтингу 

«неудовлетворительно» Студент набрал от 0 до 

39 баллов по 

накопительному 
рейтингу 



8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

8.1. Обязательная литература 

 

№ 

п/п 

Авторы, составители Заглавие (заголовок) Тип (учебник, учебное 

пособие, учебно-

методическое пособие, 

практикум, др.) 

Год издания Количество в научной 

библиотеке / 

Наименование ЭБС 

1 под ред. Р. А. Абрамова и 

Р. Т. Мухаева 

Государственная антикоррупционная 

политика 

учебник 2019 ЭБС "ZNANIU 

M.COM" 

3 Старилов Ю. Н. Государственная служба и служебное 

право 

учебное пособие 2018 ЭБС 

«ZNANIU M.COM» 

 

8.2. Дополнительная литература 

 

№ 

п/п 
Авторы, составители Заглавие (заголовок) 

Тип (учебник, учебное 

пособие, учебно-

методическое пособие, 

практикум, др.) 

Год издания 

Количество в научной 

библиотеке / 

Наименование ЭБС 

1 Довгяло В.К., Н. В. 

Коршунова 

Современные  механизмы 
противодействия коррупции в сфере 

образования 
Курс лекций 

2015 ЭБС «IPRbooks» 



8.3. Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем 

 WebofScience[Электронный ресурс] : мультидисциплинарная реферативная база 

данных. – Philadelphia: ClarivateAnalitics, 2020–. – Режим доступа: 

apps.webofknowledge.com. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 
 Scopus [Электронный ресурс]: реферативная база данных. – Netherlands: Elsevier, 

2004–. – Режим доступа: scopus.com. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 
 Elibrary[Электронный ресурс] : научная электронная библиотека. – Москва: НЭБ, 

2020–. – Режим доступа: elibrary.ru. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 
 SpringerLink[Электронный ресурс] : [база данных]. – Switzerland: SpringerNature, 

1842–. – Режим доступа: link.springer.com. – Загл. с экрана. – Яз. англ. 
 ScienceDirect[Электронный ресурс] : коллекция электронных книг 

издательства Elsevier. – Netherlands: Elsevier, 2020–. – Режим доступа: 

sciencedirect.com. – Загл. с экрана. – Яз. англ. 
 Cambridgeuniversitypress[Электронный ресурс] : журналы издательства. –

 Cambridge: Cambridgeuniversitypress, 2020–. – Режим доступа: cambridge.org. – Загл. с 

экрана. – Яз. англ. 
 

8.4. Перечень программного обеспечения 

 

№ 

п/п 
Наименование ПО 

Реквизиты договора 

(дата, номер, срок действия) 

1 Windows: 

WinPro 10 RUS Upgrd OLP NL Acdmc 

договор № 757 от 04.07.2018, срок действия 

– бессрочно; 

контракт № 1653 от 14.12.2018, срок 

действия – бессрочно 

2 Office Standard:  

Office Stdandard 2013 Russian OLP NL 

AcademicEdition 

контракт № 690 от 19.05.2015, срок 

действия – бессрочно 

Office Stdandard 2016 Russian OLP NL 

AcademicEdition 

договор № 757 от 04.07.2018, срок действия 

– бессрочно; 

контракт № 727 от 20.07.2016, срок 

действия – бессрочно 

3 Mirapolis Human Capital Management лицензионный договор № 42/02/22-К от 

02.02.2022, срок действия – 31.08.2022 

 

8.5. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине  

 

№ 

п/п 

Наименование оборудованных учебных 

кабинетов, лабораторий, мастерских и 

др. объектов для проведения 

практических и лабораторных занятий, 

помещений для самостоятельной 

работы обучающихся (номер аудитории) 

Перечень основного оборудования 

1.  

Аудитория вебконференций. 

Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа. Учебная 

аудитория для проведения занятий 

семинарского типа. Учебная аудитория для 

курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ). Учебная аудитория для 

Экран телевизионный, ширмы, 

прожектор на штативе. стол 

преподавательский, стулья 

преподавательские, Транспарант-

перетяжка, системный блок . 



 

№ 

п/п 

Наименование оборудованных учебных 

кабинетов, лабораторий, мастерских и 

др. объектов для проведения 

практических и лабораторных занятий, 

помещений для самостоятельной 

работы обучающихся (номер аудитории) 

Перечень основного оборудования 

проведения групповых и индивидуальных 

консультаций Учебная аудитория для 

проведения занятий  текущего контроля и 

промежуточной аттестации. (УЛК-807) 

2.  

Помещение для самостоятельной работы 

студентов (Г-401) 

Столы ученические, стулья 

ученические, ПК с выходом в сеть 

Интернет 
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