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1. Цель практики 

 

Цель – приобщение студента к социальной среде и производственной деятельности 

предприятия с целью приобретения профессиональных компетенций для работы в 

профессиональной среде. 

 

 

2. Место практики в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплины и практики, на освоении которых базируется данная практика: 

«Экономическая теория (ПУ)», «Корпоративные финансы», «Оценка   стоимости   

бизнеса   (ПУ)»,  «Работа   с   финансовыми отчётами», «Финансовое моделирование» и др. 

 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики необходимо как 

предшествующее: «Управление капиталом компании», «Слияние, поглощение и 

реструктуризация компаний». 

 

 

3. Вид практики, способ и форма (формы) ее проведения 
 

Вид практики: 

 

Способ:  
- выездная 
- стационарная 

 

Форма проведения практики: - непрерывно. 

 

 

4. Тип практики 

 

Производственная практика (практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности) 

 

5. Место проведения практики 

Практика проводится на основании договоров, заключенных ТГУ с различными 

учреждениями, предприятиями и организациями г. Тольятти, а также в Тольяттинском 

государственном университете 

 

6. Планируемые результаты обучения 

 

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

- способность готовить 

аналитические материалы 

для 

оценки мероприятий в 

области 

экономической политики 

и принятия 

- 

Знать: современные методы 

исследования в области 

экономической науки, современное 

программное обеспечение 

Уметь: обосновывать актуальность, 

теоретическую 

и практическую значимость избранной темы научного исследования 



  

Формируемые и 

контролируемые 

компетенции 

(код и наименование) 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

(код и наименование)  

Планируемые результаты 

обучения 

стратегических 

решений на микро- и 

макроуровне (ПК-8) 

Владеть: приобретенными 

теоретическими и практическими 

навыками в профессиональной 

деятельности 

- способность 

анализировать и 

использовать 

различные источники 

информации для 

проведения 

экономических расчетов 

(ПК-9) 

- 

Знать: современные методы 

исследования в области 

экономической науки, современное 

программное обеспечение 

Уметь: разрабатывать варианты 

управленческих решений  и обосновывать их выбор на основе 

Критериев социально-экономической 

эффективности 

Владеть: навыками работы  с конкретными программными продуктами и  конкретными 

ресурсами Интернета и т.п. 



7. Структура и содержание практики 

 

Вид 

учебной 

работы 

Этапы практики Семестр Объем, ч. Баллы 

Формы текущего 

контроля 

(наименование 

оценочного средства) 

ИФ Подготовительный этап, включающий получение задания, 

разработку плана производственной практики, инструктаж по технике 

безопасности 

 

4 

72 - Задание 1 

Задание 2 

 

ИФ Прохождение производственной практики, включая выполнение 

индивидуального задания в соответствии с программой 

производственной практики, сбор необходимой информации, 

заполнение дневника практики 

72 - Задание 3 

ИФ Обработка и анализ полученной информации, подготовка отчета 

по практике. 

71,8 - Задание 4  

ПА  0,2 -  

Форма (формы) отчетности по практике  

Итого:  216  

 

 



8. Образовательные технологии  

 

В процессе организации производственной практики (практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) руководитель от 

кафедры должен применять современные образовательные и научно-производственные 

технологии:  

- мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами. Это позволяет руководителям практики 

экономить время, затрачиваемое на изложение необходимого материала и увеличить его 

объем;  

- компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации технико-экономической информации, проведения требуемых программой 

практики расчетов и т.д. 

В рамках самостоятельной работы студенты должны выполнить как базовую часть 

каждого из заданий, так и их заключительную часть, содержащую задания для 

самостоятельной проработки. Выполнение самостоятельной работы позволяет закрепить 

теоретические знания по пройденному материалу, подготовиться к ответу на контрольные 

вопросы зачета и продемонстрировать умение работать с приложениями MicrosoftOffice–

Word и Excel. 

При изучении дисциплины (учебного курса) используются дистанционные 

образовательные технологии. 

 

9. Методические указания 

В период подготовки к практике и ее прохождения студент, уяснив цели и задачи 

практики: 

 изучает необходимые нормативные правовые акты и раздаточный материал; 

 по прибытии на место практики составляет индивидуальный план 

прохождения практики; 

 строго соблюдает правила охраны труда и техники безопасности; 

 изучает действующие в подразделении нормативно-правовые акты по его 

функциональному предназначению, режиму работы, делопроизводству, структуре данного 

органа, организации деятельности изучает порядок прохождения служебных документов в 

подразделении; 

 реализует плановые мероприятия, предусмотренные программой практики, 

которые должны включать посещение занятий, проведение практических и семинарских 

занятий, методическую работу по подготовке к ним; 

 выполняет отдельные служебные задания (поручения) руководителя практики, 

в ходе которых приобретает навыки установления деловых контактов с сотрудниками 

учреждения; 

 собирает и обобщает материалы, необходимые для к лекционным или 

семинарским занятиям; 

 ведет ежедневный учет выполнения программы практики в дневнике и 

накапливает материал для составления отчета. 

 через неделю после окончания практики на основе данных, отраженных в 

дневнике, составляет отчет о проделанной работе и представляет его преподавателю-

руководителю для подведения итогов практики. 

В течение всего периода прохождения практики студенты подчиняются правилам 

внутреннего распорядка, действующим в подразделении, участвуют во все 

производственных и общественных мероприятиях коллектива 

За время прохождения практики студент обязан совершенствовать свои знания по 

изученным дисциплинам, приобретать навыки практической работы, умело применять 



  

теоретические знания, строго соблюдать требования правил внутреннего распорядка в 

соответствующем учреждении, не допускать нарушений трудовой дисциплины, 

беспрекословно исполнять распоряжения руководителей практики от университета и 

соответствующего учреждения; с максимальной пользой расходовать предоставленное время 

для выполнения индивидуальных заданий по дипломным работам, составления 

процессуальных документов и иных мероприятий. Студент обязан участвовать во всех 

запланированных и проводимых мероприятиях. К нарушителям трудовой дисциплины будут 

применяться соответствующие меры вплоть до отстранения от прохождения практики. По 

окончании практики студент представляет руководителю от университета: о дневник; 

подшитые в папку и пронумерованные; письменный отчет о производственной практике, в 

котором обобщается весь ход практики, выполнение индивидуального задания и других 

запланированных высказываются замечания и предложения относительно организации 

практики и дальнейшего совершенствования порядка ее прохождения. 

 



  

10. Оценочные средства 

 

10.1. Паспорт оценочных средств 

 

Код контролируемой компетенции  

(или ее части) 

Наименование 

оценочного средства 

ПК-8, ПК-9, ПК-10 Вопросы к зачету с оценкой 

Задание 1-4 

10.2. Типовые задания или иные материалы, необходимые для текущего 

контроля успеваемости 

 

10.2.1. Задание на практику 
(наименование оценочного средства) 

Задание 1. 

Договор по практике 

Представление договора на практику или справки с места работы. 

Методические рекомендации по выполнению задания 

Сканированный вид подписанного организацией договора необходимо загрузить на 

сайт Росдистанта (Договор по практике). 

Вы можете предоставить оригиналы документов как лично, так и по почте по адресу: 

445020, Самарская область, г. Тольятти, ул. Белорусская, 14, кабинет Г - 413 (Центр 

организации практик). 

Студенты, не определившиеся с местом прохождения практики за 2 недели до ее 

начала, будут распределены по имеющихся базам практик, а значит, отчет будут сдавать по 

данной организации. 

 

Задание 2. 

Студенту необходимо подготовить индивидуальный план, который учитывает затраты 

времени (в днях) на выполнение заданий по практике и организационную схему 

предприятия, на котором студент проходит практику. 

 

Методические рекомендации по выполнению задания 

Необходимо: 

составить организационную схему предприятия (учреждения), на котором  студент 

проходит практику  

изучить документы внутреннего распорядка организации (предприятия) 

изучить должностные обязанности экономиста 

ознакомиться с литературой, подобрать литературу по теме исследования. 

Задание 1 (индивидуальный план и организационная схема) 

являются элементами отчета по практике. Обратить внимание на устав организации, 

внутренние нормативные акты организации, бухгалтерскую финансовую отчетность за 

последний календарный год. 

 

Наименование 

организации / 

структурного 

подразделения 

Вопросы 

программы 

Календарный срок Ф.И.О. 

руководителя 

ООО «Первая 

фирма», 

финансовый отдел 

Изучение 

организационной 

структуры 

учреждения 

1 день  

 



  

Критерии оценки: 

10 баллов – индивидуальный план полностью раскрывает этапы прохождения 

практики, отвечает целям практики и поставленному заданию, соответствует нормам 

прохождения практики по времени 

0 баллов – индивидуальный план не представлен или не отражает прохождения этапов 

практики, целей практики, не содержит данных по выполнению представленного задания, не 

соответствует нормам прохождения практики по времени 

 

Задание 3 

Задание 3 соответствует второй неделе практики, на протяжении которой студент 

выполняет финансовые расчеты в соответствии с направлением деятельности своего места 

практики (финансовый отдел, кредитный отдел, депозитарий, брокерский отдел и т. д.). 

Необходимо провести анализ финансовых результатов деятельности организации (места 

практики). Задание 3 является элементом отчета о практике 

Методические рекомендации по выполнению задания 

Примерные вопросы организации управления финансами, подлежащие разработке при 

прохождении студентом практики на предприятии: 

- финансовая отчетность предприятия и диагностика общего состояния его 

финансов; 

- активы предприятия, их структура и принципы управления; 

- финансовые ресурсы и формирование капитала предприятия; 

- заемные средства предприятия, их структура и политика финансирования; 

- финансовые результаты и их формирование; 

- оперативная финансовая работа на предприятии. 

Примерные вопросы организации управления финансами, подлежащие разработке 

при прохождении студентом практики в коммерческом банке: 

- финансовая отчетность банка и диагностика общего состояния его финансов; 

- банковские активы и их структура; анализ кредитного портфеля банка; 

- ресурсная база банка и ее анализ; 

- формирование финансовых результатов банка; процентные и непроцентные 

доходы и расходы; - операционная деятельность в банке. 

Примерные вопросы организации управления финансами, подлежащие разработке 

при прохождении студентом практики в государственных и муниципальных органах 

управления финансами: 

- анализ доходов бюджета соответствующего уровня; 

- анализ расходов бюджета соответствующего уровня; 

- планирование доходов бюджета и их риски; 

- планирование расходов бюджета и их риски; 

- межбюджетные отношения». 

Критерии оценки: 

10 баллов - в полной мере верно проведены финансовые расчеты в соответствии с 

направлением деятельности своего места практики (финансовый отдел, кредитный отдел, 

депозитарий, брокерский отдел и т. д.). Верно проведен анализ финансовых результатов 

деятельности организации, сделаны выводы и даны рекомендации по совершенствованию 

деятельности. 

0 баллов – не полностью или неверно проведены финансовые расчеты в соответствии 

с направлением деятельности своего места практики (финансовый отдел, кредитный отдел, 

депозитарий, брокерский отдел и т. д.). Неверно проведен анализ финансовых результатов 

деятельности организации. 

 

 

 



  

Задание 4 

В отчете о практике отражена информация о характере деятельности организации, 

проводимых исследованиях в соответствии с заданием 3. Задания 2 и 3 входят в отчет о 

практике как приложения А, Б и В. 
Методические рекомендации по выполнению задания 

В отчет по практике включается акт о прохождении практики. 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Введение 

1. Технико-экономическая характеристика ООО «Первая фирма» 

2. Анализ финансовых показателей за период 2015–2018 гг. 3. ……….. 

4. ……….. Заключение Список литературы Приложение А Приложение Б Приложение 

В 

 

Критерии оценки: 

70 баллов - правильно оформленный отчет о практике, раскрывающие верно все 

рассмотренные вопросы; процент оригинальности отчета по системе «Антиплагиат. ВУЗ» 

70% и более; 

от 50 до 69 баллов - правильно оформленный отчет о практике, раскрывающий 

неполно все рассмотренные вопросы или в оформлении отчета встречаются незначительные 

недочеты, однако отчет раскрывающие верно все рассмотренные вопросы; процент 

оригинальности отчета по системе «Антиплагиат. ВУЗ» 70% и более; 

от 30 до 49 баллов - в оформлении отчета встречаются незначительные недочеты и 

отчет не в полной мере отражает все рассмотренные вопросы; процент оригинальности 

отчета по системе «Антиплагиат. ВУЗ» 70% и более; 

от 1 до 29 баллов - отчет о практике может содержать помарки и неточности в 

оформлении, отчет не отражает содержательность рассматриваемых вопросов; процент 

оригинальности отчета по системе «Антиплагиат. ВУЗ» 70% и более; 

0 баллов – процент оригинальности отчета по системе «Антиплагиат. ВУЗ» менее 70% 

  



  

10.3.Оценочные средства для промежуточной аттестации 

 

10.3.1. Вопросы к промежуточной аттестации 

 

№ 

п/п 
Вопросы к зачету с оценкой 

1.  Какие исходные данные необходимы для расчета финансовых и экономических 

показателей, характеризующих деятельность предприятия (организации, 

учреждения), выбранного в качестве 
объекта исследования? 

2.  Какие информационные источники используются для 
формирования этих исходных данных? 

3.  Какие методы применяются для сбора, анализа и обработки данных, 

необходимых для решения поставленной экономической 
задачи? 

4.  Какие инструментальные средства выбраны для обработки 
экономических данных и анализа результатов расчетов? 

5.  Какие методики используются для расчетов финансовых и экономических 

показателей, характеризующие деятельность 
выбранного предприятия (организации, учреждения)? 

6.  Каков экономический смысл и интерпретация результатов этих 
расчетов? 

7.  Как обосновываются полученные в ходе практики результаты и 
согласуются ли между собой выводы различных методик? 

8.  Какие статистические источники используются для сравнительного 
анализа финансово-экономических показателей предприятия (организации, 

учреждения) в динамике и в разрезе отрасли? 

9.  Какова тенденция изменения финансовых и экономических показателей, 

характеризующих деятельность предприятия 
(организации, учреждения)? 

10.  Как оценить состояние финансово-экономических показателей выбранного 

предприятия (организации, учреждения) на фоне 
среднеотраслевых значений? 

11.  Какие риски характерны для финансово-экономических 
показателей выбранного предприятия (организации, учреждения)? 

12.  Какой иллюстративный материал используется для представления 
результатов расчетов? 

13.  Какие теоретические (эконометрические) модели используются для 
анализа и интерпретации полученных результатов? 

14.  Какие управленческие решения предложены на основе результатов 
расчетов? 

15.  Какие программные (технические) средства и информационные технологии 

используются для решения поставленных в ходе 
практики аналитических и исследовательских задач? 

16.  В какой мере решение поставленных в ходе практики задач 
опиралось на групповые методы работы? 

17.  Какие коммуникативные навыки студента разрабатывались в ходе 
реализованного в ходе практики проекта? 

18.  Какие информационные технологии и программные средства 
использовались для решения коммуникативных задач? 

19.  Какие предложения организационно-управленческого характера выдвинуты для 

оптимизации финансово-экономических 
показателей выбранного предприятия (организации, учреждения)? 



  

20.  К каким социально-экономическим последствиям может привести 
реализация выдвинутых предложений? 

 

Форма 

проведения 

промежуточной 

аттестации 

Критерии и нормы оценки 

Зачет с оценкой 

«отлично» Студент набрал 80 и более баллов по 
накопительному рейтингу 

«хорошо» Студент набрал от 60 до 79 баллов по 
накопительному 
рейтингу 

«удовлетворительно» Студент набрал от 40 до 59 баллов по 
накопительному 
рейтингу 

«неудовлетворительно» Студент набрал 39 и менее баллов по 
накопительному 
рейтингу 

 

  



11. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

 

11.1. Обязательная литература 

 

№ 

п/п 
Авторы, составители Заглавие (заголовок) 

Тип (учебник, учебное 

пособие, учебно-

методическое пособие, 

практикум, др.) 

Год издания 

Количество в 

научной 

библиотеке / 

Наименование 

ЭБС 

1.  
Кушу С. О. Финансовый менеджмент Учебное пособие 2018 

ЭБС 

«IPRbooks» 

2.  
Иванов И. В. 

Финансовый менеджмент : стоимостной 

подход 
Учебное пособие 2019 

ЭБС 

«IPRbooks» 

3.  

Мельник М. В. Комплексный экономический анализ учеб. пособие 2021 

ЭБС 

«ZNANIUM.C

OM» 

11.2. Дополнительная литература 

 

№ 

п/п 
Авторы, составители Заглавие (заголовок) 

Тип (учебник, учебное 

пособие, учебно-

методическое пособие, 

практикум, др.) 

Год издания 

Количество в 

научной 

библиотеке / 

Наименование 

ЭБС 

1.  Климантова Г. И.  Методология и методы социологического 

исследования 

Учебник 2017 ЭБС 

«ZNANIUM.C

OM» 



11.3. Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем 

 WebofScience[Электронный ресурс] : мультидисциплинарная реферативная 

база данных. – Philadelphia: ClarivateAnalitics, 2016– . – Режим доступа : 

apps.webofknowledge.com. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 

 Scopus[Электронный ресурс] : реферативная база данных. – Netherlands: 

Elsevier, 2004– . – Режим доступа : scopus.com. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 

 Elibrary[Электронный ресурс] : научная электронная библиотека. – Москва : 

НЭБ, 2000– . – Режим доступа : elibrary.ru. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 

 SpringerLink[Электронный ресурс] : [база данных]. – Switzerland: 

SpringerNature, 1842– . – Режим доступа : link.springer.com. – Загл. с экрана. – Яз. англ. 

 ScienceDirect[Электронный ресурс]  :  коллекция  электронных  книг  издатель- 

ства Elsevier. – Netherlands: Elsevier, 2018– . – Режим доступа : sciencedirect.com. – Загл. с 

экрана. – Яз. англ. 

 Cambridgeuniversitypress[Электронный ресурс] : журналы издательства. – 

Cambridge: Cambridgeuniversitypress, 2018– . – Режим доступа : cambridge.org. – Загл. с 

экрана. – Яз. англ. 

 NEICON[Электронный ресурс] : электронная информация : архив научных 

журна- лов. – Москва : НЭИКОН, 2002– . – Режим доступа : neicon.ru/resources/archive. – 

Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 

 

11.4. Перечень программного обеспечения 

 

№ 

п/п 
Наименование ПО 

Реквизиты договора 

(дата, номер, срок действия) 

1 Windows: 

WinPro 10 RUS Upgrd OLP NL Acdmc 

договор № 757 от 04.07.2018, срок действия 

– бессрочно; 

контракт № 1653 от 14.12.2018, срок 

действия – бессрочно 

2 Office Standard:  

Office Stdandard 2013 Russian OLP NL 

AcademicEdition 

контракт № 690 от 19.05.2015, срок 

действия – бессрочно 

Office Stdandard 2016 Russian OLP NL 

AcademicEdition 

договор № 757 от 04.07.2018, срок действия 

– бессрочно; 

контракт № 727 от 20.07.2016, срок 

действия – бессрочно 

 

11.5. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по практике  

 

№ 

п/п 

Наименование оборудованных учебных 

кабинетов, лабораторий, мастерских и 

др. объектов для проведения 

практических и лабораторных занятий, 

помещений для самостоятельной 

работы обучающихся (номер аудитории) 

Перечень основного оборудования 

1.  

Аудитория вебконференций. 

Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа. Учебная 

аудитория для проведения занятий 

семинарского типа. Учебная аудитория для 

курсового проектирования (выполнения 

Экран телевизионный, ширмы, 

прожектор на штативе. стол 

преподавательский, стулья 

преподавательские., Транспарант-

перетяжка, системный блок . 



  

№ 

п/п 

Наименование оборудованных учебных 

кабинетов, лабораторий, мастерских и 

др. объектов для проведения 

практических и лабораторных занятий, 

помещений для самостоятельной 

работы обучающихся (номер аудитории) 

Перечень основного оборудования 

курсовых работ). Учебная аудитория для 

проведения групповых и индивидуальных 

консультаций Учебная аудитория для 

проведения занятий  текущего контроля и 

промежуточной аттестации. (УЛК-807) 

2.  

Помещение для самостоятельной работы 

студентов (Г-401) 

Столы ученические, стулья 

ученические, ПК с выходом в сеть 

Интернет 
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