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АННОТАЦИЯ  

дисциплины (учебного курса) 

Б1.В.04 Организация и проведение расследования несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний 
(индекс и наименование дисциплины (учебного курса)) 

 

1. Цель и задачи изучения дисциплины (учебного курса) 

 

Цель – повышение качества подготовки магистрантов в области организации и 

проведения расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний. 

 

Задачи: 

 

1.Знать теоретические основы, правовые, нормативные и организационные ос-

новы организации и проведения расследования несчастных случаев и профессиональ-

ных заболеваний. 

2.Определять технологию расследования несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний.  

3.Составлять формы отчетности по организации и проведению расследования 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний.  

4.Разрабатывать и реализовывать мероприятия по профилактике производствен-

ного травматизма, улучшению и оздоровлению условий труда в организации.   

 

2. Место дисциплины (учебного курса) в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплина (учебный курс) относится к Блоку 1 Дисциплины (модули) вариа-

тивная часть.   

Дисциплины, учебные курсы, на освоении которых базируется данная дисци-

плина (учебный курс) – «Трудовое и административное право», «Нормативные право-

вые основы охраны труда». 

Знания, умения, навыки, приобретаемые в результате изучения данной дисци-

плины (учебного курса) необходимы для изучения следующих дисциплин «Системы 

управления техносферной безопасностью 2», «Оценка эффективности инженерно-

технических мероприятий», «Экспертный анализ инженерно-технических мероприя-

тий» 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (учебному курсу), со-

отнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Формируемые и кон-

тролируемые компетен-

ции 

Планируемые результаты обучения 

способностью и готовно-

стью к творческой адап-

тации к конкретным усло-

виям выполняемых задач 

и их инновационным ре-

шениям (ОК-2) 

Знать:  

- психологические и нормативные основы организации про-

фессиональной и социальной деятельности по расследова-

нию несчастных случаев и профессиональных заболеваний 

Уметь:  

- составлять формы отчетности по расследованию несчаст-

ных случаев и профессиональных заболеваний 

Владеть: 

- практическими навыками организации работы небольшого 

коллектива инженерно-технических 
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работников, работы небольшого научного коллектива, го-

товности к лидерству 

способностью самостоя-

тельно получать знания, 

используя различные ис-

точники информации 

(ОК-4) 

Знать:  

- психологические и нормативные основы организации про-

фессиональной и социальной деятельности по расследова-

нию несчастных случаев и профессиональных заболеваний 

Уметь:  

- составлять формы отчетности по расследованию несчаст-

ных случаев и профессиональных заболеваний 

Владеть: 

- практическими навыками организации и проведения рас-

следования несчастных случаев и профессиональных забо-

леваний 

способностью к анализу и 

синтезу, критическому 

мышлению, обобщению, 

принятию и 

аргументированному от-

стаиванию решений (ОК-

5) 

Знать:  

- нормативные и организационные основы организации и 

проведения расследования несчастных случаев и професси-

ональных заболеваний  

Уметь:  

- самостоятельно анализировать и синтезировать, критиче-

ски мыслить, обобщать, принимать и аргументировано от-

стаивать решения при организации и проведении расследо-

вания несчастных случаев и профессиональных заболеваний  

Владеть:  

- практическими навыками анализа и синтеза, критического 

мышления, обобщения, принятия и аргументированного от-

стаивания решений в процессе организации и проведения 

расследования несчастных случаев и профессиональных за-

болеваний  

способностью обобщать 

практические результаты 

работы и предлагать но-

вые решения, к резюми-

рованию и аргументиро-

ванному отстаиванию 

своих решений (ОК-6) 

Знать:  

- нормативные и организационные основы организации и 

проведения расследования несчастных случаев и професси-

ональных заболеваний  

Уметь:  

- обобщать практические результаты работы и предлагать 

новые решения, резюмировать и аргументировано отстаи-

вать свои решения 

Владеть:  

- практическими навыками оформления отчетных докумен-

тов в процессе организации и проведения расследования 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний  

способностью и готовно-

стью использовать знание 

методов и теорий эконо-

мических наук при осу-

ществлении экспертных и 

аналитических работ (ОК-

7) 

Знать:  

- нормативные и организационные основы организации и 

проведения расследования несчастных случаев и професси-

ональных заболеваний  

Уметь:  

- творчески адаптировать к конкретным условиям выполня-

емые задачи и находить их инновационные решения 

Владеть:  

- практическими навыками творческой адаптации к конкрет-

ным условиям выполняемых задач и их инновационным ре-

шениям 

способностью представ- Знать:  



 5 

лять итоги профессио-

нальной деятельности в 

виде отчетов, рефератов, 

статей, оформленных в 

соответствии с предъяв-

ляемыми требованиями 

(ОК-11) 

- нормативные и организационные основы организации и 

проведения расследования несчастных случаев и професси-

ональных заболеваний  

Уметь:  

- организовывать и проводить внутренний аудит расследо-

вания несчастных случаев и профессиональных заболеваний  

Владеть:  

- практическими навыками внутреннего аудита расследова-

ния несчастных случаев и профессиональных заболеваний 

способностью осуществ-

лять взаимодействие с 

государственными служ-

бами в области экологи-

ческой, производствен-

ной, пожарной безопасно-

сти, защиты в чрезвычай-

ных ситуациях (ПК-15) 

Знать:  

- правовые основы организации профессиональной и соци-

альной деятельности по расследованию несчастных случаев 

и профессиональных заболеваний 

Уметь:  

- составлять формы отчетности по расследованию несчаст-

ных случаев и профессиональных заболеваний 

Владеть: 

- практическими навыками организации работы творческого 

коллектива в обстановке коллективизма и взаимопомощи в 

процессе организации и проведения расследования несчаст-

ных случаев и профессиональных заболеваний 

способностью проводить 

экспертизу безопасности 

и экологичности техниче-

ских проектов, произ-

водств, промышленных 

предприятий и террито-

риально-

производственных ком-

плексов (ПК-20) 

Знать:  

- нормативные и организационные основы организации и 

проведения расследования несчастных случаев и професси-

ональных заболеваний  

Уметь:  

- реализовывать на практике в конкретных условиях извест-

ные мероприятия (методы) по защите человека в техносфере 

Владеть:  

- практическими навыками разработки и реализации меро-

приятий по профилактике производственного травматизма, 

улучшению и оздоровлению условий труда в организации по 

итогам расследования несчастных случаев и профессиональ-

ных заболеваний  

способностью разрабаты-

вать рекомендации по по-

вышению уровня без-

опасности объекта (ПК-

21) 

Знать:  

- нормативные и организационные основы организации и 

проведения расследования несчастных случаев и професси-

ональных заболеваний  

Уметь:  

- разрабатывать рекомендации по повышению уровня без-

опасности объекта  

Владеть:  

- практическими навыками разработки и реализации меро-

приятий по профилактике производственного травматизма, 

улучшению и оздоровлению условий труда в организации по 

итогам расследования несчастных случаев и профессиональ-

ных заболеваний  

 

Тематическое содержание дисциплины (учебного курса) 

 

Раздел, модуль Подраздел, тема 
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Модуль 1. Организация 

расследования несчастно-

го случая и профессио-

нального заболевания в 

организации 

Несчастные случаи, подлежащие расследованию и учету. 

Порядок установления наличия профессионального заболе-

вания. Правовая база по расследованию несчастного случая 

и профессионального заболевания в организации 

Модуль 2. Ответственные 

лица за расследование 

несчастного случая и 

профессионального забо-

левания в организации 

Обязанности и ответственность работодателя при несчаст-

ном случае на производстве. Обязанности и ответственность 

работодателя при расследовании обстоятельств и причин 

возникновения профессионального заболевания 

Модуль 3. Правила рас-

следования несчастного 

случая и профессиональ-

ного заболевания в орга-

низации 

Порядок извещения о несчастных случаях и порядок форми-

рования комиссий по расследованию несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний. Сроки расследования 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний. По-

рядок проведения расследования несчастных случаев и про-

фессиональных заболеваний 

Модуль 4.  

Процедура расследования 

несчастных случаев и 

профессиональных забо-

леваний 

Причины и обстоятельства несчастного случая в организа-

ции. Осмотр места происшествия при расследовании 

несчастного случая в организации. Опрос пострадавшего 

при несчастном случае (очевидца несчастного случая, долж-

ностного лица). Санитарно-гигиеническая характеристика и 

карта специальной оценки условий труда рабочего места 

Модуль 5. Медицинское 

освидетельствование по-

страдавших 

Проведение экспертиз, лабораторных  исследований и экс-

периментов. Общие положения установления степени утра-

ты профессиональной трудоспособности в результате 

несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. Освидетельствование и переосвидетельствова-

ние пострадавших.   Правила оформления медицинских до-

кументов. Определение степени тяжести повреждения здо-

ровья пострадавшего. Обжалование решения учреждения 

медико-социальной экспертизы 

Модуль 6. Контроль и 

надзор за расследованием 

несчастных случаев и 

профессиональных забо-

леваний 

Проведение расследования несчастных случаев государ-

ственными инспекторами труда. Роль государственной 

службы Роспотребнадзора при расследовании обстоятельств 

и причин возникновения профессионального заболевания. 

Разногласия по вопросам расследования несчастных случаев 

на производстве и установления диагноза профессионально-

го заболевания и его расследования 

Модуль 7. Итоговые до-

кументы по расследова-

нию несчастных случаев и 

профессиональных забо-

леваний 

Оформление документов по расследованию несчастного 

случая (акта формы Н-1). Оформление документов по рас-

следованию профессионального заболевания (акт о случае 

профессионального заболевания) 

Модуль 8. Показатели 

производственного трав-

матизма и профессио-

нальных заболеваний 

Основные показатели производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний. Развернутая классификация 

причин несчастных случаев. Учет несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. Мероприя-

тия по профилактике производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний. Страхование от несчастных 

случаев в организации и профессиональных заболеваний 

 

Общая трудоемкость дисциплины (учебного курса) –  5 ЗЕТ. 
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4. Структура и содержание дисциплины (учебного курса) Организация и проведение расследования несчастных случаев и профес-

сиональных заболеваний 
(наименование дисциплины (учебного курса)) 

Семестр  изучения 3 

Раздел,  

модуль 

Подраздел, тема Виды учебной работы Необ-

ходи-

мые 

матери-

ально-

техни-

ческие  

ресурсы 

Формы  

текуще-

го кон-

троля 

Реко-

мендуе-

мая ли-

тература 

(№) 

Аудиторные занятия 

 (в часах) 

Самостоятель-

ная работа 

всего 

в
 т

.ч
. 
в
 и

н
те

р
ак

ти
в
-

н
о
й

 ф
о
р
м

е 

Формы проведе-

ния лекций, лабо-

раторных, практи-

ческих занятий, 

методы обучения, 

реализующие 

применяемую об-

разовательную 

технологию 

в 

ча-

сах 

формы 

органи-

зации 

самосто-

ятельной 

работы 

л
ек

ц
и

й
 

л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
х
 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
и

х
 

Модуль 1 

Организа-

ция рас-

следова-

ния 

несчаст-

ного слу-

чая и 

профес-

сиональ-

ного за-

болевания 

в органи-

зации 

 

Несчастные случаи, подле-

жащие расследованию и 

учету. Порядок установле-

ния наличия профессио-

нального заболевания. Пра-

вовая база по расследованию 

несчастного случая и про-

фессионального заболевания 

в организации 

4 - - - Вебинар на он-

лайн-площадке, 

дискуссия в чате 

вебинара 

- Изучение 

видео-

лекции 

по ито-

гам ве-

бинара, 

тесты для 

само-

контроля 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 

Практическое занятие №1 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры оформле-

ния приказа по созданию 

комиссии по расследованию 

несчастного случая» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 



 8 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Практическое занятие №2 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры оформле-

ния приказа по созданию 

комиссии по расследованию 

профессионального заболе-

вания» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 

Самостоятельное изучение 

учебной литературы по во-

просам модуля 1 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

24 Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 



 9 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Модуль 2 

Ответ-

ственные 

лица за 

расследо-

вание 

Обязанности и ответствен-

ность работодателя при 

несчастном случае на произ-

водстве. Обязанности и от-

ветственность работодателя 

при расследовании обстоя-

4 - - - Вебинар на он-

лайн-площадке, 

дискуссия в чате 

вебинара 

- Изучение 

видео-

лекции 

по ито-

гам ве-

бинара, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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несчаст-

ного слу-

чая и 

профес-

сиональ-

ного за-

болевания 

в органи-

зации 

тельств и причин возникно-

вения профессионального 

заболевания 

тесты для 

само-

контроля 

смарт-

фон 

Практическое занятие №3 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры ответ-

ственности работодателя за 

сокрытие несчастного слу-

чая» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 

Практическое занятие №4 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры исполне-

ния обязанностей работода-

теля при расследовании 

профессионального заболе-

вания» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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мощи 

БРС-

рейтинга 

Самостоятельное изучение 

учебной литературы по во-

просам модуля 2 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

24 Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Модуль 3 

Правила 

расследо-

вания 

несчаст-

ного слу-

чая и 

профес-

сиональ-

ного за-

болевания 

в органи-

зации 

Порядок извещения о 

несчастных случаях и поря-

док формирования комиссий 

по расследованию несчаст-

ных случаев и профессио-

нальных заболеваний. Сроки 

расследования несчастных 

случаев и профессиональ-

ных заболеваний. Порядок 

проведения расследования 

несчастных случаев и про-

фессиональных заболеваний 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

- Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Практическое занятие №5 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры извеще-

ния о несчастных случаях» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 

Практическое занятие №6 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры извеще-

ния о профессиональных за-

болеваниях и действий Цен-

тра государственного сани-

тарно-эпидемиологического 

надзора» 

- - 2 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Самостоятельное изучение 

учебной литературы по во-

просам модуля 3 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

24 Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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системы 

и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Модуль 4 

Процеду-

ра рассле-

дования 

несчаст-

ных слу-

чаев и 

профес-

сиональ-

ных забо-

леваний 

Причины и обстоятельства 

несчастного случая в орга-

низации. Осмотр места про-

исшествия при расследова-

нии несчастного случая в 

организации. Опрос постра-

давшего при несчастном 

случае (очевидца несчастно-

го случая, должностного ли-

ца). Санитарно-

гигиеническая характери-

стика и карта специальной 

оценки условий труда рабо-

чего места 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

- Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 



 16 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Практическое занятие №7 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры осмотра 

места происшествия и опро-

са пострадавшего при 

несчастном случае» 

- - 2 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 

Практическое занятие №8 

«Построение регламентиро-

- - 2 - Выполнение прак-

тических заданий 

- Самосто-

ятельное 

LMS-

система 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 
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ванной процедуры оформле-

ния и предоставления сани-

тарно-гигиенической харак-

теристики и  карты специ-

альной оценки условий тру-

да работника» 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

1 допол-

нитель-

ная 

Самостоятельное изучение 

учебной литературы по во-

просам, не вошедшим в лек-

ционный курс модуля 4 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

16 Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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дения 

обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Модуль 5 

Медицин-

ское 

освиде-

тельство-

вание по-

страдав-

ших 

Проведение экспертиз, ла-

бораторных  исследований и 

экспериментов. Общие по-

ложения установления сте-

пени утраты профессио-

нальной трудоспособности в 

результате несчастных слу-

чаев на производстве и про-

фессиональных заболеваний. 

Освидетельствование и пе-

реосвидетельствование по-

страдавших.   Правила 

оформления медицинских 

документов. Определение 

степени тяжести поврежде-

ния здоровья пострадавшего. 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

- Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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Обжалование решения 

учреждения медико-

социальной экспертизы 

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Практическое занятие №9 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры установ-

ления степени тяжести по-

вреждения здоровья постра-

давшего и установления сте-

пени утраты профессио-

нальной трудоспособности в 

результате несчастных слу-

чаев» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Практическое занятие №10 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры оформле-

ния и предоставления меди-

цинского заключения о 

наличии профессионального 

заболевания» 

  1  Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

 Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 

Самостоятельное изучение 

учебной литературы по во-

просам модуля 5 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

8 Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Модуль 6 

Контроль 

и надзор 

за рассле-

дованием 

несчаст-

ных слу-

чаев и 

профес-

сиональ-

Проведение расследования 

несчастных случаев госу-

дарственными инспекторами 

труда. Роль государственной 

службы Роспотребнадзора 

при расследовании обстоя-

тельств и причин возникно-

вения профессионального 

заболевания. Разногласия по 

вопросам расследования 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

- - - - 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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ных забо-

леваний 

несчастных случаев на про-

изводстве и установления 

диагноза профессионального 

заболевания и его расследо-

вания 

Практическое занятие №11 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры расследо-

вания несчастных случаев 

государственными инспек-

торами труда» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 

Практическое занятие №12 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры рассмот-

рения особо сложных случа-

ев профессиональных забо-

леваний» 

- - 2 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

фон 

Самостоятельное изучение 

учебной литературы по во-

просам модуля 6 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

8 Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

e API, 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Модуль 7 
Оформле-

ние ито-

говых до-

кументов 

по резуль-

татам рас-

следова-

ния 

несчаст-

ных слу-

чаев и 

профес-

сиональ-

ных забо-

леваний 

 

Оформление документов по 

расследованию несчастного 

случая (акта формы Н-1). 

Оформление документов по 

расследованию профессио-

нального заболевания (акт о 

случае профессионального 

заболевания) 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

- Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Практическое занятие №13 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры оформле-

ния акта формы Н-1» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 

Практическое занятие №14 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры оформле-

ния акта о случае професси-

онального заболевания» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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даниях контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Самостоятельное изучение 

учебной литературы по во-

просам модуля 7 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

8 Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

при по-

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Модуль 8 

Показате-

ли произ-

водствен-

ного 

травма-

тизма и 

профес-

сиональ-

ных забо-

леваний 

 

Основные показатели произ-

водственного травматизма и 

профессиональных заболе-

ваний. Развернутая класси-

фикация причин несчастных 

случаев. Учет несчастных 

случаев на производстве и 

профессиональных заболе-

ваний. Мероприятия по 

профилактике производ-

ственного травматизма и 

профессиональных заболе-

ваний. Страхование от 

несчастных случаев в орга-

низации и профессиональ-

ных заболеваний 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

- Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

Практическое занятие №15 

«Определение основных по-

казателей производственно-

го травматизма и професси-

ональных заболеваний» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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Практическое занятие №16 

«Построение регламентиро-

ванной процедуры учета 

несчастных случаев на про-

изводстве и профессиональ-

ных заболеваний» 

- - 1 - Выполнение прак-

тических заданий 

с консультацией 

преподавателя на 

форуме и через 

комментарии в за-

даниях 

- Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 

Самостоятельное изучение 

учебной литературы по во-

просам модуля 8 

- - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

18 Самосто-

ятельное 

выполне-

ние прак-

тических 

заданий, 

контроль 

смены IP-

адресов, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

мощи 

БРС-

рейтинга 

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 

 

1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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 Подготовка к экзамену - - - - Аудио-/видео- 

лекции  электрон-

ного учебника с 

консультацией 

преподавателя на 

форуме 

36 Самосто-

ятельное 

изучение 

материа-

лов элек-

тронного 

учебника 

с разде-

лением 

на лек-

ции и с 

тестами 

для са-

мо-

контроля 

по каж-

дой лек-

ции, ана-

лиз пове-

дения 

обучау-

щихся 

при по-

мощи 

LRS-

системы 

и 

Experienc

e API, 

анализ 

текущей 

успевае-

мости 

при по-

LMS-

система 

на ос-

нове 

Moodle, 

компь-

ютер 

либо 

план-

шет ли-

бо 

смарт-

фон 

Тест 1-6 ос-

новная, 

1 допол-

нитель-

ная 
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мощи 

БРС-

рейтинга 

Итого по контактной работе: 8  24   148  

32  

 180  

 

5. Критерии и нормы текущего контроля и промежуточной аттестации 

 

Формы текущего контроля Условия допуска Критерии и нормы оценки 

Проверка выполнения  

практических заданий №1-16 

Не предусмотрено Практическое занятие - максимум 5 баллов.  

5 баллов – задание выполнено в срок и без ошибок; 

4 балла – задание выполнено в срок с небольшими недочетами; 

3 балла – задание выполнено не в срок с небольшими недочетами; 

2 балла – задание выполнено в срок, но с грубыми ошибками; 

1 балл – задание выполнено не в срок и с грубыми ошибками; 

0 баллов - работа не выполнена.    

 

Форма проведения  

промежуточной аттестации 

Условия допуска Критерии и нормы оценки 

 Экзамен  Выполнение 100% прак-

тических заданий (№1-

16) 

«отлично» Общая  сумма баллов, набран-

ных при выполнении практических 

заданий и итогового тестирования,  

составляет 80-100 

«хорошо» Общая  сумма баллов, набран-

ных при выполнении практических 

заданий и итогового тестирования,  

составляет 60-79 

«удовлетворительно» Общая  сумма баллов, набран-

ных при выполнении практических 

заданий и итогового тестирования,  

составляет 40-59 
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«неудовлетворительно» Общая  сумма баллов, набран-

ных при выполнении практических 

заданий и итогового тестирования,  

составляет 0-39. 



 

6. Критерии и нормы оценки курсовых работ (проектов) 

 

Учебным планом не предусмотрено. 

 

7. Примерная тематика письменных работ (курсовых, рефератов, контрольных, 

расчетно-графических и др.) 

 

Образовательной программой не предусмотрено. 

 

8. Вопросы к экзамену  

 

№ п/п Вопросы  

1.  Несчастные случаи, подлежащие расследованию и учету 

2.  Порядок установления наличия профессионального заболевания 

3.  Правовая база по расследованию несчастного случая  

4.  Правовая база по расследованию профессионального заболевания в организа-

ции 

5.  Обязанности работодателя при несчастном случае на производстве 

6.  Ответственность работодателя при несчастном случае на производстве 

7.  Обязанности работодателя при расследовании обстоятельств и причин воз-

никновения профессионального заболевания 

8.  Ответственность работодателя при расследовании обстоятельств и причин 

возникновения профессионального заболевания 

9.  Порядок извещения о несчастных случаях и порядок формирования комиссий 

по расследованию несчастных случаев  

10.  Порядок извещения и порядок формирования комиссий по расследованию 

профессиональных заболеваний 

11.  Сроки расследования несчастных случаев  

12.  Сроки расследования профессиональных заболеваний 

13.  Порядок проведения расследования несчастных случаев  

14.  Порядок проведения расследования профессиональных заболеваний 

15.  Причины и обстоятельства несчастного случая в организации 

16.  Причины и обстоятельства профессионального заболевания в организации 

17.  Осмотр места происшествия при расследовании несчастного случая в органи-

зации 

18.  Опрос пострадавшего при несчастном случае (очевидца несчастного случая, 

должностного лица) 

19.  Санитарно-гигиеническая характеристика   

20.  Карта специальной оценки условий труда рабочего места 

21.  Проведение экспертиз, лабораторных  исследований и экспериментов 

22.  Общие положения установления степени утраты профессиональной трудо-

способности в результате несчастных случаев на производстве  

23.  Общие положения установления степени утраты профессиональной трудо-

способности в результате профессиональных заболеваний 

24.  Освидетельствование и переосвидетельствование пострадавших при несчаст-

ном случае 

25.  Освидетельствование и переосвидетельствование пострадавших при профес-

сиональном заболевании 

26.  Правила оформления медицинских документов при несчастном случае 

27.  Правила оформления медицинских документов при профессиональном забо-
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левании 

28.  Определение степени тяжести повреждения здоровья пострадавшего 

29.  Обжалование решения учреждения медико-социальной экспертизы 

30.  Проведение расследования несчастных случаев государственными инспекто-

рами труда 

31.  Роль государственной службы Роспотребнадзора при расследовании обстоя-

тельств и причин возникновения профессионального заболевания 

32.  Разногласия по вопросам расследования несчастных случаев на производстве 

и установления диагноза профессионального заболевания и его расследования 

33.  Оформление документов по расследованию несчастного случая (акта формы 

Н-1) 

34.  Оформление документов по расследованию профессионального заболевания 

(акт о случае профессионального заболевания) 

35.  Основные показатели производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний 

36.  Основные показатели статистики профессиональных заболеваний 

37.  Развернутая классификация причин несчастных случаев 

38.  Учет несчастных случаев на производстве 

39.  Учет профессиональных заболеваний на производстве 

40.  Мероприятия по профилактике производственного травматизма и профессио-

нальных заболеваний 

41.  Мероприятия по профилактике профессиональных заболеваний 

42.  Страхование от несчастных случаев в организации и профессиональных забо-

леваний 

43.  Сведения о проведенных медицинских осмотрах 

44.  Выписка из журналов регистрации инструктажей и протоколов проверки зна-

ний работника по охране труда 

45.  Протоколы объяснений работника, опросов лиц, работавших с ним, других 

лиц 

46.  Экспертные заключения специалистов, результаты исследований и экспери-

ментов 

47.  Копии документов, подтверждающих выдачу работнику средств индивиду-

альной защиты 

48.  Выписки из ранее выданных по данному производству (объекту) предписаний 

центра государственного санитарно-эпидемиологического надзора 

49.  Приказ о создании комиссии по расследованию несчастного случая 

50.  Приказ о создании комиссии по расследованию профессионального заболева-

ния 

51.  Организация первой помощи пострадавшему и доставка его в медицинскую 

организацию 

52.  Неотложные меры по предотвращению развития аварийной или иной чрезвы-

чайной ситуации и воздействия травмирующих факторов на других лиц 

53.  Сохранение до начала расследования несчастного случая обстановки 

54.  Причина несчастного случая или профессионального заболевания - несоблю-

дение технологических регламентов, производственного процесса, рабочего 

инструментария; 

55.  Причина несчастного случая или профессионального заболевания - наруше-

ние транспортного режима эксплуатации технологического оборудования, 

приборов 

56.  Причина несчастного случая или профессионального заболевания - наруше-

ние режима труда, аварийной ситуации, выхода из строя защитных средств, 
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освещения 

57.  Причина несчастного случая или профессионального заболевания - несоблю-

дения правил охраны труд, производственной санитарии, несовершенства 

технологии, механизмов, оборудования, рабочего инструментария 

58.  Ошибки при расследовании несчастных случаев  

59.  Ошибки при расследовании профессиональных заболеваний 

60.  Особенности расследования некоторых профессиональных заболеваний 
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9. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

 

9.1. Паспорт фонда оценочных средств 

 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы  

(темы) дисциплины 

Код контролируе-

мой компетенции 

(или ее части) 

Наименование  

оценочного средства  

1  Несчастные случаи, подлежащие 

расследованию и учету. Порядок 

установления наличия профес-

сионального заболевания. Пра-

вовая база по расследованию 

несчастного случая и професси-

онального заболевания в органи-

зации 

 

 

 

ОК-2; ОК-4; ОК-

5; ОК-6; ОК-7; 

ОК-11; ПК-15; 

ПК-20; ПК-21 

Протокол выполнения 

практического задания 

№1 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры оформления приказа 

по созданию комиссии по 

расследованию несчаст-

ного случая» 

Протокол выполнения 

практического задания 

№2 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры оформления приказа 

по созданию комиссии по 

расследованию профес-

сионального заболева-

ния» 

2  Обязанности и ответственность 

работодателя при несчастном 

случае на производстве. Обязан-

ности и ответственность работо-

дателя при расследовании обсто-

ятельств и причин возникнове-

ния профессионального заболе-

вания 

ОК-2; ОК-4; ОК-

5; ОК-6; ОК-7; 

ОК-11; ПК-15; 

ПК-20; ПК-21 

Протокол выполнения 

практического задания 

№3 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры ответственности рабо-

тодателя за сокрытие 

несчастного случая» 

Протокол выполнения 

практического задания 

№4 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры исполнения обязанно-

стей работодателя при 

расследовании професси-

онального заболевания» 

3  Порядок извещения о несчаст-

ных случаях и порядок форми-

рования комиссий по расследо-

ванию несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний. 

Сроки расследования несчаст-

ных случаев и профессиональ-

ных заболеваний. Порядок про-

ведения расследования несчаст-

ных случаев и профессиональ-

ных заболеваний 

ОК-2; ОК-4; ОК-

5; ОК-6; ОК-7; 

ОК-11; ПК-15; 

ПК-20; ПК-21 

Протокол выполнения 

практического задания 

№5 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры извещения о несчаст-

ных случаях» 

Протокол выполнения 

практического задания 

№6 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры извещения о профес-

сиональных заболеваниях 
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и действий Центра госу-

дарственного санитарно-

эпидемиологического 

надзора» 

4  Причины и обстоятельства 

несчастного случая в организа-

ции. Осмотр места происше-

ствия при расследовании 

несчастного случая в организа-

ции. Опрос пострадавшего при 

несчастном случае (очевидца 

несчастного случая, должност-

ного лица). Санитарно-

гигиеническая характеристика и 

карта специальной оценки усло-

вий труда рабочего места 

ОК-2; ОК-4; ОК-

5; ОК-6; ОК-7; 

ОК-11; ПК-15; 

ПК-20; ПК-21 

Протокол выполнения 

практического задания  

№7 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры осмотра места проис-

шествия и опроса постра-

давшего при несчастном 

случае» 

Протокол выполнения 

практического задания 

№8 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры оформления и предо-

ставления санитарно-

гигиенической характе-

ристики и  карты специ-

альной оценки условий 

труда работника» 

5  Проведение экспертиз, лабора-

торных  исследований и экспе-

риментов. Общие положения 

установления степени утраты 

профессиональной трудоспособ-

ности в результате несчастных 

случаев на производстве и про-

фессиональных заболеваний. 

Освидетельствование и перео-

свидетельствование пострадав-

ших.   Правила оформления ме-

дицинских документов. Опреде-

ление степени тяжести повре-

ждения здоровья пострадавшего. 

Обжалование решения учрежде-

ния медико-социальной экспер-

тизы 

ОК-2; ОК-4; ОК-

5; ОК-6; ОК-7; 

ОК-11; ПК-15; 

ПК-20; ПК-21 

Протокол выполнения 

практического задания  

№9 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры установления степени 

тяжести повреждения 

здоровья пострадавшего 

и установления степени 

утраты профессиональ-

ной трудоспособности в 

результате несчастных 

случаев» 

Протокол выполнения 

практического задания  

№10 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры оформления и предо-

ставления медицинского 

заключения о наличии 

профессионального забо-

левания» 

6  Проведение расследования 

несчастных случаев государ-

ственными инспекторами труда. 

Роль государственной службы 

Роспотребнадзора при расследо-

вании обстоятельств и причин 

возникновения профессиональ-

ного заболевания. Разногласия 

ОК-2; ОК-4; ОК-

5; ОК-6; ОК-7; 

ОК-11; ПК-15; 

ПК-20; ПК-21 

Протокол выполнения 

практического задания  

№ 11 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры расследования 

несчастных случаев госу-

дарственными инспекто-

рами труда» 
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по вопросам расследования 

несчастных случаев на произ-

водстве и установления диагноза 

профессионального заболевания 

и его расследования 

Протокол выполнения 

практического задания  

№ 12 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры рассмотрения особо 

сложных случаев профес-

сиональных заболеваний» 

7  Оформление документов по рас-

следованию несчастного случая 

(акта формы Н-1). Оформление 

документов по расследованию 

профессионального заболевания 

(акт о случае профессионального 

заболевания) 

ОК-2; ОК-4; ОК-

5; ОК-6; ОК-7; 

ОК-11; ПК-15; 

ПК-20; ПК-21 

Протокол выполнения 

практического задания 

№13 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры оформления акта 

формы Н-1»   

Протокол выполнения 

практического задания 

№14  «Построение регла-

ментированной процеду-

ры оформления акта о 

случае профессионально-

го заболевания» 

8  Основные показатели производ-

ственного травматизма и про-

фессиональных заболеваний. 

Развернутая классификация при-

чин несчастных случаев. Учет 

несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных за-

болеваний. Мероприятия по 

профилактике производственно-

го травматизма и профессио-

нальных заболеваний. Страхова-

ние от несчастных случаев в ор-

ганизации и профессиональных 

заболеваний 

ОК-2; ОК-4; ОК-

5; ОК-6; ОК-7; 

ОК-11; ПК-15; 

ПК-20; ПК-21 

Протокол выполнения 

практического задания 

№15 «Определение ос-

новных показателей про-

изводственного травма-

тизма и профессиональ-

ных заболеваний»  

Протокол выполнения 

практического задания 

№16 «Построение регла-

ментированной процеду-

ры учета несчастных слу-

чаев на производстве и 

профессиональных забо-

леваний» 

 

 

9.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-

ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих эта-

пы формирования компетенций в процессе освоения образовательной програм-

мы 

 

9.2.1. Практическое занятие №1  «Построение регламентированной процедуры 

оформления приказа по созданию комиссии по расследованию несчастного слу-

чая» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки оформления приказа по созданию 

комиссии по расследованию несчастного случая. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2 Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требова-

ниями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и запол-

ненную Форму 1.1) и защитить его у преподавателя. 



 39 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

Форма 1.1 

Действия при проведении процедуры оформления приказа по созданию комис-

сии по расследованию несчастного случая 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры оформления приказа по созданию 

комиссии по расследованию несчастного случая 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Форма приказа о создании комиссии по расследованию несчастного случая 

ПРИКАЗ 
№_____________________ 

от «___»__________20__г. 

 

 

 

«О создании комиссии 

по расследованию несчастного 

случая с «профессия (должность)», 

«наименование (подразделения, 

цеха, участка)» 

фамилия, инициалы пострадавшего 

Руководствуясь ст. 229 Трудового кодекса РФ и во исполнение требований По-

становления Министерства труда и социального развития РФ от 24.10.2002 г. №73 «Об 

утверждении форм документов, необходимых для расследования и учета несчастных 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 
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случаев на производстве и Положения «Об особенностях расследования несчастных 

случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях» по вопросам расследо-

вания несчастных случаев на производстве, 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Создать комиссию по расследованию обстоятельств и причин несчастного 

случая, происшедшего «число, месяц, год» с «профессия (должность)», наименование 

(подразделения, цеха, участка), «Ф.И.О. пострадавшего» в следующем составе: 

 Председатель комиссии: фамилия, инициалы, должность; 

 Члены комиссии: фамилия, инициалы, должность. 

2. Предоставить возможность участия в работе комиссии пострадавшему или 

его доверенному лицу. 

3. Комиссии провести расследование в сроки, установленные Законодатель-

ством РФ. 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

Должность подпись, печать инициалы, фамилия 

Образец заявления о назначении доверенного лица на участие в расследовании 

несчастного случая 

В комиссию по расследованию 

несчастного случая 

«профессия (должность), название организации» 

Ф.И.О. проживающий(ая) по: 

«домашний адрес, контактный телефон» 

заявление 

Я, Ф.И.О., назначаю своим доверенным лицом, для участия в комиссии по рассле-

дованию несчастного случая, произошедшего со мной «число, месяц, год», Ф.И.О. до-

веренного лица «адрес, телефон, паспортные данные». 

«число, месяц, год» подпись инициалы, фамилия 

 

Образец заявления о доверии комиссии расследование несчастного случая 

В комиссию по расследованию 

несчастного случая 

«профессия (должность), название организации» 

Ф.И.О. проживающий(ая) по: 

«домашний адрес, контактный телефон» 

заявление 

Я, Ф.И.О., доверяю расследование несчастного случая, произошедшего со мной 

«число, месяц, год», комиссии, сформированной приказом от «число, месяц, год» 

№_____. 

«число, месяц, год» подпись инициалы, фамилия 

 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры оформления приказа по созданию комиссии по 

расследованию несчастного случая. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры оформления приказа по созданию комис-

сии по расследованию несчастного случая. 

 

9.2.2. Практическое занятие №2  «Построение регламентированной процедуры 

оформления приказа по созданию комиссии по расследованию профессионального 

заболевания»  
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1. Цель занятия: Получить практические навыки оформления приказа по созданию 

комиссии по расследованию профессионального заболевания. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 2.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

Форма 2.1 

Действия при проведении процедуры оформления приказа по созданию комис-

сии по расследованию профессионального заболевания 

 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры оформления приказа по созданию комис-

сии по расследованию профессионального заболевания 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры оформления приказа по созданию комиссии по 

расследованию профессионального заболевания. 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 
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- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры оформления приказа по созданию комис-

сии по расследованию профессионального заболевания. 

 

9.2.3. Практическое занятие №3  «Построение регламентированной процедуры от-

ветственности работодателя за сокрытие несчастного случая» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры ответственности работодателя за сокрытие несчастного случая. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 3.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

Форма 3.1 

Действия при проведении процедуры ответственности работодателя за сокрытие 

несчастного случая 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры ответственности работодателя за сокрытие 

несчастного случая 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Критерии оценки:  

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 
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- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры ответственности работодателя за сокрытие 

несчастного случая. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры ответственности работодателя за сокры-

тие несчастного случая. 

 

9.2.4. Практическое занятие №4  «Построение регламентированной процедуры ис-

полнения обязанностей работодателя при расследовании профессионального за-

болевания» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры исполнения обязанностей работодателя при расследовании профессиональ-

ного заболевания. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 4.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

Форма 4.1 

Действия при проведении процедуры исполнения обязанностей работодателя при рас-

следовании профессионального заболевания 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры исполнения обязанностей работодателя 

при расследовании профессионального заболевания 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 
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4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры исполнения обязанностей работодателя при рас-

следовании профессионального заболевания. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры исполнения обязанностей работодателя 

при расследовании профессионального заболевания. 

 

9.2.5. Практическое занятие №5  «Построение регламентированной процедуры из-

вещения о несчастных случаях» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры извещения о несчастных случаях. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 5.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

Форма 5.1 

Действия при проведении процедуры извещения о несчастных случаях 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

Блок-схема регламентированной процедуры извещения о несчастных случаях 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

конец 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 
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ИЗВЕЩЕНИЕ 

о групповом несчастном случае (тяжелом несчастном случае, 

несчастном случае со смертельным исходом)* 

1.   

(наименование организации, ее ведомственная и отраслевая принадлежность /код 

основного вида 

 

экономической деятельности по ОКВЭД/, место нахождения и юридический адрес; фа-

милия и инициалы 

 

работодателя – физического лица, его регистрационные данные, вид производства, ад-

рес, 

 

телефон, факс) 

2.   

(дата и время /местное/ несчастного случая, выполнявшаяся работа **, краткое опи-

сание места 

 

происшествия и обстоятельств, при которых произошел несчастный случай) 

 

 

 

3.   

(число пострадавших, в том числе погибших) 

4.   

(фамилия, инициалы и профессиональный статус ** пострадавшего /пострадавших/, 

профессия 

 

/должность/**, возраст – при групповых несчастных случаях указывается для каждого 

 

пострадавшего отдельно) 

 

 

 

5.   

(характер ** и тяжесть повреждений здоровья, полученных пострадавшим 

/пострадавшими/ 

 

- при групповых несчастных случаях указывается для каждого пострадавшего отдель-

но) 

 

 

 

6.   

(фамилия, инициалы лица, передавшего извещение, дата и время передачи извеще-

ния) 

7.   

(фамилия, инициалы лица, принявшего извещение, дата и время получения извеще-

ния) 
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* Передается в течение суток после происшествия несчастного случая в органы 

и организации, указанные в статье 228 Трудового кодекса Российской Федерации, по 

телефону, факсом, телеграфом и другими имеющимися средствами связи. 

** При передаче извещения отмеченные сведения указываются и кодируются в 

соответствии с установленной классификацией. 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры извещения о несчастных случаях. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры извещения о несчастных случаях. 

 

9.2.6. Практическое занятие №6  «Построение регламентированной процедуры из-

вещения о профессиональных заболеваниях и действий Центра государственного 

санитарно-эпидемиологического надзора» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры извещения о профессиональных заболеваниях и действий Центра государ-

ственного санитарно-эпидемиологического надзора. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 6.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

 

Форма 6.1 

Действия при проведении процедуры извещения о профессиональных заболеваниях и 

действий Центра государственного санитарно-эпидемиологического надзора 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры извещения о профессиональных заболева-

ниях и действий Центра государственного санитарно-эпидемиологического надзора 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 
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4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры извещения о профессиональных заболеваниях и 

действий Центра государственного санитарно-эпидемиологического надзора. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры извещения о профессиональных заболе-

ваниях и действий Центра государственного санитарно-эпидемиологического надзора. 

 

9.2.7. Практическое занятие №7  «Построение регламентированной процедуры 

осмотра места происшествия и опроса пострадавшего при несчастном случае» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки оформления приказа по созданию 

комиссии по расследованию профессионального заболевания. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 7.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

 

Форма 7.1 

Действия при проведении процедуры осмотра места происшествия и опроса по-

страдавшего при несчастном случае 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры осмотра места происшествия и опроса по-

страдавшего при несчастном случае 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

конец 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 
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ПРОТОКОЛ 

осмотра места несчастного случая, происшедшего 

“  ”  20  г. с  

       

(фамилия, инициалы, профессия (должность) по-

страдавшего) 

 “  ”  20  г. 

(место составления протоко-

ла)        

Осмотр начат в  час.  мин. 

Осмотр окончен в  час.  мин. 

Мною, председателем /членом/ комиссии по расследованию несчастного случая на 

производстве, образованной приказом   

(фамилия, инициалы работодателя – физического лица либо 

 от “  ”  20  г. №  , 

наименование организации)          

 

(должность, фамилия, инициалы председателя /члена комиссии/, производившего 

опрос) 

произведен осмотр места несчастного случая, происшедшего в   

(наименование организации и ее 

 

структурного подразделения либо фамилия и инициалы работодателя – физическо-

го лица; дата несчастного случая) 

с   

(профессия (должность), фамилия, инициалы пострадавшего) 

 

Осмотр проводился в присутствии   

(процессуальное положение, фамилии, инициалы других лиц,  

участвовавших в осмотре; другие члены комиссии по расследованию несчастного 

случая, доверенное лицо 

 

пострадавшего, адвокат и др.) 

 

В ходе осмотра установлено: 

1) обстановка и состояние места происшествия несчастного случая на момент 

осмотра 

 

(изменилась или нет по свидетельству пострадавшего или очевидцев несчастного 

случая, краткое изложение; 

существа изменений) 

2) описание рабочего места (агрегата, машины, станка, транспортного средства и 

другого оборудования), где произошел несчастный случай   

конец 
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(точное указание рабочего места, тип (марка),  

 

инвентарный хозяйственный номер агрегата, машины, станка, транспортного сред-

ства и другого оборудования); 

 

2.1. Сведения о проведении специальной оценки условий труда (аттестации рабо-

чих мест по условиям труда) с указанием индивидуального номера рабочего места 

и класса (подкласса) условий труда*; 

 

2.2. Сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда 

(аттестацию рабочих мест по условиям труда) (наименование, ИНН)  *; 

 

3) описание части оборудования (постройки, сооружения), материала, инструмен-

та, приспособления и других предметов, которыми была нанесена травма   

 

 

(указать конкретно их наличие и состояние); 

 

4) наличие и состояние защитных ограждений и других средств безопасности   

(блокировок, средств; 

сигнализации, защитных экранов, кожухов, заземлений /занулений/, изоляции 

проводов и т.д.) 

5) наличие и состояние средств индивидуальной защиты, которыми пользовался 

пострадавший 

   

 

(наличие сертифицированной спецодежды, спецобуви и других средств индивиду-

альной защиты, их соответствие) 

 

нормативным требованиям) 

 

6) наличие общеобменной и местной вентиляции и ее состояние; 

 

7) состояние освещенности и температуры   

(наличие приборов освещения и обогрева  

 

помещений и их состояние); 

8)   

 

 

 

В ходе осмотра проводилась   

                                           
* Если специальная оценка условий труда (аттестация рабочих мест по условиям 

труда) не проводилась, в пункте 2.1 указывается "не проводилась", пункт 2.2 не запол-

няется. 
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(фотосъемка, видеозапись и т.п.) 

С места происшествия изъяты   

(перечень и индивидуальные характеристики изъятых предметов) 

К протоколу осмотра прилагаются   

(схема места происшествия, фотографии и т.п.) 

Перед началом, в ходе либо по окончании осмотра от участвующих в осмотре лиц   

 

 

(их процессуальное положение, фамилия, инициалы) 

заявления  

. Содержание заявле-

ний:  

 (поступили, не поступили)   

 

 

 

 

(подпись, фамилия, инициалы лица, проводившего осмотр места происшествия) 

 

(подписи, фамилии, инициалы иных лиц, участвовавших в осмотре места происше-

ствия) 

 

С настоящим протоколом ознакомлены   

(подписи, фамилии, инициалы участвовавших в осмотре лиц, дата) 

Протокол прочитан вслух   

(подпись, фамилия, инициалы лица, проводившего осмотр, дата) 

Замечания к протоколу   

(содержание замечаний либо указание на их отсутствие) 

 

 

Протокол составлен   

(должность, фамилия, инициалы) 

ПРОТОКОЛ 

опроса пострадавшего при несчастном случае 
(очевидца несчастного случая, должностного лица) 

 “  ”  200  г. 

(место составления протоко-

ла)        

 

Опрос начат в  час.  мин. 

Опрос окончен в  час.  мин. 

Мною, председателем /членом/ комиссии по расследованию несчастного случая, 

образованной приказом   
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(фамилия, инициалы работодателя – физического лица либо 

наименование 

 от “  ”  200  г. №  , 

организации)          

 

(должность, фамилия, инициалы председателя комиссии /члена комиссии/, произво-

дившего опрос) 

в помещении произведен опрос 

(указать место проведения опроса) 

пострадавшего (очевидца несчастного случая на производстве, должностного лица ор-

ганизации): 

 

(нужное подчеркнуть) 

1) фамилия, имя, отчество   

 

2) дата рождения   

 

3) место рождения   

 

4) место жительства и (или) регистрации   

 

телефон   

 

5) гражданство   

 

6) образование   

 

7) семейное положение, состав семьи   

 

8) место работы или учебы   

 

9) профессия, должность   

 

10) иные данные о личности опрашиваемого   

 

 

 

(подпись, фамилия, инициалы 

опрашиваемого) 

Иные лица, участвовавшие в опросе   

(процессуальное положение, фамилия, инициалы 

лиц, участвовавших в  

 

опросе: другие члены комиссии по расследованию несчастного случая, доверенное ли-

цо пострадавшего, адвокат и др.) 

 

 

Участвующим в опросе лицам объявлено о применении технических средств   
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(каких 

именно,  

 

кем именно) 

По существу несчастного случая, происшедшего 

“  ”  200  г. с 

 , могу показать следующее: 

(фамилия, инициалы, профессия, должность пострадавшего) 

 

(излагаются показания опрашиваемого, а также поставленные перед ним вопросы и от-

веты на них) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(подпись, фамилия, инициалы 

опрашиваемого, дата) 

Перед началом, в ходе либо по окончании опроса от участвующих в опросе лиц   

 

 

(их процессуальное положение, фамилии, инициалы) 

заявления  

. Содержание заявле-

ний:  

 (поступили, не поступили)   
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(подпись, фамилия, инициалы лица, проводив-

шего опрос, дата) 

 

(подписи, фамилии, инициалы иных лиц, участ-

вовавших в опросе, дата) 

 

С настоящим протоколом ознакомлен   

(подпись, фамилия, инициалы опрашиваемого, 

дата) 

Протокол прочитан вслух   

(подпись, фамилия, инициалы лица, проводившего опрос, 

дата) 

Замечания к протоколу   

(содержание замечаний либо указание на их отсутствие) 

 

 

 

Протокол составлен   

(должность, фамилия, инициалы председателя комиссии или ино-

го лица, проводившего опрос, подпись, дата) 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры осмотра места происшествия и опроса постра-

давшего при несчастном случае. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры осмотра места происшествия и опроса по-

страдавшего при несчастном случае. 

 

9.2.8. Практическое занятие №8  «Построение регламентированной процедуры 

оформления и предоставления санитарно-гигиенической характеристики и  кар-

ты специальной оценки условий труда работника» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры оформления и предоставления санитарно-гигиенической характеристики и  

карты специальной оценки условий труда работника. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 8.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

 

Форма 8.1 

Действия при проведении процедуры оформления и предоставления санитарно-

гигиенической характеристики и  карты специальной оценки условий труда работника 

 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 
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Блок-схема регламентированной процедуры оформления и предоставления санитарно-

гигиенической характеристики и  карты специальной оценки условий труда работника 

 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры оформления и предоставления санитарно-

гигиенической характеристики и  карты специальной оценки условий труда работника. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры оформления и предоставления санитарно-

гигиенической характеристики и  карты специальной оценки условий труда работника. 

 

9.2.9. Практическое занятие №9  «Построение регламентированной процедуры 

установления степени тяжести повреждения здоровья пострадавшего и установ-

ления степени утраты профессиональной трудоспособности в результате несчаст-

ных случаев» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры установления степени тяжести повреждения здоровья пострадавшего и 

установления степени утраты профессиональной трудоспособности в результате 

несчастных случаев. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 9.1) и защитить его у преподавателя. 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 



 55 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

 

Форма 9.1 

Действия при проведении процедуры установления степени тяжести повреждения здо-

ровья пострадавшего и установления степени утраты профессиональной трудоспособ-

ности в результате несчастных случаев 

 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры установления степени тяжести поврежде-

ния здоровья пострадавшего и установления степени утраты профессиональной трудо-

способности в результате несчастных случаев 

 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Образец запроса работодателя в медицинское учреждение на получение медицин-

ского заключения о степени тяжести травмы 
«Наименование должности» 

«Наименование медицинского 

учреждения» 

инициалы, фамилия адресата 

Уважаемый(ая) «Имя, Отчество»! 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 
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Во исполнение Приказа Министерства здравоохранения и социального развития 

РФ от 15.04.2005 г. №275 «О формах документов, необходимых для расследования 

несчастных случаев на производстве» прошу Вас выдать медицинское заключение о 

характере и степени тяжести повреждения здоровья (профессия, должность, структур-

ное подразделение (участок, цех и т.д.), наименование организации), Ф.И.О. постра-

давшего(шей), поступившего(шей) «число, месяц, год» в Ваше медицинское учрежде-

ние, а также о возможном нахождении его (ее) в состоянии алкогольного, наркотиче-

ского иного токсикологического опьянения. 

Должность подпись инициалы, фамилия 

 

Учетная форма № 315/у 

«Медицинское заключение о характере полученных повреждений здоровья в результа-

те несчастного случая на производстве и степени их тяжести» 

 Медицинская документация 

Наименование медицинской Учетная форма № 315/у 

организации (штамп) Утверждена Приказом 

 Минздравсоцразвития России 

 от 15 апреля 2005 г. № 275 

МЕДИЦИНСКОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

О ХАРАКТЕРЕ ПОЛУЧЕННЫХ ПОВРЕЖДЕНИЙ ЗДОРОВЬЯ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

НЕСЧАСТНОГО СЛУЧАЯ НА ПРОИЗВОДСТВЕ И СТЕПЕНИ ИХ ТЯЖЕСТИ 

Выдано _____________________________________________________  

(наименование организации (индивидуального предпринимателя), по запросу кото-

рой(ого) выдается медицинское заключение) 

о том, что пострадавший ______________________________________  

(фамилия, имя, отчество, возраст, занимаемая должность 

(профессия) пострадавшего) 

поступил в __________________________________________________  

(наименование медицинской организации, ее структурного подразделения, куда посту-

пил пострадавший, дата и время поступления (обращения)) 

Диагноз и код диагноза по МКБ-10 _____________________________  

(с указанием характера и локализации повреждений здоровья) 

Согласно Схеме определения степени тяжести повреждения здоровья при несчастных 

случаях на производстве указанное повреждение относится к категории  

(указать степень тяжести травмы: тяжелая, легкая, 

нужное - вписать) 

Заведующий отделением ______________   ____________________  

(или главный врач) (подпись) (фамилия, имя, отчество) 

Лечащий врач _______________   __________________________  

Дата (подпись) (фамилия, имя, отчество) 

М.П. 

 

Учетная форма № 316/у 

«Справка о заключительном диагнозе пострадавшего от несчастного случая на произ-

водстве» 

 Медицинская документация 

Наименование медицинской Учетная форма № 316/у 

организации (штамп) Утверждена Приказом 

 Минздравсоцразвития России 

 от 15 апреля 2005 г. № 275 

СПРАВКА 
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О ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНОМ ДИАГНОЗЕ ПОСТРАДАВШЕГО ОТ НЕСЧАСТНОГО 

СЛУЧАЯ НА ПРОИЗВОДСТВЕ 

Дана _______________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество, возраст, занимаемая должность (профессия) и место работы 

пострадавшего) 

о том, что он (она) проходил(ла) лечение: 

в период с «___» ___________ 200__ г. по «___» ____________ 200__ г. 

по поводу ___________________________________________________  

(указать все виды повреждения здоровья, полученные в результате несчастного случая 

на производстве, и коды диагнозов по МКБ-10) 

в период с «___» ___________ 200__ г. по «___» ____________ 200__ г. 

по поводу лечения заболевания, не связанного с несчастным случаем на производстве. 

Последствия несчастного случая на производстве: 

выздоровление; рекомендован перевод на другую работу; установлена инвалидность 

III, II, I групп; летальный исход 

(нужное подчеркнуть) 

Заведующий отделением ____________   _______________________  

(или главный врач) (подпись) (фамилия, имя, отчество) 

Лечащий врач _______________   __________________________  

Дата (подпись) (фамилия, имя, отчество) 

М.П. 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры установления степени тяжести повреждения здо-

ровья пострадавшего и установления степени утраты профессиональной трудоспособ-

ности в результате несчастных случаев. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры установления степени тяжести поврежде-

ния здоровья пострадавшего и установления степени утраты профессиональной трудо-

способности в результате несчастных случаев. 

 

9.2.10. Практическое занятие №10  «Построение регламентированной процедуры 

оформления и предоставления медицинского заключения о наличии профессио-

нального заболевания» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры оформления и предоставления медицинского заключения о наличии про-

фессионального заболевания. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 10.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

Форма 10.1 

Действия при проведении процедуры оформления и предоставления медицинского за-

ключения о наличии профессионального заболевания 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 
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Блок-схема регламентированной процедуры оформления и предоставления медицин-

ского заключения о наличии профессионального заболевания 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры оформления и предоставления медицинского за-

ключения о наличии профессионального заболевания. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры оформления и предоставления медицин-

ского заключения о наличии профессионального заболевания. 

 

9.2.11. Практическое занятие №11  «Построение регламентированной процедуры 

расследования несчастных случаев государственными инспекторами труда» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры расследования несчастных случаев государственными инспекторами труда. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 11.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

Форма 11.1 

Действия при проведении процедуры расследования несчастных случаев государствен-

ными инспекторами труда 

 

 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 
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№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры расследования несчастных случаев госу-

дарственными инспекторами труда 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

государственного инспектора труда 

по несчастному случаю, 

(групповому, с легким, тяжелым, со смертельным исходом) 

происшедшему 

“  ”  20  г. в  час.  мин. 

с   

(фамилия, инициалы, профессия (должность) пострадавшего (пострадавших), наиме-

нование и  

 

юридический адрес, отраслевая принадлежность /код основного вида экономической 

деятельности по ОКВЭД/ 

 

организации; фамилия и инициалы работодателя – физического лица) 

 

Мною, 

(фамилия, инициалы государственного инспектора труда) 

с участием   

(фамилии, инициалы: профсоюзного инспектора труда; работников органов 

 

государственного надзора и контроля (с указанием их должностей); других лиц,  

 

принимавших участие в расследовании несчастного случая) 

 

проведено расследование данного несчастного случая в связи с   

 

 

(указываются причины и основания проведения расследования) 

Заключение составлено по материалам расследования, проведенного   

 

 

(указать название организаций (комиссий организаций) или фамилии, инициалы, долж-

ности работников, 

правоохранительных органов, ранее проводивших расследование данного происше-

ствия) 

мною лично. 

В ходе проведенного расследования установлено следующее: 

1. Сведения о пострадавшем (пострадавших): 

фамилия, имя, отчество   

 

пол (мужской, женский)   

 

дата рождения   

 

профессиональный статус   

 

профессия (должность)   
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стаж работы, при выполнении которой произошел несчастный случай, 

(число полных 

лет и месяцев) 

в том числе в данной организации, 

(число полных лет и месяцев) 

семейное положение   

(состав семьи, фамилии, инициалы, возраст членов семьи, нахо-

дящихся на 

 

иждивении пострадавшего) 

2. Сведения о проведении инструктажей и обучения по охране труда 

Вводный инструктаж   

(число, месяц, год) 

Инструктаж на рабочем месте /первичный, повторный, внеплановый, целевой/по про-

фессии или 

(нужное подчеркнуть) 

виду работы, при выполнении которой произошел несчастный случай    

(число, месяц, 

год) 

Стажировка: с 

“  ”  200  г. по “  ”  200  г. 

 

(если не проводилась – указать) 

Обучение по охране труда по профессии или виду работы, при выполнении которой 

произошел 

 

несчастный случай: с 

“  ”  200  г. по “  ”  200  г. 

 

(если не проводилось – указать) 

Проверка знаний по охране труда по профессии или виду работы, при выполнении ко-

торой произошел несчастный случай   

(число, месяц, год, № протокола) 

3. Краткая характеристика места (объекта), где произошел несчастный случай   

 

 

 

(краткое описание места происшествия с указанием опасных и (или) вредных произ-

водственных 

 

факторов со ссылкой на сведения, содержащиеся в протоколе осмотра места несчастно-

го случая) 

 

Оборудование, использование которого привело к травме:   

 

 

(наименование, тип, марка, год выпуска, организация-изготовитель) 
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3.1. Сведения о проведении специальной оценки условий труда (аттестации рабочих 

мест по условиям труда) с указанием индивидуального номера рабочего места и класса 

(подкласса) условий труда* 

 

3.2. Сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда (атте-

стацию рабочих мест по условиям труда) (наименование, ИНН)* 

 

4. Обстоятельства несчастного случая 

 

(описание обстоятельств, предшествовавших несчастному случаю, последовательное 

 

изложение событий и действий пострадавшего (пострадавших) и других лиц, связан-

ных с  

 

несчастным случаем, характер и степень тяжести полученных пострадавшим (постра-

давшими) 

 

повреждений с указанием поврежденных мест, объективные данные об алкогольном 

или ином 

 

опьянении пострадавшего (пострадавших) и другие сведения, установленные в ходе 

расследования) 

 

 

 

 

5. Выводы 

На основании проведенного мною расследования прихожу к заключению, что 

данный несчастный случай подлежит квалификации как   

(связанный/не связанный) 

с производством, оформлению актом, 

(актом формы Н-1 или актом произвольной 

формы) 

учету и регистрации   

(наименование организации или фамилия и инициалы работодате-

ля – физического лица) 

Причинами, вызвавшими несчастный случай, являются:   

 

(указать основную и сопутствующие причины несчастного случая со ссылками на 

нарушенные 

 

требования законодательных и иных нормативных правовых актов, локальных норма-

тивных актов) 

 

                                           
* Если специальная оценка условий труда (аттестация рабочих мест по условиям 

труда) не проводилась, в пункте 3.1 указывается "не проводилась", пункт 3.2 не запол-

няется. 
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Ответственными лицами за допущенные нарушения требований законодательных и 

иных нормативных правовых актов, локальных нормативных актов, приведшие к 

несчастному случаю, являются: 

 

(фамилии, инициалы, должности (профессии) лиц с указанием требований законода-

тельных, 

 

иных нормативных правовых и локальных нормативных актов, предусматривающих их 

 

ответственность за нарушения, явившиеся причинами несчастного случая, указанными 

 

в настоящем заключении) 

 

 

 

 

 

 

   

(фамилия, инициалы государственного инспектора труда, подпись, дата, пе-

чать/именной штамп) 

 

Пример запроса государственного инспектора труда в следственный комитет при 

совершении пострадавшим действий, содержащих признаки уголовного правона-

рушения 

Руководителю Межрайонного следственного отдела Следственного управления след-

ственного комитета при прокуратуре РФ 

«Звание» 

Ф.И.О. 

В связи с расследованием несчастного случая (тяжелого, со смертельным исхо-

дом), происшедшего «число, месяц, год» с гражданином «Ф.И.О.», в «наименование 

организации» на основании ст. 357 Трудового кодекса РФ, 

прошу: 

1. Выдать официальное постановление (решение), квалифицирующее дей-

ствия пострадавшего Ф.И.О.; 

2. Выдать копии материалов (объяснительные, фотографии, протокол осмот-

ра места происшествия, акта судебно-медицинской экспертизы пострадавшего и т. п.). 

Государственный инспектор подпись инициалы, фамилия 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры расследования несчастных случаев государ-

ственными инспекторами труда. 
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- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры расследования несчастных случаев госу-

дарственными инспекторами труда. 

 

9.2.12. Практическое занятие №12  «Построение регламентированной процедуры 

рассмотрения особо сложных случаев профессиональных заболеваний» 

1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры рассмотрения особо сложных случаев профессиональных заболеваний. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 12.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

Форма 12.1 

Действия при проведении процедуры рассмотрения особо сложных случаев професси-

ональных заболеваний 

 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры рассмотрения особо сложных случаев 

профессиональных заболеваний 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 
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4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры рассмотрения особо сложных случаев професси-

ональных заболеваний. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры рассмотрения особо сложных случаев 

профессиональных заболеваний. 

 

 

9.2.13. Практическое занятие №13  «Построение регламентированной процедуры 

оформления акта формы Н-1»   

1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры оформления акта формы Н-1. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 13.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

 

Форма 13.1 

Действия при проведении процедуры оформления акта формы Н-1 

 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры оформления акта формы Н-1 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 
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конец 
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Форма Н-1 

Один экземпляр направляется 

пострадавшему или его доверенному лицу 

УТВЕРЖДАЮ 

 

(подпись, фамилия, инициалы работодате-

ля 

(его представителя)) 

“  ”  20  г. 

М.П. 

АКТ №  

о несчастном случае на производстве 

1. Дата и время несчастного случая   

 

 

(число, месяц, год и время происшествия несчастного случая,  

 

количество полных часов от начала работы) 

2. Организация (работодатель), работником которой является (являлся) пострадавший   

 

 

(наименование, место нахождения, юридический адрес, ведомственная и отраслевая 

 

принадлежность /код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД/; 

 

фамилия, инициалы работодателя – физического лица) 

Наименование структурного подразделения   

 

 

3. Организация, направившая работника   

 

 

(наименование, место нахождения, юридический адрес, отраслевая принадлежность) 

4. Лица, проводившие расследование несчастного случая: 

 

(фамилии, инициалы, должности и место работы) 

 

 

 

5. Сведения о пострадавшем: 

фамилия, имя, отчество   

 

пол (мужской, женский)   

 

дата рождения   

 

профессиональный статус   

 

профессия (должность)   
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стаж работы, при выполнении которой произошел несчастный случай    , 

(число полных лет и месяцев) 

в том числе в данной организации    

(число полных лет и месяцев) 

6. Сведения о проведении инструктажей и обучения по охране труда 

Вводный инструктаж   

(число, месяц, год) 

Инструктаж на рабочем месте /первичный, повторный, внеплановый, целевой/ 

(нужное подчеркнуть) 

по профессии или виду работы, при выполнении которой произошел несчастный слу-

чай 

 

 

(число, месяц, год) 

Стажировка: с 

“  ”  200  г. по “  ”  200  г. 

 

(если не проводилась – указать) 

Обучение по охране труда по профессии или виду работы, при выполнении которой 

произошел 

 

несчастный случай: с 

“  ”  200  г. по “  ”  200  г. 

 

(если не проводилось – указать) 

Проверка знаний по охране труда по профессии или виду работы, при выполнении ко-

торой произошел несчастный случай   

(число, месяц, год, № протокола) 

7. Краткая характеристика места (объекта), где произошел несчастный случай   

 

 

(краткое описание места происшествия с указанием опасных и (или) вредных произ-

водственных 

 

факторов со ссылкой на сведения, содержащиеся в протоколе осмотра места несчастно-

го случая) 

 

Оборудование, использование которого привело к несчастному случаю   

 

 

(наименование, тип, марка, год выпуска, организация-изготовитель) 

7.1. Сведения о проведении специальной оценки условий труда (аттестации рабочих 

мест по условиям труда) с указанием индивидуального номера рабочего места и класса 

(подкласса) условий труда* 

 

                                           

* Если специальная оценка условий труда (аттестация рабочих мест по условиям 

труда) не проводилась, в пункте 7.1 указывается "не проводилась", пункт 7.2 не запол-

няется. 
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7.2. Сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда (атте-

стацию рабочих мест по условиям труда) (наименование, ИНН)* 

 

8. Обстоятельства несчастного случая 

 

(краткое изложение обстоятельств, предшествовавших несчастному случаю, описание 

событий 

 

и действий пострадавшего и других лиц, связанных с несчастным случаем, и другие 

сведения, 

 

установленные в ходе расследования) 

 

 

 

8.1. Вид происшествия   

 

 

8.2. Характер полученных повреждений и орган, подвергшийся повреждению, меди-

цинское заключение о тяжести повреждения здоровья   

 

 

8.3. Нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного или наркотического опьяне-

ния 

 

(нет, да – указать состояние и степень опьянения в соответствии с заключением по 

 

результатам освидетельствования, проведенного в установленном порядке) 

8.4. Очевидцы несчастного случая   

 

 

(фамилия, инициалы, постоянное место жительства, домашний телефон) 

9. Причины несчастного случая   

(указать основную и сопутствующие причины 

 

несчастного случая со ссылками на нарушенные требования законодательных и иных 

 

нормативных правовых актов, локальных нормативных актов) 

 

 

 

10. Лица, допустившие нарушение требований охраны труда: 

 

(фамилии, инициалы, должности (профессии) с указанием требований законодатель-

ных, 

 

иных нормативных правовых и локальных нормативных актов, предусматривающих их 

 

ответственность за нарушения, явившиеся причинами несчастного случая, указанными 

в п. 9 
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настоящего акта; при установлении факта грубой неосторожности пострадавшего ука-

зать 

 

степень его вины в процентах) 

 

Организация (работодатель), работниками которой являются данные лица 

 

(наименование, адрес) 

11. Мероприятия по устранению причин несчастного случая, сроки 

 

 

 

 

 

 

 

Подписи лиц, проводивших 

расследование несчастного случая    

 (подписи)  (фамилии, инициалы) 

    

    

    

 

 

(дата) 

 

Форма Н-1ПС 

УТВЕРЖДАЮ 

 Один экземпляр направля-

ется пострадавшему или его 

доверенному лицу 

   

(подпись, фамилия, инициалы работода-

теля 

(его представителя))   

“  ”  20  г.   

М.П. 

АКТ №  

о несчастном случае на производстве 

1. Дата и время несчастного случая   

 

 

(число, месяц, год и время происшествия несчастного случая) 

 

 

2. Профессиональная спортивная организация, работником которой является (являлся) 

пострадавший   

(наименование, место нахождения, юридический адрес) 
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3. Организация, направившая работника   

 

 

(наименование, место нахождения, юридический адрес) 

4. Лица, проводившие расследование несчастного случая: 

 

(фамилии, инициалы, должности и место работы) 

 

 

 

5. Сведения о пострадавшем: 

фамилия, имя, отчество   

 

пол (мужской, женский)   

 

дата рождения   

 

профессия (должность)   

 

стаж профессионального занятия видом спорта, при проведении которого произошел 

несчастный случай    

(число полных лет и месяцев) 

6. Краткая характеристика места (спортивного объекта), где произошел несчастный 

случай 

 

 

(наименование и адрес организации, где проводились тренировочный процесс или 

 

спортивные соревнования, описание места происшествия с указанием опасных факто-

ров, типа используемого 

 

спортивного оборудования, его основных параметров, года изготовления и т.д.) 

 

 

6.1. Сведения о проведении специальной оценки условий труда (аттестации рабочих 

мест по условиям труда) с указанием индивидуального номера рабочего места и класса 

(подкласса) условий труда* 

 

6.2. Сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда (атте-

стацию рабочих мест по условиям труда) (наименование, ИНН)* 

 

7. Описание обстоятельств несчастного случая 

 

(краткое изложение обстоятельств, предшествовавших несчастному случаю, описание 

событий 

 

                                           

* Если специальная оценка условий труда (аттестация рабочих мест по условиям 

труда) не проводилась, в пункте 6.1 указывается "не проводилась", пункт 6.2 не запол-

няется. 
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и действий пострадавшего и других лиц, связанных с несчастным случаем, и другие 

сведения, 

 

установленные в ходе расследования) 

 

 

 

 

 

 

7.1. Нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного или наркотического опьяне-

ния 

 

(нет, да – указать состояние и степень опьянения в соответствии с заключением по 

 

результатам освидетельствования, проведенного в установленном порядке) 

7.2. Характер полученных повреждений и орган, подвергшийся повреждению, меди-

цинское заключение о тяжести повреждения здоровья   

 

 

7.3. Очевидцы несчастного случая   

 

 

(фамилия, инициалы, постоянное место жительства, домашний телефон) 

8. Причины несчастного случая   

 

 

(указать основную и сопутствующие причины несчастного случая с указанием нару-

шенных 

 

требований нормативных правовых актов, локальных нормативных актов) 

 

 

 

 

9. Лица, допустившие нарушение установленных нормативных требований: 

 

(фамилии, инициалы, должности (профессии) с указанием требований законодатель-

ных, 

 

иных нормативных правовых и локальных нормативных актов, предусматривающих их 

 

ответственность за нарушения, явившиеся причинами несчастного случая, указанными 

в п. 8 

 

настоящего акта, при установлении факта грубой неосторожности пострадавшего ука-

зать 

 

степень его вины в процентах) 
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Организация (работодатель), работниками которой являются данные лица 

 

(наименование, адрес) 

 

10. Мероприятия по устранению причин несчастного случая, сроки 

 

 

 

 

 

 

 

Подписи лиц, проводивших 

расследование несчастного случая    

 (подписи)  (фамилии, инициалы) 

    

    

    

 

 

(дата) 

 

АКТ 

о расследовании группового несчастного случая (тяжелого 

несчастного случая, несчастного случая со смертельным исходом) 

Расследование   несчастного случая, 

(группового, тяжелого, со смертельным исходом) 

происшедшего 

“  ”  200  г. в  час.  мин. 

 

(наименование, место нахождения, юридический адрес организации, отраслевая при-

надлежность 

 

/код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД/, наименование вышесто-

ящего федерального органа 

 

исполнительной власти; фамилия, инициалы работодателя – физического лица) 

 

 

 

 

 

 

 

проведено в период с 

“  ”  200  г. по “  ”  200  г. 

Лица, проводившие расследование несчастного случая: 

 

(фамилии, инициалы, должности, место работы) 
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Лица, принимавшие участие в расследовании несчастного случая: 

 

(фамилия, инициалы доверенного лица пострадавшего (пострадавших); фамилии, ини-

циалы, 

 

должности и место работы других лиц, принимавших участие в расследовании 

несчастного случая) 

 

1. Сведения о пострадавшем (пострадавших): 

фамилия, имя, отчество   

 

пол (мужской, женский)   

 

дата рождения   

 

профессиональный статус   

 

профессия (должность)   

 

стаж работы, при выполнении которой произошел несчастный случай, 

(число полных лет и месяцев) 

в том числе в данной организации, 

(число полных лет и месяцев) 

семейное положение   

(состав семьи, фамилии, инициалы, возраст членов семьи, находящихся на 

 

иждивении пострадавшего) 

 

2. Сведения о проведении инструктажей и обучения по охране труда 

Вводный инструктаж   

(число, месяц, год) 

Инструктаж на рабочем месте /первичный, повторный, внеплановый, целевой/по про-

фессии или 

(нужное подчеркнуть) 

виду работы, при выполнении которой произошел несчастный случай    

(число, месяц, год) 

Стажировка: с 

“  ”  200  г. по “  ”  200  г. 

 

(если не проводилась – указать) 

Обучение по охране труда по профессии или виду работы, при выполнении которой 

произошел 
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несчастный случай: 

с “  ”  200  г. по “  ”  200  г. 

 

(если не проводилось – указать) 

Проверка знаний по охране труда по профессии или виду работы, при выполнении ко-

торой произошел несчастный случай   

(число, месяц, год, № протокола) 

3. Краткая характеристика места (объекта), где произошел несчастный случай   

 

 

 

(краткое описание места происшествия с указанием опасных и (или) вредных произ-

водственных 

 

факторов со ссылкой на сведения, содержащиеся в протоколе осмотра места несчастно-

го случая) 

 

Оборудование, использование которого привело к несчастному случаю   

 

 

(наименование, тип, марка, год выпуска, организация-изготовитель) 

3.1. Сведения о проведении специальной оценки условий труда (аттестации рабочих 

мест по условиям труда) с указанием индивидуального номера рабочего места и класса 

(подкласса) условий труда* 

 

3.2. Сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда (атте-

стацию рабочих мест по условиям труда) (наименование, ИНН)* 

 

4. Обстоятельства несчастного случая 

 

(описание обстоятельств, предшествовавших несчастному случаю, последовательное 

 

изложение событий и действий пострадавшего (пострадавших) и других лиц, связан-

ных с  

 

несчастным случаем, характер и степень тяжести полученных пострадавшим (постра-

давшими) 

 

повреждений с указанием поврежденных мест, объективные данные об алкогольном 

или ином 

 

                                           

* Если специальная оценка условий труда (аттестация рабочих мест по условиям 

труда) не проводилась, в пункте 3.1 указывается "не проводилась", пункт 3.2 не запол-

няется. 
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опьянении пострадавшего (пострадавших) и другие сведения, установленные в ходе 

расследования) 

 

 

 

 

5. Причины, вызвавшие несчастный случай   

(указать основную и сопутствующие причины 

 

несчастного случая со ссылками на нарушенные требования законодательных и иных 

 

нормативных правовых актов, локальных нормативных актов) 

 

 

 

 

 

6. Заключение о лицах, ответственных за допущенные нарушения законодательных и 

иных нормативных правовых и локальных нормативных актов, явившихся причинами 

несчастного случая: 

 

(фамилии, инициалы, должности (профессии) лиц с указанием требований законода-

тельных, 

 

иных нормативных правовых и локальных нормативных актов, предусматривающих их 

 

ответственность за нарушения, явившиеся причинами несчастного случая, указанными 

в п. 5 

 

настоящего акта; при установлении факта грубой неосторожности пострадавшего 

 

(пострадавших) указать степень его (их) вины в процентах) 

 

7. Квалификация и учет несчастного случая 

 

(излагается решение лиц, проводивших расследование несчастного случая, о квалифи-

кации 
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несчастного случая со ссылками на соответствующие статьи Трудового кодекса Рос-

сийской 

 

Федерации и пункты Положения об особенностях расследования несчастных случаев 

на 

 

производстве в отдельных отраслях и организациях, утвержденного постановлением 

 

Минтруда России от 24 октября 2002 г. №73, и указывается наименование организации 

 

(фамилия, инициалы работодателя – физического лица), где подлежит учету и реги-

страции 

 

несчастный случай) 

 

8. Мероприятия по устранению причин несчастного случая, сроки 

 

(указать содержание мероприятий и сроки их выполнения) 

 

 

 

 

9. Прилагаемые документы и материалы расследования: 

 

(перечислить прилагаемые к акту документы и материалы расследования) 

 

 

 

 

Подписи лиц, проводивших 

расследование несчастного случая    

 (подписи)  (фамилии, инициалы) 

    

    

    

 

 

(дата) 

 

 

Форма письма родственникам пострадавшего о продлении срока расследо-

вания несчастного случая или приостановлении расследования 
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Ф.И.О. члена семьи (родственника пострадавшего при тяжелом несчастном случае, 

несчастном случае со смертельным исходом) 

Уважаемый(ая) «Имя, Отчество»! 

Расследование несчастного случая, происшедшего «число, месяц, год», с «про-

фессия (должность)», наименование организации, Ф.И.О. пострадавшего(шей), задер-

живается (приостановлено) в связи со сбором дополнительной информации (получени-

ем заключения из следственных органов, материалов из ГИБДД, заключений медицин-

ских и технических экспертиз, проведением технических экспериментов и т.п.). 

Председатель комиссии подпись инициалы, фамилия 

 

Форма заключения профсоюзного комитета о степени вины пострадавшего 

Утверждено 

Постановлением профсоюза (или другого уполномоченного работниками представи-

тельного органа) от __________________ 

(число, месяц, год) 

Протокол №_____ 

Печать профсоюза (или другого уполномоченного работниками органа) 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Профсоюзного комитета (или иного уполномоченного работниками представительного 

органа) о степени вины 

 ___________________________________________________________  

(профессия (должность), название предприятия организации, Ф.И.О.) 

пострадавшего в результате тяжелого (группового) несчастного случая на производстве

 ___________________________________________________________  

(число, месяц, год) 

Рассмотрев предложение комиссии по расследованию несчастного случая об 

определении степени вины пострадавшего в связи с наличием в его действиях грубой 

неосторожности и изучив представленные материалы расследования, профсоюзный 

комитет (или другой уполномоченный работниками представительный орган) устано-

вил следующее: 

1. Сведения о пострадавшем. 

Ф.И.О., число, месяц и год рождения, семейное положение, состав семьи и сведе-

ния о членах семьи, находящихся на иждивении, профессия (должность), образование, 

общий стаж работы в данной организации: выполнявшаяся работа, стаж работы, при 

выполнении которой произошел несчастный случай. 

Прохождение инструктажей и обучения по охране труда по профессии или виду 

работы, при выполнении которой произошел несчастный случай (дата проведения). 

Наличие случаев нарушений пострадавшим правил по охране труда (перечислить 

с указанием дат и видов нарушений), кем и каким дисциплинарным взысканиям под-

вергся (данные за период работы в организации, но не более чем за 12 месяцев, пред-

шествующих несчастному случаю). 

2. Оценка действий пострадавшего. 

Описание действий пострадавшего с учетом его физического и психического со-

стояния, конкретной обстановки, при которой произошел несчастной случай. При 

нахождении пострадавшего в состоянии алкогольного, наркотического или иного ток-

сикологического опьянения – причинная связь между состоянием опьянения и повре-

ждением здоровья. Указание на наличие или отсутствие грубой неосторожности в дей-

ствиях пострадавшего. 

3. Выводы о степени вины. 

Профсоюзный комитет (или другой уполномоченный работниками орган), ис-

пользуя право, предоставленное ст. 14 Федерального закона «Об обязательном соци-

альном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных забо-
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леваний» от 24.07.1998 г. №125-ФЗ, с учетом предложения комиссии по расследованию 

несчастного случая, определяет степень вины пострадавшего в размере ________%, 

считая, что ________% вины приходится на работодателя. 

В случае рассмотрения иска пострадавшего в суде о несогласии с определением 

степени его вины в происшедшем несчастном случае настоящее заключение о степени 

вины пострадавшего является одним из доказательств, которое подлежит оценке в со-

вокупности со всеми материалами дела. 

Председатель профсоюзного комитета 

(или другого уполномоченного  

работниками представительного  

органа)          подпись инициалы, фамилия 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры оформления акта формы Н-1. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры оформления акта формы Н-1. 

 

9.2.14. Практическое занятие №14  «Построение регламентированной процедуры 

оформления акта о случае профессионального заболевания» 
1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры оформления акта о случае профессионального заболевания. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 14.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

Форма 14.1 

Действия при проведении процедуры оформления акта о случае профессионального 

заболевания 

 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 

       

       

       

 

Блок-схема регламентированной процедуры оформления акта о случае профессиональ-

ного заболевания 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 
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УТВЕРЖДАЮ 

Главный врач центра 

государственного санитарно- 

эпидемиологического надзора 

 

(административная территория) 

 

(Ф.И.О., подпись) 

“  ”    

г

год 

М.П. 

АКТ 

о случае профессионального заболевания 

       

 

1.  

(фамилия, имя, отчество и год рождения пострадавшего) 

2. Дата направления извещения   

 

 

(наименование лечебно-профилактического учреждения, юридический адрес) 

3. Заключительный диагноз   

 

4. Наименование организации   

(полное наименование, 

 

отраслевая принадлежность, форма собственности, 

 

юридический адрес, коды ОКПО, ОКОНХ) 

5. Наименование цеха, участка, производства   

 

6. Профессия, должность   

 

7. Общий стаж работы   

 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 



 81 

8. Стаж работы в данной профессии   

 

9. Стаж работы в условиях воздействия вредных веществ и неблагоприятных про-

изводственных факторов   

 

 

(виды фактически выполняемых работ в особых условиях, не указанных в трудо-

вой книжке, 

 

вносятся с отметкой “со слов работающего”) 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Дата начала расследования   

 

Комиссией в составе 

председателя   и 

(Ф.И.О., должность) 

членов комиссии 

 

(Ф.И.О., должность) 

 

 

проведено расследование случая профессионального заболевания 

 

(диагноз) 

и установлено: 

11. Дата (время) заболевания 

 

(заполняется при остром профессиональном заболевании) 

12. Дата и время поступления в центр государственного санитарно-эпидемио-

логического надзора извещения о случае профессионального заболевания или отравле-

ния  

 

 

 

13. Сведения о 

трудоспособности   

(трудоспособен на своей работе, утратил трудоспособность, переведен 

 

на другую работу, направлен в учреждение государственной службы медико-

социальной экспертизы) 

14. Профессиональное заболевание выявлено при медицинском осмотре, при об-

ращении (нужное подчеркнуть)   
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15. Имелось ли у работника ранее установленное профессиональное заболевание, 

направлялся ли в центр профессиональной патологии 

(к врачу-профпатологу) для установления профессионального 

заболевания   

 

16. Наличие профессиональных заболеваний в данном цехе, участке, производ-

стве или (и) профессиональной группе   

 

17. Профессиональное заболевание возникло при обстоятельствах и условиях: 

 

(дается полное описание конкретных фактов несоблюдения технологических ре-

гламентов, 

 

производственного процесса, нарушения транспортного режима эксплуатации 

технологического оборудования, 

 

приборов, рабочего инструментария; нарушения режима труда, аварийной ситуа-

ции, выхода из строя 

 

защитных средств, освещения, несоблюдения правил техники безопасности, про-

изводственной санитарии; 

несовершенства технологии, механизмов, оборудования, рабочего инструмента-

рия; неэффективности работы 

 

систем вентиляции, кондиционирования воздуха, защитных средств, механизмов, 

средств индивидуальной 

 

защиты; отсутствия мер и средств спасательного характера, приводятся сведения 

из санитарно-гигиенической 

 

характеристики условий труда работника и других документов) 

18. Причиной профессионального заболевания или отравления послужило: дли-

тельное, кратковременное (в течение рабочей смены), однократное воздействие на ор-

ганизм человека вредных производственных факторов или веществ   

(указывается количественная и качественная 

 

характеристика вредных производственных факторов в соответствии с требовани-

ями 

 

гигиенических критериев оценки и классификации условий труда по показателю 

вредности 

 

и опасности факторов производственной среды, тяжести и напряженности трудо-

вого процесса) 

19. Наличие вины работника (в процентах) и ее обоснование 
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20. Заключение: на основании результатов расследования установлено, что насто-

ящее заболевание (отравление) является профессиональным и возникло в результате   

(указываются конкретные обстоятельства и условия) 

 . 

 

Непосредственной причиной заболевания послужило   

(указывается конкретный 

 

вредный производственный фактор) 

21. Лица, допустившие нарушения государственных санитарно-эпидемиологи-

ческих правил и иных нормативных актов: 

 

(Ф.И.О., с указанием нарушенных ими положений, правил и иных актов) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22. В целях ликвидации и предупреждения профессиональных заболеваний или 

отравлений предлагается:   

 

 

 

23. Прилагаемые материалы расследования   

 

 

 

24. Подписи членов комиссии: 

   дата  

(подпись)  (Ф.И.О.)   

     

     

     

М.П. 

 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры оформления акта о случае профессионального 

заболевания. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры оформления акта о случае профессио-

нального заболевания. 

 

9.2.15. Практическое занятие №15   «Определение основных показателей произ-

водственного травматизма и профессиональных заболеваний»  
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1. Цель занятия: Получить практические навыки определения основных показателей 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 15.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

Форма 15.1 

Определение основных показателей производственного травматизма и профессиональ-

ных заболеваний 

 

№п/

п 

Число по-

страдавших 

при несчаст-

ных случаях 

на произ-

водстве 

Показатель 

частоты 

травматиз-

ма 

Показатель 

тяжести 

травматиз-

ма 

Показатель нетру-

доспособности 

Число получив-

ших профессио-

нальные заболе-

вания 

       

       

       

 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил форму определе-

ния основных показателей производственного травматизма и профессиональных забо-

леваний. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил форму 

определения основных показателей производственного травматизма и профессиональ-

ных заболеваний. 

 

9.2.16. Практическое занятие №16   «Построение регламентированной процедуры 

учета несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» 
1. Цель занятия: Получить практические навыки построения регламентированной 

процедуры учета несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний. 

2. Алгоритм выполнения практического задания 

2.1. Изучить теоретический материал и нормативно-правовую базу. 

2.2. Оформить отчет о выполнении практического задания в соответствии с требовани-

ями к оформлению практических заданий (отчет включает титульный лист и заполнен-

ную Форму 16.1) и защитить его у преподавателя. 

3. Ожидаемый  результат - заполнение формы практического задания. 

Форма 16.1 

Действия при проведении процедуры учета несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний 

№п/

п 

Дей-

ствие 

(про-

цесс) 

Ответствен-

ный за про-

цесс 

Исполни-

тель про-

цесса 

Докумен-

ты на вхо-

де 

Докумен-

ты на вы-

ходе 

Примеча-

ние 
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Блок-схема регламентированной процедуры учета несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний 

 

Входные данные Описание процесса Выходные данные Примечание 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Журнал регистрации несчастных случаев на производстве 

Обложка 

Наименование организации, фамилия, имя, отчество работодателя физического лица, 

его регистрационные данные 

Журнал 

 регистрации несчастных случаев на производстве 

Начат_____________20___г. 

Окончен___________20___г. 

Последующие страницы 

№

 

п

/

п 

Да-

та и 

вре

мя 

несч

аст-

ного 

слу-

чая 

Ф. И. 

О. 

по-

стра

дав-

ше-

го, 

год 

рож-

де-

ния, 

об-

щий 

стаж 

ра-

боты 

Про-

фес-

сия 

(долж

ность) 

по-

стра-

дав-

шего 

Ме-

сто, 

где 

про-

изо-

шел 

несчас

тный 

слу-

чай 

(струк

тур-

ное 

под-

разде-

ление 

Ин-

ди-

ви-

ду-

аль-

ный 

но-

мер 

ра-

бо-

чего 

ме-

ста *

* 

Вид 

про-

исше-

ствия, 

при-

вед-

шего 

к 

несчас

тному 

слу-

чаю 

Опи-

са-

ние 

об-

стоя-

тельс

тв, 

при 

ко-

то-

рых 

про-

изо-

шел 

несч

аст-

ный 

№ акта 

формы 

Н-1 о 

несчаст

ном 

случае 

на про-

извод-

стве и 

дата 

его 

утвер-

ждения 

По-

след-

ствия 

несчаст

ного 

случая 

(коли-

чество 

дней 

нетру-

доспо-

собно-

сти, 

инва-

лид-

ный, 

смер-

Принятые 

меры по 

устранению 

причин 

несчастного 

случая 

 Наименование опе-

рации 
1. Ответственный 

за процесс 

2. Исполнитель 
процесса 

начало 

 

конец 
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слу-

чай 

тель-

ный 

исход) 

1 2 3 4 5 5.1 6 7 8 9 10 

           

 

* Журнал регистрации несчастных случаев на производстве подлежит хранению в ор-

ганизации в течение 45 лет. 

** Если специальная оценка условий труда (аттестация рабочих мест по условиям тру-

да) не проводилась, столбец 5.1 не заполняется. 

СООБЩЕНИЕ 

о последствиях несчастного случая на производстве 

и принятых мерах 

Несчастный случай на производстве, происшедший    

(дата несчастного случая) 

с   

(фамилия, инициалы пострадавшего) 

работающим(ей), работавшим(ей)   

(профессия (должность) пострадавшего, место рабо-

ты: 

 

наименование, место нахождения и юридический адрес организации, фамилия и ини-

циалы 

 

работодателя – физического лица и его регистрационные данные, индивидуальный но-

мер рабочего места, определенный по результатам проведения специальной оценки 

условий труда) 

 

 

Данный несчастный случай оформлен актом о несчастном случае на производстве 

№  , 

 

утвержденным 

“  ”  200  г.  

 

(должность, фамилия, инициалы лица, утвердившего акт о несчастном случае на произ-

водстве) 

Последствия несчастного случая на производстве: 

1) пострадавший выздоровел; переведен на другую работу; установлена инвалидность 

III, II, I групп; умер (нужное подчеркнуть); 

2) окончательный диагноз по заключению (справке) лечебного учреждения 
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(при несчастном случае со смертельным исходом – по заключению органа судебно-

медицинской экспертизы); 

 

3) продолжительность временной нетрудоспособности пострадавшего  дней. 

 

Освобожден от работы с 

“  ”  200  г. по “  ”  200  г. 

Продолжительность выполнения другой работы (в случае перевода пострадавшего на 

другую работу)    рабочих дней; 

 

4) стоимость испорченного оборудования и инструмента в результате несчастного слу-

чая на производстве руб.; 

 

5) стоимость разрушенных зданий и сооружений в результате несчастного случая на 

производстве руб.; 

 

6) сумма прочих расходов (на проведение экспертиз, исследований, оформление мате-

риалов и др.) руб.; 

 

7) суммарный материальный ущерб от последствий несчастного случая на производ-

стве руб.; 

(сумма строк 4 – 7) 

8) сведения о назначении сумм ежемесячных выплат пострадавшему в возмещение 

вреда; 

(дата и номер приказа (распоряжения) страховщика о назначении указанных сумм, 

размер сумм) 

9) сведения о назначении сумм ежемесячных выплат лицам, имеющим право на их по-

лучение (в случае смерти пострадавшего)   

(дата и номер приказа (распоряжения) страховщика; 

о назначении указанных сумм, размер сумм) 

10) сведения о решении прокуратуры о возбуждении (отказе в возбуждении) уголовно-

го дела по факту несчастного случая на производстве   

 

 

(дата, номер и краткое содержание решения прокуратуры по факту данного несчастно-

го случая) 

 

 

Принятые меры по устранению причин несчастного случая на производстве: 

 

(излагается информация о реализации мероприятий по устранению причин несчастного 

случая, 

 

предусмотренных в акте о несчастном случае, предписании государственного инспек-

тора труда и 
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других документах, принятых по результатам расследования) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работодатель (его представитель)  

 (фамилия, инициалы, должность, подпись) 

 

Главный бухгалтер  

 (фамилия, инициалы, подпись) 

 

 

(дата) 

4. Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если правильно заполнил формы по постро-

ению регламентированной процедуры учета несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. 

- оценка «не зачтено»  выставляется студенту, если  неправильно заполнил формы по 

построению регламентированной процедуры учета несчастных случаев на производ-

стве и профессиональных заболеваний. 

 

10. Образовательные технологии и методические указания по освоению дисци-

плины (учебного курса) 

 

Технология  Формы обучения Методы обучения 

Технология традиционного 

обучения – организация учеб-

ного процесса в вузе, основан-

ная на лекционно-семинарско-

зачетной формах обучения 

Лекция. 

Практическое занятие. 

Самостоятельная рабо-

та. 

Индивидуальное до-

машнее задание. 

Наглядные, словесные, 

практические. 

 Формы и методы обучения 

Дистанционное обучение Сетевая технология – изучение курса (учебной дис-

циплины) посредством электронных учебно-

методических материалов, размещенных в обучаю-

щей среде с использованием компьютера, подклю-

ченного к сети Интернет. 

CD-технология – изучение курса (учебной дисци-

плины), представленного студенту в виде автоном-

ной электронной обучающей системы и электронной 

версии учебно-методических материалов на CD-

диске. 



 89 

Методические рекомендации по изучению дисциплины 

Организация и проведение расследования несчастных случаев и профессиональ-

ных заболеваний 

 

Модуль 1 Организация 

расследования несчаст-

ного случая и професси-

онального заболевания в 

организации 

Несчастные случаи, подлежащие расследованию и учету. По-

рядок установления наличия профессионального заболева-

ния. Правовая база по расследованию несчастного случая и 

профессионального заболевания в организации 

Модуль 1 Организация 

расследования несчаст-

ного случая и професси-

онального заболевания в 

организации 

Практическое занятие №1 «Построение регламентированной 

процедуры оформления приказа по созданию комиссии по 

расследованию несчастного случая» 

Модуль 1 Организация 

расследования несчаст-

ного случая и професси-

онального заболевания в 

организации 

Практическое занятие №2 «Построение регламентированной 

процедуры оформления приказа по созданию комиссии по 

расследованию профессионального заболевания» 

Модуль 1 Организация 

расследования несчаст-

ного случая и професси-

онального заболевания в 

организации 

Самостоятельное изучение учебной литературы по вопросам 

модуля 1 

Модуль 2 Ответствен-

ные лица за расследова-

ние несчастного случая 

и профессионального 

заболевания в организа-

ции 

Обязанности и ответственность работодателя при несчастном 

случае на производстве. Обязанности и ответственность ра-

ботодателя при расследовании обстоятельств и причин воз-

никновения профессионального заболевания 

Модуль 2 Ответствен-

ные лица за расследова-

ние несчастного случая 

и профессионального 

заболевания в организа-

ции 

Практическое занятие №3 «Построение регламентированной 

процедуры ответственности работодателя за сокрытие 

несчастного случая» 

Модуль 2 Ответствен-

ные лица за расследова-

ние несчастного случая 

и профессионального 

заболевания в организа-

ции 

Практическое занятие №4 «Построение регламентированной 

процедуры исполнения обязанностей работодателя при рас-

следовании профессионального заболевания» 

Модуль 2 Ответствен-

ные лица за расследо-

вание несчастного слу-

чая и профессиональ-

ного заболевания в ор-

ганизации 

Самостоятельное изучение учебной литературы по вопросам 

модуля 2 

Модуль 3 Правила рас-

следования несчастного 

случая и профессио-

Порядок извещения о несчастных случаях и порядок форми-

рования комиссий по расследованию несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний. Сроки расследования 
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нального заболевания в 

организации 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний. Поря-

док проведения расследования несчастных случаев и профес-

сиональных заболеваний 

Модуль 3 Правила рас-

следования несчастно-

го случая и профессио-

нального заболевания в 

организации 

Практическое занятие №5 

«Построение регламентированной процедуры извещения о 

несчастных случаях» 

Модуль 3 Правила рас-

следования несчастно-

го случая и профессио-

нального заболевания в 

организации 

Практическое занятие №6 

«Построение регламентированной процедуры извещения о 

профессиональных заболеваниях и действий Центра государ-

ственного санитарно-эпидемиологического надзора» 

Модуль 3 Правила рас-

следования несчастно-

го случая и профессио-

нального заболевания в 

организации 

Самостоятельное изучение учебной литературы по вопросам 

модуля 3 

Модуль 4 Процедура 

расследования несчаст-

ных случаев и профес-

сиональных заболеваний 

Причины и обстоятельства несчастного случая в организа-

ции. Осмотр места происшествия при расследовании 

несчастного случая в организации. Опрос пострадавшего при 

несчастном случае (очевидца несчастного случая, должност-

ного лица). Санитарно-гигиеническая характеристика и карта 

специальной оценки условий труда рабочего места 

Модуль 4 Процедура 

расследования 

несчастных случаев и 

профессиональных за-

болеваний 

Практическое занятие №7 

«Построение регламентированной процедуры осмотра места 

происшествия и опроса пострадавшего при несчастном слу-

чае» 

Модуль 4 Процедура 

расследования 

несчастных случаев и 

профессиональных за-

болеваний 

Практическое занятие №8 

«Построение регламентированной процедуры оформления и 

предоставления санитарно-гигиенической характеристики и  

карты специальной оценки условий труда работника» 

Модуль 4 Процедура 

расследования 

несчастных случаев и 

профессиональных за-

болеваний 

Самостоятельное изучение учебной литературы по вопросам, 

не вошедшим в лекционный курс модуля 4 

Модуль 5 Медицинское 

освидетельствование 

пострадавших 

Проведение экспертиз, лабораторных  исследований и экспе-

риментов. Общие положения установления степени утраты 

профессиональной трудоспособности в результате несчаст-

ных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний. Освидетельствование и переосвидетельствование по-

страдавших.   Правила оформления медицинских документов. 

Определение степени тяжести повреждения здоровья постра-

давшего. Обжалование решения учреждения медико-

социальной экспертизы 

Модуль 5 Медицинское 

освидетельствование 

пострадавших 

Практическое занятие №9 

«Построение регламентированной процедуры установления 

степени тяжести повреждения здоровья пострадавшего и 

установления степени утраты профессиональной трудоспо-
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собности в результате несчастных случаев» 

Модуль 5 Медицинское 

освидетельствование 

пострадавших 

Практическое занятие №10 

«Построение регламентированной процедуры оформления и 

предоставления медицинского заключения о наличии про-

фессионального заболевания» 

Модуль 5 Медицинское 

освидетельствование 

пострадавших 

Самостоятельное изучение учебной литературы по вопросам 

модуля 5 

Модуль 6 Контроль и 

надзор за расследовани-

ем несчастных случаев и 

профессиональных за-

болеваний 

Проведение расследования несчастных случаев государ-

ственными инспекторами труда. Роль государственной служ-

бы Роспотребнадзора при расследовании обстоятельств и 

причин возникновения профессионального заболевания. Раз-

ногласия по вопросам расследования несчастных случаев на 

производстве и установления диагноза профессионального 

заболевания и его расследования 

Модуль 6 Контроль и 

надзор за расследова-

нием несчастных слу-

чаев и профессиональ-

ных заболеваний 

Практическое занятие №11 

«Построение регламентированной процедуры расследования 

несчастных случаев государственными инспекторами труда» 

Модуль 6 Контроль и 

надзор за расследова-

нием несчастных слу-

чаев и профессиональ-

ных заболеваний 

Практическое занятие №12 

«Построение регламентированной процедуры рассмотрения 

особо сложных случаев профессиональных заболеваний» 

Модуль 6 Контроль и 

надзор за расследова-

нием несчастных слу-

чаев и профессиональ-

ных заболеваний 

Самостоятельное изучение учебной литературы по вопросам 

модуля 6 

Модуль 7 Оформление 

итоговых документов 

по результатам рассле-

дования несчастных 

случаев и профессио-

нальных заболеваний 

Оформление документов по расследованию несчастного слу-

чая (акта формы Н-1). Оформление документов по расследо-

ванию профессионального заболевания (акт о случае профес-

сионального заболевания) 

Модуль 7 Оформление 

итоговых документов 

по результатам рассле-

дования несчастных 

случаев и профессио-

нальных заболеваний 

Практическое занятие №13 

«Построение регламентированной процедуры оформления 

акта формы Н-1» 

Модуль 7 Оформление 

итоговых документов 

по результатам рассле-

дования несчастных 

случаев и профессио-

нальных заболеваний 

Практическое занятие №14 

«Построение регламентированной процедуры оформления 

акта о случае профессионального заболевания» 

Модуль 7 Оформление 

итоговых документов 

по результатам рассле-

дования несчастных 

Самостоятельное изучение учебной литературы по вопросам 

модуля 7 
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случаев и профессио-

нальных заболеваний 

Модуль 8 Показатели 

производственного 

травматизма и профес-

сиональных заболеваний 

 

Основные показатели производственного травматизма и про-

фессиональных заболеваний. Развернутая классификация 

причин несчастных случаев. Учет несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. Мероприя-

тия по профилактике производственного травматизма и про-

фессиональных заболеваний. Страхование от несчастных 

случаев в организации и профессиональных заболеваний 

Модуль 8 Показатели 

производственного 

травматизма и профес-

сиональных заболеваний 

Практическое занятие №15 

«Определение основных показателей производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний» 

Модуль 8 Показатели 

производственного 

травматизма и профес-

сиональных заболеваний 

Практическое занятие №16 

«Построение регламентированной процедуры учета несчаст-

ных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний» 

Модуль 8 Показатели 

производственного 

травматизма и профес-

сиональных заболеваний 

Самостоятельное изучение учебной литературы по вопросам 

модуля 8 

 

Модуль 1 Организация расследования несчастного случая и профессионального 

заболевания в организации  
Цель изучения: получить теоретические знания и практические навыки по организации 

расследования несчастного случая и профессионального заболевания в организации. 

Задачи: 

1. Изучить нормативные и правовые документы. 

2. Получить практические навыки организации расследования несчастного случая и 

профессионального заболевания в организации. 

При работе над модулем студентам рекомендуется начать изучение нормативных до-

кументов: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации (10 раздел, статьи 217, 227 - 231); 

 Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации 

от 24 октября 2002 г. №73 «Об утверждении форм документов, необходимых для рас-

следования и учета несчастных случаев на производстве и Положения «Об особенно-

стях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и орга-

низациях»; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федера-

ции от 15 апреля 2005 г. №275 «О формах документов, необходимых для расследования 

несчастных случаев на производстве»; 

 Федеральный закон РФ № 426 «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 24 фев-

раля 2005 г. №160 «Об определении степени тяжести повреждения здоровья при 

несчастных случаях на производстве»; 

 Федеральный Закон от 24.07.1998 г. №125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 18 августа 2008 г. 

№615 «Об установлении коэффициента индексации размера ежемесячной страховой 
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выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Приказ Федеральной службы по труду и занятости РФ от 21.02.2005 года № 21 

«О порядке представления оперативных и аналитических сведений о групповых 

несчастных случаях с тяжелыми последствиями и иных чрезвычайных происшествиях 

и о состоянии и причинах производственного травматизма»; 

 Федеральный Закон от 29.12.2006 г. №255-ФЗ «Об обеспечении пособиями по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих обяза-

тельному социальному страхованию»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15 мая 2006 года №286 «Об утверждении 

положения об оплате дополнительных расходов на медицинскую, социальную и про-

фессиональную реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение здоровья 

вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15.12.2000 № 967 «Об утверждении По-

ложения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»; 

 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ; 

 Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний». 

Изучив данный модуль, студент должен: 

иметь представление об несчастных случаях, подлежащих расследованию и учету, 

о порядке установления наличия профессионального заболевания, о правовой базе по 

расследованию несчастного случая и профессионального заболевания в организации; 

знать нормативные документы по организации расследования несчастного случая 

и профессионального заболевания в организации; 

владеть навыками построения регламентированных процедур оформления прика-

за по созданию комиссии по расследованию несчастного случая и профессионального 

заболевания.  

При освоении модуля необходимо: 

 изучить учебный материал; 

 выполнить практические задания №1-2; 

 оформить отчет по практическим заданиям; 

 при необходимости, задать вопросы преподавателю в форуме. 

 

Модуль 2 Ответственные лица за расследование несчастного случая и профессио-

нального заболевания в организации 
Цель изучения: получить теоретические знания и практические навыки по исполнению 

обязанностей ответственными лицами за расследование несчастного случая и профес-

сионального заболевания в организации. 

Задачи: 

1. Изучить нормативные и правовые документы. 
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2. Получить практические навыки по исполнению обязанностей ответственными лица-

ми за расследование несчастного случая и профессионального заболевания в организа-

ции. 

При работе над модулем студентам рекомендуется начать изучение нормативных до-

кументов: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации (10 раздел, статьи 217, 227 - 231); 

 Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации 

от 24 октября 2002 г. №73 «Об утверждении форм документов, необходимых для рас-

следования и учета несчастных случаев на производстве и Положения «Об особенно-

стях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и орга-

низациях»; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федера-

ции от 15 апреля 2005 г. №275 «О формах документов, необходимых для расследования 

несчастных случаев на производстве»; 

 Федеральный закон РФ № 426 «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 24 фев-

раля 2005 г. №160 «Об определении степени тяжести повреждения здоровья при 

несчастных случаях на производстве»; 

 Федеральный Закон от 24.07.1998 г. №125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 18 августа 2008 г. 

№615 «Об установлении коэффициента индексации размера ежемесячной страховой 

выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Приказ Федеральной службы по труду и занятости РФ от 21.02.2005 года № 21 

«О порядке представления оперативных и аналитических сведений о групповых 

несчастных случаях с тяжелыми последствиями и иных чрезвычайных происшествиях 

и о состоянии и причинах производственного травматизма»; 

 Федеральный Закон от 29.12.2006 г. №255-ФЗ «Об обеспечении пособиями по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих обяза-

тельному социальному страхованию»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15 мая 2006 года №286 «Об утверждении 

положения об оплате дополнительных расходов на медицинскую, социальную и про-

фессиональную реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение здоровья 

вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15.12.2000 № 967 «Об утверждении По-

ложения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»; 

 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ; 
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 Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний». 

Изучив данный модуль, студент должен: 

иметь представление об обязанностях и ответственности работодателя при 

несчастном случае на производстве, об обязанностях и ответственности работодателя 

при расследовании обстоятельств и причин возникновения профессионального заболе-

вания; 

знать нормативные документы по организации расследования несчастного случая 

и профессионального заболевания в организации; 

владеть навыками построения регламентированных процедур ответственности 

работодателя за сокрытие несчастного случая, исполнения обязанностей работодателя 

при расследовании профессионального заболевания.  

При освоении модуля необходимо: 

 изучить учебный материал; 

 выполнить практические задания №3-4; 

 оформить отчет по практическим заданиям; 

 при необходимости, задать вопросы преподавателю в форуме. 

 

Модуль 3 Правила расследования несчастного случая и профессионального забо-

левания в организации 
Цель изучения: получить теоретические знания и практические навыки по организации 

расследования несчастного случая и профессионального заболевания в организации. 

Задачи: 

1. Изучить нормативные и правовые документы. 

2. Получить практические навыки организации расследования несчастного случая и 

профессионального заболевания в организации. 

При работе над модулем студентам рекомендуется начать изучение нормативных до-

кументов: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации (10 раздел, статьи 217, 227 - 231); 

 Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации 

от 24 октября 2002 г. №73 «Об утверждении форм документов, необходимых для рас-

следования и учета несчастных случаев на производстве и Положения «Об особенно-

стях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и орга-

низациях»; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федера-

ции от 15 апреля 2005 г. №275 «О формах документов, необходимых для расследования 

несчастных случаев на производстве»; 

 Федеральный закон РФ № 426 «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 24 фев-

раля 2005 г. №160 «Об определении степени тяжести повреждения здоровья при 

несчастных случаях на производстве»; 

 Федеральный Закон от 24.07.1998 г. №125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 18 августа 2008 г. 

№615 «Об установлении коэффициента индексации размера ежемесячной страховой 

выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 
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 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Приказ Федеральной службы по труду и занятости РФ от 21.02.2005 года № 21 

«О порядке представления оперативных и аналитических сведений о групповых 

несчастных случаях с тяжелыми последствиями и иных чрезвычайных происшествиях 

и о состоянии и причинах производственного травматизма»; 

 Федеральный Закон от 29.12.2006 г. №255-ФЗ «Об обеспечении пособиями по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих обяза-

тельному социальному страхованию»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15 мая 2006 года №286 «Об утверждении 

положения об оплате дополнительных расходов на медицинскую, социальную и про-

фессиональную реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение здоровья 

вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15.12.2000 № 967 «Об утверждении По-

ложения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»; 

 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ; 

 Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний». 

Изучив данный модуль, студент должен: 

иметь представление о порядке извещения о несчастных случаях и порядке фор-

мирования комиссий по расследованию несчастных случаев и профессиональных забо-

леваний, о сроках расследования несчастных случаев и профессиональных заболева-

ний, о порядке проведения расследования несчастных случаев и профессиональных за-

болеваний; 

знать нормативные документы по организации расследования несчастного случая 

и профессионального заболевания в организации; 

владеть навыками построения регламентированных извещения о несчастных слу-

чаях, извещения о профессиональных заболеваниях и действий Центра государственно-

го санитарно-эпидемиологического надзора. 

При освоении модуля необходимо: 

 изучить учебный материал; 

 выполнить практические задания №5-6; 

 оформить отчет по практическим заданиям; 

 при необходимости, задать вопросы преподавателю в форуме. 

 

Модуль 4 Процедура расследования несчастных случаев и профессиональных за-

болеваний 

Цель изучения: получить теоретические знания и практические навыки по процедуре 

расследования несчастного случая и профессионального заболевания в организации. 

Задачи: 

1. Изучить нормативные и правовые документы. 
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2. Получить практические навыки процедуры расследования несчастного случая и про-

фессионального заболевания в организации. 

При работе над модулем студентам рекомендуется начать изучение нормативных до-

кументов: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации (10 раздел, статьи 217, 227 - 231); 

 Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации 

от 24 октября 2002 г. №73 «Об утверждении форм документов, необходимых для рас-

следования и учета несчастных случаев на производстве и Положения «Об особенно-

стях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и орга-

низациях»; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федера-

ции от 15 апреля 2005 г. №275 «О формах документов, необходимых для расследования 

несчастных случаев на производстве»; 

 Федеральный закон РФ № 426 «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 24 фев-

раля 2005 г. №160 «Об определении степени тяжести повреждения здоровья при 

несчастных случаях на производстве»; 

 Федеральный Закон от 24.07.1998 г. №125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 18 августа 2008 г. 

№615 «Об установлении коэффициента индексации размера ежемесячной страховой 

выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Приказ Федеральной службы по труду и занятости РФ от 21.02.2005 года № 21 

«О порядке представления оперативных и аналитических сведений о групповых 

несчастных случаях с тяжелыми последствиями и иных чрезвычайных происшествиях 

и о состоянии и причинах производственного травматизма»; 

 Федеральный Закон от 29.12.2006 г. №255-ФЗ «Об обеспечении пособиями по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих обяза-

тельному социальному страхованию»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15 мая 2006 года №286 «Об утверждении 

положения об оплате дополнительных расходов на медицинскую, социальную и про-

фессиональную реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение здоровья 

вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15.12.2000 № 967 «Об утверждении По-

ложения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»; 

 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ; 
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 Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний». 

Изучив данный модуль, студент должен: 

иметь представление о причинах и обстоятельствах несчастного случая в органи-

зации, об смотре места происшествия при расследовании несчастного случая в органи-

зации, об опросе пострадавшего при несчастном случае (очевидца несчастного случая, 

должностного лица), об санитарно-гигиенической характеристике и карте специальной 

оценки условий труда рабочего места; 

знать нормативные документы по организации расследования несчастного случая 

и профессионального заболевания в организации; 

владеть навыками построения регламентированных процедур осмотра места про-

исшествия и опроса пострадавшего при несчастном случае, оформления и предоставле-

ния санитарно-гигиенической характеристики и  карты специальной оценки условий 

труда работника.  

При освоении модуля необходимо: 

 изучить учебный материал; 

 выполнить практические задания №7-8; 

 оформить отчет по практическим заданиям; 

 при необходимости, задать вопросы преподавателю в форуме. 

 

Модуль 5 Медицинское освидетельствование пострадавших 
Цель изучения: получить теоретические знания и практические навыки по организации 

медицинского освидетельствования пострадавших. 

Задачи: 

1. Изучить нормативные и правовые документы. 

2. Получить практические навыки организации медицинского освидетельствования по-

страдавших. 

При работе над модулем студентам рекомендуется начать изучение нормативных до-

кументов: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации (10 раздел, статьи 217, 227 - 231); 

 Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации 

от 24 октября 2002 г. №73 «Об утверждении форм документов, необходимых для рас-

следования и учета несчастных случаев на производстве и Положения «Об особенно-

стях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и орга-

низациях»; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федера-

ции от 15 апреля 2005 г. №275 «О формах документов, необходимых для расследования 

несчастных случаев на производстве»; 

 Федеральный закон РФ № 426 «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 24 фев-

раля 2005 г. №160 «Об определении степени тяжести повреждения здоровья при 

несчастных случаях на производстве»; 

 Федеральный Закон от 24.07.1998 г. №125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 18 августа 2008 г. 

№615 «Об установлении коэффициента индексации размера ежемесячной страховой 

выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 
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 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Приказ Федеральной службы по труду и занятости РФ от 21.02.2005 года № 21 

«О порядке представления оперативных и аналитических сведений о групповых 

несчастных случаях с тяжелыми последствиями и иных чрезвычайных происшествиях 

и о состоянии и причинах производственного травматизма»; 

 Федеральный Закон от 29.12.2006 г. №255-ФЗ «Об обеспечении пособиями по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих обяза-

тельному социальному страхованию»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15 мая 2006 года №286 «Об утверждении 

положения об оплате дополнительных расходов на медицинскую, социальную и про-

фессиональную реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение здоровья 

вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15.12.2000 № 967 «Об утверждении По-

ложения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»; 

 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ; 

 Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний». 

Изучив данный модуль, студент должен: 

иметь представление об проведении экспертиз, лабораторных  исследований и 

экспериментов, об общих положениях установления степени утраты профессиональной 

трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве и профессиональ-

ных заболеваний, об освидетельствовании и переосвидетельствовании пострадавших, о   

правилах оформления медицинских документов, об определение степени тяжести по-

вреждения здоровья пострадавшего, об обжаловании решения учреждения медико-

социальной экспертизы; 

знать нормативные документы по организации расследования несчастного случая 

и профессионального заболевания в организации; 

владеть навыками построения регламентированных процедур установления сте-

пени тяжести повреждения здоровья пострадавшего и установления степени утраты 

профессиональной трудоспособности в результате несчастных случаев, оформления и 

предоставления медицинского заключения о наличии профессионального заболевания.  

При освоении модуля необходимо: 

 изучить учебный материал; 

 выполнить практические задания №9-10; 

 оформить отчет по практическим заданиям; 

 при необходимости, задать вопросы преподавателю в форуме. 

 

Модуль 6 Контроль и надзор за расследованием несчастных случаев и профессио-

нальных заболеваний 
Цель изучения: получить теоретические знания и практические навыки по контролю и 

надзору за расследованием несчастных случаев и профессиональных заболеваний. 
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Задачи: 

1. Изучить нормативные и правовые документы. 

2. Получить практические навыки контроля и надзора за расследованием несчастных 

случаев и профессиональных заболеваний. 

При работе над модулем студентам рекомендуется начать изучение нормативных до-

кументов: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации (10 раздел, статьи 217, 227 - 231); 

 Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации 

от 24 октября 2002 г. №73 «Об утверждении форм документов, необходимых для рас-

следования и учета несчастных случаев на производстве и Положения «Об особенно-

стях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и орга-

низациях»; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федера-

ции от 15 апреля 2005 г. №275 «О формах документов, необходимых для расследования 

несчастных случаев на производстве»; 

 Федеральный закон РФ № 426 «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 24 фев-

раля 2005 г. №160 «Об определении степени тяжести повреждения здоровья при 

несчастных случаях на производстве»; 

 Федеральный Закон от 24.07.1998 г. №125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 18 августа 2008 г. 

№615 «Об установлении коэффициента индексации размера ежемесячной страховой 

выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Приказ Федеральной службы по труду и занятости РФ от 21.02.2005 года № 21 

«О порядке представления оперативных и аналитических сведений о групповых 

несчастных случаях с тяжелыми последствиями и иных чрезвычайных происшествиях 

и о состоянии и причинах производственного травматизма»; 

 Федеральный Закон от 29.12.2006 г. №255-ФЗ «Об обеспечении пособиями по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих обяза-

тельному социальному страхованию»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15 мая 2006 года №286 «Об утверждении 

положения об оплате дополнительных расходов на медицинскую, социальную и про-

фессиональную реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение здоровья 

вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15.12.2000 № 967 «Об утверждении По-

ложения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»; 

 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ; 
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 Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний». 

Изучив данный модуль, студент должен: 

иметь представление об проведении расследования несчастных случаев государ-

ственными инспекторами труда, о роли государственной службы Роспотребнадзора при 

расследовании обстоятельств и причин возникновения профессионального заболева-

ния, о разногласиях по вопросам расследования несчастных случаев на производстве и 

установления диагноза профессионального заболевания и его расследования; 

знать нормативные документы по организации расследования несчастного случая 

и профессионального заболевания в организации; 

владеть навыками построения регламентированных процедур расследования 

несчастных случаев государственными инспекторами труда, рассмотрения особо слож-

ных случаев профессиональных заболеваний.  

При освоении модуля необходимо: 

 изучить учебный материал; 

 выполнить практические задания №11-12; 

 оформить отчет по практическим заданиям; 

 при необходимости, задать вопросы преподавателю в форуме. 

 

Модуль 7 Оформление итоговых документов по результатам расследования 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний 
Цель изучения: получить теоретические знания и практические навыки по оформления 

итоговых документов по результатам расследования несчастных случаев и профессио-

нальных заболеваний. 

Задачи: 

1. Изучить нормативные и правовые документы. 

2. Получить практические навыки оформления итоговых документов по результатам 

расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний. 

При работе над модулем студентам рекомендуется начать изучение нормативных до-

кументов: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации (10 раздел, статьи 217, 227 - 231); 

 Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации 

от 24 октября 2002 г. №73 «Об утверждении форм документов, необходимых для рас-

следования и учета несчастных случаев на производстве и Положения «Об особенно-

стях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и орга-

низациях»; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федера-

ции от 15 апреля 2005 г. №275 «О формах документов, необходимых для расследования 

несчастных случаев на производстве»; 

 Федеральный закон РФ № 426 «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 24 фев-

раля 2005 г. №160 «Об определении степени тяжести повреждения здоровья при 

несчастных случаях на производстве»; 

 Федеральный Закон от 24.07.1998 г. №125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 18 августа 2008 г. 

№615 «Об установлении коэффициента индексации размера ежемесячной страховой 
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выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Приказ Федеральной службы по труду и занятости РФ от 21.02.2005 года № 21 

«О порядке представления оперативных и аналитических сведений о групповых 

несчастных случаях с тяжелыми последствиями и иных чрезвычайных происшествиях 

и о состоянии и причинах производственного травматизма»; 

 Федеральный Закон от 29.12.2006 г. №255-ФЗ «Об обеспечении пособиями по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих обяза-

тельному социальному страхованию»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15 мая 2006 года №286 «Об утверждении 

положения об оплате дополнительных расходов на медицинскую, социальную и про-

фессиональную реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение здоровья 

вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15.12.2000 № 967 «Об утверждении По-

ложения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»; 

 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ; 

 Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний». 

Изучив данный модуль, студент должен: 

иметь представление об оформлении документов по расследованию несчастного 

случая (акта формы Н-1), об оформлении документов по расследованию профессио-

нального заболевания (акт о случае профессионального заболевания); 

знать нормативные документы по организации расследования несчастного случая 

и профессионального заболевания в организации; 

владеть навыками построения регламентированных процедур оформления акта 

формы Н-1, оформления акта о случае профессионального заболевания.  

При освоении модуля необходимо: 

 изучить учебный материал; 

 выполнить практические задания №13-14; 

 оформить отчет по практическим заданиям; 

 при необходимости, задать вопросы преподавателю в форуме. 

 

Модуль 8 Показатели производственного травматизма и профессиональных забо-

леваний 

Цель изучения: получить теоретические знания и практические навыки по определению 

показателей производственного травматизма и профессиональных заболеваний. 

Задачи: 

1. Изучить нормативные и правовые документы. 

2. Получить практические навыки определения показателей производственного травма-

тизма и профессиональных заболеваний. 



 103 

При работе над модулем студентам рекомендуется начать изучение нормативных до-

кументов: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации (10 раздел, статьи 217, 227 - 231); 

 Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации 

от 24 октября 2002 г. №73 «Об утверждении форм документов, необходимых для рас-

следования и учета несчастных случаев на производстве и Положения «Об особенно-

стях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и орга-

низациях»; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федера-

ции от 15 апреля 2005 г. №275 «О формах документов, необходимых для расследования 

несчастных случаев на производстве»; 

 Федеральный закон РФ № 426 «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013; 

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 24 фев-

раля 2005 г. №160 «Об определении степени тяжести повреждения здоровья при 

несчастных случаях на производстве»; 

 Федеральный Закон от 24.07.1998 г. №125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 18 августа 2008 г. 

№615 «Об установлении коэффициента индексации размера ежемесячной страховой 

выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Приказ Федеральной службы по труду и занятости РФ от 21.02.2005 года № 21 

«О порядке представления оперативных и аналитических сведений о групповых 

несчастных случаях с тяжелыми последствиями и иных чрезвычайных происшествиях 

и о состоянии и причинах производственного травматизма»; 

 Федеральный Закон от 29.12.2006 г. №255-ФЗ «Об обеспечении пособиями по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих обяза-

тельному социальному страхованию»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 02 марта 2000 г. 

№184 «Об утверждении правил начисления, учета и расходования средств на осу-

ществление обязательного социального страхования от несчастных случаев на произ-

водстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15 мая 2006 года №286 «Об утверждении 

положения об оплате дополнительных расходов на медицинскую, социальную и про-

фессиональную реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение здоровья 

вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»; 

 Постановление Правительства РФ от 15.12.2000 № 967 «Об утверждении По-

ложения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»; 

 Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ; 

 Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний». 

Изучив данный модуль, студент должен: 
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иметь представление об основных показателях производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний, о развернутой классификации причин несчастных 

случаев, об учете несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-

ний, о мероприятиях по профилактике производственного травматизма и профессио-

нальных заболеваний, о страховании от несчастных случаев в организации и професси-

ональных заболеваний; 

знать нормативные документы по организации расследования несчастного случая 

и профессионального заболевания в организации; 

владеть навыками определения показателей производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний, построения регламентированных процедур учета 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.  

При освоении модуля необходимо: 

 изучить учебный материал; 

 выполнить практические задания №15-16; 

 оформить отчет по практическим заданиям; 

 при необходимости, задать вопросы преподавателю в форуме. 
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11. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (учебного 

курса) 

 

11.1. Обязательная литература  

 

№ 

п/

п 

Библиографическое описание Тип (учебник, 

учебное пособие, 

учебно-

методическое по-

собие, практи-

кум, др.) 

Количество в 

библиотеке 

1 Федоров П. М. Охрана труда [Электронный 

ресурс] : практ. пособие / П. М. Федоров. - 2-е 

изд. - Москва : РИОР : ИНФРА-М , 2017. - 137 

с. : ил. - ISBN 978-5-369-01674-9. 

Практическое 

пособие 

ЭБС 

"ZNANIUM.C

OM" 

2 Петрова А. В. Охрана труда на производстве и 

в учебном процессе [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие / А. В. Петрова, А. Д. Корощен-

ко, Р. И. Айзман. - Новосибирск : Сибир. 

унив. изд-во, 2017. - 189 с. - (Университетская 

серия). - ISBN 978-5-379-02026-2. 

Учебное пособие 
ЭБС 

«IPRbooks» 

3 Федоров П. М. 

Охрана труда [Электронный ресурс] : практ. 

пособие / П. М. Федоров. - 3-е изд. - Москва : 

РИОР : ИНФРА-М , 2020. - 137 с. : ил. - ISBN 

978-5-369-00797-6 

Практическое 

пособие 

ЭБС 

"ZNANIUM.C

OM" 

 

11.2. Дополнительная литература и учебные материалы (аудио-, видеопособия и 

др.) 

- фонд научной библиотеки ТГУ: 

№ 

п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, 

учебное пособие, 

учебно-

методическое по-

собие, практикум, 

аудио-, видеопо-

собия и др.) 

Количество в 

библиотеке 

1.  Данилина Н. Е.  Расследование несчастных 

случаев и профессиональных заболеваний 

[Электронный ресурс] : электрон. учеб.-

метод. пособие для студентов очной формы 

обучения / Н. Е. Данилина ; ТГУ ; ин-т ма-

шиностроения ; каф. "Управление промыш-

ленной и экологической безопасностью" . - 

ТГУ. - Тольятти : ТГУ, 2017. - 162 с. : ил. -

 Библиогр.: с. 142-144. - Репозиторий ТГУ. - 

ISBN 978-5-8259-1152-6.  

Учебно-

методическое по-

собие  

Репозиторий 

ТГУ  

2.  Пачурин Г. В. Охрана труда [Электронный 

ресурс] : методика проведения расследова-

Учебное по-

собие 

ЭБС 

"ZNANIUM.
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№ 

п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, 

учебное пособие, 

учебно-

методическое по-

собие, практикум, 

аудио-, видеопо-

собия и др.) 

Количество в 

библиотеке 

ний несчастных случаев на производстве : 

учеб. пособие / Г. В. Пачурин, Н. И. Щенни-

ков, Т. И. Курагина ; под общ. ред. Г. В. Па-

чурина. - 2-е изд., доп. - Москва : Форум : 

ИНФРА-М, 2015. - 144 с. : ил. - (Высшее 

образование). - ISBN 978-5-00091-049-8. 

COM" 

 

11.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

 КонсультантПлюс  [Электронный ресурс]:  справочно-правовая система по за-

конодательству Российской Федерации. —  Режим доступа: 

http://www.consultant.ru  

 Справочно-правовая система по законодательству Российской Федерации 

[Электронный ресурс] Режим доступа: http://www.garant.ru/doc/main/  - Гарант 

 Сайт министерства здравоохранения Российской Федерации—  Режим доступа: 

https://www.rosminzdrav.ru/  

 Сайт Федеральной службы по труду и занятости https://www.rostrud.ru/ 

 Сайт Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и бла-

гополучия человека —  Режим доступа: http://www.rospotrebnadzor.ru/  

 WebofScience [Электронный ресурс] : мультидисциплинарная реферативная база 

данных. – Philadelphia: ClarivateAnalitics, 2016– . – Режим доступа : 

apps.webofknowledge.com. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 

 Scopus [Электронный ресурс] : реферативная база данных. – Netherlands: 

Elsevier, 2004– . – Режим доступа: scopus.com. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 

 Elibrary [Электронный ресурс] : научная электронная библиотека. – Москва : 

НЭБ, 2000– . – Режим доступа: elibrary.ru. – Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 

 SpringerLink [Электронный ресурс] : [база данных]. – Switzerland: SpringerNature, 

1842– . – Режим доступа: link.springer.com. – Загл. с экрана. – Яз. англ. 

 ScienceDirect [Электронный ресурс] : коллекция электронных книг издательства 

Elsevier. – Netherlands: Elsevier, 2018– . – Режим доступа: sciencedirect.com. – 

Загл. с экрана. – Яз. англ. 

 Cambridgeuniversitypress [Электронный ресурс] : журналы издательства. – 

Cambridge: Cambridgeuniversitypress, 2018– . – Режим доступа: cambridge.org. – 

Загл. с экрана. – Яз. англ. 

 NEICON [Электронный ресурс]: электронная информация: архив научных жур-

налов. – Москва: НЭИКОН, 2002– . – Режим доступа: neicon.ru/resources/archive. 

– Загл. с экрана. – Яз. рус., англ. 

 

11.4. Перечень программного обеспечения 

 

№ 

п/п 

Наименование ПО Количество 

лицензий 

Реквизиты договора (дата, 

номер, срок действия) 

1 Windows 1398 Бессрочная 

2 Office Standart 1398 Бессрочная 

http://www.consultant.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
https://www.rostrud.ru/
http://www.rospotrebnadzor.ru/


 107 

 

 

 11.5. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществ-

ления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 

№ 

п/п 

Наименование 

оборудованных 

учебных кабине-

тов, лабораторий, 

мастерских и др. 

объектов для 

проведения прак-

тических и лабо-

раторных заня-

тий 

Перечень основного 

оборудования 

Фактический 

адрес учебных 

кабинетов, ла-

бораторий, ма-

стерских и др. П
л

о
щ

а
д

ь
, 
м

2
 

К
о
л

и
ч

ес
т
в

о
 

 п
о
са

д
о
ч

н
ы

х
 м

ес
т

 

1 Аудитория веб-

конференций. 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий лек-

ционного типа. 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий семи-

нарского типа. 

Учебная аудито-

рия для курсового 

проектирования 

(выполнения кур-

совых работ). 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния групповых и 

индивидуальных 

консультаций 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий  те-

кущего контроля и 

промежуточной 

аттестации 

Экран телевизионный, 

ширмы, прожектор на 

штативе. стол преподава-

тельский, стулья препо-

давательские., Транспа-

рант-перетяжка, систем-

ный блок 

445020, Самар-

ская обл., г. То-

льятти, 

ул. Белорусская, 

16 В, ТП 23, 

УЛК-807 

17,1 1 

2 Аудитория веб-

конференций. 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий лек-

ционного типа. 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий семи-

нарского типа. 

Учебная аудито-

Экран телевизионный, 

ширма, прожектор на 

штативе. стол преподава-

тельский, стул препода-

вательский, транспарант-

перетяжка, системный 

блок 

445020, Самар-

ская обл., г. То-

льятти, 

ул. Белорусская, 

16 В, ТП 10, 

УЛК-810 

17,9 1 
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№ 

п/п 

Наименование 

оборудованных 

учебных кабине-

тов, лабораторий, 

мастерских и др. 

объектов для 

проведения прак-

тических и лабо-

раторных заня-

тий 

Перечень основного 

оборудования 

Фактический 

адрес учебных 

кабинетов, ла-

бораторий, ма-

стерских и др. П
л

о
щ

а
д

ь
, 
м

2
 

К
о
л

и
ч

ес
т
в

о
 

 п
о
са

д
о
ч

н
ы

х
 м

ес
т

 

рия для курсового 

проектирования 

(выполнения кур-

совых работ). 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния групповых и 

индивидуальных 

консультаций 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий  те-

кущего контроля и 

промежуточной 

аттестации 

3 Компьютерный 

класс. Помещение 

для самостоятель-

ной работы. Учеб-

ная аудитория для 

проведения заня-

тий семинарского 

типа. Учебная 

аудитория для 

курсового проек-

тирования (выпол-

нения курсовых 

работ). Учебная 

аудитория для 

проведения груп-

повых и индиви-

дуальных консуль-

таций. Учебная 

аудитория для 

проведения заня-

тий  текущего кон-

троля и промежу-

точной аттестации 

Столы ученические, сту-

лья ученические, ПК с 

выходом в сеть Интернет 

445020, Самар-

ская обл., г. То-

льятти, 

ул. Белорусская, 

14 

Г-401 

84,8 16 

 

 


