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АННОТАЦИЯ 

дисциплины (учебного курса) 

Б1.Б.22 Право социального обеспечения 

 

1. Цели и задачи изучения курса 

 

Цель - формирование у студентов систематизированных научных представлений о 

правовых основах социального обеспечения, содержании юридических норм, регулирующих 

отношения в сфере социального обеспечения и социальной защиты населения Российской 

Федерации.  

 

Задачи: 

 

1. Иметь представление об основах социальной защиты населения, о социальном обес-

печении и его месте в системе социальной защиты населения РФ, а также о его связи с дру-

гими отраслями права.  

2. Понимать место государства и значение правового регулирования социальной защиты 

населения в жизни общества.  

3. Знать систему социального обеспечения Российской Федерации; правовое регулиро-

вание предоставления различных видов льгот по системе социального обеспечения; порядок 

предоставления основных социальных услуг гражданам пожилого возраста, инвалидам, ве-

теранам, гражданам, имеющим детей и другим категориям граждан.  

4.  Уметь применять нормативно-правовые акты о социальном обеспечении в професси-

ональной деятельности. 

 

2. Место дисциплины (учебного курса) в структуре ОПОП ВО 

 

Данная дисциплина (учебный курс) относится Блоку 1 «Дисциплины (модули)» (базо-

вая часть). 

Дисциплины, учебные курсы, на освоении которых базируется данная дисциплина 

(учебный курс): гражданское право, конституционное право, административное право, тру-

довое право, теория государства и права. 

Дисциплины, учебные курсы, для которых необходимы знания, умения, навыки, 

приобретаемые в результате изучения данной дисциплины (учебного курса): государствен-

ная итоговая аттестация, защита выпускной квалификационной работы. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (учебному курсу), соотне-

сенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Формируемые и контроли-

руемые компетенции 

Планируемые результаты обучения 

  - способен работать на благо 

общества и государства 

(ОПК-2) 

Знать: задачи юридического сообщества в сфере построения 

правового государства. 

Уметь: при выполнении служебных обязанностей использо-

вать знания и умения во благо общества и государства 

Владеть: методикой и готовностью построение правовых 

взаимоотношений во благо общества 

способен принимать решения 

и совершать юридические 

действия в точном соответ-

ствии с законодательством 

Российской Федерации (ПК-

Знать: основные положения отраслевых юридических и 

специальных наук. 

Уметь: оперировать юридическими понятиями и категори-

ями.  

Владеть: юридической терминологией; навыками соверше-
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4)   ния юридических действий в точном соответствии с зако-

ном. 

- способен применять норма-

тивные правовые акты, реали-

зовывать нормы материально-

го и процессуального права в 

профессиональной деятельно-

сти (ПК-5) 

Знать: основные положения материального и процессуаль-

ного права в профессиональной деятельности. 

Уметь: оперировать юридическими понятиями и категория-

ми. 

Владеть: навыками работы с правовыми актами материаль-

ного и процессуального права в профессиональной деятель-

ности. 

- способен юридически пра-

вильно квалифицировать фак-

ты и обстоятельства (ПК-6) 

Знать: основные положения квалификации юридических 

фактов. 

Уметь: оперировать юридическими понятиями и категория-

ми. 

Владеть: навыками работы с правовыми актами, квалифика-

цией юридических фактов и обстоятельств. 

 

 

Тематическое содержание дисциплины (учебного курса) 

 

Раздел, модуль Подраздел, тема 

Раздел 1. Общие положения 

ПСО 

1. Понятие предмет и метод ПСО 

2. Принципы и источники права социального обеспечения 

3. Правовой статус пенсионного фонда РФ, фонда социаль-

ного страхования 

4. Правовой статус федерального фонда обязательного ме-

дицинского страхования и федеральной службы по труду и 

занятости 

5. Участники пенсионных правоотношений 

6. Социальное страхование. Обязательное медицинское 

страхование. Часть 1 

7. Социальное страхование. Обязательное медицинское 

страхование. Часть 2 

8. Индивидуальный персонифицированный учет 

Раздел 2. Пенсионная система 

Российской Федерации 

9. Понятие и значение страхового стажа 

10. Подтверждение страхового стажа 

11. Порядок формирования пенсий и пенсионных накопле-

ний 

12. Страховые пенсии 

13. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению 

14. Пособие по временной нетрудоспособности 

15. Пособия, связанные с материнством, отцовством и дет-

ством 

16. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком 

17. Компенсационные выплаты по социальному обеспече-

нию 

18. Социальное обслуживание граждан 

 

Общая трудоемкость дисциплины (учебного курса) – 2 ЗЕТ  
 
 



4. Структура и содержание дисциплины (учебного курса) –Право социального обеспечения 

 

Семестр изучения А 

 
Раздел,  

модуль 

Подраздел, тема Виды учебной работы Необходи-

мые 

материаль-

но-

техниче-

ские  

ресурсы 

Формы  

текущего 

контроля 

Реко

ко-

мен

дуе-

мая 

лите

тера

ра-

тура 

(№) 

Контактная работа 

 (в часах) 

Самостоятель-

ная работа 

всего 

в
 

т
.ч

. 
в

 
и

н
т
ер

а
к

-

т
и

в
н

о
й

 ф
о
р

м
е 

Формы проведения 

лекций, лаборатор-

ных, практических 

занятий, методы 

обучения, реализу-

ющие применяемую 

образовательную 

технологию в
 ч

а
са

х
 

формы орга-

низации 

 самостоя-

тельной  

работы  

л
ек

ц
и

й
 

л
а
б
о
р

а
т
о

р
н

ы
х
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

х
 

Раздел 

1.Общи

е поло-

жения 

ПСО  

Понятие, предмет и метод  права 

социального обеспечения; Право-

отношения по социальному обес-

печению. 

2    Дистанционные обра-

зовательные техноло-

гии 

5 Самостоя-

тельное изу-

чение мате-

риалов элек-

тронного 

учебника с 

разделением 

на лекции и с 

тестами 

(и/или зада-

ниями, про-

веряемыми 

вручную, ес-

ли таковые 

предусмотре-

ны) для само-

LMS-

система на 

основе 

Moodle, 

компьютер 

либо план-

шет либо 

смартфон 

Задания 

проверя-

емые 

вруч-

ную/Тест 

 

1-2 

Понятие предмет и метод право 

социального обеспечения как от-

расли права. 

    5 1-2 

Источники социального обеспече-

ния. 

    5 1-2 

Правовой статус органов, осу-

ществляющих социальное обеспе-

чение. 

    5 1-2 

Страховой стаж понятия и виды     5 1-2 

Общая характеристика пенсионной 

системы Р.Ф. 

  2  5 1-2 

Страховые пенсии.     5 1-2 
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Раздел,  

модуль 

Подраздел, тема Виды учебной работы Необходи-

мые 

материаль-

но-

техниче-

ские  

ресурсы 

Формы  

текущего 

контроля 

Реко

ко-

мен

дуе-

мая 

лите

тера

ра-

тура 

(№) 

Контактная работа 

 (в часах) 

Самостоятель-

ная работа 

всего 

в
 

т
.ч

. 
в

 
и

н
т
ер

а
к

-

т
и

в
н

о
й

 ф
о
р

м
е 

Формы проведения 

лекций, лаборатор-

ных, практических 

занятий, методы 

обучения, реализу-

ющие применяемую 

образовательную 

технологию в
 ч

а
са

х
 

формы орга-

низации 

 самостоя-

тельной  

работы  

л
ек

ц
и

й
 

л
а
б
о
р

а
т
о

р
н

ы
х
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

х
 

Структура пенсионной системы 

Р.Ф., исторические аспекты разви-

тия социальной структуры обеспе-

чения граждан Р.Ф. 

  2  5 контроля, 

анализ теку-

щей успевае-

мости при 

помощи БРС-

рейтинга/ Са-

мостоятель-

ное тестиро-

вание по бан-

ку тестовых 

заданий / 

Изучение ос-

новной и до-

полнительной 

учебной ли-

тературы 

1-2) 

Раздел 

2. Пен-

сион-

ная си-

стема 

Россий-

ской 

Феде-

рации 

Система пенсионного обеспечения. 2    5 1-2 

Пенсии по государственному пен-

сионному обеспечению. 

    5 1-2 

Пенсионное обеспечение граждан 

Р.Ф. 

  2  5 1-2 

Пенсионное обеспечение в Р.Ф.     5 1-2 

Выбор, назначение пенсий.     5 1-2 

Пенсии за выслугу лет     5 1-2 

Защита прав граждан в сфере со-

циального обеспечения. 

2    5 1-2 

Перерасчет и выплата пенсий.     5 1-2 

Документальное подтверждение 

обоснования для получения госу-

дарственных пособий в Р.Ф. 

    5 1-2 

Пособие по временной нетрудо-

способности 
    5 1-2 

Государственные пособия.     5 1-2 
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Раздел,  

модуль 

Подраздел, тема Виды учебной работы Необходи-

мые 

материаль-

но-

техниче-

ские  

ресурсы 

Формы  

текущего 

контроля 

Реко

ко-

мен

дуе-

мая 

лите

тера

ра-

тура 

(№) 

Контактная работа 

 (в часах) 

Самостоятель-

ная работа 

всего 

в
 

т
.ч

. 
в

 
и

н
т
ер

а
к

-

т
и

в
н

о
й

 ф
о
р

м
е 

Формы проведения 

лекций, лаборатор-

ных, практических 

занятий, методы 

обучения, реализу-

ющие применяемую 

образовательную 

технологию в
 ч

а
са

х
 

формы орга-

низации 

 самостоя-

тельной  

работы  

л
ек

ц
и

й
 

л
а
б
о
р

а
т
о

р
н

ы
х
 

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

х
 

Социальна помощь. Понятия и ви-

ды. 

    5 1-2 

Государственная социальная по-

мощь населению 

    5 1-2 

Социальная помощь. Понятие и 

виды 

    5 1-2 

Понятие и виды социального об-

служивания населения 

    5 1-2 

Защита прав граждан в сфере со-

циального обеспечения 

    4 1-2 

Реформа в социальной сфере   2  4 1-2 

Итого: 4  14   54   

Контроль    

Всего 72  
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5. Критерии и нормы текущего контроля и промежуточной аттестации 

 
Формы текущего контроля Условия 

допуска 

Критерии и нормы оценки 

тестовые задания отсутствуют Количество баллов выставляется студенту за выполнение тестовых 

заданий пропорционально числу данных студентом правильных ответов 

и общему количеству тестовых заданий за тему / раздел. 

задания, проверяемые 

вручную 

отсутствуют Количество баллов, которым оценивается выполнение задания 

студентом, определяется из полноты и качества его выполнения в 

дифференциации от: 

- полного выполнения всех пунктов задания, демонстрации глубокого 

понимания учебной тематики и творческого подхода (макс.) 

До: - невыполнения или неверного выполнения задания, непонимания 

сути задания, отсутствия юридической грамотности / обоснования в 

ответе (мин.)  

 

 
Форма проведения 

промежуточной аттестации 
Условия допуска Критерии и нормы оценки 

Экзамен (по накопительному рейтингу) отсутствуют 

«отлично» 
От 80 до 100 

баллов 

«хорошо» 
От 60 до 79 

баллов 

«удовлетворительно» 
От 40 до 59 

баллов 

«неудовлетворительно» От 0 до 39 баллов 

 



 9 

Форма проведения 

промежуточной ат-

тестации 

Условия  

допуска 

Критерии и нормы оценки 

Экзамен Успешное 

прохождение 

текущей ат-

тестации 

Отлично а) показал глубокие знания на поставленные вопросы, ответил на дополнительные вопро-

сы преподавателя, продемонстрировал знания научной литературы по наиболее спорным 

проблемам; 

б) владеет юридической терминологией; 

в) юридически грамотно строит свой ответ; 

г) ответ студента основан не на «зазубривании» материала, а на осознанном его понима-

нии. 

Хорошо а) показал глубокие знания по всем вопросам билета, продемонстрировал знания научной 

литературы по наиболее спорным проблемам; 

б) владеет юридической терминологией, но допускает неточности; 

в) юридически грамотно строит свой ответ; 

г) ответ студента основан не на «зазубривании» материала, а на осознанном его понима-

нии. 

Удовлетворитель-

но 

а) показал посредственные знания по всем вопросам билета; 

б) владеет юридической терминологией; 

в) юридически грамотно строит свой ответ. 

 Неудовлетвори-

тельно  

а) не владеет пройденным материалом и не отвечает на наводящие, дополнительные во-

просы экзаменатора. 

 

 



6. Критерии и нормы оценки курсовых работ (проектов) 
 

учебным планом не предусмотрены 

 

7. Примерная тематика письменных работ (курсовых, рефератов, 

контрольных, расчетно-графических и др.) 
 

учебным планом не предусмотрены 

 

8. Вопросы к зачету 

В случае если студент не согласен с результатами накопительного рей-

тинга он имеет право сдать зачет/экзамен устно по приведенным ниже во-

просам 

№ п/п Вопросы  

1 Социальное обеспечение и социальная защита населения: понятие, 

функции.  

2 Организационно-правовые формы и финансирование социального 

обеспечения. 

3 Право социального обеспечения: понятие, предмет, метод, принци-

пы. 

4 Источники права социального обеспечения. 

5 Правоотношения в праве социального обеспечения: понятие, виды, 

содержание. 

6 Субъекты права социального обеспечения. 

7 Трудовой (страховой) стаж: понятие, значение, классификация видов 

стажа. 

8 Понятие, значение и исчисление общего трудового (страхового) ста-

жа. 

9 Понятие, значение и исчисление специального трудового (страхово-

го) стажа. 

10 Доказательства трудового (страхового) стажа.  

11 Индивидуальный (персонифицированный) учет граждан в системе 

пенсионного страхования. 

12 Понятие, значение и система пенсионного обеспечения в Российской 

Федерации. 

13  Страховые пенсии: понятие, виды, структура и финансирование 

14 Страховые пенсии по старости. Сохранение права на досрочное 

назначение трудовой пенсии по старости. 

15 Страховые пенсии по инвалидности. 

16 Страховые пенсии по случаю потери кормильца. 

17 Общая характеристика методики исчисления трудовых пенсий. По-

нятие, значение и методика оценки пенсионных прав граждан. 

18 Материальное обеспечение граждан, имеющих особые заслуги перед 

государством. 

19 Пенсии по государственному пенсионному обеспечению: понятие, 
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№ п/п Вопросы  

виды, финансирование. 

20 Условия назначения и размеры пенсии по государственному пенси-

онному обеспечению государственным служащим. 

21 Условия назначения, виды и размеры пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению военнослужащим и членам их семей. 

22 Условия назначения, виды и размеры пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению участникам ВОВ и нетрудоспособным 

гражданам. 

23 Условия назначения, виды и размеры пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению гражданам, пострадавшим в результате 

радиационных или техногенных катастроф. 

24 Выбор и назначение пенсий. 

25 Перерасчет пенсий. 

26 Выплата пенсий. 

27 Государственные пособия: понятие, значение и виды. 

28 Пособие по безработице. 

29 Пособие по временной нетрудоспособности. 

30 Пособия гражданам, имеющим детей. 

31 Пособие на погребение. 

32 Материнский (семейный) капитал: понятие, правовая природа, раз-

мер, назначение и выплата. 

33 Понятие, виды, значение компенсационных выплат. Ежемесячные 

денежные выплаты по законодательству о социальной защите от-

дельных категорий граждан. 

34 Государственная социальная помощь в Российской Федерации и 

субъектах РФ. 

35 Медицинская помощь и лечение. 

36 Санаторно-курортное лечение. 

37 Социальное обслуживание населения в Российской Федерации: по-

нятие, принципы, значение, формы. 

 
9. Фонд оценочных средств для текущего и промежуточного контроля по 

оцениванию хода освоения дисциплины
 

 

9.1. Паспорт фонда оценочных средств: 

 

№

 

п/

п 

Контролируемые раз-

делы  (темы) дисциплины 

Код контро-

лируемой компе-

тенции (или ее 

части) 

Наименование 

оценочного сред-

ства 

1  Раздел 1. Общие поло-

жения ПСО 

ОПК-2; ОПК-

4; ПК-4; ПК-5; ПК-

6 

Задания проверяе-

мые вручную/ тест 
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2  Раздел 2. Пенсионная си-

стема Российской Федерации 

ОПК-2, ОПК-

4 ПК-4, ПК-5, ПК-

6  

Задания проверяе-

мые вручную/ тест 

3  Право социального обес-

печения 

ОПК-2, ОПК-

4 ПК-4, ПК-5, ПК-

6  

Итоговое тестиро-

вание/ Вопросы к экза-

мену 

 

 

9.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 
 

1) Пример задания проверяемого вручную: 

 

Формулировка задания 

 

1.1. Решите задачу. 

С 15.03.1985 по 16.06.1990 гражданин Петров учился в вузе.  

С 01.07.1990 по 20.07.1992 проходил службу в армии. 

С 21.07.1992 по 30.09.1998 работал юрисконсультом в ООО «Ротарь». 

С 01.10.1998 по 20.04.1999 – период временной нетрудоспособности. 

С 21.04.1999 по 01.08.2005 – безработный. 

С 01.09.2005 по 01.10.2011 осуществлял деятельность в качестве индивидуального 

предпринимателя.  

Определите продолжительность страхового стажа гражданина Петрова. Имеет ли право 

гражданин Петров на получение страховой пенсии по старости? 

 

Рекомендации по выполнению 

 

Перед решением задач студенту рекомендуется ознакомиться с теоретическим материалом 

по данной теме, содержанием основных нормативных актов, последними изменениями 

действующего законодательства, а также изучить рекомендуемые материалы юридической 

практики.  

В соответствующих случаях перед решением задачи необходимо ответить на поставленные в 

ней теоретические вопросы, а также, опираясь на норму права, аргументировать свою 

позицию по данным вопросам.  

 
2) Примеры тестовых заданий: 

 

 

Задание №1 

Право социального обеспечения представляет собой 
 

Выберите один из 4 вариантов ответа: 

1) 
  

                      подотрасль  трудового права 

2)  подотрасль российского права 

3)  самостоятельную отрасль российского права 

4)  правовой институт 



 13 

 

 

Задание №2 

Какие правоотношения входят в предмет права социального обеспечения? 

 

 
 

Выберите один из 4 вариантов ответа: 

1) 
 Вспомогательные и основные 

 

2) 
  

Имущественные и  неимущественные 

3)  Материальные, процессуальные и процедурные 

4) 
 Производные и основные 

 

 

Задание №3 

Какая статья Конституции РФ устанавливает гарантии граждан на социальное обеспечение? 

Выберите один из 4 вариантов ответа: 

1) 
 Статья 39 

 

2) 
 Статья 75 

 

3) 
 Статья 3 

 

4) 
 Статья 2 

 

 

Задание №4 

В каком нормативно-правовом акте устанавливаются основные гарантии граждан на социальное 

обеспечение? 

Выберите один из 4 вариантов ответа: 

1) 
 В Конституции РФ 

 

2) 
 В Уголовном кодексе 

 

3) 
 В Конвенции  ООН 

 

4) 
 В Семейном кодексе 

 

 

Задание №5 

В самостоятельную отрасль права право социального обеспечения выделилось  

Выберите один из 4 вариантов ответа: 

1)  в конце 1960-х – начале 1970-х гг.  

2) 
  

в конце 1950-х – начале 1960-х гг.  

3) 
  

в конце 1970-х – начале 1980-х гг. 

4) 
 в 1990-х – начале 2000-х гг.  
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10. Образовательные технологии и методические указания по освое-

нию дисциплины (учебного курса) 

 
При изучении дисциплины используются следующие образовательные техно-

логии: 

 

Используются дистанционные образовательные технологии. 

 Дистанционное обучение - сетевая технология — изучение учебной дисциплины 

посредством электронных учебно-методических материалов, размещенных в обучающей 

среде с использованием компьютера, подключенного к сети. В процессе применения ди-

станционных образовательных технологий студент изучает материалы электронного 

учебника, проходит различные виды тестирования, участвует в форумах, просматривает 

вебинары, а также участвует в них. 

При подготовке к ответам на тесты по темам курса/ выполнению заданий, проверя-

емых вручную (требующих развернутый ответ), студенту необходимо тщательно изучить 

электронный учебник по соответствующим темам, нормативные правовые акты, дополни-

тельный материалы. 
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11. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисци-

плины (учебного курса) 

 

11.1. Обязательная литература 

 
№ 

п/п 

Библиографическое описание Тип (учеб-

ник, учебное 

пособие, 

учебно-

методическое 

пособие, 

практикум, 

др.) 

Количество в библиотеке 

1 Трудовое право [Электронный 

ресурс] : электрон.учеб. пособие 

/ О. Е. Репетева ; ТГУ ; Ин-т 

права ; каф. "Предприниматель-

ское и трудовое право". - ТГУ. - 

Тольятти : ТГУ, 2016. - 264 с. - 

Библиогр.: с. 251-260. - Глосса-

рий: с. 261-264. - ISBN 978-5-

8259-0897-7 : 1-00. 

Электронное 

учебное по-

собие 

Электронный каталог ТГУ 

2 Захарова Н. А.Право социально-

го обеспечения [Электронный 

ресурс] : учеб.пособие / Н. А. 

Захарова, А. В. Горшков. - 

Москва : Омега-Л :Ай Пи Эр 

Медиа, 2015. - 121 с. 

Учебное по-

собие 

ЭБС "IPRbooks" 

 

3 Трудовое право (4-е издание) 

[Электронный ресурс] : учебник 

для студентов вузов, обучаю-

щихся по специальностям 

«Юриспруденция», «Социаль-

ная работа», «Государственное 

и муниципальное управление», 

«Менеджмент организации» / 

Н.Д. Амаглобели [и др.]. — 

Электрон.текстовые данные. — 

М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 

503 c. — 978-5-238-01750-1. 

Учебник 
ЭБС "IPRbooks" 

 

4 Правовое обеспечение социаль-

ной работы [Электронный ре-

сурс] : учебник для бакалавров / 

Ю.А. Акимова [и др.]. — Элек-

трон.текстовые данные. — М. : 

Дашков и К, 2016. — 253 c. — 

978-5-394-02027-8. 

Учебник 
ЭБС "IPRbooks" 
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11.2. Дополнительная литература и учебные материалы (аудио-, 

видеопособия и др.) 
  

 фонд научной библиотеки ТГУ: 

 
№ 

п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, учебное 

пособие, учебно-

методическое пособие, 

практикум, аудио-, ви-

деопособия и др.) 

Место 

хранения 

(методический 

кабинет ка-

федры, город-

ские библио-

теки и др.) 

1 Трудовое право : учеб.для акад. бака-

лавриата / Р. А. Курбанов [и др.] ; РЭУ 

им. Г. В. Плеханова ; под общ. ред. Р. 

А. Курбанова. - 2-е изд., перераб. и 

доп. ; гриф УМО. - Москва :Юрайт, 

2016. - 409 с. - (Бака-

лавр.Академический курс). - Биб-

лиогр.: с. 408-409. - ISBN 978-5-9916-

5692-4 : 779-77. 

учебник Электронный 

каталог ТГУ 

2 Трудовое право : практикум : 

учеб.пособие для акад. бакалавриата / 

В. Л. Гейхман [и др.] ; под ред. В. Л. 

Гейхмана, И. К. Дмитриевой. - 2-е 

изд., перераб. и доп. ; гриф УМО. - 

Москва :Юрайт, 2016. - 290 с. - (Бака-

лавр.Академический курс). - Биб-

лиогр. в конце глав. - ISBN 978-5-

9916-8116-2 : 576-97. 

Учебное пособие Электронный 

каталог ТГУ 

3 Шаповал Е. А. 
Право социального обеспечения Рос-

сии [Электронный ресурс] : практикум 

/ Е. А. Шаповал ; Всерос. гос. ун-т юс-

тиции (РПА Минюста России). - 

Москва : ВГУЮ (РПА Минюста Рос-

сии), 2016 ; Саратов : Ай Пи Эр Ме-

диа, 2016. - 154 с. - ISBN 978-5-00094-

348-9. 

практикум ЭБС 

"IPRbooks" 

 

 

 другие фонды: 
№ 

п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, учебное посо-

бие, учебно-методическое 

пособие, практикум, аудио-, 

видеопособия и др.) 

Место хранения (ме-

тодический кабинет 

кафедры, городские 

библиотеки и др.) 

1 Учебно-методическое посо-

бие по изучению дисциплины 

«Право социального обеспе-

чения» 

учебно-методическое посо-

бие 

Система «Росди-

станд» 
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СОГЛАСОВАНО 

 

Директор научной библиотеки  А.М. Асаева 

       

«___»________20___г.         МП 
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11.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" 
 Официальный сайт Тольяттинского государственного университета. URL: 

http://www.tltsu.ru/ 

 Росдистант URL: https://edu.rosdistant.ru/ 
 

 

11.4. Перечень программного обеспечения  

 
№ 

п/п 

Наименование ПО Количество 

лицензий 

Реквизиты договора (дата, 

номер, срок действия) 

1 Информационно-правовая система 

«Консультант+» 

Не ограни-

чено 

Договор №1522 от 

25.12.2015 Бессрочный 

2 Windows 1398 Бессрочный 

3 OfficeStandards 1398 Бессрочный 

 

11.5. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

№ 

п/п 

Наименование оборудован-

ных учебных кабинетов, ла-

бораторий, мастерских и др. 

объектов для проведения 

практических и лаборатор-

ных занятий 

Перечень основного 

оборудования 

Фактический 

адрес учеб-

ных кабине-

тов, лабора-

торий, ма-

стерских и 

др. 

П
л

о
щ

а
д

ь
, 
м

2
 

К
о

л
и

ч
е
ст

в
о
 

 п
о

с
а

д
о

ч
н

ы
х

 

м
ес

т
 

1 

УЛК 807 Аудитория вебкон-

ференций. Учебная аудитория 

для проведения занятий лек-

ционного типа. Учебная ауди-

тория для проведения занятий 

семинарского типа. Учебная 

аудитория для курсового про-

ектирования (выполнения кур-

совых работ). Учебная ауди-

тория для проведения группо-
вых и индивидуальных кон-

сультаций Учебная аудитория 

для проведения занятий  те-

кущего контроля и промежу-

точной аттестации. 

Экран телевизионный, 

ширмы, прожектор на 

штативе. стол препода-

вательский, стулья пре-

подавательские., Транс-

парант-перетяжка, си-

стемный блок . 

445667 Самар-

ская область, 

г.Тольятти, 

Центральный 

р-н, Белорус-

ская 16B, по-

зиция по ТП 

№ 13, 8 этаж 

(УЛК- 807) 

17,1 1 

2 

УЛК 810 Аудитория вебкон-

ференций. 

Учебная аудитория для прове-

дения занятий лекционного 

типа. Учебная аудитория для 

проведения занятий семинар-

ского типа. Учебная аудито-
рия для курсового проектиро-

вания (выполнения курсовых 

работ). Учебная аудитория для 

проведения групповых и ин-

дивидуальных консультаций 

Учебная аудитория для прове-

дения занятий  текущего кон-

троля и промежуточной атте-

стации. 

Экран телевизионный, 

ширма, прожектор на 

штативе. стол препода-

вательский, стул препо-

давательский, транспа-

рант-перетяжка, систем-

ный блок . 

445667 Самар-

ская область, 

г.Тольятти, 

Центральный 

р-н, Белорус-

ская 16B, по-

зиция по ТП 
№ 10, 8 этаж 

(УЛК- 810) 

17,9 1 

http://www.tltsu.ru/
https://edu.rosdistant.ru/


 20 

3 

Г-401 Компьютерный класс. 

Помещение для самостоятель-

ной работы. Учебная аудито-

рия для проведения занятий 

семинарского типа. Учебная 

аудитория для курсового про-

ектирования (выполнения кур-

совых работ). Учебная ауди-

тория для проведения группо-

вых и индивидуальных кон-
сультаций. Учебная аудитория 

для проведения занятий  те-

кущего контроля и промежу-

точной аттестации. 

Столы ученические, сту-

лья ученические, ПК с 

выходом в сеть Интернет 

445667 Самар-

ская область, 

г.Тольятти, 

Центральный 

р-н, ул. Бело-

русская,  д. 14,   

позиция по ТП 

№ 48, 4 этаж  

(Г-401) 

84,8 16 

 


